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คำานำา

	 นัับตัั้�งแต่ั้รััฐบาลได้้ปรัะกาศใช้้แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้  

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	เม่่�อวัันัท่�	๑๒	กรักฎาคุม่	๒๕๕๙	คุณะกรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ได้้รัับคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อเป็นัอย่่างด่้จากห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันั 

ร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ได้้อย่่างม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ	เกิด้การัขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่ 

คุวัาม่รั่วัม่ม่่อในัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ไปย่ังภาคุส่่วันัตั้่าง	 ๆ	 เพิ�ม่ม่ากขั้�นั 

โด้ย่ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จะเป็นัการัสิ่�นัสุ่ด้รัะย่ะเวัลาด้ำาเนิันังานัขัอง

แผนัแม่่บทฯ	ฉบับท่�	๑	และจะกา้วัเข้ัาส่่่แผนัปฏิิบัติั้การัด้้านัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าติั้	รัะย่ะท่�	๒	(พ.ศ.	๒๕๖๖	-	๒๕๗๐)	ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๖ 

ซ้ึ่�งแผนัปฏิิบัติั้การัฯ	รัะย่ะท่�	๒	น่ั�	เป็นัการัต่ั้อย่อด้ห่ลักคิุด้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ตั้าม่แผนัแม่่บทฯ	ฉบับท่�	๑	คุ่อการัส่่งเส่รัมิ่ให้่คุนัไทย่ด้ำาเนันิัช่้วิัตั้ตั้าม่ห่ลกัธรัรัม่

ทางศาส่นัาท่�ตั้นัเองนัับถ่ือ	 น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 และวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ไปใช้้ในัการัด้ำารังช่้วิัตั้	 

ม่่พฤติั้กรัรัม่ท่�ส่ะท้อนัการัม่่คุุณธรัรัม่	“พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	และกตัั้ญญู่”	และเป็นักลไกส่ำาคัุญท่�เช่้�อม่โย่ง 

ให้่ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันัร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัให้่คุุณธรัรัม่เป็นัคุุณคุ่าห่ลักนัำาการัพัฒนัา	พร้ัอม่ไปกับการับรัรัลุเป้าห่ม่าย่และ

ตัั้วัช่้�วััด้ขัองยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัช้าติั้

	 กรัม่การัศาส่นัา	และศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	(องค์ุการัม่ห่าช้นั)	ในัฐานัะฝ่่าย่เลขัานุัการัคุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าติั้	ได้้รัวับรัวัม่ผลการัด้ำาเนิันังานัภาย่ใต้ั้ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	 

๒๕๖๕)	ขัองคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บกรัะทรัวัง	รัะดั้บจังห่วััด้	กรุังเทพม่ห่านัคุรั	ตั้ลอด้จนัห่น่ัวัย่งานั

ภาคุรััฐ	องค์ุกรัอิส่รัะ	และภาคุเอกช้นั	เพ่�อร่ัวัม่ช่้�นัช้ม่ในัพลังการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่ไทย่	ตั้ลอด้	๕	ปีท่�ผ่านัม่า 

ท่�พลังแห่่งคุุณธรัรัม่ถ่ืกห่ยิ่บย่กม่าเป็นัส่่วันัห่น้ั�งท่�ส่ำาคัุญในัการัด้ำาเนัินังานัขัองทุกภาคุส่่วันัท่�เก่�ย่วัขั้องได้้อย่่างเขั้ม่แขั็ง	

รัวัม่ทั�งปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ผลส่ำาเร็ัจขัองการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ท่�เป็นัร่ัปธรัรัม่	 และเป็นัแนัวัทางในัการัขัับเคุล่�อนัผลักดั้นัไป

ส่่่เป้าห่ม่าย่ขัองแผนัปฏิิบัติั้การัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	รัะย่ะท่�	๒	(พ.ศ.	๒๕๖๖	-	๒๕๗๐)	ร่ัวัม่กันัต่ั้อไป	

  

	 (นัาย่เกร่ัย่งศักดิ้�	บุญปรัะสิ่ทธิ�)

	 อธิบด่้กรัม่การัศาส่นัา

	 กรัรัม่การัและเลขัานุัการัคุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้

ผู้้�จััดพิิมพ์ิ  กรัม่การัศาส่นัา

ปีีท่ี่�พิิมพ์ิ พ.ศ.	๒๕๖๕

จัำานวนพิิมพ์ิ ๓๐๐	เล่ม่

ท่ี่�ปีรึกษา นัางยุ่พา	ทว่ัวััฒนัะกิจบวัรั		 ปลัด้กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่

	 นัาย่เกร่ัย่งศักดิ้�	บุญปรัะสิ่ทธิ�	 อธิบด่้กรัม่การัศาส่นัา

	 รัศ.นัพ.สุ่ริัย่เด้วั	ทร่ัปาต่ั้	 ผ้่อำานัวัย่การัศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	(องค์ุการัม่ห่าช้นั)

	 นัาย่ส่ำารัวัย่	นัักการัเร่ัย่นั	 รัองอธิบด่้กรัม่การัศาส่นัา

	 นัาย่ม่านััส่	ทารััตั้น์ัใจ	 ท่�ปร้ักษากรัม่การัศาส่นัา

	 นัาย่ช้วัลิตั้	ศิริัภิรัม่ย์่	 ท่�ปร้ักษากรัม่การัศาส่นัา

	 นัางส่าวัฐิติั้ม่า	สุ่ภภัคุ	 ผ้่อำานัวัย่การัส่ำานัักพัฒนัาคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่

	 นัางสุ่ร่ัย์่	เกาศล	 เลขัานุัการักรัม่การัศาส่นัา

	 นัาย่โอส่ธ่	รัาษฎร์ัเร่ัอง	 ผ้่อำานัวัย่การักองศาส่นัพิธ่

	 นัาย่อนุัช้า	ห่ะรัะห่น่ั	 ผ้่อำานัวัย่การัส่ำานัักงานัเลขัานุัการัคุณะกรัรัม่การั

		 	 ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้

คณะที่ำางานด�านข้�อม้ลและภาพิปีระกอบ

	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บกรัะทรัวังทุกกรัะทรัวัง

	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้ทุกจังห่วััด้

	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กรุังเทพม่ห่านัคุรั

	 คุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานั/องค์ุกรั

	 ฝ่่าย่เลขัานุัการัคุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้

ผู้้�จััดพิิมพิ์  ห่้างหุ่้นัส่่วันัจำากัด้	โรังพิม่พ์อักษรัไทย่	(นั.ส่.พ.	ฟ้าเม่่องไทย่)	

	 เลขัท่�	๘๕,	๘๗,	๘๙,	๙๑	ซึ่อย่จรััญส่นัิทวังศ์	๔๐	ถืนันัจรััญส่นัิทวังศ์	

	 แขัวังบางย่่�ขัันั	เขัตั้บางพลัด้	กรัุงเทพม่ห่านัคุรั	๑๐๗๐๐	

	 โทรั.	๐	๒๔๒๔	๔๕๕๗,	๐	๒๔๒๔	๐๖๙๔	โทรัส่ารั	๐	๒๔๓๓	๒๘๕๘

	 นัาย่ไพส่ิฐ	ปวัิณวัิวััฒนั์	ผ้่พิม่พ์ผ้่โฆษณา

  

ส่รุปีผู้ลการขั้บเคล่�อนแผู้นแม่บที่ส่่งเส่ริมคุณธรรมแห่่งชาติิ ฉบับท่ี่� ๑ 
(พิ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)
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ห่น�า

คำานำา

บที่ส่รุปีส่ำาห่รับผู้้�บริห่าร ๑

บที่นำา  ๓

ผู้ลการดำาเนินงานภายใติ�แผู้นแม่บที่ส่่งเส่ริมคุณธรรมแห่่งชาติิ  ๗

ฉบับท่ี่� ๑ (พิ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕) 

ข้องคณะอนุกรรมการส่่งเส่ริมคุณธรรมระดับกระที่รวง

ผู้ลการดำาเนินงานภายใติ�แผู้นแม่บที่ส่่งเส่ริมคุณธรรมแห่่งชาติิ  ๕๑

ฉบับท่ี่� ๑ (พิ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕) 

ข้องคณะอนุกรรมการส่่งเส่ริมคุณธรรมกรุงเที่พิมห่านคร

ผู้ลการดำาเนินงานภายใติ�แผู้นแม่บที่ส่่งเส่ริมคุณธรรมแห่่งชาติิ  ๕๕

ฉบับท่ี่� ๑ (พิ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕) 

ข้องคณะอนุกรรมการส่่งเส่ริมคุณธรรมระดับจัังห่วัด

 ภาคกลาง  ๕๗

 ภาคเห่น่อ  ๑๐๙

 ภาคใติ�  ๑๔๕

 ภาคติะวันออกเฉ่ยงเห่น่อ  ๑๗๕

ผู้ลการดำาเนินงานภายใติ�แผู้นแม่บที่ส่่งเส่ริมคุณธรรมแห่่งชาติิ  ๒๑๗

ฉบับท่ี่� ๑ (พิ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

ข้องห่น่วยงาน/องค์กร



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕) 1

บทสรุุปสำาห่รุับผ้�บรุิห่ารุ

	 รััฐบาลภาย่ใต้ั้การันัำาขัองพลเอก	 ปรัะยุ่ทธ	 จันัทร์ัโอช้า	 ม่่นัโย่บาย่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 มุ่่งเน้ันัให้่ห่น่ัวัย่งานั 

ทุกภาคุส่่วันัร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่และส่่งเส่ริัม่ให้่องค์ุการัทางศาส่นัาม่่บทบาทในัการัปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่ 

ส่ร้ัางคุ่านิัย่ม่และจติั้ส่ำาน้ักท่�ด่้แก่ปรัะช้าช้นั	เพ่�อส่ร้ัางคุนัด่้	ส่งัคุม่ด่้และกา้วัส่่่สั่งคุม่คุุณธรัรัม่ตั้าม่ย่ทุธศาส่ตั้รัช์้าติั้	๒๐	ปี	

นัำาปรัะเทศส่่่คุวัาม่มั่�นัคุง	มั่�งคัุ�ง	ยั่�งย่่นั	เป็นัปรัะเทศท่�พัฒนัาแล้วั	ด้้วัย่การัพฒันัาตั้าม่ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกจิพอเพ่ย่ง

 คณะกรรมการส่่งเส่ริมคุณธรรมแห่่งชาติิ	 ได้้จัด้ทำาแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	 -	๒๕๖๔)	 ซ้ึ่�งคุณะรััฐม่นัตั้ร่ัได้้ม่่ม่ติั้เห็่นัช้อบและปรัะกาศใช้้	 เม่่�อวัันัท่�	 ๑๒	กรักฎาคุม่	พ.ศ.	๒๕๕๙	 

อันัเปน็ัแผนัแม่่บทรัะด้บัช้าติั้เพ่�อให้่ทุกห่น่ัวัย่งานัใช้้เปน็ักรัอบทศิทางในัการัด้ำาเนันิังานั	โด้ย่นัำากลไกปรัะช้ารััฐม่าใช้้เปน็ั

แนัวัทางในัการัขัับเคุล่�อนัในัการัส่่งเส่ริัม่และพัฒนัาคุนัไทย่ให้่ม่่คุวัาม่ร้่ัคุ่่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ม่่เป้าห่ม่าย่ท่�ส่ำาคัุญ	๓	ปรัะการั 

คุ่อ	 ปรัะช้าช้นัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาท่�ตั้นันัับถ่ือ	 น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 และ

นัำาวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่ไปด้ำาเนิันัช่้วิัตั้	 ม่่พฤติั้กรัรัม่ท่�ส่ะท้อนัการัม่่คุุณธรัรัม่	 “พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า”	 

และในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 คุณะกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ได้้ขัย่าย่รัะย่ะเวัลาบังคัุบใช้้แผนัแม่่บท 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๔)	อ่ก	๑	ปี	จนัถ้ืงวัันัท่�	๓๐	กันัย่าย่นั	๒๕๖๕	เพ่�อให้่การั 

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทฯ	เป็นัไปอย่่างต่ั้อเน่ั�องและส่อด้คุล้องกับการัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ 

รัะย่ะท่�	 ๒	 (พ.ศ.	 ๒๕๖๖	 -	 ๒๕๗๐)	 โด้ย่กำาห่นัด้ให่้ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันัม่่ส่่วันัรั่วัม่ในัการัส่่งเส่รัิม่	 ส่นัับส่นัุนั	 

และด้ำาเนิันัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่ไทย่ตั้าม่บริับทขัองแต่ั้ละห่น่ัวัย่งานั	ในัทุกพ่�นัท่�ทั�วัปรัะเทศ	 ในปีีงบปีระมาณ 

พิ.ศ. ๒๕๖๕	กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่	โด้ย่กรัม่การัศาส่นัา	และศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	(องค์ุการัม่ห่าช้นั)	ในัฐานัะฝ่่าย่เลขัานุัการั

คุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ได้้บ่รัณาการัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อกับทุกกรัะทรัวัง	ทุกจังห่วััด้	และห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ 

องค์ุกรัอิส่รัะ	ภาคุเอกช้นั	 ในัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 ให้่เป็นัไปตั้าม่เป้าห่ม่าย่	

โด้ย่ส่รุัปภาพรัวัม่การัด้ำาเนิันังานัตั้าม่ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ั	ดั้งน่ั�	

 ยุที่ธศาส่ติร์ ๑ วางระบบรากฐานการเส่ริมส่ร�างคุณธรรมในสั่งคมไที่ย	ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันัด้ำาเนิันัการั

ส่่งเส่ริัม่	ส่นัับส่นุันัและพัฒนัาชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	จังห่วััด้คุุณธรัรัม่	โด้ย่เกณฑ์์การัปรัะเมิ่นั	๙	ขัั�นัตั้อนั	๓	รัะดั้บ	 

“รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	รัะดั้บคุุณธรัรัม่	และรัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ”	ด้้วัย่การันัำามิ่ติั้ทางวััฒนัธรัรัม่ม่าส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัาใจ	

เข้ัาถ้ืง	และพัฒนัาร่ัวัม่กับการับ่รัณาการัทำางานักับทุกภาคุส่่วันัทุกพ่�นัท่�	ส่่งผลให้่เกิด้การัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัรัม่ในัสั่งคุม่ไทย่ 

และเกิด้ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	จังห่วััด้คุุณธรัรัม่ทุกพ่�นัท่�ขัองปรัะเทศแล้วัรัวัม่	จำานัวันั	๓๙,๑๐๒	แห่่ง	ทำาให้่เกิด้สั่งคุม่

คุุณธรัรัม่ท่�เข้ัม่แข็ัง	และยั่�งย่่นั	ด้้วัย่การัจัด้กิจกรัรัม่ท่�ส่อด้คุล้องตั้าม่เป้าห่ม่าย่ขัองแผนัแม่่บทฯ	ในั	๓	ด้้านั	ปรัะกอบด้้วัย่ 

๑)	 การันัำาห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาไปส่่่การัปฏิิบัติั้	 ๒)	 การันัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งไปส่่่การัปฏิิบัติั้	 และ	 

๓)	การัด้ำารังรัักษาไว้ัซ้ึ่�งวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่ไปส่่่การัปฏิิบัติั้



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)2 3

บทนำา

	 คุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 โด้ย่นัาย่วิัษณุ	 เคุร่ัองาม่	 รัองนัาย่กรััฐม่นัตั้ร่ั	 ปรัะธานักรัรัม่การั 
ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ได้้ขัย่าย่เวัลาบงัคัุบใช้้แผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๔)	
ต่ั้อไปอ่ก	๑	ปี	ซ้ึ่�งจะสิ่�นัสุ่ด้ในัวัันัท่�	๓๐	กันัย่าย่นั	๒๕๖๕	ตั้ลอด้รัะย่ะเวัลา	๕	ปี	ขัองการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่
คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	เกิด้เคุร่ัอข่ัาย่ร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ในัทุกภาคุส่่วันั	คุาด้ห่วัังให้่	“สั่งคมไที่ยเป็ีนสั่งคมคุณธรรม”  
ท่�คุนัไทย่ปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักคุำาส่อนัทางศาส่นัาท่�ตั้นันัับถ่ือ	 น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งม่าปฏิิบัติั้	 
ธำารังรัักษาไวั้ซ้ึ่�งวััฒนัธรัรัม่อันัด่้งาม่ขัองไทย่	 เกิด้คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์และอย่่่ร่ัวัม่กันัด้้วัย่ส่ันัติั้สุ่ขัในัส่ังคุม่พหุ่วััฒนัธรัรัม่	 
รัวัม่ทั�งส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	 โด้ย่กรัะบวันัการัขัับเคุล่�อนัไปส่่่เป้าห่ม่าย่นัั�นั	 
ม่่คุณะอนุักรัรัม่การัรัะดั้บนัโย่บาย่	 ได้้แก่	 คุณะอนุักรัรัม่การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 
คุณะอนัุกรัรัม่การัด้้านัวัิช้าการัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ในัส่ังคุม่ไทย่	 คุณะอนัุกรัรัม่การัด้้านัปรัะช้าส่ัม่พันัธ์การัส่่งเส่รัิม่
คุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่ไทย่	และคุณะอนุักรัรัม่การัด้้านัการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	ทำาห่น้ัาท่�
ถ่ืาย่ทอด้นัโย่บาย่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัองคุณะกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิส่่่รัะดั้บปฏิิบัติั้	 ซ้ึ่�งปรัะกอบด้้วัย่	 
คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บกรัะทรัวัง	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กรัะทรัวังม่ห่าด้ไทย่	 
คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	และคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กรุังเทพม่ห่านัคุรั	ด้ำาเนิันัการั 
แปลงนัโย่บาย่ส่่่การัปฏิิบัติั้ในัองคุ์กรั	 ชุ้ม่ช้นั	 อำาเภอ	 และจังห่วััด้ทั�วัปรัะเทศ	 ทุกห่น่ัวัย่งานัม่่บทบาทส่ำาคัุญในัการั
ส่นัับส่นุันัข้ัอม่่ลเพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัาใจ	 ให้่คุำาแนัะนัำาช่้วัย่เห่ล่อในัการัแก้ปัญห่าต่ั้าง	 ๆ	 ส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 
ท่�เข้ัม่แข็ัง	ตั้ลอด้จนัลงพ่�นัท่�ติั้ด้ตั้าม่และปรัะเม่นิัผลการัด้ำาเนันิังานัอย่่างตั้อ่เน่ั�อง	เพ่�อให้่ยุ่ทธศาส่ตั้รัแ์ผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่
คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ฉบับน่ั�บรัรัลุผลส่ำาเร็ัจ	
	 ปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กรัม่การัศาส่นัา	และศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	(องค์ุการัม่ห่าช้นั)	ในัฐานัะฝ่่าย่เลขัานุัการั
คุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ทำาห่น้ัาท่�บ่รัณาการัร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั	และองค์ุกรัอิส่รัะ	
ได้้ขัับเคุล่�อนักิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 ให้่ปรัะช้าช้นัปรัับเปล่�ย่นัคุ่านิัย่ม่และม่่พฤตั้ิกรัรัม่ท่�ด่้งาม่	 เป็นัการัด้ำาเนัินังานั 
ท่�ตั้อบส่นัองต่ั้อยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	ทั�ง	๔	ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ั	ซ้ึ่�งได้้รัวับรัวัม่ผลขัอง
ทุกห่น่ัวัย่งานั	ดั้งน่ั�	
 ยุที่ธศาส่ติร์ท่ี่� ๑ วางระบบรากฐานการเส่ริมส่ร�างคุณธรรมในสั่งคมไที่ย 
	 ส่นัับส่นุันัการัส่่งเส่ริัม่และพัฒนัาชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	จังห่วััด้คุุณธรัรัม่	โด้ย่ใช้้เกณฑ์์การัปรัะเมิ่นั	๙	ขัั�นัตั้อนั 
เป็นัแนัวัทางในัการัส่่งเส่ริัม่และพัฒนัา	ในั	๓	รัะดั้บ	ได้้แก่	รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	รัะดั้บคุุณธรัรัม่	และรัะดั้บคุุณธรัรัม่
ต้ั้นัแบบ	 ด้้วัย่การันัำามิ่ติั้ทางวััฒนัธรัรัม่ม่าส่รั้างคุวัาม่เข้ัาใจ	 เข้ัาถ้ืง	 และพัฒนัา	 บ่รัณาการัทำางานักับทุกภาคุส่่วันั 
ทุกพ่�นัท่�	 ส่ร้ัางอัตั้ลักษณ์ท่�ม่่คุวัาม่โด้ด้เด่้นั	 ๓	 ปรัะการั	 ได้้แก่	 คุนัในัชุ้ม่ช้นั/องค์ุกรัปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา 
ท่�ตั้นันัับถ่ือ	 ด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ตั้าม่ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 และธำารังรัักษาไว้ัซ้ึ่�งวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่	 
โด้ย่ม่่ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	จังห่วััด้ท่�ผ่านัการัปรัะเมิ่นัในั	๓	รัะดั้บทั�วัปรัะเทศปรัะกอบด้้วัย่	รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	
รัะดั้บคุุณธรัรัม่	และรัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	รัวัม่จำานัวันั	๓๙,๑๐๒	แห่่ง	ดั้งน่ั�

 ยุที่ธศาส่ติร์ ๒ ส่ร�างความเข้�มแข็้งในระบบการบริห่ารจััดการด�านการส่่งเส่ริมคุณธรรมให่�เป็ีนเอกภาพิ  

คุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ได้้กำาห่นัด้นัโย่บาย่การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ในัทุกพ่�นัท่�

ทั�วัปรัะเทศ	ผ่านักลไกคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บกรัะทรัวัง	คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กรัะทรัวัง

ม่ห่าด้ไทย่	คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	และคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กรุังเทพม่ห่านัคุรั	

ตั้ลอด้จนัห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	องค์ุกรัอิส่รัะ	และภาคุเอกช้นั	ร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัโด้ย่ได้้ม่่การัจัด้ทำาแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ขัองห่น่ัวัย่งานัรัวัม่ทั�งสิ่�นักว่ัา	 ๑๑๐	 แห่่ง	 ม่่การัติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลส่ำาเร็ัจและผลกรัะทบขัองการัด้ำาเนิันังานัด้้านั 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�องรัวัม่ทั�งส่่งเส่ริัม่ให้่ห่น่ัวัย่งานัตั้่าง	 ๆ	 ปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลัก	 ๓	 ปรัะการั	 คุ่อปฏิิบัติั้ตั้าม่

ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	 น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 และด้ำารังช่้วิัตั้ตั้าม่วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่	 

ร่ัวัม่กับการันัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	ม่าปรัับใช้้กับบริับทและภารักิจขัองแต่ั้ละห่น่ัวัย่งานั 

ซ้ึ่�งในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัท่�ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญและส่นัับส่นุันัให้่ม่่การัจัด้อบรัม่และพัฒนัาคุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่ผ่านัโคุรังการั/กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่บุคุลากรัในัห่น่ัวัย่งานัและปรัะช้าช้นัทั�วัไปได้้รัับการัอบรัม่พัฒนัา

คุุณธรัรัม่และจริัย่ธรัรัม่ปรัะม่าณ	๒๖	ล้านัคุนั	และห่น่ัวัย่งานัต่ั้าง	ๆ	ให้่การัส่นัับส่นุันัการัจัด้กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันั

ห่ลักขัองช้าติั้	 ส่่งผลให้่ม่่ห่น่ัวัย่งานัและปรัะช้าช้นัเข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	 ศาส่นัา	 และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่

ปรัะม่าณ	๒๙	ล้านัคุนั

 ยุที่ธศาส่ติร์ ๓ ส่ร�างเคร่อข่้ายความร่วมม่อในการส่่งเส่ริมคุณธรรม ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันัร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนั 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่เกิด้การัขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ไปยั่งภาคุส่่วันัต่ั้าง	ๆ 	ผ่านัการัขัับเคุล่�อนั 

คุุณธรัรัม่เชิ้งพ่�นัท่�	ส่่งเส่ริัม่ให้่นัำาห่ลักพลัง	“บวัรั”	บ้านั	วััด้/ศาส่นัส่ถืานั	โรังเร่ัย่นั	ม่าเป็นักลไกส่ำาคัุญในัการัขัับเคุล่�อนั

งานัด้้านัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ด้้วัย่การัจัด้ทำาโคุรังการัส่นัับส่นัุนัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ขัองส่ังคุม่ไทย่จัด้กิจกรัรัม่ 

จิตั้อาส่าบ่รัณาการัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อการัทำาคุวัาม่ด่้ร่ัวัม่กับภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ม่่การัส่ำารัวัจและพิจารัณาดั้ช้น่ัช่้�วััด้คุุณธรัรัม่	 

การัจัด้ทำาห่ลักส่่ตั้รัวิัทย่ากรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	การัจัด้งานัส่มั่ช้ช้าคุุณธรัรัม่ในัรัะดั้บต่ั้าง	ๆ 	การัถือด้บทเร่ัย่นัองค์ุคุวัาม่ร้่ั 

การัพัฒนัาฐานัข้ัอม่่ล	การัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์เชิ้งรุัก	ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุคุลและห่น่ัวัย่งานั	เพ่�อเป็นัขัวััญกำาลัง

ใจเป็นัแบบอย่่างด้้านัการัทำาคุวัาม่ด่้	 และจัด้ปรัะกวัด้คุลิปวิัด่้โอและ	 Tiktok	 ภาย่ใต้ั้หั่วัข้ัอ	 คุุณธรัรัม่ส่รัรัค์ุส่ร้ัางเพ่�อ

สั่งคุม่ไทย่	หั่วัข้ัอ	“วิันััย่”	ส่ร้ัางการัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ให้่เด็้กและเย่าวัช้นัท่�ใช้้การัส่่�อส่ารัผ่านัส่่�อสั่งคุม่ออนัไลน์ั	และออกแบบ

ตั้รัาสั่ญลักษณ์คุุณธรัรัม่	 ๕	 ปรัะการั	 พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	 กตัั้ญญู่	 ให้่ส่อด้คุล้องกับแผนัปฏิิบัติั้การั 

ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	รัะย่ะท่�	๒	(พ.ศ.	๒๕๖๖-๒๕๗๐)

 ยุที่ธศาส่ติร์ ๔ ส่่งเส่ริมให่�ปีระเที่ศไที่ยเป็ีนแบบอย่างด�านคุณธรรมในปีระชาคมอาเซ่ียนและปีระชาคมโลก 

ด้ำาเนันิัการัส่รัา้งคุวัาม่ร้่ั	คุวัาม่เขัา้ใจ	ในัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ใิห้่เป็นัไปอย่่างม่่ปรัะส่ทิธิภาพ 

เน้ันัการัจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์ในัปรัะเทศอาเซ่ึ่ย่นัในัมิ่ติั้ทางศาส่นัา	ศิลปะและวััฒนัธรัรัม่	ผ่านักิจกรัรัม่

ปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่ท่�ด่้งาม่ขัองท้องถิื�นั



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)4 5

ติารางแส่ดงจัำานวนชุมชน องค์กร อำาเภอ และจัังห่วัดคุณธรรม

ปีี พิ.ศ. ชุมชน องค์กร อำาเภอ จัังห่วัด รวม

๒๕๖๒ ๒๒,๒๘๙ ๑๑,๐๒๑ ๘๐๐ ๗๖ ๓๔,๑๘๖

๒๕๖๔ ๒๕,๒๓๕ ๙,๖๙๕ ๗๘๙ ๗๖ ๓๕,๗๙๕

๒๕๖๕ ๒๗,๓๖๖ ๑๐,๘๒๕ ๘๓๕ ๗๖ ๓๙,๑๐๒

	 ซ้ึ่�งเพิ�ม่จากการัด้ำาเนิันังานัในัปี	พ.ศ.	๒๕๖๔	คิุด้เป็นัร้ัอย่ละ	๙.๒๔	ทั�งน่ั�	ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้
คุุณธรัรัม่เห่ล่าน่ั�ได้้รัับเก่ย่รัติั้บัตั้รัปรัะกาศย่กย่่องตั้าม่รัะดั้บท่�ปรัะเมิ่นั	 นัอกจากน่ั�ยั่ง	 ได้้ม่่การัคัุด้เล่อกชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั 
อำาเภอ	และจังห่วััด้	ในัรัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	ท่�ม่่ผลส่ำาเร็ัจการัเปล่�ย่นัแปลงในัเชิ้งพฤติั้กรัรัม่ขัองปรัะช้าช้นัจนัเป็นัท่�
ปรัะจักษ์	เพ่�อรัับโล่รัางวััลคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นัจากนัาย่กรััฐม่นัตั้ร่ั	จำานัวันั	๒๔๓	แห่่ง	ดั้งน่ั�

ติารางแส่ดงจัำานวน ชุมชน องค์กร อำาเภอ และจัังห่วัดคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น

ปีี พิ.ศ. ชุมชน องค์กร อำาเภอ จัังห่วัด รวม

๒๕๖๔ ๗๖ ๗๔ ๗๐ ๕ ๒๒๕

๒๕๖๕ ๗๖ ๘๙ ๗๔ ๔ ๒๔๓

	 ทำาให้่เกิด้สั่งคุม่คุุณธรัรัม่ท่�เข้ัม่แข็ัง	 ม่่การัส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัไทย่	 ด้้วัย่การัจัด้กิจกรัรัม่ท่�ส่อด้คุล้อง 
ตั้าม่เป้าห่ม่าย่ขัองแผนัแม่่บทฯ	ในั	๓	ด้้านั	ปรัะกอบด้้วัย่	(๑)	การันัำาห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาไปส่่่การัปฏิิบัติั้	(๒)	การันัำา
ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งไปส่่่การัปฏิิบัติั้	และ(๓)	การัด้ำารังรัักษาไว้ัซ้ึ่�งวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่ไปส่่่การัปฏิิบัติั้
 ยุที่ธศาส่ติร์ท่ี่� ๒ ส่ร�างความเข้�มแข็้งในระบบการบริห่ารจััดการด�านการส่่งเส่ริมคุณธรรมให่�เป็ีนเอกภาพิ 
	 คุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 
(พ.ศ	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 ให้่ทุกภาคุส่่วันัได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัใช้้กลไกภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัภาคุรััฐ	 ภาคุเอกช้นั	 และ 
ภาคุปรัะช้าส่ังคุม่	 รั่วัม่บ่รัณาการัด้ำาเนัินังานั	 และรัาย่งานัผลการัด้ำาเนัินังานัด้้านัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ม่่คุณะ
อนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บกรัะทรัวัง	รัะดั้บจังห่วััด้	กรุังเทพม่ห่านัคุรั	ตั้ลอด้จนัห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	องค์ุกรัอิส่รัะ 
และภาคุเอกช้นั	 ร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้โด้ย่การัจัด้ทำาแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัอง
ห่น่ัวัย่งานักว่ัา	 ๑๑๐	 แห่่ง	 และร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัโด้ย่ย้่ด้ข้ัอปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลัก	 ๓	 มิ่ติั้	 ๔	 คุุณธรัรัม่	 คุ่อปฏิิบัติั้ตั้าม่ 
ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	นัอ้ม่นัำาห่ลกัปรััช้ญาขัองเศรัษฐกจิพอเพ่ย่ง	และด้ำารังช่้วัติั้ตั้าม่วัถ่ิืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่	รัว่ัม่กบั
การันัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	ม่าปรัับใช้้กับบริับทและภารักิจขัองแต่ั้ละห่น่ัวัย่งานั	ม่่ผล
การัด้ำาเนิันังานัตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	(๑)	ห่น่ัวัย่งานัท่�ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญ
และส่นัับส่นุันัให้่ม่่การัจัด้อบรัม่และพัฒนัาคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	จำานัวันั	๑๓๐,๕๘๕	แห่่ง	เพิ�ม่ข้ั�นัร้ัอย่ละ	๓๖๓.๒๘	และ
ม่่โคุรังการั/กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๑๘,๘๗๘	โคุรังการั	เพิ�ม่ข้ั�นัร้ัอย่ละ	๒๐.๙๗	(๒)	บุคุลากรัและปรัะช้าช้นั
ทั�วัไป	ได้้รัับการัอบรัม่พัฒนัาคุุณธรัรัม่และจริัย่ธรัรัม่	ปรัะม่าณ	๒๖	ล้านัคุนั	เพิ�ม่ข้ั�นัร้ัอย่ละ	๓๐๔.๒๓	(๓)	ห่น่ัวัย่งานั
ต่ั้าง	ๆ	ให้่การัส่นัับส่นุันัการัจัด้กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	ศาส่นัา	และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	จำานัวันั	๑๕๕,๓๐๘	แห่่ง 
เพิ�ม่ข้ั�นัร้ัอย่ละ	๔๐๖.๓๕	และ(๔)	จำานัวันัผ้่เข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันั	ศาส่นัา	และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	ปรัะม่าณ	
๒๙	ล้านัคุนั	เพิ�ม่ข้ั�นัร้ัอย่ละ	๕๕.๘๔	โด้ย่ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลส่ำาเร็ัจและผลกรัะทบขัองการัด้ำาเนิันังานั
อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	ตั้าม่ปรัะเด็้นัยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัและผลการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัภาพรัวัม่ 

 ยุที่ธศาส่ติร์ท่ี่� ๓ ส่ร�างเคร่อข่้ายความร่วมม่อในการส่่งเส่ริมคุณธรรม
	 ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันัรั่วัม่ขัับเคุล่�อนัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ได้้อย่่างม่่ปรัะส่ิทธิภาพ	 เกิด้การัขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่
คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ไปยั่งภาคุส่่วันัต่ั้าง	ๆ 	ผ่านัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่เชิ้งพ่�นัท่�	ส่่งเส่ริัม่ให้่นัำาห่ลักพลัง	
“บวัรั”	บ้านั	วััด้/ศาส่นัส่ถืานั	โรังเร่ัย่นั	ม่าเป็นักลไกส่ำาคัุญในัการัขัับเคุล่�อนังานั	ม่่การัส่ำารัวัจส่ถืานัการัณ์คุุณธรัรัม่ขัอง
สั่งคุม่ไทย่ด้้วัย่เคุร่ั�องม่่อดั้ช้น่ัช่้�วััด้คุุณธรัรัม่เชิ้งพฤติั้กรัรัม่ขัองสั่งคุม่ไทย่	 ม่่การัพัฒนัาดั้ช้น่ัช่้�วััด้คุุณธรัรัม่	 และรัาย่งานั
ส่ถืานัการัณ์คุุณธรัรัม่	ช่้วังอายุ่	๑๓	-	๒๔	ปี	ให้่คุรับทุกช่้วังอายุ่	ด้ำาเนิันัการัจัด้ทำาห่ลักส่่ตั้รัวิัทย่ากรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่
ส่ำาห่รัับกลไกคุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้และรัะดั้บกรัะทรัวัง	และการัจัด้ทำาโคุรังการัส่ำาคัุญส่นัับส่นุันั
การัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ขัองสั่งคุม่ไทย่	 ผ่านัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่เชิ้งพ่�นัท่�	 อาทิ	 โคุรังการัส่่งเส่ริัม่บุคุคุลและองค์ุกรั
ต้ั้นัแบบด้้านัคุุณธรัรัม่	การัปรัะกวัด้รัางวััลคุุณธรัรัม่อวัอรัด์้	(Moral	Awards	๒๐๒๑)	และโคุรังการัคุรัอบคุรััวัคุุณธรัรัม่
พลังบวักและการัศ้กษารัะบบ	 Social	 Credit	 System	 ซ้ึ่�งม่่การัทด้ลองการัปรัับใช้้กลไกเคุรัดิ้ตั้สั่งคุม่ในัพ่�นัท่�นัำาร่ัอง 
๑๐	ห่ม่่่บ้านั/ชุ้ม่ช้นั/องค์ุกรั	ด้ำาเนิันัการัจัด้งานัส่มั่ช้ช้าคุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ภ่มิ่ภาคุ	และส่มั่ช้ช้าคุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	
ตั้ลาด้นััด้คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	๔	จังห่วััด้	ในั	๔	ภ่มิ่ภาคุ	การัรัวับรัวัม่ถือด้บทเร่ัย่นัองค์ุคุวัาม่ร้่ักรัณ่ศ้กษาผลส่ำาเร็ัจ
การัขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอ	 และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 พัฒนัารัะบบฐานัข้ัอม่่ลเคุร่ัอข่ัาย่ชุ้ม่ช้นัท้องถิื�นัคุุณธรัรัม่
ต้ั้นัแบบ	 เพ่�อเผย่แพร่ัในัร่ัปแบบดิ้จิทัลท่�ส่าม่ารัถืให้่ปรัะช้าช้นัส่่บคุ้นันัำาไปใช้้ปรัะโย่ช้น์ัได้้	 รัวัม่ถ้ืงการัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ในั
เชิ้งรุัก	เพ่�อส่่�อส่ารัให้่เข้ัาถ้ืงปรัะช้าช้นัอย่่างต่ั้อเน่ั�องด้้วัย่การัส่ร้ัางการัรัับร้่ั	ออกแบบตั้รัาสั่ญลักษณ์คุุณธรัรัม่	๕	ปรัะการั	
พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	กตัั้ญญู่	ให้่ส่อด้คุล้องกับแผนัปฏิิบัติั้การัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	รัะย่ะท่�	๒	
(พ.ศ.	๒๕๖๖	-	๒๕๗๐)	และส่ร้ัางการัม่่ส่่วันัร่ัวัม่	การัจัด้ปรัะกวัด้คุลิปวิัด่้โอและ	Tiktok	ภาย่ใต้ั้หั่วัข้ัอ	คุุณธรัรัม่ส่รัรัค์ุ
ส่ร้ัางเพ่�อสั่งคุม่ไทย่	หั่วัข้ัอ	“วิันััย่”	เพ่�อให้่เด็้กและเย่าวัช้นัท่�ใช้้การัส่่�อส่ารัผ่านัส่่�อสั่งคุม่ออนัไลน์ั	
 ยุที่ธศาส่ติร์ท่ี่� ๔ ส่่งเส่ริมให่�ปีระเที่ศไที่ยเป็ีนแบบอย่างด�านคุณธรรมในปีระชาคมอาเซ่ียนและปีระชาคมโลก
	 ด้ำาเนิันัการัส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ั	คุวัาม่เข้ัาใจ	ในัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	โด้ย่ด้ำาเนิันัการั 
จัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์ในัปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นัในัมิ่ติั้ทางศาส่นัา	 ศิลปะ	 และวััฒนัธรัรัม่	 โด้ย่จัด้กิจกรัรัม่
ท่�เก่�ย่วัเนั่�องในัวัันัส่ำาคัุญทางพรัะพุทธศาส่นัา	 กิจกรัรัม่การัแส่ด้งศิลปวััฒนัธรัรัม่	 ภาย่ในังานัปรัะเพณ่ท้องถิื�นัม่่การั
จำาห่น่ัาย่สิ่นัคุ้าทางวััฒนัธรัรัม่	เพ่�อส่่งเส่ริัม่คุวัาม่สั่ม่พันัธ์อันัด่้รัะห่ว่ัางปรัะเทศ	ก่อให้่เกิด้การัเติั้บโตั้ทางเศรัษฐกิจ	การัคุ้า	 
การัลงทุนั	และการัท่องเท่�ย่วั	ภาย่ในัชุ้ม่ช้นัส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัภ่มิ่ภาคุอาเซ่ึ่ย่นั	
	 กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่	โด้ย่กรัม่การัศาส่นัา	และศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	(องค์ุการัม่ห่าช้นั)	ในัฐานัะฝ่่าย่เลขัานุัการัคุณะ
กรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ขัอขัอบคุุณทุกห่น่ัวัย่งานัท่�ได้้รัวัม่พลังขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้
ฉบับท่�	 ๑	 อย่่างต่ั้อเน่ั�องจนัทำาให้่เป็นัท่�รัับร้่ัในัสั่งคุม่	 และส่ร้ัางคุวัาม่ตั้รัะห่นัักในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ห่วัังว่ัา	 
“แผนัปฏิิบัติั้การัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	รัะย่ะท่�	๒	(พ.ศ.	๒๕๖๖	-	๒๕๗๐)”	จะเป็นัแผนัท่�ส่อด้คุล้องกับ
คุวัาม่ตั้อ้งการัขัองทุกห่น่ัวัย่งานั	เพ่�อนัำาไปส่่่เป้าห่ม่าย่ขัองแผนั	คุ่อ	คุนัไทย่ย้่ด้มั่�นัในัห่ลกัธรัรัม่ทางศาส่นัา	ห่ลกัปรััช้ญา
ขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	และห่ลักวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่	ม่่คุุณธรัรัม่คุวัาม่พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	และกตัั้ญญู่	
ท่�จะเป็นัรัากฐานัในัการัปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่	ให้่สั่งคุม่ไทย่เป็นัสั่งคุม่คุุณธรัรัม่อย่่างยั่�งย่่นัส่่บไป
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ผู้ลการดำาเนินงาน

ภายใติ�แผู้นแม่บที่ส่่งเส่ริมคุณธรรมแห่่งชาติิ ฉบับท่ี่� ๑

(พิ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

ข้องคณะอนุกรรมการส่่งเส่ริมคุณธรรม

รุะดัับกรุะทรุวง
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กระที่รวง

 ๑. ส่ำานักนายกรัฐมนติร่

 ๒. กระที่รวงกลาโห่ม

 ๓. กระที่รวงการคลัง

 ๔. กระที่รวงการต่ิางปีระเที่ศ

 ๕. กระที่รวงการท่ี่องเท่ี่�ยวและก่ฬา

 ๖. กระที่รวงการพัิฒนาสั่งคมและความมั�นคงข้องมนุษย์

 ๗. กระที่รวงการอุดมศึกษา วิที่ยาศาส่ติร์ วิจััยและนวัติกรรม

 ๘. กระที่รวงเกษติรและส่ห่กรณ์

 ๙. กระที่รวงคมนาคม

 ๑๐. กระที่รวงดิจิัทัี่ลเพ่ิ�อเศรษฐกิจัและสั่งคม

 ๑๑. กระที่รวงที่รัพิยากรธรรมชาติิและสิ่�งแวดล�อม

 ๑๒. กระที่รวงพิลังงาน

 ๑๓. กระที่รวงพิาณิชย์

 ๑๔. กระที่รวงมห่าดไที่ย

 ๑๕. กระที่รวงยุติิธรรม

 ๑๖. กระที่รวงแรงงาน

 ๑๗. กระที่รวงวัฒนธรรม

 ๑๘. กระที่รวงศึกษาธิการ

 ๑๙. กระที่รวงส่าธารณสุ่ข้

 ๒๐. กระที่รวงอุติส่าห่กรรม
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 ส่ำานักนายกรัฐมนติร่	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัส่ังกัด้ 

ได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ 

ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 จัด้ทำาแผนัปฏิิ บั ติั้การั ส่่ ง เส่ ริัม่ คุุณธรัรัม่	 

ส่ำานัักนัาย่กรััฐม่นัตั้ร่ั	ตัั้�งแต่ั้ปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕ 

เพ่�อขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานัขัองส่่วันัรัาช้การั/ห่นัว่ัย่งานั 

โด้ย่จัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่	และวััฒนัธรัรัม่

ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่	 ได้้แก่	 กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	

ศาส่นัา	 และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 รัวัม่ทั�งย่กรัะดั้บคุุณธรัรัม่ 

คุวัาม่โปร่ังใส่	 และเส่ริัม่ส่ร้ัางวััฒนัธรัรัม่ต้ั้านัทุจริัตั้เชิ้งรุัก	

และจัด้กิจกรัรัม่ย่กย่่องเช้ิด้ช่้องคุ์กรัและบุคุคุลผ้่ม่่ผลงานั

ด่้เด่้นัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ได้้แก่	 การัม่อบเก่ย่รัติั้บัตั้รั

ปรัะกาศย่กย่่ององค์ุกรัคุุณธรัรัม่ในัส่ำานัักนัาย่กรััฐม่นัตั้ร่ั 

การัคัุด้เล่อกย่กย่่องเช้ิด้ช่้เจ้าห่น้ัาท่�ผ้่ปรัะพฤตั้ิปฏิิบัติั้ตั้นั 

ตั้าม่ห่ลักคุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่	สุ่จริัตั้	การัคัุด้เล่อก

ข้ัารัาช้การัด่้เด่้นัขัองแต่ั้ละส่่วันัรัาช้การั/ห่น่ัวัย่งานั ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันัการัพัฒนัารัะบบการับริัห่ารัจัด้การั 

ทางวิัช้าการัม่าตั้รัฐานัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จัด้ทำาห่ลักส่่ตั้รั

อบรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่แก่บุคุลากรั	การัปรัะชุ้ม่ติั้ด้ตั้าม่

ปรัะเมิ่นัผลการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 และจัด้ทำาฐานัข้ัอม่่ล

เช่้�อม่โย่งผลการัด้ำาเนิันังานัขัองภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เผย่แพร่ัทาง

เว็ับไซึ่ต์ั้ห่น่ัวัย่งานั	ได้้แก่	การัจัด้ทำาช่้องทางการัรัับข้ัอม่่ล

เร่ั�องร้ัองเร่ัย่นัด้้านัจริัย่ธรัรัม่และการัป้องกันัการัทุจริัตั้	

การัฝึ่กอบรัม่ห่ลักส่่ตั้รัการัพัฒนัาคุุณธรัรัม่และจรัิย่ธรัรัม่

เพ่�อพัฒนัาคุุณภาพช่้วิัตั้	การัจัด้ทำาส่่�อเผย่แพร่ัและพัฒนัา

ฐานัข้ัอม่่ลองค์ุคุวัาม่ร้่ั	 และข้ัอม่่ลข่ัาวัส่ารัท่�เก่�ย่วัข้ัองกับ

ปรัะม่วัลจริัย่ธรัรัม่ข้ัารัาช้การัพลเร่ัอนั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 จัด้กิจกรัรัม่ส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่	นัักส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ภาย่ในัองค์ุกรั	 โด้ย่การัเร่ัย่นัร้่ัจากห่น่ัวัย่งานัต้ั้นัแบบและ

บุคุคุลต้ั้นัแบบ

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
 จัด้กิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั	ผ่านักิจกรัรัม่	งานัปรัะเพณ่และ

วััฒนัธรัรัม่กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั	ได้้แก่	โคุรังการัเย่าวัช้นั

อาเซ่ึ่ย่นัเร่ัย่นัร้่ัห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง 

ตั้าม่รัอย่พรัะยุ่คุลบาทเป็นัการับ่รัณาการัการัทำางานั

ร่ัวัม่กันัขัองห่นั่วัย่งานัตั้่าง	 ๆ	 เพ่�อเร่ัย่นัร้่ัเก่�ย่วักับ 

พรัะรัาช้กรัณ่ย่กิจ	โคุรังการัพัฒนัาต่ั้าง	ๆ	ซ้ึ่�งเกิด้จากแนัวั 

พรัะรัาช้ด้ำาริัขัองพรัะบาทส่ม่เด้็จพรัะเจ้าอย่่่หั่วัท่�ทรังปฏิิบัติั้

เพ่�อคุวัาม่ผาสุ่กขัองปวังช้นัช้าวัไทย่	 และรัับร้่ั ถ้ืง

คุวัาม่จงรัักภักด่้ขัองพส่กนัิกรัช้าวัไทย่ท่�ม่่ต่ั้อส่ถืาบันั 

พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 เป็นัโอกาส่ท่�ด่้ท่�เย่าวัช้นั	 ในัภ่มิ่ภาคุ

อาเซ่ึ่ย่นัได้้ม่่โอกาส่พบปะพ่ด้คุุย่แลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ั 

แนัวัคุวัาม่คิุด้	 ปรัะส่บการัณ์	 และวััฒนัธรัรัม่รัะห่ว่ัางกันั

ในัภ่มิ่ภาคุ	 เพ่�อนัำาไปปรัะยุ่กต์ั้ใช้้ในัการัพัฒนัาตั้นัเอง	

คุรัอบคุรััวั	และสั่งคุม่	เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เจริัญก้าวัห่น้ัา

ให้่แก่ปรัะเทศช้าติั้ขัองตั้นัเพ่�อให้่ภ่มิ่ภาคุอาเซ่ึ่ย่นั	 ได้้ม่่ 

การัพัฒนัาอย่่างเข้ัม่แข็ังและยั่�งย่่นัร่ัวัม่กันัตั้ลอด้ไป	

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปงีบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	ส่ำานักนายกรฐัมนติร่

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 จำานัวันั	 ๒๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔๕	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “ราชวิที่ยาลัยจุัฬาภรณ์”

 

สำานักนายกรุัฐม่นติรุี
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 กระที่รวงกลาโห่ม	ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันั

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจ

ขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันัการัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์สุ่จริัตั้ในัการั

บริัห่ารังานัให่เ้ป็นัไปอย่่างโปรัง่ใส่	ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่	สุ่จริัตั้	ยุ่ติั้ธรัรัม่ 

ม่่คุุณธรัรัม่	 และจริัย่ธรัรัม่	 บรัรัจุวิัช้าห่ลักคุุณธรัรัม่และ

จริัย่ธรัรัม่	 และปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งไวั้ในัห่ลักส่่ตั้รั

ตั้าม่แนัวัทางการัรัับรัาช้การั	 และห่ลักส่่ตั้รัการัฝึ่กอบรัม่

ข้ัารัาช้การั	 พนัักงานั	 และล่กจ้างปรัะจำาขัองห่นั่วัย่งานั 

อบรัม่ศ่ลธรัรัม่แก่ข้ัารัาช้การั	ล่กจ้าง	และพนัักงานัรัาช้การั 

เพ่�อให้่กำาลังพลส่าม่ารัถืนัำาห่ลักคุำาส่อนัทางศาส่นัาไป

ปรัะยุ่กต์ั้ใช้้กับการัปฏิิบัติั้งานั	 และเป็นัแนัวัทางในัการั

ด้ำาเนันิัช่้วิัตั้ปรัะจำาวัันั	ม่่การัจัด้ทำาห่ลกัเกณฑ์์การัคัุด้เล่อก 

บุคุคุลด่้เด่้นั	 และม่่ปรัะกาศย่กย่่องช้ม่เช้ย่กำาลังพล 

ท่�ทำาคุวัาม่ด่้จนัเป็นัแบบอย่่างได้้

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ส่่งเส่ริัม่ให้่กำาลังพลรัวัม่ถ้ืงปรัะช้าช้นัม่่จิตั้อาส่า

ร่ัวัม่กันัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังให้่กับชุ้ม่ช้นั	บ้านั	วััด้	โรังเร่ัย่นั	 

ในัพ่�นัท่�	โด้ย่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจในัการัทำาปรัะโย่ช้น์ัเพ่�อส่่วันัรัวัม่ 

เพ่�อพัฒนัาคุุณภาพช่้วิัตั้	 รัวัม่ทั�งกำาลังพลเกิด้จิตั้ส่ำาน้ัก	 

ม่่การัเส่่ย่ส่ละ	 และร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจ	 ในัการัทำาปรัะโย่ช้นั์

เพ่�อส่่วันัรัวัม่	 และปรัะกาศนัโย่บาย่ไม่่รัับขัองขัวััญห่ร่ัอ

ขัองกำานััลทุกช้นิัด้จากการัปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�	 เพ่�อส่ร้ัางส่ำาน้ัก	 

คุ่านิัย่ม่	คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้	ตัั้�งแต่ั้ 

ผ้่บังคัุบบัญช้าตั้ลอด้จนักำาลังพลทุกนัาย่	 ปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�

ด้้วัย่คุุณธรัรัม่	 คุวัาม่โปร่ังใส่	 เปิด้เผย่	 ม่่ธรัรัม่าภิบาล 

ตั้รัวัจส่อบได้้

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 จัด้กิจกรัรัม่นัำาจิตั้อาส่า	บ่รัณาการัคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อ 

แก้ไขัปัญห่านัำ�าท่วัม่	 จัด้ให้่ม่่ผ้่ปรัะส่านังานัปรัะจำาเขัตั้	

เพ่�อเข้ัาช่้วัย่เห่ล่อปรัะช้าช้นัเม่่�อได้้รัับคุวัาม่เด่้อด้รัอ้นัจาก

ส่ถืานัการัณ์นัำ�าท่วัม่	 จัด้การัปรัะชุ้ม่	Techical	Working	

Group	on	Civil	-	Military	Coordination	(TWG	CIMIC) 

เ ส่ ริั ม่ ส่ ร้ั า ง คุ วั าม่ ร่ั วัม่ ม่่ อ แล ะ พัฒนัา ศั ก ย่ภ าพ 

ด้้านัการัป้องกันัและบรัรัเทาส่าธารัณภัย่ร่ัวัม่กันัรัะห่ว่ัาง

ฝ่่าย่ทห่ารัและฝ่่าย่พลเร่ัอนัให้่ม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ	 ในัการั

ปรัับปรุังแนัวัทางการัปฏิิบัติั้งานั	 และรัับคุวัาม่ช่้วัย่เห่ล่อ

ด้้านัม่นุัษย่ธรัรัม่	และการับรัรัเทาภัย่พิบตัั้กิบัมิ่ตั้รัปรัะเทศ 

และส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

รัะห่ว่ัางเห่ล่าทัพ	และห่น่ัวัย่งานัในักำากับ	

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 เข้ัาร่ัวัม่ปรัะชุ้ม่ส่ม่าพันัธ์ทห่ารัผ่านัศ้กอาเซ่ึ่ย่นั 

เพ่�อส่่งเส่ริัม่และส่นัับส่นุันัให้่แต่ั้ละปรัะเทศรัักษา

เอกลักษณ์ขัองตั้นั	 โด้ย่เฉพาะคุวัาม่แตั้กตั้่างและ 

คุวัาม่ห่ลากห่ลาย่ทางวััฒนัธรัรัม่	และอย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างสั่นัติั้

ด้้วัย่คุุณธรัรัม่

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงกลาโห่ม 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัส่ังกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

กรุะทรุวงกลาโห่ม่
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 กระที่รวงการคลงั	ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัส่งักัด้ได้้ร่ัวัม่กันั

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจ

ขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	๒๕๕๙	 -	๒๕๖๕)	 

ใ ห้่ เ ป็นั ไปอย่่าง ม่่ปรัะ สิ่ท ธิภาพและเ ป็นั ร่ัปธรัรัม่	 

โด้ย่กำาห่นัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่ให้่ม่่คุวัาม่ส่อด้คุล้องกับ

ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัฯ	ภาย่ใต้ั้แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ฯ	อาทิเช่้นั

การัจัด้โคุรังการัฝึ่กอบรัม่และเผย่แพร่ัคุวัาม่ร้่ัเก่�ย่วักับ

คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 วิันััย่	 และห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจ

พอเพ่ย่ง	 จัด้ทำารัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานั	 เข้ัาร่ัวัม่การั

ปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	และ

การัปรัะเมิ่นัคุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปร่ังใส่ในัการัด้ำาเนิันังานั

ขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	 (Integrity	 and	 Transparency	

Assessment	:	ITA)

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันัโคุรังการั/กิจกรัรัม่ท่�ส่่งเส่ริัม่ให้่บุคุลากรั

ในัห่น่ัวัย่งานัได้้ม่่จิตั้ส่ำาน้ักท่�ด่้ม่่คุวัาม่ตั้รัะห่นัักในัการั

ปรัะพฤติั้ปฏิิบัตั้ิตั้นัให้่เป็นัผ้่ท่�ม่่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่ 

คุวัาม่เส่่ย่ส่ละ	 และการัด้ำารังรัักษาเคุารัพในัส่ถืาบันัช้าตั้ิ 

ศาส่นัา	พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	รัวัม่ถ้ืงการัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้

แก่บุคุลากรัผ้่ท่�ม่่คุวัาม่ปรัะพฤติั้ด่้ปฏิิบัติั้ช้อบ	ให้่เป็นับุคุคุล

ตัั้วัอย่่างท่�ด่้ขัององค์ุกรั	 เพ่�อส่ร้ัางขัวััญ	 กำาลังใจ	 และ

กรัะตุ้ั้นัในับุคุลากรัม่่จิตั้ส่ำาน้ักท่�ด่้ในัการัปรัะพฤติั้ปฏิิบัติั้ตั้นั	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 ด้ำา เ นิั นั ก า รั ส่ ร้ั า ง แ ล ะ ขั ย่ า ย่ เ คุ ร่ั อ ข่ั า ย่ 

การัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ในัทุกห่น่ัวัย่งานั	โด้ย่การัจัด้ทำาและ 

เผย่แพรั่	 ปรัะช้าส่ัม่พันัธ์	 คุ่่ม่่อการัรั้องเร่ัย่นั	 รั้องทุกข์ั 

ปัญห่าด้้านัคุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 และจรัรัย่าข้ัารัาช้การั	 

และ ส่่ ง เ ส่ ริั ม่ส่ นัับส่ นุันั เคุ ร่ั อ ข่ั าย่ ทุ กห่ น่ั วัย่ ง านั 

ในัการัด้ำาเนิันังานัด้้านัคุุณธรัรัม่	 ภาย่ใต้ั้การัจัด้โคุรังการั/

กิจกรัรัม่ท่�มุ่่งเน้ันัในัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่

แก่บุคุลากรั	 และผ้่บริัห่ารัขัองห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาม่า 

ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัทุกกิจกรัรัม่ม่่คุวัาม่เป็นันัำ�าห่น้ั�งใจเด่้ย่วักันั  

เพ่�อบรัรัลุวััตั้ถุืปรัะส่งคุข์ัององคุก์รัในัการัมุ่่งส่่่การัเปน็ัองคุก์รั 

ท่�ย้่ด้มั่�นัในัห่ลักธรัรัม่าภิบาล	ม่่คุุณธรัรัม่	โปร่ังใส่	ไร้ัทุจริัตั้ 

ให้่เป็นัร่ัปธรัรัม่ต่ั้อไป	

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 ปล่กจิตั้ส่ำา น้ัก ใ ห้่ บุคุลากรัในัการัตั้่อ ต้ั้านั 

การัทุจริัตั้และการัปรัับฐานัคุวัาม่คุิด้ในัการัรัักษา 

ผลปรัะโย่ช้น์ัขัองปรัะเทศและพัฒนัาตั้ลาด้พันัธบัตั้รัเพ่�อ 

สิ่�งแวัด้ล้อม่	สั่งคุม่	และธรัรัม่าภิบาลซ้ึ่�งเป็นัปรัะเทศแรัก

ในัอาเซ่ึ่ย่นัท่�ได้้ออกแบบพันัธบัตั้รัในัลักษณะน่ั�	

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงการคลงั 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

กรุะทรุวงการุคลัง



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
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 กระที่รวงการต่ิางปีระเที่ศ	ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้

ได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ 

ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ๑)	 พัฒนัาบุคุลากรัโด้ย่มุ่่งเน้ันัการัปรัับเปล่�ย่นั

พฤติั้กรัรัม่ขัองบุคุลากรัในัทุกรัะดั้บ	โด้ย่การัปลุกและปล่กฝั่ง

จิตั้ส่ำาน้ักและพฤติั้กรัรัม่ย้่ด้มั่�นัในัคุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้

	 ๒)	 ส่ร้ัางวััฒนัธรัรัม่องค์ุกรัและพฤติั้กรัรัม่สุ่จริัตั้

การัแย่กแย่ะผลปรัะโย่ช้น์ัส่่วันัตั้นัและผลปรัะโย่ช้น์ัส่่วันัรัวัม่ 

โด้ย่ย้่ด้ห่ลักธรัรัม่าภิบาล	 ห่ลักคุุณธรัรัม่	 ๔	 ปรัะการั	 

“พอเพ่ย่ง	วันัิัย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า”	และห่ลกั	๓	มิ่ติั้	อันัได้้แก่ 

มิ่ติั้ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	 มิ่ติั้ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

และมิ่ติั้ วิั ถ่ื วััฒนัธรัรัม่ท่� ด่้งาม่ม่าบ่ม่เพาะคุุณธรัรัม่	

จริัย่ธรัรัม่	 และการัต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้และปรัะพฤติั้มิ่ช้อบ

คุวับคุ่่กับการัส่่งเส่ริัม่การัม่่ส่่วันัร่ัวัม่

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ๑)	 พัฒนัาศักย่ภาพบุคุลากรัและเส่รัิม่ส่รั้าง

องคุ์คุวัาม่ร้่ับุคุลากรัผ้่ทำาห่นั้าท่�ในัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่	และการัป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้	

	 ๒)	 ส่นัับส่นุันัให้่ม่่การัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้บุคุลากรั 

และห่น่ัวัย่งานัท่�ปรัะพฤติั้ปฏิิบัติั้ตั้นัเป็นัแบบอย่่างท่�ด่้	 

ม่่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 และการัป้องกันัและปรัาบปรัาม่

การัทุจริัตั้

ดั�านสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่คุณธรุรุม่ 
	 ๑)	 ส่ร้ัางและขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่ 

จริัย่ธรัรัม่	 และการัป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้ 

ให้่เพิ�ม่ม่ากข้ั�นั

	 ๒)	 ผน้ักกำาลังทุกภาคุส่่วันัให้่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	และการัปอ้งกันัและปรัาบปรัาม่

การัทุจริัตั้	อันัเป็นัการักรัะตุ้ั้นัให้่เกิด้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

จริัย่ธรัรัม่	 และการัป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้ 

อย่่างต่ั้อเน่ั�องจนัเกิด้เป็นัพลังท่�ส่ร้ัางส่รัรัค์ุเป็นัองคุก์รัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	โปร่ังใส่	และส่าม่ารัถืตั้รัวัจส่อบได้้

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 ๑)	 ส่่งเส่ริัม่ให้่ปรัะเทศไทย่เป็นัแบบอย่่างในัการั

ส่ร้ัางคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อด้้านัคุุณธรัรัม่ในัปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นัและ

ปรัะช้าคุม่โลก

	 ๒)	 ส่ร้ัางคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อด้้านัคุุณธรัรัม่รัะห่ว่ัาง

ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นัและปรัะช้าคุม่โลก

	 ๓)	 ปรัะเทศไทย่ม่่คุวัาม่มั่�นัคุง	 สั่นัติั้สุ่ขัและ

ส่าม่ารัถืแก้ไขัปัญห่าคุวัาม่ขััด้แย้่งโด้ย่สั่นัติั้วิัธ่และอย่่่

ร่ัวัม่กันัอย่่างสั่นัติั้สุ่ขั	 บนัห่ลักการัท่�เป็นัส่ากลแต่ั้ยั่งคุง

เอกลักษณ์คุวัาม่เป็นัไทย่

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงการต่ิางปีระเที่ศ 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 จำานัวันั		 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

กรุะทรุวงการุติ่างปรุะเทศ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
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 กระที่รวงการท่ี่องเท่ี่�ยวและก่ฬา	 ม่่ห่น่ัวัย่งานั 

ในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้

ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕ 

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�		 	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสริุม่สรุ�างคุณธรุรุม่ใน
สังคม่ไทย 
	 ๑)	 ด้ำาเนิันัโคุรังการั/กิจกรัรัม่	ส่่บส่านัปณิธานั

สุ่จริัตั้ด้้วัย่ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งและ 

ศาส่ตั้ร์ัพรัะรัาช้า	ให้่แก่บุคุลากรัขัองห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้และ 

ในักำากับกรัะทรัวังการัท่องเท่�ย่วัและก่ฬาอย่่างต่ั้อเน่ั�อง	 

ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๑	-	๒๕๖๕	โด้ย่ปีงบปรัะม่าณ 

พ.ศ.	๒๕๖๔	ม่่การัย่กเลิกกิจกรัรัม่เน่ั�องจากส่ถืานัการัณ์

การัแพร่ัรัะบาด้ขัองโรัคุโคุวิัด้	-	19	

	 ๒)	 เป็นัวิัทย่ากรับรัรัย่าย่หั่วัข้ัอเส่ริัม่ส่ร้ัาง

เก่ย่รัติั้ภ่มิ่ ข้ัารัาช้การั:ส่ำาน้ักข้ัารัาช้การัไทย่ไม่่โกง 

โคุรังการัพัฒนัาข้ัารัาช้การัพลเร่ัอนัส่ามั่ญท่�อย่่่รัะห่ว่ัาง

ทด้ลองปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�รัาช้การัขัองกรัะทรัวังการัท่องเท่�ย่วั

และก่ฬา	 โด้ย่ปรัะยุ่กต์ั้ห่ลักส่่ตั้รัตั้้านัทุจริัตั้ศ้กษา	 และ

ห่ลักส่่ตั้รัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	ใช้้ในัการับรัรัย่าย่	

ปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๑	-	๒๕๖๕	

	 ๓)	 ด้ำาเนิันัโคุรังการั/กิจกรัรัม่	เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่

ป้องกันัการัทุจริัตั้	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๓	 

และ	 ๒๕๖๔	 ให้่แก่บุคุลากรัขัองห่นั่วัย่งานัในัส่ังกัด้และ 

ในักำากับกรัะทรัวังการัท่องเท่�ย่วัและก่ฬา

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ๑.	 ด้ำาเนิันัการัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่กรัะทรัวังการัท่องเท่�ย่วัและก่ฬา	 ปรัะจำาปี 

งบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๑	-	๒๕๖๕	โด้ย่การัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ 

ขัองทุกห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้และในักำา กับกรัะทรัวัง 

การัท่องเท่�ย่วัและก่ฬา	 และม่่การัติั้ด้ตั้าม่รัาย่งานัผล 

ทุกปีงบปรัะม่าณ

	 ๒)	 ด้ำาเนัินัการัขัับเคุล่�อนัการัปรัะเม่ินัองค์ุกรั

คุุณธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานัในัส่ังกัด้และในักำากับกรัะทรัวัง 

การัท่องเท่�ย่วัและก่ฬา	ปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๑	-	๒๕๖๕ 

	 ๓)	 ด้ำาเนิันัการัแตั้ง่ตัั้�งคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บกรัะทรัวัง

	 ๔)	 ด้ำาเนิันัการัจัด้ทำาข้ัอกำาห่นัด้จริัย่ธรัรัม่ขัอง

ส่ำานัักงานัปลัด้กรัะทรัวังการัท่องเท่�ย่วัและก่ฬา

	 ๕)	 ด้ำาเนิันัการัส่รัรัห่าและแต่ั้งตัั้�งคุณะกรัรัม่การั

จริัย่ธรัรัม่ปรัะจำาส่ำานัักงานัปลัด้กรัะทรัวังการัท่องเท่�ย่วั

และก่ฬา

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 ๑)	 ด้ำาเนิันัการัจัด้ปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่กรัะทรัวังการัท่องเท่�ย่วัและก่ฬา	 

อย่่างต่ั้อเน่ั�องทุกปีงบปรัะม่าณ	

	 ๒)	 ด้ำาเนันิัการัจดั้พิธ่ม่อบรัางวััลให่แ้ก่ข้ัารัาช้การั

พลเร่ัอนัด่้เด่้นั	 และพิธ่ม่อบเคุรั่�องรัาช้อิส่ริัย่าภรัณ์ 

ชั้�นัส่าย่ส่ะพาย่ขัองข้ัารัาช้การัในัสั่งกัด้กรัะทรัวังการัท่องเท่�ย่วั

และก่ฬา	ทุกปีงบปรัะม่าณ	

 

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ กระที่รวงการที่อ่งเท่ี่�ยว 

และก่ฬา	ม่่ห่นัว่ัย่งานัในัส่งักัด้เขัา้ร่ัวัม่การัปรัะเม่นิัองคุก์รั

คุุณธรัรัม่	ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

กรุะทรุวงการุท่องเท่�ยวและก่ฬา



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)20 21

 กระที่รวงการพิัฒนาสั่งคมและความมั�นคง

ข้องมนุษย์	ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนั

แม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	- 

๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
 กำาห่นัด้นัโย่บาย่	 และจัด้ทำาแผนังานั	 กิจกรัรัม่

เ พ่� อวัางรัะบบรัากฐานัการั เส่รัิม่ส่รั้ า ง คุุณธรัรัม่ 

ท่�ยั่�งย่่นั	 เส่ริัม่ส่ร้ัางจริัย่ธรัรัม่ส่ากลขัองคุวัาม่เป็นัม่นุัษย์่ 

โด้ย่การัมุ่่งจัด้ส่วััส่ดิ้การัให้่กลุ่ม่เป้าห่ม่าย่ตั้าม่บทบาท

ภารักิจขัองกรัะทรัวัง	 ม่่ห่ลักปรัะกันัและม่่คุวัาม่มั่�นัคุง

ในัช่้วิัตั้ตั้าม่ห่ลักคุุณธรัรัม่อันัได้้แก่	 การัผลักดั้นัให้่เกิด้

สั่งคุม่ส่วััส่ดิ้การัและการัคุุ้ม่คุรัองทางสั่งคุม่	 คุวัาม่มั่�นัคุง

ด้้านัท่�อย่่่อาศัย่	การัย่กรัะดั้บการับ่รัณาการัการัให้่บริัการั

ทางสั่งคุม่โด้ย่การัเปิด้ศ่นัย์่ช่้วัย่เห่ล่อสั่งคุม่	 เพ่�อเป็นั

ศ่นัย์่กลางในัการัช่้วัย่เห่ล่อและให้่บริัการัด้้านัส่วััส่ดิ้การั

สั่งคุม่แบบคุรับวังจรัอย่่างเบ็ด้เส่ร็ัจจุด้เด่้ย่วั	(One	Stop	

Service)	 ส่รั้างการัเขั้าถ้ืงสิ่ทธิปรัะโย่ช้นั์แก่ปรัะช้าช้นั 

ทุกช่้วังวััย่และกลุ่ม่เปรัาะบางในัพ่�นัท่�ท่�ปรัะส่บปัญห่า 

คุวัาม่เด่้อด้ร้ัอนัทางส่งัคุม่	การัเตั้ร่ัย่ม่คุวัาม่พรัอ้ม่เพ่�อรัองรัับ

สั่งคุม่ผ้่ส่่งอายุ่	ส่ร้ัางและขัย่าย่โอกาส่เพ่�อคุวัาม่เป็นัธรัรัม่

และคุวัาม่เส่ม่อภาคุทางส่ังคุม่	 และอย่่่รั่วัม่กันัในัสั่งคุม่

อย่่างส่งบสุ่ขั	 มั่�นัคุง	 มั่�งคัุ�ง	 และยั่�งย่่นั	 (Sustainable	

Development)

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ส่ร้ัางรัะบบกลไกการับริัห่ารัจัด้การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่ภาย่ในัห่นั่วัย่งานั	 และการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ 

ในัทุกกลุ่ม่เป้าห่ม่าย่ตั้าม่บทบาทภารักิจขัองกรัะทรัวัง 

โด้ย่ใช้้รัะบบการับรัิห่ารัจัด้การัทางวัิช้าการัองคุ์คุวัาม่ร้่ั 

(Systematic	 Model)	 การัอบรัม่พัฒนัาศักย่ภาพ 

และม่าตั้รัฐานัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ท่�มุ่่งปฏิิบัติั้รัาช้การั

ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่าภิบาลเพ่�อปรัะโย่ช้น์ัสุ่ขัขัองปรัะช้าช้นั 

อันัได้้แก่	 การัส่่งเส่ริัม่ส่ถืาบันัคุรัอบคุรััวัและชุ้ม่ช้นั

ใ ห้่ เ ป็นักลไกพ่�นัฐานัในัการัพัฒนัาสั่งคุม่คุุณภาพ 

พัฒนัาและฟ้�นัฟ่ชุ้ม่ช้นัและสั่งคุม่ในัส่ถืานัการัณ์ท่�

เปล่�ย่นัแปลง	 และม่่การัติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลการัด้ำาเนิันังานั

ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัมิ่ติั้ต่ั้าง	ๆ	ตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การั

ปรัะจำาปี	 ผ่านักลไกคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

รัะดั้บกรัะทรัวัง	 และคุณะกรัรัม่การัจริัย่ธรัรัม่ปรัะจำา 

ส่่วันัรัาช้การัในัสั่งกัด้

ดั�านการุสรุ�างเครุอืขัา่ยความ่รุ่วม่ม่่อในการุสง่เสรุมิ่คณุธรุรุม่ 
	 กรัะทรัวังการัพัฒนัาสั่งคุม่และคุวัาม่มั่�นัคุง 

ขัองม่นุัษย์่	 มุ่่งส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ทั�งภาคุรััฐและเอกช้นั	 เคุร่ัอข่ัาย่ทางสั่งคุม่ 

ทุกภาคุส่่วันั	 ในัการัส่่งเส่ริัม่และขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ 

โด้ย่การัจัด้ทำาแผนั	 นัโย่บาย่	 และโคุรังการักิจกรัรัม่ 

ตั้าม่บทบาทภารักิจขัองกรัะทรัวัง	 การัเส่ริัม่ส่ร้ัางและ

พัฒนัาศักย่ภาพภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ	 และ 

การัเส่รัมิ่ส่ร้ัางพลังทางสั่งคุม่	อันัได้้แก่	การัส่่งเส่ริัม่บทบาท

เชิ้งส่ร้ัางส่รัรัค์ุขัองปรัะช้าช้นัโด้ย่ผ่านักลไกขัองภาคุปรัะช้า

สั่งคุม่	 การัส่่งเส่ริัม่จิตั้ส่ำาน้ักคุวัาม่รัับผิด้ช้อบต่ั้อสั่งคุม่ 

พัฒนัาศักย่ภาพเคุร่ัอข่ัาย่อาส่าส่มั่คุรัพัฒนัาสั่งคุม่และ

คุวัาม่มั่�นัคุงขัองม่นุัษย์่	 (อพม่.)	 ตั้ลอด้จนัส่ร้ัางบุคุคุล

ต้ั้นัแบบในัการัทำาคุวัาม่ด่้และเส่่ย่ส่ละเพ่�อสั่งคุม่เพ่�อเป็นั

แกนันัำาในัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ขัองสั่งคุม่	 และขัย่าย่

ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่ในัส่ังคุม่ให้่เพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	 เพ่�อเป็นั

แห่ล่งเร่ัย่นัร้่ัและเคุร่ัอข่ัาย่การัเร่ัย่นัร้่ัท่�ห่ลากห่ลาย่ 

ในัทุกมิ่ติั้ขัองศาส่นัา	และวััฒนัธรัรัม่	รัวัม่ทั�งการัปรัะส่านั

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัจัด้ส่วััส่ดิ้การัสั่งคุม่รัะห่ว่ัางภาคุรััฐ

และเอกช้นั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 กรัะทรัวังการัพัฒนัาสั่งคุม่และคุวัาม่มั่�นัคุง 

ขัองม่นัุษย์่ม่่เป้าห่ม่าย่การัพัฒนัาท่�มุ่่งเน้ันัการัย่กรัะด้ับ

ข่ัด้คุวัาม่ส่าม่ารัถืการับรัิห่ารัจัด้การัด้้านัการัพัฒนัาสั่งคุม่

และธรัรัม่าภิบาล	และการัให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัส่่งเส่ริัม่ 

คุวัาม่ ร่ัวัม่ม่่อตั้าม่บทบาทภารั กิจขัองกรัะทรัวัง 

ในัปรัะช้าคุม่สั่งคุม่และวััฒนัธรัรัม่อาเซ่ึ่ย่นัและปรัะช้าคุม่โลก 

โด้ย่กรัะทรัวังการัพัฒนัาสั่งคุม่และคุวัาม่มั่�นัคุงขัองม่นุัษย์่ 

ได้้รัับม่อบห่ม่าย่ตั้าม่ม่ตั้ิคุณะรััฐม่นัตั้ร่ั	 เม่่�อวัันัท่�	 ๔	 

ตุั้ลาคุม่	๒๕๕๔	ให้่เป็นัห่น่ัวัย่งานัปรัะส่านังานัห่ลัก	(Focal	Point) 

ปรัะช้าคุม่สั่งคุม่และวััฒนัธรัรัม่อาเซ่ึ่ย่นัขัองปรัะเทศไทย่	

โด้ย่ม่่อำานัาจห่นัา้ท่�ในัการัปรัะส่านัการัด้ำาเนิันังานัตั้าม่แผนั

งานัปรัะช้าคุม่สั่งคุม่และวััฒนัธรัรัม่อาเซ่ึ่ย่นั	พ.ศ.	๒๕๖๘ 

(ASEAN	 Socio	 -	 Cultural	 Community	 (ASCC)	 

Blueprint	 2025)	 นัอกจากน่ั�	 ยั่งม่่ภารักิจในัการั

เป็นัห่น่ัวัย่งานัรัับผิด้ช้อบห่ลักในัการัขัับเคุล่�อนัการั

ด้ำา เ นิันังานัขัอง	 ๔	 องค์ุกรัเฉพาะส่าขัาอาเซ่ึ่ย่นั 

(Sectoral	 Bodies)	 ได้้แก่	 ส่าขัาส่วััส่ดิ้การัส่ังคุม่และ

การัพัฒนัา	 (SOMSWD)	 ส่าขัาส่ตั้ร่ั	 (ACW)	 ส่าขัา

เย่าวัช้นั	 (SOMY)	 และกลไกด้้านัส่ิทธิส่ตั้ร่ัและสิ่ทธิเด็้ก	

(ACWC)	

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงการพัิฒนาสั่งคม 

และความมั�นคงข้องมนุษย์	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่ 

การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “กรมกิจัการผู้้�ส้่งอายุ”

 

กรุะทรุวงการุพัฒนาสังคม่
และความ่ม่ั�นคงขัองม่นุษย์



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)22 23

 กระที่รวงการอุดมศึกษา วิที่ยาศาส่ติร์ วิจััย 

และนวัติกรรม	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนั

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	- 

๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

   

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ด้ำา เ นิันัการั จัด้ โคุรังการั เ พ่� อ ส่่ ง เส่ ริัม่ ใ ห้่

ข้ัารัาช้การัและเจ้าห่น้ัาท่�ขัองกรัะทรัวังการัอุด้ม่ศ้กษาฯ 

ม่่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 ปรัะพฤตั้ิปฏิิบัติั้ตั้นัตั้าม่ห่ลัก 

ทางศาส่นัา	 ตั้าม่ปรัะม่วัลจริัย่ธรัรัม่ข้ัารัาช้การัพลเร่ัอนั 

จริัย่ธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานั	 และน้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัอง

เศรัษฐกิจพอเพ่ย่งและวัิถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่ม่าใช้้ 

ในัการัด้ำารังช่้วิัตั้	ดั้งน่ั�

	 การัจัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่ส่ถืาบันัช้าตั้ิ	 ศาส่นัา	

และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	

	 ๑)	 การัวัางพานั พุ่ม่ถืวัาย่รัาช้ สั่กการัะ 

พรัะบาทส่ม่เด็้จพรัะปรัมิ่นัทรัม่ห่าภ่มิ่พล	อดุ้ลย่เด้ช้ม่ห่ารัาช้ 

บรัม่นัาถืบพิตั้รั	 รััช้กาลท่�	 ๙	 เน่ั�องในัวัันั	 “พรัะบิด้าแห่่ง

เทคุโนัโลย่่ขัองไทย่”	 พิธ่วัางพุ่ม่ด้อกไม้่ถืวัาย่รัาช้สั่กการัะ 

พรัะบรัม่รัาช้านัุส่าวัร่ัย์่รััช้กาลท่�	 ๔	 “พรัะบิด้าแห่่ง

วิัทย่าศาส่ตั้รั์ ไทย่”	 พิ ธ่ทำาบุญตัั้กบาตั้รัเนั่�องในัวัันั 

คุล้าย่วัันัเฉลิม่พรัะช้นัม่พรัรัษาพรัะบาทส่ม่เด็้จพรัะเจ้าอย่่่หั่วั 

ส่ม่เด็้จพรัะนัางเจ้าพรัะบรัม่รัาชิ้น่ั	และส่ม่เด็้จพรัะนัางเจ้า

สิ่ริักิติั้�	 พรัะบรัม่รัาช้ิน่ันัาถื	 พรัะบรัม่รัาช้ช้นัน่ัพันัปีห่ลวัง 

พิธ่ถืวัาย่ผ้าพรัะกฐินัพรัะรัาช้ทานั	 พิธ่ทำาบุญตัั้กบาตั้รั 

เน่ั�องในัวัันัส่ำาคัุญทางศาส่นัา	เช่้นั	วัันัวิัส่าขับ่ช้า	วัันัม่าฆบ่ช้า	

วัันัเข้ัาพรัรัษา	เป็นัต้ั้นั	รัวัม่ทั�งกิจกรัรัม่วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ 

ได้้แก่	การัทำาบุญตัั้กบาตั้รัเน่ั�องในัวัันัข้ั�นัปีให่ม่่	เป็นัต้ั้นั

	 ๒)	 จัด้โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่ 

ด้้วัย่การันัำาห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	ม่าใช้้ในัการัปฏิิบัติั้งานั 

(ปฏิิบัติั้ธรัรัม่นัำาสุ่ขั	 อวั.)	 ด้ำาเนัินักิจกรัรัม่โด้ย่นัิม่นัต์ั้พรัะ 

จากวััด้ส่รัะเกศฯ	 วััด้ห่ลวังพ่อส่ด้ธรัรัม่กาย่ารัาม่	 

จ.รัาช้บุร่ั	วััด้ปากนัำ�าภาษ่เจริัญ	เป็นัต้ั้นั	ม่าบรัรัย่าย่ธรัรัม่ 

รัับภัตั้ตั้าห่ารัเพล	 และส่อนัเจรัิญจิตั้ภาวันัา	 โด้ย่จัด้

กิจกรัรัม่เป็นัปรัะจำาทุกวัันัจันัทร์ั	 ย่กเว้ันัวัันัห่ยุ่ด้รัาช้การั 

ณ	 ห้่องจริัย่ธรัรัม่	 ชั้�นั	๘	และห้่องโถืงแถืลงข่ัาวั	 ชั้�นั	๑ 

อาคุารัพรัะจอม่เกลา้	ส่ป.อวั.	(โย่ธ่)	รัวัม่ทั�งถ่ืาย่ทอด้ทาง	

facebook	live	ศปท.อวั.

	 ๓)	 จัด้กิจกรัรัม่เช้ดิ้ช่้เก่ย่รัตั้	ิ“ข้ัารัาช้การัด่้เด่้นั” 

และบุคุลากรัต้ั้นัแบบ	 “คุนัด่้	 ศร่ั	 อวั.”	 ขัองกรัะทรัวัง 

การัอุด้ม่ศ้กษา	วิัทย่าศาส่ตั้ร์ั	วิัจัย่และนัวััตั้กรัรัม่	

	 ๔)	 จัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่คุวัาม่ร้่ั

เก่�ย่วักับพรัะม่ห่ากรุัณาธิคุุณขัองบ่รัพม่ห่ากษัตั้ริัย์่กับ

ปรัะเทศไทย่	 รัวัม่ทั�งส่่งเส่ริัม่	 และส่นัับส่นุันัให้่บุคุลากรั

ในัสั่งกัด้น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 และ

ศาส่ตั้ร์ัพรัะรัาช้าม่าปรัับใช้้ในัการัทำางานัและใช้้ในัช่้วิัตั้

ปรัะจำาวัันั	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
 ด้ำาเนิันัการัจัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัาง 

และพัฒนัารัะบบการับริัห่ารัจัด้การัด้้านัคุุณธรัรัม่ 

ให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 การัจดั้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่

ปรัะจำาปีขัองกรัะทรัวังการัอุด้ม่ศ้กษา	 วิัทย่าศาส่ตั้ร์ั 

วิัจัย่และนัวััตั้กรัรัม่	 ได้้เชิ้ญห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้	 เข้ัาร่ัวัม่ 

ปรัะชุ้ม่เพ่�อจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

เป็นัปรัะจำาทุกปี	

	 ๒)	 การัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจเก่�ย่วักับ 

แนัวัทางการัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่รัวัม่ถ้ืงการัจัด้

กิจกรัรัม่ท่�เก่�ย่วัข้ัอง	โด้ย่เชิ้ญวิัทย่ากรัจากกรัม่การัศาส่นัา 

และศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	 (องค์ุการัม่ห่าช้นั)	 ม่าให้่คุวัาม่ร้่ั 

เร่ั�องการัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่แก่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้

	 ๓)	 การัขัับเคุล่�อนัโคุรังการั/กิจกรัรัม่ด้้านัจิตั้อาส่า 

ขัองกรัะทรัวังการัอุด้ม่ศ้กษา	 วิัทย่าศาส่ตั้รั์	 วิัจัย่ 

และนัวััตั้กรัรัม่	 โด้ย่จัด้กิจกรัรัม่ด้้านัจิตั้อาส่า	 บริัจาคุ 

แบ่งปันัสิ่� งขัองเคุร่ั�อง ใ ช้้	 รัวัม่ทั� งการัทำา กิจกรัรัม่

ส่าธารัณปรัะโย่ช้น์ัต่ั้าง	ๆ	 ในัวัันัส่ำาคัุญ	ๆ	ขัองช้าติั้	 เช่้นั 

วัันัเฉลิม่พรัะช้นัม่พรัรัษาพรัะบาทส่ม่เด็้จพรัะบรัม่ช้นักาธิเบศรั 

ม่ห่าภ่ มิ่พลอดุ้ลย่เด้ช้ม่ห่ารัาช้	 บรัม่นัาถืบพิตั้รั	 

“วัันัพ่อแห่่งช้าติั้”	เป็นัต้ั้นั

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงการอุดมศึกษา

วิที่ยาศาส่ติร์ วิจััยและนวัติกรรม	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ 

เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั

ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๑๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “ส่ำานักงานพัิฒนา

วิที่ยาศาส่ติร์และเที่คโนโลย่แห่่งชาติิ”

กรุะทรุวงการุอุดัม่ศึกษา 
วิทยาศาสติรุ์ วิจััยและนวัติกรุรุม่



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)24 25

 กระที่รวงเกษติรและส่ห่กรณ์	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัในั 

สั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ 

ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ก รั ะทรัวั ง เ กษตั้รัและส่ห่กรัณ์ 	 ม่่ คุณะ

อนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กรัะทรัวังเกษตั้รัและ

ส่ห่กรัณ์	 ร่ัวัม่กันัจัด้ทำาแผนัแม่่บทและแผนัปฏิิบัติั้

การั ส่่ง เส่รัิม่ คุุณธรัรัม่กรัะทรัวังเกษตั้รัและส่ห่กรัณ์ 

เพ่�อขัับเคุล่�อนัให้่เป็นัไปตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	โด้ย่ม่่การั

จัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่	ตั้าม่แผนัฯ	เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัางปล่กฝั่ง 

คุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่แก่สั่งคุม่	เช่้นั	

	 ๑)	 พรัะรัาช้พธ่ิพ่ช้ม่งคุลจรัด้พรัะนัังคุลัแรักนัาขัวััญ

	 ๒)	 กิจกรัรัม่ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ห่ม่อดิ้นัอาส่า

ด่้เด่้นั	

	 ๓)	 กิจกรัรัม่	“ต้่ั้ปันัสุ่ขั”

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 กรัะทรัวังเกษตั้รัและส่ห่กรัณ์	 ม่่การักำากับ

ติั้ด้ตั้าม่และปรัะเมิ่นัผลการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

โด้ย่ม่่การัจัด้ปรัะชุ้ม่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	

กรัะทรัวังเกษตั้รัและส่ห่กรัณ์	เพ่�อติั้ด้ตั้าม่	ทบทวันัปัญห่า 

อุปส่รัรัคุ	 ผลส่ำาเร็ัจขัองแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	

กรัะทรัวังเกษตั้รัและส่ห่กรัณ์อย่่างต่ั้อเน่ั�อง

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 กรัะทรัวังเกษตั้รัและส่ห่กรัณ์ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำา	ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัององค์ุกรั 

โด้ย่นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า 

ม่าใช้้ในัการัพฒันัาองค์ุกรัและส่นัับส่นันุัการัส่รัา้งเคุร่ัอข่ัาย่

เพ่�อส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่	เช่้นั	

	 ๑)	 การัจดั้โคุรังการัรัณรังคุวั์ันัต่ั้อต้ั้านัคุอร์ัรััปชั้นั

ส่ากล	(ปรัะเทศไทย่)	ภาย่ใต้ั้แนัวัคิุด้	“กรัะทรัวังเกษตั้รัฯ 

ใส่ส่ะอาด้	 ร่ัวัม่ต้ั้านัการัทุจริัตั้”	 โด้ย่ม่่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

ปรัะกอบด้้วัย่	 กรัม่	 รััฐวิัส่าห่กิจ	 และองค์ุการัม่ห่าช้นั 

ในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่โคุรังการัเพ่�อปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์ 

การัป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้ร่ัวัม่กันั	 และ 

นัำาแนัวัทางและม่าตั้รัการัในัการัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์ดั้งกล่าวั

นัำาไปปฏิิบัติั้	 เพ่�อปล่กฝั่งคุ่านิัย่ม่และทัศนัคุติั้คุุณธรัรัม่ 

จริัย่ธรัรัม่	 จิตั้ส่ำาน้ักส่าธารัณะ	 และส่ร้ัางวััฒนัธรัรัม่ 

ในัการัต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้ทุกร่ัปแบบ	

	 ๒)	 การัจัด้โคุรังการัอบรัม่เช้ิงปฏิิบัติั้การั 

จิตั้อาส่าช่้วัย่พรัะบิด้าปฏิิบัตั้กิารัฝ่นัห่ลวัง	ซ้ึ่�งเป็นักิจกรัรัม่

ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เขั้าใจการัปฏิิบัติั้ตั้นัตั้าม่ห่ลักปรััช้ญา

เศรัษฐกิจพอเพ่ย่งให้่แก่กลุ่ม่เกษตั้รั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 กรัะทรัวังเกษตั้รัและส่ห่กรัณ์	 น้ัอม่นัำาห่ลัก

ปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งม่าส่่งเส่ริัม่และเส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุุณธรัรัม่ในัการัอย่่่ร่ัวัม่กันั	 ธำารังไวั้ซ้ึ่�งสั่นัติั้ภาพคุวัาม่มั่�นัคุง 

และรัักษาคุวัาม่ส่ม่ดุ้ลขัองธรัรัม่ช้าตั้ิและสิ่�งแวัด้ล้อม่ซ้ึ่�ง 

ส่่งผลต่ั้อปรัะช้าคุม่โลก	เช่้นั

	 ๑)	 จัด้กิจกรัรัม่	 “ส่านัพลังขัับเคุล่�อนัรัะบบ

อาห่ารัปรัะเทศไทย่	ผ่านัม่รัสุ่ม่โคุวิัด้	-	19	ห่นุันัเศรัษฐกิจ

ฐานัรัาก	ส่ร้ัางคุวัาม่มั่�นัคุงทางอาห่ารัส่่่เวัท่โลก	UNFSS”	

เพ่�อปรัะกาศคุวัาม่รั่วัม่ม่่อขัับเคุล่�อนัรัะบบอาห่ารัท่�ยั่�งย่่นั 

“อิ�ม่และด่้	๒๐๓๐”	เพ่�อต่ั้อย่อด้พันัธกิจและผลการัด้ำาเนิันังานั 

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ	๓	ห่น่ัวัย่งานัห่ลัก	ได้้แก่	กรัะทรัวังเกษตั้รั

และส่ห่กรัณ์	 ส่ำานัักงานักองทุนัส่นัับส่นุันัการัส่ร้ัางเส่ริัม่ 

สุ่ขัภาพ	 และส่ำานัักงานัคุณะกรัรัม่การัสุ่ขัภาพแห่่งช้าติั้

โด้ย่ม่่วััตั้ถุืปรัะส่งค์ุเพ่�อเ ช่้�อม่โย่งเคุร่ัอข่ัาย่ภาคุรััฐ	 

ภาคุเอกช้นั	 และภาคุปรัะช้าสั่งคุม่ท่�เก่�ย่วัข้ัองกับอาห่ารั

จากภาคุการัเกษตั้รั	 ส่่่โภช้นัาการั	 สุ่ขัภาพผ้่บริัโภคุ	 

ตั้ลอด้จนัถ้ืงวััฒนัธรัรัม่การัท่องเท่�ย่วั	 โด้ย่นั้อม่นัำาห่ลัก	 

“ปรััช้ญาเศรัษฐกจิพอเพ่ย่ง”	ม่าเปน็ัห่ลกัคิุด้พ่�นัฐานัเพ่�อให้่เกิด้ 

การัพัฒนัาในัทุกมิ่ติั้อย่่างส่ม่ดุ้ล	 เน้ันัการันัำาคุวัาม่ร้่ั 

และปัญญาม่าส่่่การัปฏิิบัติั้ท่�ม่่คุุณธรัรัม่และจริัย่ธรัรัม่	 

รัวัม่ทั�งคุำาน้ังถ้ืงการัปฏิิร่ัปและพัฒนัาด้้านัต่ั้าง	ๆ 	ทั�งรัะดั้บโลก

และปรัะเทศ

	 ๒)	 การัจัด้กิจกรัรัม่วัันัดิ้นัโลก	เพ่�อเทิด้พรัะเก่ย่รัติั้ 

รััช้กาลท่�	๙	ท่�ทรังพรัะรัาช้ทานัแนัวัพรัะรัาช้ด้ำาริั	เพ่�อแก้ไขั

ปัญห่าทรััพย่ากรัดิ้นั	 นัำาม่าซ้ึ่�งคุวัาม่เป็นัอย่่่และคุุณภาพ

ช่้วิัตั้ท่�ด่้ขัองปรัะช้าช้นั	จนัเป็นัท่�ม่าขัองวัันัดิ้นัโลก

	 ๓)	 การัจัด้กิจกรัรัม่งานันิัทรัรัศการั	“เม่ล็ด้พันัธ์ุ 

ขัองพรัะรัาช้า”	 เผย่แพร่ัวิัถ่ืเกษตั้รัทฤษฎ่ให่ม่่ไปยั่ง 

ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นัและปรัะช้าคุม่โลก

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงเกษติร

และส่ห่กรณ์	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัส่ังกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “ส่ำานักงานปีลัดกระที่รวง

เกษติรและส่ห่กรณ์”

กรุะทรุวงเกษติรุและสห่กรุณ์



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
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 กระที่รวงคมนาคม	ม่่ห่นัว่ัย่งานัในัส่งักัด้ได้้ร่ัวัม่กันั

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจ

ขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ห่ น่ั วัย่ ง านั ในั สั่ ง กั ด้ ม่่ ก า รั วั า ง รั ากฐ านั 

การัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	โด้ย่ม่่การัรัณรังค์ุ/ 

จัด้ กิจกรัรัม่ส่่งเส่ ริัม่บุคุลากรักรัะทรัวังคุม่นัาคุม่ 

ด้้านัคุุณธรัรัม่จรัยิ่ธรัรัม่	(พอเพ่ย่ง	ม่่วันัิัย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า) 

และป้องกันัการัทุจริัตั้อย่่างส่ม่ำ�าเส่ม่อและตั้่อเน่ั�อง	 เช่้นั 

การัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์สุ่จริัตั้ในัการับริัห่ารังานั 

รัะดั้บกรัะทรัวัง,	 กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุวัาม่ร้่ัเร่ั�องผลปรัะโย่ช้น์ั 

ทับซ้ึ่อนั/การัให้่และรัับขัองขัวััญ,	กิจกรัรัม่จิตั้อาส่า,	กิจกรัรัม่ 

ส่่งเส่ริัม่ปรัับฐานัคุวัาม่คิุด้/ห่ารัาย่ได้้	 เพ่�อส่ร้ัางอาช่้พ 

ตั้าม่แนัวัคิุด้เศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง,	กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

ตั้าม่ห่ลักศาส่นัาพุทธ	คุริัส่ต์ั้	อิส่ลาม่	เป็นัต้ั้นั	ก่อให้่เกิด้

พฤติั้กรัรัม่ท่�ด่้ขัองบุคุลากรัในัสั่งกัด้นัำาไปส่่่การัเป็นัองค์ุกรั

คุุณธรัรัม่ในัท่�สุ่ด้	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 กรัะทรัวังคุม่นัาคุม่ม่่การัด้ำาเนิันัการัจัด้กิจกรัรัม่/ 

โคุรังการัเพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังจัด้การัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ให้่เป็นัเอกภาพ	 เช่้นั	 ม่่การัวัางรัะบบปรัะเมิ่นั 

คุวัาม่เส่่�ย่ง,	 จัด้ทำาม่าตั้รัการั/แนัวัทางเพ่�อป้องกันัการัทุจริัตั้

ม่่การันัำาเทคุโนัโลย่่และนัวััตั้กรัรัม่ม่าใช้้เพ่�อให้่ เ กิด้ 

คุวัาม่โปร่ังใส่	ส่กัด้กั�นัการัทุจริัตั้,	จัด้ทำาส่่�อและข่ัาวัเผย่แพร่ั 

ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และป้องกันัการัทุจริัตั้ 

รัวัม่ไปถ้ืงม่่การัคัุด้เล่อก/ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุลากรั 

ท่�ม่่คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้	เป็นัต้ั้นั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 กรัะทรัวังคุม่นัาคุม่	ได้้ม่่การัด้ำาเนิันัการัโคุรังการั

กิจกรัรัม่เพ่�อส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	เช่้นั	ม่่การัส่ร้ัางและพัฒนัาช่้องทางการัส่่�อส่ารั	

ให้่ปรัะช้าช้นัผ้่ม่่ส่่วันัได้้	ส่่วันัเส่่ย่	ร่ัวัม่ตั้รัวัจส่อบ	ติั้ด้ตั้าม่ 

และเฝ้่ารัะวัังการัทุจริัตั้มิ่ช้อบในัภาคุรััฐ	 และกิจกรัรัม่

อบรัม่ให้่คุวัาม่ร้่ัปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่ให้่กับนัักเร่ัย่นั	

เย่าวัช้นั	และคุรัอบคุรััวัในัชุ้ม่ช้นัใกล้เคุ่ย่ง

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
 กรัะทรัวังคุม่นัาคุม่ม่่การัจดั้กิจกรัรัม่/โคุรังการัตั้า่ง	ๆ  

ท่� เก่�ย่วัข้ัอง	 เช่้นั	 กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่การัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ 

ในัการัปฏิิบัติั้ศาส่นักิจช้องชุ้ม่ช้นัรัอบห่น่ัวัย่งานั,	กิจกรัรัม่

ส่าธารัณปรัะโย่ช้น์ัร่ัวัม่กับองค์ุกรัภาย่นัอก	เป็นัต้ั้นั

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงคมนาคม

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�

องค์ุกรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	๑๐๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “ส่ำานักงานปีลัด

กระที่รวงคมนาคม”

กรุะทรุวงคม่นาคม่



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
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 กระที่รวงดิจิัทัี่ลเพ่ิ�อเศรษฐกิจัและสั่งคม  

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	๒๕๕๙	 -	๒๕๖๕) 

ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ด้ำา เ นิันัการั จัด้ทำาแผนัส่่ง เส่ ริัม่ คุุณธรัรัม่	 

เพ่�อขัับเคุล่�อนัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่และปล่กฝั่งส่ร้ัางจิตั้ส่ำาน้ัก 

การัย้่ด้ห่ลักคุุณธรัรัม่และจรัยิ่ธรัรัม่เปน็ับรัรัทัด้ฐานัขัององคุก์รั 

ย่กรัะดั้บจิตั้ส่ำาน้ักด้้านัคุุณธรัรัม่และจริัย่ธรัรัม่ขัองบุคุลากรั

ในัองค์ุกรั	โด้ย่การัจัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่ต่ั้าง	ๆ	อาทิเช่้นั 

กิจกรัรัม่การัถืวัาย่ส่ัตั้ย์่ปฏิิญาณเพ่�อเป็นัข้ัารัาช้การัท่�ด่้	

และเป็นัพลังแผ่นัดิ้นั	กิจกรัรัม่การัวัางพานัพุ่ม่/วัางพวังม่าลา 

ถืวัาย่สั่กการัะ/การัจัด้กิจกรัรัม่เน่ั�องในัวัันัส่ำา คัุญ

ทางส่ถืาบันัพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 จัด้กิจกรัรัม่จิตั้อาส่า/ 

การับำาเพ็ญปรัะโย่ช้น์ั	 กิจกรัรัม่ทำาบุญปีให่ม่่ไทย่	 และ

กิจกรัรัม่ย่กย่่องข้ัารัาช้การัด่้เด่้นัปรัะจำาปี

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันัการัจัด้กิจกรัรัม่ฝึ่กอบรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 เพ่�อการัขัับเคุล่�อนัเป็นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่

และ ม่่การัป รัับ เป ล่� ย่นั ทัศนัคุ ติั้ขัอง ผ้่ป ฏิิ บั ติั้ ง านั 

ภาย่ในัองคุ์กรั	 เกิด้จิตั้ส่ำาน้ักท่�ด่้	 ย้่ด้มั่�นัในัห่ลักคุุณธรัรัม่ 

จริัย่ธรัรัม่ในัการัปฏิิบัติั้งานั	 โด้ย่ย้่ด้ห่ลักคุุณธรัรัม่ 

พ้งปรัะส่งค์ุ	๔	ปรัะการั	“พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า”

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จัด้ตัั้�งเคุร่ัอข่ัาย่ขัองศ่นัย่์ปฏิิบัติั้การัต่ั้อต้ั้านั 

การัทุจริัตั้	เพ่�อเผย่แพร่ั	ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ข้ัอม่่ลข่ัาวัส่ารัเก่�ย่วักับ

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	และการัป้องกันัการัทุจริัตั้ 

ผ่านั	 Application	 Line	 จัด้โคุรังการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	

จริัย่ธรัรัม่	ส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่ด้้วัย่การัเชิ้ญส่ม่าชิ้กศ่นัย์่ดิ้จิทัล

ชุ้ม่ชุ้นัให่้เข้ัาร่ัวัม่โคุรังการั	 จำานัวันั	 ๒๕๐	 ศ่นัย่์	 และ 

ส่่งเส่ริัม่ให้่บุคุลากรัเข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่ต่ั้าง	ๆ 	ร่ัวัม่กับเคุร่ัอข่ัาย่ขัอง

ศ่นัย์่ปฏิิบัติั้การัต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้ขัองกรัะทรัวังดิ้จิทัลฯ 

และห่น่ัวัย่งานัอ่�นั	ๆ	เช่้นั	การัเข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่การัฝึ่กอบรัม่ 

เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่เพ่�อการัขัับเคุล่�อนัเป็นั 

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 ขัอง	 ส่ป.ด้ศ.	 การัเข้ัาร่ัวัม่งานัสั่ม่ม่นัา

การัเส่ริัม่ส่ร้ัางม่าตั้รัฐานัทางจริัย่ธรัรัม่ในัห่น่ัวัย่งานั 

ขัองรััฐ	ขัองส่ำานัักงานั	ก.พ.

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงดิจิัทัี่ล

เพ่ิ�อเศรษฐกิจัและสั่งคม	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่ 

การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเดน่ “ส่ำานักงานส่่งเส่รมิเศรษฐกจิั

ดิจิัทัี่ล”

กรุะทรุวงดัิจัิทัลเพ่�อเศรุษฐกิจัและสังคม่
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 กระที่รวงที่รัพิยากรธรรมชาติิและสิ่�งแวดล�อม 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕) 

ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จัด้ทำาแผนัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ปรัะจำาห่น่ัวัย่งานั 

และติั้ด้ตั้าม่	 รัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานัอย่่างตั้่อเน่ั�อง	 

ผ้่บริัห่ารัเจ้าห่น้ัาในัสั่งกัด้ร่ัวัม่กันัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์เป็นั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ภาย่ใต้ั้คุุณธรัรัม่เป้าห่ม่าย่	พอเพ่ย่ง	วิันััย่ 

สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	 และส่่งเส่ริัม่ให้่บุคุลากรัปฏิิบัติั้ตั้าม่ 

ห่ลักธรัรัม่คุำาส่อนัทางศาส่นัา	ด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ตั้าม่ห่ลักปรััช้ญา

ขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	และร่ัวัม่ส่่บส่านัวัถ่ิืวััฒนัธรัรัม่ไทย่

ท่�ด่้งานั	 โด้ย่การัจัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่ท่�เก่�ย่วัเนั่�องกับ 

วัันัส่ำาคัุญ	อาทิเช่้นั	กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันัพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่

กิจกรัรัม่ถืวัาย่ผ้าพรัะกฐินัพรัะรัาช้ทานั	 กิจกรัรัม่ 

ส่่งเส่ริัม่วััฒนัธรัรัม่	 พิธ่รัด้นัำ�าขัอพรัเน่ั�องในัวัันัส่งกรัานัต์ั้/ 

ส่่งเส่ริัม่การัอนุัรัักษ์แต่ั้งผ้าไทย่ทุกวัันัอังคุารัและวัันัศุกร์ั 

จัด้ กิจกรัรัม่จิตั้อาส่าและบำา เ พ็ญปรัะโย่ช้น์ั	 และ 

ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้แก่ผ้่ท่�ทำาคุุณปรัะโย่ช้น์ัในัด้้านัต่ั้าง	ๆ  

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
  ด้ำาเนิันัการัวัางม่าตั้รัการัเส่ริัม่ส่ร้ัางวิันััย่คุุณธรัรัม่

และจริัย่ธรัรัม่ให้่บุคุลากรัในัสั่งกัด้	 โด้ย่จัด้การัฝึ่กอบรัม่

สั่ม่ม่นัาให้่คุวัาม่ร้่ัด้้านัคุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	และจัด้กิจกรัรัม่

แส่ด้งส่ัญลักษณ์ต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้	 เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินั

คุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปรัง่ใส่ในัการัด้ำาเนิันังานัขัองห่นัว่ัย่งานั

ภาคุรััฐ	(ITA)	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ๑)	 จัด้ทำาองคุค์ุวัาม่ร้่ัด้้านัการัด้ำาเนิันังานัองคุก์รั

คุุณธรัรัม่เพ่�อเผย่แพร่ัองค์ุคุวัาม่ร้่ั	และส่าม่าถืรัเป็นัแห่ล่งเร่ัย่นัร้่ั

ถ่ืาย่ทอด้ขัย่าย่ผลไปส่่่องค์ุกรัอ่�นั	

	 ๒)	 จัด้การัปรัะชุ้ม่เคุร่ัอข่ัาย่ผ้่ม่่ส่่วันัได้้ส่่วันัเส่่ย่	

โด้ย่ส่อด้แทรักเน่ั�อห่าด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

	 ๓)	 จัด้โคุรังการัเส่ริัม่ส่ร้ัางรัะบบเคุร่ัอข่ัาย่

รัับเร่ั�องร้ัองเร่ัย่นัและจัด้ให้่ม่่เคุร่ัอข่ัาย่ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จรัยิ่ธรัรัม่และปรัาบปรัาม่การัทจุริัตั้	ผ่านั	รัะบบ	Line

เพ่�อเผย่แพร่ัส่่�อปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ต่ั้าง	 ๆ	 เช่้นั	 โปส่เตั้อรั์	 

Infographic	ม่าตั้รัฐานัทางจริัย่ธรัรัม่	ว่ัดิ้ทศัน์ั	ส่ปอตั้วิัทยุ่

และเอกส่ารัเผย่แพร่ั	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่่งเส่ริัม่ให้่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ส่อด้แทรักคุวัาม่ร้่ั 

เร่ั�องคุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 ในัการัจัด้กิจกรัรัม่ต่ั้าง	 ๆ	 

โด้ย่ให้่คุวัาม่ร้่ัแก่ผ้่เข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

จริัย่ธรัรัม่ทุกคุรัั�งท่�ม่่การัจัด้กิจกรัรัม่	 จัด้ตัั้�งศ่นัย์่ข้ัอม่่ล

ข่ัาวัส่ารัให้่บริัการัข้ัอม่่ลข่ัาวัส่ารัแก่ปรัะช้าช้นัตั้าม่ห่ลักการั 

“เปิด้เผย่เป็นัห่ลัก	ปกปิด้ข้ัอย่กเว้ันั”	เพ่�อจัด้แส่ด้งข้ัอม่่ล

ข่ัาวัส่ารัอย่่างโปร่ังใส่	 ตั้าม่สิ่ทธิท่�ปรัะช้าช้นัพ้งได้้รัับร้่ั	 

ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจแก่ส่าธารัณช้นัเก่�ย่วักับสิ่ทธิ 

ในัการัรัับร้่ัข้ัอม่่ลข่ัาวัส่ารัขัองห่น่ัวัย่งานั	และให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญ

กับการันัำาห่ลักสิ่ทธิม่นุัษย่ช้นัม่าม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัทำางานั

ร่ัวัม่กับภาคุรััฐและภาคุปรัะช้าช้นัในัพ่�นัท่�

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 กระที่รวง

ที่รัพิยากรธรรมชาติิและสิ่�งแวดล�อม	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัในั 

สั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 ซ้ึ่�งม่่ผล 

การัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “กรมที่รัพิยากรนำ�า”

กรุะทรุวงทรุัพยากรุธรุรุม่ชาติิ
และสิ�งแวดัล�อม่
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 กระที่รวงพิลังงาน	ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันั

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจ

ขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบริุห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
 ด้ำาเนิันัการัจัด้ตัั้�งคุณะกรัรัม่การั	และคุณะทำางานัต่ั้าง	ๆ  

ท่�เป็นัไปตั้าม่คุำาสั่�งห่ร่ัอปรัะกาศขัองห่น่ัวัย่งานัอ่�นั	 ๆ 

ซ้ึ่� งม่อบห่ม่าย่ให่้ ม่่คุณะกรัรัม่การัห่ร่ัอคุณะทำางานั 

ในัการัเขัา้ม่าม่่ส่่วันักำากับด่้แลกิจกรัรัม่ห่ร่ัอการัด้ำาเนิันัการัต่ั้าง	ๆ 	 

ภาย่ในัห่นัว่ัย่งานัให่ม่้่คุวัาม่เอกภาพด้้านัการัปอ้งกันัการัทจุริัตั้ 

และส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันัการัในัลักษณะขัองการัจัด้กิจกรัรัม่ 

จิตั้อาส่าตั้าม่ช้ว่ังเวัลาวัันัส่ำาคัุญต่ั้าง	ๆ 	ซ้ึ่�งได้้รัับคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อ 

จากทุกห่น่ัวัย่งานัภาย่ในักรัะทรัวังพลังงานั	 ไม่่ว่ัาจะเป็นั

กิจกรัรัม่การัทำาคุวัาม่ส่ะอาด้พ่�นัท่�ส่าธารัณะ	การัม่อบสิ่�งขัอง

ท่�จำาเป็นัต่ั้อการัด้ำารังช่้วิัตั้แก่ผ้่ท่�ด้้อย่โอกาส่	การัร่ัวัม่ทำาคุวัาม่ด่้ 

ในัร่ัปแบบต่ั้าง	ๆ	ต่ั้อภาคุปรัะช้าสั่งคุม่

 ทั� ง น่ั� 	 บ ริั ษั ท 	 ปตั้ท . 	 จำา กั ด้ 	 (ม่ห่าช้นั ) 

ด้ำาเนิันัโคุรังการัลม่ห่าย่ใจเด่้ย่วักันั	 ซ้ึ่�งม่่เป้าห่ม่าย่ 

เพ่�อส่นัับส่นุันัการัแกปั้ญห่าวิักฤตั้	COVID-19	ขัองปรัะเทศ	

ร่ัวัม่เป็นัพลังต่ั้อลม่ห่าย่ใจขัองปรัะช้าช้นั	รัวัม่ถ้ืงเศรัษฐกิจ

ขัองปรัะเทศให้่เดิ้นัห่น้ัาต่ั้อไป	 ผ่านัการัส่นัับส่นุันั 

งบปรัะม่าณและอุปกรัณ์ทางการัแพทย์่ในัร่ัปแบบต่ั้าง	 ๆ	

โด้ย่ด้ำาเนิันัการัตัั้�งแต่ั้ปี	พ.ศ.	๒๕๖๓	จนัถ้ืงปัจจุบันั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงพิลังงาน 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัอย่่่ในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

กรุะทรุวงพลังงาน



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)34 35

 กระที่รวงพิาณิชย์	ม่่ห่นัว่ัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันั 

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจ

ขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

  

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
 กรัะทรัวังพาณิช้ย์่ได้้ด้ำาเนิันักิจกรัรัม่เทศนัาฟังธรัรัม่

ส่ร้ัางใจเป็นัสุ่ขั	 ยุ่คุโคุวิัด้	 -	 19	 ซ้ึ่�งการัพัฒนัาองค์ุกรั 

จำาเป็นัต้ั้องม่่การัส่ร้ัางบุคุลากรัให้่ม่่ส่ม่าธิ	 ปัญญา	 และ 

จิตั้ ใจ ท่� ม่่ คุุณธรัรัม่	 สิ่� ง ท่� จ ะส่ ร้ั าง ใ ห้่ส่ำา เ ร็ัจ ไ ด้้ คุ่อ 

การันัำาห่ลกัธรัรัม่ขัองพรัะพทุธเจ้าเข้ัาม่าเป็นัห่ลกัในัการัทำางานั 

การัด้ำารังช่้วิัตั้	 ในัปัจจุบันัซ้ึ่�งกำาลังม่่ส่ถืานัการัณ์การัแพร่ัรัะบาด้

ขัองโรัคุติั้ด้ต่ั้อร้ัาย่แรังทำาให้่ทุกคุนัต้ั้องม่่การัปรัับตัั้วั  

ย่อม่รัับ	และใช้้ช่้วิัตั้วิัถ่ืให่ม่่	(New	Normal)	การัฟังธรัรัม่ะ

เทศนัาจ้งเป็นัตัั้วัช่้วัย่ในัการัส่รั้างส่ติั้และปัญญาให้่ตัั้�งอย่่่

บนัพ่�นัฐานัคุุณธรัรัม่	 คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้	 คุวัาม่ร้่ัจักพอ	 

ม่่ส่ติั้ไม่่ให้่ตั้นัเองเข้ัาไปส่่่การักรัะทำาการัทุจริัตั้คุอรััปชั้นั 

โด้ย่วิัทย่ากรัท่�ให้่เก่ย่รัติั้ม่าบรัรัย่าย่ธรัรัม่ะม่่คุวัาม่แตั้กต่ั้างกันัไป 

ในัแต่ั้ละบริับท	 ปรัะกอบด้้วัย่	 พรัะส่งฆ์	 อด่้ตั้ผ้่บริัห่ารั

กรัะทรัวังพาณิช้ย์่	ศิลปินั	และอาจารัย์่นัักบรัรัย่าย่ธรัรัม่ะ

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ๑)	 “พาณิช้ย์่จิตั้อาส่าทำาด้้วัย่ม่่อให้่ด้้วัย่ใจ” 

กิจกรัรัม่จิตั้อาส่าเนั่�องในัวัันัข้ัารัาช้การัพลเร่ัอนั	๑	กรัะทรัวัง 

๑	การัให้่เพ่�อคุุณภาพช่้วิัตั้ท่�ด่้ยิ่�งข้ั�นัในัยุ่คุ	New	Normal

	 ๒)	 โคุรังการัจิตั้อาส่า	 “พาณิช้ย์่	 จิตั้อาส่า	 

ส่านัฝั่นัปันัสุ่ขัให้่น้ัอง

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 กรัะทรัวังพาณิช้ย์่	 ได้้ส่่งเส่รัิม่ให่้เกิด้ห่นั่วัย่งานั

พาณิช้ย์่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่มุ่่งเน้ันัให้่บุคุลากรัเกิด้พฤติั้กรัรัม่ 

อันัพ้งปรัะส่งค์ุ	๔	ปรัะการั	ปรัะกอบด้้วัย่	พอเพ่ย่ง	วิันััย่ 

สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	เพ่�อร่ัวัม่กันัพัฒนัากรัะบวันัการัส่ร้ัางคุวัาม่ด่้ 

และกลไกลด้คุวัาม่ไม่่ด่้ขัองคุนัในัห่น่ัวัย่งานัตั้าม่กลไก

ปรัะช้ารััฐโด้ย่ใช้้ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาเป็นัเคุร่ั�องย้่ด้เห่น่ั�ย่วัจิตั้ใจ

ส่าม่ารัถืนัำาม่าใช้้ในัช่้วิัตั้ปรัะจำาวัันัได้้อย่่างม่่คุวัาม่สุ่ขั 

ด้ำารังช่้วัิตั้ตั้าม่ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 และ 

ตั้าม่วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ขันับธรัรัม่เน่ัย่ม่ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่	 ซ้ึ่�งได้้ 

ม่่การัจัด้กิจกรัรัม่ต่ั้าง	ๆ 	เช่้นั	กิจกรัรัม่อบรัม่ออม่เงินั	ออม่สุ่ขั 

กิจกรัรัม่	“ทำาด่้	ทุกท่�	ทุกเวัลา”	กิจกรัรัม่	“Hug	ต้ั้าวั	:	

ผ้าเก่า	 เร่ั�องเล่าให่ม่่	 ส่่งใจให้่น้ัอง”	 กิจกรัรัม่	 “บริัจาคุ 

ถุืงผ้าใส่่ย่ากลับ”	 กิจกรัรัม่เพ่�อสั่งคุม่	 “เห่ล่อ	 -	 ขัอ”	 

เปล่�ย่นัสิ่�งขัองเป็นัคุ่าเทอม่เด็้ก	 ๆ	 ในัม่่ลนิัธิบ้านันักขัมิ่�นั 

กิจกรัรัม่	 คุนัรัอให้่อิ�ม่	 กิจกรัรัม่บริัจาคุลวัด้เย็่บกรัะด้าษ

ทำาไม้่เท้าให้่ผ้่พิการั	เป็นัต้ั้นั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงพิาณชิย์

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔๗	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

กรุะทรุวงพาณิชย์
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 กระที่รวงมห่าดไที่ย ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันั 

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจ

ขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ผลด้ำา เ นิั นัก า รั โ คุ รั งก า รั ท่� โ ด้ ด้ เ ด่้ นัขัอ ง 

ส่่วันัรัาช้การัรัะดั้บกรัม่และห่น่ัวัย่งานัรััฐวิัส่าห่กิจในัสั่งกัด้

กรัะทรัวังม่ห่าด้ไทย่	 ดั้งน่ั�	 ๑)	 กิจกรัรัม่การัเส่ริัม่ส่ร้ัาง	 

“คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	และธรัรัม่าภิบาล”	 เช่้นั	 โคุรังการั 

“คุวัาม่ด่้ท่�อย่ากทำา”,	 โคุรังการั	 “กล้าทำาด่้”,	 โคุรังการั 

“ทำาด่้ด้้วัย่ห่ัวัใจธรัรัม่าภิบาล”,	 โคุรังการับรัรัย่าย่ธรัรัม่

ขัองห่น่ัวัย่งานั	๒)	กิจกรัรัม่	“ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุคุล

ต้ั้นัแบบด้้านัคุุณธรัรัม่และจริัย่ธรัรัม่”	๓)	กิจกรัรัม่เผย่แพร่ั

ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ปรัะม่วัลจริัย่ธรัรัม่ผ่านัส่่�อ	Social	Media	 

๔)	 กิจกรัรัม่วัันัส่ำาคัุญทางศาส่นัา	 กิจกรัรัม่ส่่บส่านั

ปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่ท่�ด่้งาม่ขัองไทย่	และกิจกรัรัม่จิตั้อาส่า  

๕)	 การัจัด้พิธ่ถืวัาย่สั่ตั้ย์่ปฏิิญาณเพ่�อเป็นัข้ัารัาช้การัท่�ด่้ 

และพลังขัองแผ่นัดิ้นั	 ๖)	 โคุรังการัท่�ด้ำาเนิันัการั	 โด้ย่ 

กรัม่การัปกคุรัอง	เช่้นั	โคุรังการั	“ส่านัใจไทย่	ส่่่ใจใต้ั้”,	กิจกรัรัม่

ส่ร้ัางการัรัับร้่ัและคุวัาม่เข้ัาใจเก่�ย่วักับการัปกคุรัอง 

ตั้าม่รัะบอบปรัะช้าธปิไตั้ย่อันัม่่พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่ทรังเป็นัปรัะม่ขุั 

๗๖	 จังห่วััด้	๘๗๘	อำาเภอ	 ทั�วัปรัะเทศ	๗.	 จัด้กิจกรัรัม่

เทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	ศาส่นัา	พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	ขัององค์ุกรั 

ปกคุรัอง ส่่วันัท้อง ถิื� นั	 จำานัวันั	 ๗๙,๙๘๐	 แห่่ง	 

เพ่�อส่นัองงานัโคุรังการัพรัะรัาช้ด้ำาริัด้้านัส่าธารัณสุ่ขั

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 -	 การัขัับเคุล่�อนัผลการัปรัะเมิ่นัคุุณธรัรัม่และ

คุวัาม่โปร่ังใส่ในัการัด้ำาเนิันังานั	(Integrity	and	Trans-

parency	 Assessment	 :	 ITA)	 ขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ 

ปรัะจำาปี	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ท่�ผลปรัะเมิ่นัโด้ด้เด่้นั	 ม่่รัะดั้บ 

ผลคุะแนันั	 AA	 จำานัวันั	 ๘	 ห่น่ัวัย่งานั	 ปรัะกอบด้้วัย่	 

กรัม่การัปกคุรัอง	(โด้ย่ได้้รัับรัางวััลการัปรัะเมิ่นัคุุณธรัรัม่

และคุวัาม่โปร่ังใส่การัด้ำาเนิันังานัภาคุรััฐ	(ITA)	อันัดั้บท่�	๑ 

ขัองปรัะเทศ	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๔	 -	๒๕๖๕)	

การัปรัะปาส่่วันัภ่มิ่ภาคุ	การัปรัะปานัคุรัห่ลวัง	การัไฟฟ้า

ส่่วันัภ่มิ่ภาคุ	กรัม่ท่�ดิ้นั	ส่ำานัักงานัปลัด้กรัะทรัวังม่ห่าด้ไทย่	

การัไฟฟ้านัคุรัห่ลวัง	กรัม่การัพัฒนัาชุ้ม่ช้นั

	 -	 กิจกรัรัม่	 “การัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์”	 

การับรัิห่ารังานัด้้วัย่คุวัาม่ซึ่่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้อย่่างม่่คุุณธรัรัม่

และโปร่ังใส่	

	 -	 โคุรังการัท่�ด้ำาเนัินัการัโด้ย่กรัม่การัปกคุรัอง 

เช่้นั	 โคุรังการัคุัด้เล่อกห่ม่่่บ้านัเข้ัม่แขั็ง	 ตั้าม่แนัวัทาง 

แผ่นัดิ้นัธรัรัม่	 แผ่นัดิ้นัทอง	 (ห่ม่่่บ้านั	 อย่่่เ ย็่นั),	 

โคุรังการัอำาเภอคุุณธรัรัม่	“ต้ั้นัแบบ”	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 

พ.ศ.	๒๕๖๕	และ	โคุรังการั	“นัาย่อำาเภอแห่วันัเพช้รั”	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 -	 ปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์	 เร่ั�อง	 “สุ่จริัตั้	 โปรั่งใส่

ม่ห่าด้ไทย่ใส่ส่ะอาด้	๒๕๖๕”	และ	“งด้รัับ	งด้ให้่”	ขัองขัวััญ	

ขัองกำานััลทุกช้นิัด้จากการัปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�	(No	Gift	Policy)	

	 -	 กิจกรัรัม่แส่ด้งสั่ญลักษณ์ ร่ัวัม่ต่ั้อต้ั้านั 

การัทุจริัตั้	เน่ั�องในัวัันัต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้ส่ากล	(International 

Anti	-	Corruption	Day)	ปรัะจำาปีทุกปี

	 -	 โคุรังการัข้ัารัาช้การักรัม่ท่�ดิ้นับริัการัปรัะทับใจ 

โปร่ังใส่เป็นัธรัรัม่	

	 -	 กิจกรัรัม่จิตั้ส่าธารัณะ	โด้ย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อขัอง

บุคุลากรัทุกภาคุส่่วันั	 จำานัวันั	 ๓๒	 กิจกรัรัม่	 ผ้่เข้ัาร่ัวัม่

โคุรังการั	จำานัวันั	๔,๐๘๓	คุนั	โด้ย่กรัม่การัปกคุรัอง

	 -	 พั ฒนั าบุ คุ ล า ก รั แ ล ะ อ ง คุ์ ก รั ใ ห่้ เ ป็ นั 

แบบอย่่างในัการัขัับเคุล่�อนังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 และได้้รัับ 

การัย่กย่่องเป็นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	และอำาเภอ

ได้้รัับย่กย่่องเป็นัอำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	จำานัวันั 

๗๐	อำาเภอ	ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๔	โด้ย่	กรัม่การั

ปกคุรัอง

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จัด้กิจกรัรัม่งานั	วัันัจัด้การัภยั่พิบัติั้ขัองอาเซ่ึ่ย่นั 

(Commemoration	 of	 ASEAN	 Day	 for	 Disaster	

Management)	 และวัันัลด้คุวัาม่เส่่�ย่งจากภัย่พิบัติั้ส่ากล 

(International	 Day	 for	 Disaster	 Risk	 Reduction)	

ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ภาย่ใต้ั้แนัวัคิุด้	 “อาเซ่ึ่ย่นัผน้ักกำาลัง 

เร่ังปรัับตัั้วั	 เส่ริัม่พลังท้องถิื�นัส่่่การัจัด้การัภัย่พิบัติั้อย่่างเข้ัม่แข็ัง”

และการัปรัะชุ้ม่ผ้่นัำาภาคุ่เพ่�อการัด้ำาเนิันัตั้าม่คุวัาม่ตั้กลง

อาเซ่ึ่ย่นัว่ัาด้้วัย่การัจัด้การัภัย่พิบัติั้และการัตั้อบโต้ั้

ส่ถืานัการัณ์ฉุกเฉินั	 คุรัั�งท่�	 ๑๑	 (The	Meeting	 of	 the	

Conference	of	the	Parties	(COP	to	AADMER)	and	

Related	Meetings)

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปงีบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงมห่าดไที่ย

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “กรมการปีกครอง”

กรุะทรุวงม่ห่าดัไทย



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
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 กระที่รวงยุติิธรรม	ม่่ห่นัว่ัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กนัั 

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจ

ขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กรัะทรัวัง

ยุ่ติั้ธรัรัม่	กำาห่นัด้แนัวัทางการัขัับเคุล่�อนักิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ให้่แก่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้	นัำาไปจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กรัะทรัวังยุ่ติั้ธรัรัม่	เพ่�อส่่งเส่ริัม่และ

มุ่่งเนั้นัปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 ให้่บุคุลากรัในัส่ังกัด้

กรัะทรัวังยุ่ติั้ธรัรัม่ม่่คุวัาม่พอเพ่ย่ง	 ม่่วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 และ

จิตั้อาส่า	 และย้่ด้ห่ลักคุำาส่อนัขัองศาส่นัา	 ห่ลักปรััช้ญา

เศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	และส่่งเส่ริัม่วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่ 

อันัจะนัำาไปส่่่การัเป็นัองค์ุกรับริัห่ารัคุวัาม่ยุ่ติั้ธรัรัม่	 

ด้้วัย่คุุณธรัรัม่	 ตั้ลอด้จนักำาห่นัด้ให้่ม่่การัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้	 

ผ้่ม่่คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	เป็นับุคุคุลต้ั้นัแบบท่�ด่้ให้่แก่ส่ม่าชิ้ก

ภาย่ในัองค์ุกรั	และย่กย่่องเชิ้ด้ช่้ห่น่ัวัย่งานัต้ั้นัแบบส่าม่ารัถื

เป็นัต้ั้นัแบบให้่กับห่น่ัวัย่งานัอ่�นัได้้
ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กรัะทรัวัง

ยุ่ติั้ธรัรัม่	 ได้้กำาห่นัด้ให้่ม่่การัปรัะชุ้ม่เพ่�อกำากับติั้ด้ตั้าม่

และพิจารัณาผลการัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่	 ตั้าม่คุ่่ม่่อ

การัปรัะเมิ่นัตั้าม่ท่�กรัม่การัศาส่นัากำาห่นัด้	 นัอกจากน่ั�	 

ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้กรัะทรัวังยุ่ติั้ธรัรัม่ได้้จัด้กิจกรัรัม่และ 

เผย่แพรั่คุวัาม่ร้่ัเก่�ย่วักับการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ท่�ห่ลากห่ลาย่ 

อาทิ	 การัเผย่แพร่ัคุวัาม่ร้่ัเก่�ย่วักับม่าตั้รัการัการัป้องกันั

การัรัับสิ่นับนัฯ	 และผลปรัะโย่ช้น์ัทับซ้ึ่อนั	 การัย่กรัะดั้บ 

การัปรัะเมิ่นัคุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปร่ังใส่ขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ 

การัปล่กฝั่งคุวัาม่คิุด้แย่กแย่ะผลปรัะโย่ช้น์ัส่่วันัตัั้วัและ

ปรัะโย่ช้นัส่์่วันัตั้นั	การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่จรัยิ่ธรัรัม่ตั้าม่ห่ลกั

ธรัรัม่าภิบาลการัเผย่แพร่ัปรัะม่วัลจริัย่ธรัรัม่ข้ัารัาช้การั

พลเร่ัอนั	เป็นัต้ั้นั	ผ่านักลไกการัฝึ่กอบรัม่	การัเร่ัย่นัร้่ัด้้วัย่ตั้นัเอง

ผ่านัส่่�อปรัะช้าสั่ม่พันัธ์	และรัะบบออนัไลน์ั	เป็นัต้ั้นั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 กรัะทรัวังยุ่ติั้ธรัรัม่ม่่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

การัม่่ส่่วันัร่ัวัม่รัะห่ว่ัางกลุ่ม่งานัคุุ้ม่คุรัองจริัย่ธรัรัม่และผ้่ปฏิิบัติั้งานั 

ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานั 

ในัสั่งกัด้กรัะทรัวังยุ่ติั้ธรัรัม่	 เพ่�อบ่รัณาการัการัขัับเคุล่�อนั

คุุณธรัรัม่	 และการัทบทวันัผลการัด้ำาเนิันังานั	 พร้ัอม่ทั�ง

จัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้ 

และแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	

และด้ำาเนันิัโคุรังการัโรังเร่ัย่นัย่ติุั้ธรัรัม่อปุถัืม่ภ์	เพ่�อส่่งเส่รัมิ่

คุุณธรัรัม่ด้้านัคุวัาม่ม่่วิันััย่	และคุวัาม่สุ่จริัตั้ให้่แก่นัักเร่ัย่นั

ในัส่ถืาบันัการัศ้กษาท่�เข้ัาร่ัวัม่กจิกรัรัม่	นัอกจากน่ั�	ห่น่ัวัย่งานั

ในัสั่งกัด้กรัะทรัวังยุ่ติั้ธรัรัม่ยั่งได้้ร่ัวัม่กันัด้ำาเนิันักิจกรัรัม่

จิตั้อาส่ารั่วัม่กับเคุร่ัอข่ัาย่ชุ้ม่ช้นั/วััด้/ส่ถืานัท่�ส่ำาคัุญ 

ทางศาส่นัาเป็นัปรัะจำาอย่่างต่ั้อเน่ั�อง

	 ในัช่้วังปี	 พ.ศ.	 ๒๕๖๐	 -	 ๒๕๖๕	 กรัะทรัวัง

ยุ่ติั้ธรัรัม่ได้้ด้ำาเนิันั	โคุรังการั/กิจกรัรัม่ท่�โด้ด้เด่้นั	อาทิ

	 -	 การัขัับเคุล่�อนัการัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ 

กรัะทรัวังยุ่ติั้ธรัรัม่	ภาย่ใต้ั้แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ 

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)

	 -	 การัขัับเคุล่�อนังานัจิตั้อาส่าขัองกรัะทรัวัง

ยุ่ติั้ธรัรัม่	

	 -	 โคุรังการัปรัะเมิ่นัคุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปร่ังใส่

ในัการัด้ำาเนิันังานัขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	 (Integrityand 

TransparencyAssessment	:	ITA)

	 -	 การัจัด้กิจกรัรัม่การัเข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่

เทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	ศาส่นัา	และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงยุติิธรรม 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัส่ังกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “กรมราชทัี่ณฑ์์”

กรุะทรุวงยุติิธรุรุม่



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)
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 กระที่รวงแรงงาน	ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันั 

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจ

ขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�		 	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 กรัะทรัวังแรังงานัด้ำาเนิันัการัเพ่�อวัางรัะบบฐานั

การัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่ไทย่	โด้ย่ม่่แผนัการัด้ำาเนิันัการั

๓	 กลยุ่ทธ์	 ๖	 โคุรังการั	 ม่่ผลการัด้ำาเนิันัโคุรังการับรัรัลุ 

ตั้าม่เป้าห่ม่าย่	ส่รุัปได้้ดั้งน่ั�

	 ๑)	 การัเส่ริัม่ส่ร้ัางองค์ุคุวัาม่ร้่ั	 ทัศนัคุติั้	

จิตั้ส่ำาน้ัก	และแรังจ่งใจท่�ด่้ขัองบุคุลากรักรัะทรัวังแรังงานั

ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ด้ำาเนิันัการัอบรัม่เจ้าห่น้ัาท่� 

ห่ร่ัอส่อด้แทรักองค์ุคุวัาม่ร้่ัเก่�ย่วักับคุุณธรัรัม่ในัห่ลักส่่ตั้รั

การัฝ่ึกอบรัม่ขัองเจ้าห่น้ัาท่�ในัสั่งกัด้กรัะทรัวังแรังงานั 

ม่่โคุรังการัท่�ส่ำาคัุญ	 เช่้นั	 โคุรังการัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ัง 

ให้่กับภาคุรััฐและภาคุปรัะช้าสั่งคุม่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่และตั้อ่ต้ั้านัการัทุจริัตั้อย่่างยั่�งย่่นั	โคุรังการัเส่รัมิ่ส่ร้ัาง

คุุณธรัรัม่ให้่แก่เจ้าห่น้ัาท่�ในัสั่งกัด้กรัะทรัวังแรังงานั	

	 ๒)	 การัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุ่านิัย่ม่เพ่�อเป็นัแนัวัทาง 

ในัการัส่รัา้งวััฒนัธรัรัม่องคุก์รัแห่่งธรัรัม่าภบิาล	โด้ย่ด้ำาเนันิั

โคุรังการัรัณรังค์ุ	 ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์	 เพ่�อปล่กฝั่�งจิตั้ส่ำาน้ัก 

การัเปน็ัข้ัารัาช้การัท่�ด่้แก่เจ้าห่น้ัาท่�อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	เป้าห่ม่าย่ 

ไม่่น้ัอย่กว่ัา	๖	คุรัั�งต่ั้อปี

	 ๓)	 การัวัางรัะบบรัากฐานั	การัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ 

โด้ย่ย้่ด้ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 ด้ำาเนิันัการั

พิจารัณาทบทวันั	ขัั�นัตั้อนั	กรัะบวันัการัปฏิิบัติั้งานั	และคุ่่ม่่อ

บริัการัปรัะช้าช้นัให้่ม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ	 ม่่โคุรังการัท่�ส่ำาคัุญ	

เช่้นั	โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่นัำาเศรัษฐกิจส่่่คุวัาม่มั่�นัคุง 

มั่�งคัุ�ง	ยั่�งย่่นั	โคุรังการัเส่ริัม่ส่ร้ัางธรัรัม่าภิบาลป้องกันัและ

ลด้คุวัาม่เส่่�ย่งในัการัป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้ 

โคุรังการัส่ร้ัางคุวัาม่ตั้รัะห่นัักร้่ัให้่ข้ัารัาช้การัเพ่�อรัองรัับ 

การัตั้รัวัจส่อบจากผ้่ม่่ส่่วันัได้้ส่่วันัเส่่ย่

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
 กรัะทรัวังแรังงานัด้ำาเนิันัการัเพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ัง 

ในัรัะบบการับรัิห่ารัจัด้การัด้้านัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

ให้่เป็นัเอกภาพ	 โด้ย่ม่่แผนัการัด้ำาเนัินังานั	 ๓	 กลยุ่ทธ์	 

๑๑	โคุรังการั	ผลการัด้ำาเนิันัโคุรังการับรัรัลุตั้าม่เป้าห่ม่าย่ 

ส่รุัปได้้ดั้งน่ั�

	 ๑)	 การัส่ร้ัางและพัฒนัารัะบบบริัห่ารัจัด้การังานั

ด้้านัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่และเส่รัิม่ส่รั้างคุวัาม่เป็นัเอกภาพ

ภาย่ในักรัะทรัวังแรังงานั	 โด้ย่ด้ำาเนัินัโคุรังการัท่�ส่ำาคัุญ 

เช่้นั	 โคุรังการัปรัะเม่ินัคุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปรั่งใส่ 

ในัการัด้ำาเนิันังานัขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	ม่่ผลการัปรัะเมิ่นั

ในัปีงบปรัะม่าณ	๒๕๖๕	ภาพรัวัม่กรัะทรัวังแรังงานั	ร้ัอย่ละ	๙๐.๓๘

โคุรังการัเส่ริัม่ส่ร้ัางธรัรัม่าภิบาลต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้ 

เพ่�อพัฒนัาองคุก์รัต้ั้นัแบบคุุณธรัรัม่	เพ่�อเชิ้ด้ช่้องคุก์รั	และ

บุคุคุลต้ั้นัแบบ	ไม่่น้ัอย่กว่ัา	๖	คุรัั�งต่ั้อปี	และโคุรังการัเคุร่ัอข่ัาย่ 

แรังงานัเส่รัิม่ส่รั้างเอกภาพส่ังคุม่ไทย่ส่่่ คุุณธรัรัม่ 

ในัรัะดั้บพ่�นัท่�	เพ่�อพัฒนัาศักย่ภาพเคุร่ัอข่ัาย่ด้้านัการัป้องกันั

การัทุจริัตั้ในัพ่�นัท่�	เป้าห่ม่าย่ไม่่น้ัอย่กว่ัาปีละ	๒๐๐	คุนั

	 ๒)	 การัพัฒนัานัวััตั้กรัรัม่และเทคุโนัโลย่่

ส่ารัส่นัเทศขัองรัะบบบริัห่ารัจัด้การัท่�ม่่อย่่่ให้่เอ่�อต่ั้อ

การัพัฒนัาเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	 ม่่โคุรังการัท่�ส่ำาคัุญเช่้นั 

โคุรังการัพัฒนัารัะบบการัให้่บริัการัปรัะช้าช้นัด้้วัย่รัะบบ

อิเล็กทรัอนิักส์่	 (E-System)	 ให้่ม่่ปรัะสิ่ทธิภาพม่ากข้ั�นั	 

เป้าห่ม่าย่ไม่่น้ัอย่กว่ัาปีละ	๖	รัะบบ	โคุรังการับริัห่ารัการัเบิกจ่าย่ 

เงินังบปรัะม่าณผ่านัรัะบบอิเล็กทรัอนิักส์่	 เป้าห่ม่าย่ 

๓	คุรัั�งต่ั้อปี	โคุรังการัเผย่แพร่ับทคุวัาม่/คุ่่ม่่อ/ม่าตั้รัการั/ 

แนัวัปฏิิบัติั้ผ่านัรัะบบส่ารัส่นัเทศเพ่�อเส่ริัม่ส่รั้างการัรัับร้่ั

และส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่กับบุคุลากรัในัสั่งกัด้	 ไม่่น้ัอย่กว่ัา 

๑๒	คุรัั�งต่ั้อปี	

	 ๓)	 การัพัฒนัาส่ม่รัรัถืนัะและองคุ์คุวัาม่ร้่ั 

ขัองบคุุลากรัด้้านัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่	ด้ำาเนันิัโคุรังการัท่�ส่ำาคัุญ

เ ช่้นั	 โคุรังการัพัฒนัาองค์ุคุวัาม่ ร้่ั เ พ่�อ พัฒนัางานั 

ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่าภิบาล	ไม่่น้ัอย่กว่ัา	๑๒	คุรัั�งต่ั้อปี	โคุรังการั

พัฒนัาปรัะสิ่ทธิภาพการัป้องกันัการัทุจริัตั้ขัองข้ัารัาช้การั

และเจ้าห่น้ัาท่�กรัะทรัวังแรังงานั	ไม่่น้ัอย่กว่ัา	๑๓	คุรัั�งต่ั้อปี

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
 กรัะทรัวังแรังงานัด้ำาเนัินัการัเพ่�อส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ม่่แผนัการั

ด้ำาเนิันังานั	๒	กลยุ่ทธ์	๓	โคุรังการั	ผลการัด้ำาเนิันัโคุรังการั

บรัรัลุตั้าม่เป้าห่ม่าย่	ส่รุัปได้้ดั้งน่ั�

	 ๑)	 การัส่รั้าง	 พัฒนัา	 และขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่ 

การัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ในัทุกภาคุส่่วันั	 เพ่�อส่นัับส่นุันั 

การัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่กับห่น่ัวัย่งานั 

ภาย่นัอก	 โด้ย่ด้ำาเนิันัโคุรังการัเส่ริัม่ส่ร้ัางกลไกการัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ 

รัะห่ว่ัางห่น่ัวัย่งานัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 ด้ำาเนิันัการัไม่่น้ัอย่กว่ัา 

๖	คุรัั�งต่ั้อปี	

	 ๒)	การัเส่ริัม่ส่ร้ัางกลไกการัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ขัองเคุร่ัอข่ัาย่ 

เ พ่� อ เ พิ� ม่ปรัะ สิ่ท ธิภาพการัปฏิิ บั ติั้ งานั โด้ย่ สุ่จ ริัตั้	 

ม่่การัด้ำาเนิันัโคุรังการัท่�ส่ำาคัุญ	เช่้นั	โคุรังการับ่รัณาการัข้ัอม่่ล 

การัด้ำาเนิันังานัเพ่�อส่่งเส่ริัม่และพัฒนัาห่น่ัวัย่งานัให่้เป็นั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ด้ำาเนิันัการัไม่่น้ัอย่กว่ัา	๖	คุรัั�งต่ั้อปี	โคุรังการั

จัด้ทำา/ทบทวันั/ขัับเคุล่�อนัแนัวัทางการัด้ำาเนิันังานั

ตั้าม่ข้ัอตั้กลง	ปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์	ห่ร่ัอบ่รัณาการัคุวัาม่

ร่ัวัม่ม่่อกับห่น่ัวัย่งานัอ่�นัเพ่�อส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่/ 

ป้องกันัการัทุจริัตั้	ด้ำาเนิันัการัไม่่น้ัอย่กว่ัา	๕	คุรัั�งต่ั้อปี

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงแรงงาน 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “กรมส่วัส่ดิการและ

คุ�มครองแรงงาน

กรุะทรุวงแรุงงาน



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)42 43

 กระที่รวงวัฒนธรรม	ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้ร่ัวัม่กันั 

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจ

ขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�		 	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนั

แผนัแม่่บทฯ	 โด้ย่กำาห่นัด้นัโย่บาย่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ 

ภาย่ในัองค์ุกรั	 จัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัาง	 ปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่

และวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่แก่สั่งคุม่ไทย่	ผ่านัโคุรังการั/ 

กิจกรัรัม่ต่ั้าง	 ๆ	 อาทิ	 กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันั 

พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่และพรัะบรัม่วังศานุัวังศ์	โคุรังการัส่่งเส่ริัม่ 

ส่นัับส่นุันัการัอนุัรัักษ์ฟ้�นัฟ่ขันับธรัรัม่เน่ัย่ม่ปรัะเพณ่

วััฒนัธรัรัม่ท้องถิื�นัขัองส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้ 

กิจกรัรัม่ตั้ักบาตั้รัทุกเช้้าวัันัพุธแรักขัองเด่้อนั	 กิจกรัรัม่

เน่ั�องในัวัันัส่ำาคัุญทางพรัะพุทธศาส่นัา	 กิจกรัรัม่ส่วัด้ม่นัต์ั้ข้ัาม่ปี

โคุรังการัศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่	 โคุรังการั

ปรัะกวัด้บรัรัย่าย่ธรัรัม่	 กิจกรัรัม่ศาส่นิักสั่ม่พันัธ์ 

โคุรังการัจาริักเส้่นัทางบุญในัมิ่ติั้ทางศาส่นัา	 กิจกรัรัม่

พัฒนัาผ้่เร่ัย่นัให้่ม่่คุุณธรัรัม่และคุ่านิัย่ม่ท่�พ้งปรัะส่งค์ุ 

การัส่่งเส่ริัม่การัเร่ัย่นัร้่ัม่านัุษย่วิัทย่า	 การัส่นัับส่นุันั

กรัะบวันัการัฟ้�นัฟ่วิัถ่ืช่้วิัตั้กลุ่ม่ช้าติั้พันัธ์ุ	โคุรังการัโรังห่นััง

โรังเร่ัย่นั	โคุรังการัพฒันัาส่่�อปลอด้ภัย่และส่ร้ัางส่รัรัค์ุ	และ

ม่อบห่ม่าย่ให่้ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้ทั�วัปรัะเทศ 

ร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ด้้วัย่พลัง	“บวัรั”	(บ้านั	-	ชุ้ม่ช้นั/ 

วััด้	-	ศาส่นัาส่ถืานั/โรังเร่ัย่นั	-	รัาช้การั)	โด้ย่ม่่ข้ัอปฏิิบัติั้

ห่ลัก	 ๓	 ปรัะการั	 คุ่อ	 ปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักศาส่นัา	 น้ัอม่นัำา

ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	และด้ำารังช่้วิัตั้ตั้าม่วิัถ่ื

วััฒนัธรัรัม่ไทย่	ทำาให้่ปัจจุบันัเกิด้ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ม่ากกว่ัา	

๒๗,๒๙๙	แห่่งทั�วัปรัะเทศ

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่ม่่การัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ัง

ด้้านัคุุณธรัรัม่ให่้กับบุคุลากรั	 โด้ย่ปล่กฝั่งให้่ย้่ด้คุุณธรัรัม่ 

๔	ปรัะการั	พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	ในัการัทำางานั 

ผ่านัโคุรังการั/กิจกรัรัม่การัอบรัม่ต่ั้าง	ๆ	อาทิ	การัจัด้จ้าง 

บุคุคุลภาย่นัอก	 (Third	 Party)	 ด้ำาเนิันัการัส่ำารัวัจปรัะช้ากรั 

อายุ่	 ๑๓	 -	 ๖๐	 ปี	 เก่�ย่วักับการัปฏิิบัติั้ตั้นัท่�ส่ะท้อนั 

การัม่่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 ซ้ึ่�งม่่จำานัวันักลุ่ม่ตัั้วัอย่่าง 

ท่�ใช้้ในัการัส่ำารัวัจไม่่น้ัอย่กว่ัา	 ๒๗,๐๐๐	 คุนั	 ทุกจังห่วััด้ 

ทั�วัปรัะเทศ	 โคุรังการัฝึ่กอบรัม่ห่ลักส่่ตั้รัพัฒนัาศักย่ภาพ

การัเป็นัข้ัารัาช้การัท่�ด่้	 ขัองกรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่	 และ

โคุรังการัพัฒนัาศักย่ภาพบุคุลากรัด้้านัการัป้องกันัและ

ปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้	และการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่

ขัองทุกห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่

	 นัอกจากน่ั�	 กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่ได้้ด้ำาเนิันัการั

ขัับเคุล่�อนักรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่เป็นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่อย่่าง

ต่ั้อเน่ั�องตัั้�งแต่ั้ปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๐	 -	 ๒๕๖๕	 

โด้ย่ผลการัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ในัปีงบปรัะม่าณ	 

พ.ศ.	๒๕๖๕	ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่ท่�อย่่่

ในัรัะดั้บองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	ม่่จำานัวันั	๓๙	ห่น่ัวัย่งานั 

และรัะดั้บองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่ด้ำาเนัินัการัขัับเคุล่�อนั

คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กับองค์ุกรัเคุร่ัอข่ัาย่	ได้้แก่	เคุร่ัอข่ัาย่ภาคุรััฐ 

เคุร่ัอข่ัาย่ภาคุเอกช้นั	 เคุร่ัอข่ัาย่ทางส่ถืาบันัการัศ้กษา 

เคุร่ัอข่ัาย่ทางศาส่นัา	เคุร่ัอข่ัาย่ภาคุชุ้ม่ช้นั	และเคุร่ัอข่ัาย่ 

ภาคุส่่�อส่ารัม่วัลช้นั	เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อในัการัส่่งเส่รัมิ่ 

คุุณธรัรัม่ทั�วัปรัะเทศ	 โด้ย่ผ่านัโคุรังการัต่ั้าง	 ๆ	 อาทิ 

กิจกรัรัม่อบรัม่เคุร่ัอข่ัาย่เฝ้่ารัะวัังและป้องกันัการัทุจริัตั้

กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่	การัปรัะกวัด้	“การัตั้อ่ต้ั้านัการัทจุริัตั้ 

ผ่านัศิลปะและการัแส่ด้งพ่�นับ้านั”	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๓ 

โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่เพ่�อคุนัทั�งม่วัล 

โคุรังการัส่ม่ัช้ช้าคุุณธรัรัม่	 โคุรังการัส่่งเส่ริัม่การัพัฒนัา

องค์ุคุวัาม่ร้่ัและนัวััตั้กรัรัม่ด้้านัคุุณธรัรัม่คุวัาม่ด่้	โคุรังการั

ส่่งเส่ริัม่การัพัฒนัาองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ส่่่ม่าตั้รัฐานัคุุณธรัรัม่ 

โคุรังการัพัฒนัาวัิทย่ากรัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่และปรัะเม่ินั

รัับรัององค์ุกรัคุุณธรัรัม่	และโคุรังการัส่่งเส่ริัม่เคุร่ัอข่ัาย่ทางสั่งคุม่

ต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้ด้้วัย่มิ่ติั้ทางวััฒนัธรัรัม่และมิ่ติั้ด้้านัสั่งคุม่

ซ้ึ่�งม่่เคุร่ัอข่ัาย่ทั�วัปรัะเทศไม่่น้ัอย่กว่ัา	๖,๐๐๐	แห่่ง

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่	 ได้้ด้ำาเนิันัการัจัด้กิจกรัรัม่

เก่�ย่วักับงานัศาส่นัส่ัม่พันัธ์ต่ั้างปรัะเทศเป็นัปรัะจำาทุกปี 

โด้ย่เชิ้ญท่ตั้านุัท่ตั้ขัองปรัะเทศท่�นัับถ่ือพรัะพุทธศาส่นัา 

๙	 ปรัะเทศ	 ได้้แก่	 อินัเด่้ย่	 ศร่ัลังกา	 จ่นั	 ญ่�ปุ่นั	 ภ่ฏิานั 

เว่ัย่ด้นัาม่	กัม่พ่ช้า	ลาวั	และเม่่ย่นัม่า	เข้ัาร่ัวัม่พิธ่เจริัญ

พรัะพทุธม่นัตั้	์ตัั้กบาตั้รั	และเว่ัย่นัเท่ย่นั	เน่ั�องในัวัันัส่ำาคัุญ

ทางพรัะพุทธศาส่นัา	 ได้้แก่	 วัันัม่าฆบ่ช้า	 วัันัวิัส่าขับ่ช้า	 

วัันัอาส่าฬบ่ช้า	และเขัา้พรัรัษา	และกิจกรัรัม่ส่วัด้ม่นัตั้ข้์ัาม่ปี 

เพ่�อส่่งเส่ริัม่คุวัาม่สั่ม่พันัธ์อันัด่้รัะห่ว่ัางปรัะเทศ

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปงีบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงวฒันธรรม

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๓๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “กรมการศาส่นา”

กรุะทรุวงวัฒนธรุรุม่
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 กระที่รวงศึกษาธิการ	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ 

ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�		 	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 กรัะทรัวังศ้กษาธิการัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	 โด้ย่กำาห่นัด้นัโย่บาย่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ขัองกรัะทรัวัง	 วัางแผนัจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางปล่กฝั่ง 

คุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท่� ด่้งาม่แก่สั่งคุม่	 

โด้ย่กำาห่นัด้นัโย่บาย่และแผนังานัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ 

ขัองกรัะทรัวังศ้กษาธิการั	 เพ่�อให้่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้และ

กำากับกรัะทรัวังศ้กษาธิการั	 นัำาไปปรัับใช้้เป็นัแนัวัทาง 

ในัการัปฏิิบัติั้	และม่่การัตั้ดิ้ตั้าม่ผลการัด้ำาเนิันัการัตั้าม่แผนั

อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	เป็นัปรัะจำาทุกปีงบปรัะม่าณ

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ๑)	 จัด้ให้่ ม่่การัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่ 

ขัองห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้และองค์ุกรัในักำากับกรัะทรัวัง

ศ้กษาธิการั	 เพ่�อส่่งเส่ริัม่ให้่ม่่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่ 

ภาย่ในัองคุก์รั	๒)	ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่	(เฉพาะกาล)	ท่�ส่อด้คุลอ้ง

กับส่ถืานัการัณ์การัแพรั่รัะบาด้	 ขัองโรัคุตั้ิด้เช่้�อไวัรััส่ 

โคุโรันัา	2019	(COVID	19)	ปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๔	 

๓) 	 ย่ก ย่่ อ ง เ ชิ้ ด้ ช่้ เ ก่ ย่ รั ติั้ บุ คุล าก รั ท่� ทำา คุ วั าม่ ด่้	 

๔)	 จัด้อบรัม่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่ให่้แก่บุคุลากรั 

ในัสั่งกัด้กรัะทรัวังศ้กษาธิการั	 และข้ัารัาช้การับรัรัจุให่ม่่ 

อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	๕)	น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง 

ม่าส่่่การัปฏิิบัติั้	๖)	จัด้ให้่ม่่โคุรังการั	ศธ.	จิตั้อาส่าบำาเพ็ญ

ปรัะโย่ช้น์ั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้และองค์ุกรัในักำากับกรัะทรัวัง

ศ้กษาธิการั	จำานัวันั	๑๑๓	ห่น่ัวัย่งานั	ได้้แก่	ส่่วันัรัาช้การั

รัะดั้บกรัม่	 จำานัวันั	 ๔	 ห่น่ัวัย่งานั	 ห่น่ัวัย่งานัท่�ตัั้�งในั 

ส่่วันักลาง	จำานัวันั	๑๗	ห่น่ัวัย่งานั	ส่ำานัักงานัศ้กษาธิการัภาคุ

จำานัวันั	๑๘	ภาคุ	ส่ำานัักงานัศ้กษาธิการัจังห่วััด้	จำานัวันั 

๗๗	 จังห่วััด้	 และองค์ุกรัในักำากับกรัะทรัวังศ้กษาธิการั 

จำานัวันั	 ๗	 ห่น่ัวัย่งานั	 ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัจัด้ทำาและ 

ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่	และ

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	กรัะทรัวังศ้กษาธิการั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงศึกษาธิการ

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�

องค์ุกรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “ส่ำานักงานปีลัดกระที่รวง

ศึกษาธิการ”

กรุะทรุวงศึกษาธิการุ
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 กระที่รวงส่าธารณสุ่ข้	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ 

ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�		 	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	จัด้ทำาแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๖๐	-	 

๒๕๖๔)	 ท่�ขัย่าย่กรัอบรัะย่ะเวัลาการัด้ำาเนิันัการัถ้ืงวัันัท่�	

๓๐	กันัย่าย่นั	๒๕๖๕	ท่�ส่อด้คุล้องกับแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	๒๕๕๙	 -	๒๕๖๔)	 

ซ้ึ่�งขัย่าย่กรัอบรัะย่ะเวัลาการัด้ำาเนิันัการัถ้ืงวัันัท่�	 ๓๐ 

กันัย่าย่นั	 ๒๕๖๕	 เพ่�อเป็นักลไกในัการัขัับเคุล่�อนั 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ในักรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั 

ให้่ม่่คุวัาม่ต่ั้อเน่ั�องและม่่ทิศทางเด่้ย่วักันั	 นัำาส่่่การัปฏิิบัติั้ 

ไ ด้้อ ย่่าง ม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ	 เ กิด้ปรัะโย่ช้น์ั ส่่ง สุ่ด้ต่ั้อ 

กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	 และปรัะเทศช้าติั้	 ตั้าม่นัโย่บาย่รััฐบาล  

ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัช้าติั้	รัะย่ะ	๒๐	ปี	(พ.ศ.	๒๕๖๑	-	๒๕๘๐) 

โม่เด้ลปรัะเทศไทย่	(Thailand	๔.๐)	และแผนัย่ทุธศาส่ตั้ร์ัช้าติั้ 

รัะย่ะ	๒๐	ปี	(ด้้านัส่าธารัณสุ่ขั)	พ.ศ.	๒๕๖๑	-	๒๕๘๐	 

ท่�ต้ั้องการัพัฒนัาปรัะเทศไทย่และคุนัในัช้าติั้ให้่ส่ม่ดุ้ล 

ทั�งทางวััตั้ถุืและจิตั้ใจคุวับคุ่่กันัไป	 โด้ย่ให่้	 “คุุณธรัรัม่นัำา

การัพัฒนัา”	ส่ร้ัาง	“สั่งคุม่คุุณธรัรัม่	และองค์ุกรัคุุณธรัรัม่”

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	 ได้้ด้ำาเนิันัการัจัด้ตัั้�ง 

คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั 

ตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การัด้้านัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่กรัะทรัวัง

ส่าธารัณสุ่ขั	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	ภาย่ใต้ั้แผนั

แม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	 ฉบับท่�	 ๑ 

(พ.ศ.	 ๒๕๖๐	 -	 ๒๕๖๔)	 และคุณะทำางานัจัด้ทำาและ 

ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ส่ำานัักงานัปลัด้

กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	เพ่�อกำากับ	ติั้ด้ตั้าม่	และขัับเคุล่�อนั

ให้่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	 เป็นัองค์ุกรั

คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	ด้ำาเนิันัการัส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัห่นัว่ัย่งานั	จำานัวันั	

๓	รัะดั้บ	ดั้งน่ั�	

	 ๑)	 รัะด้บักรัะทรัวังส่าธารัณส่ขุั	ส่ร้ัางคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อ 

ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	 จำานัวันั	 ๑๗ 

ห่น่ัวัย่งานั	

	 ๒)	 รัะด้ับห่น่ัวัย่งานัในัส่ังกัด้ส่ำานัักงานัปลัด้

กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	 รัาช้การับริัห่ารัส่่วันักลาง	 จำานัวันั 

๓๐	ห่น่ัวัย่งานั	 ผ่านัการัด้ำาเนิันัการั	 ตัั้วัช่้�วััด้ท่�	๖	รัะดั้บ

คุวัาม่ส่ำาเร็ัจในัการัด้ำาเนิันัการัเป็นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	

	 ๓)	 รัะด้ับห่น่ัวัย่งานัในัส่ังกัด้ส่ำานัักงานัปลัด้

กรัะทรัวังส่าธารัณส่ขุั	รัาช้การับรัหิ่ารัส่่วันัภ่มิ่ภาคุ	จำานัวันั	

๑,๘๕๔	ห่น่ัวัย่งานั	ผ่านักลไกช้ม่รัม่จริัย่ธรัรัม่

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 กรัะทรัวังส่าธารัณสุ่ขั	 ได้้รัับการัคัุด้เล่อกจาก

กรัม่บัญช่้กลาง	 ให้่เป็นัตัั้วัแทนัห่น่ัวัย่งานั	 ในัการัห่าร่ัอ

เก่�ย่วักับโคุรังการัคุวัาม่โปร่ังใส่ในัการัก่อส่ร้ัางภาคุรััฐ 

(CoST)	 ผ้่เข้ัาร่ัวัม่ห่าร่ัอ	 ปรัะกอบด้้วัย่	 ผ้่แทนัแต่ั้ละ

ปรัะเทศจากโคุรังการัการัรัวัม่ตั้ัวัทางเศรัษฐกิจรัะดั้บ

ภ่มิ่ภาคุอาเซ่ึ่ย่นัจากส่ห่ภาพยุ่โรัปเพิ�ม่เติั้ม่ต่ั้อปรัะเทศไทย่ 

(ARISE	Plus	-	Thailand)	(Ms.Bernadine	Fernz	:	

ปรัะเทศอังกฤษ	Ms.Ingrid	Colonna	:	ปรัะเทศเย่อรัม่น่ั	

และ	Ms.Nanda	Sihombing:	ปรัะเทศอนิัโด้น่ัเซ่ึ่ย่)	พร้ัอม่

ด้้วัย่คุณะทำางานัโคุรังการั	CoST	จากกรัม่บญัช่้กลาง	และ

คุณะวิัศวักรัรัม่ศาส่ตั้ร์ั	ม่ห่าวิัทย่าลัย่เกษตั้รัศาส่ตั้ร์ั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงส่าธารณส่ขุ้ 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัส่ังกัด้เขั้าร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�

องค์ุกรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๘๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กรคุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น “ส่ำานักงานปีลัด

กระที่รวงส่าธารณสุ่ข้”

กรุะทรุวงสาธารุณสุขั
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 กระที่รวงอุติส่าห่กรรม	ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ได้้

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ 

ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�		

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้กรัะทรัวังอุตั้ส่าห่กรัรัม่	 

โด้ย่ผ้่บริัห่ารัได้้กำาห่นัด้นัโย่บาย่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

ภาย่ในัองคุ์กรั	 อย่่างต่ั้อเน่ั�องทุกปีงบปรัะม่าณ	 เช่้นั	 

ม่่การัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์เพ่�อขัับเคุล่�อนัห่น่ัวัย่งานัไปส่่่

การัเป็นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 และม่่การักำาห่นัด้คุุณธรัรัม่ 

เป้าห่ม่าย่ภาย่ใต้ั้กรัอบคุุณธรัรัม่เป้าห่ม่าย่	“พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	 

จิตั้อาส่า”	 รัวัม่ทั�งจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางการัปล่กฝั่ง 

คุุณธรัรัม่	 เ ช่้นั	 กิจกรัรัม่เช้ิด้ช่้ เ ก่ย่รัติั้ ข้ัารัาช้การั	 

พลเร่ัอนัด่้เด่้นัในัสั่งกัด้กรัะทรัวังอุตั้ส่าห่กรัรัม่	 กิจกรัรัม่

จิตั้อาส่าทำาคุวัาม่ด่้ในัโอกาส่ต่ั้าง	 ๆ	 กิจกรัรัม่การัส่่บส่านั

วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่และปรัะเพณ่ไทย่	เป็นัต้ั้นั

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ๑)	 ม่่การัติั้ด้ตั้าม่และปรัะเมิ่นัผลการัด้ำาเนิันังานั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	 พร้ัอม่ทั�งจัด้ทำารัาย่งานั 

ให้่ผ้่บริัห่ารัรัะด้บัส่่งทรัาบ	ตั้ลอด้จนัส่รัา้งการัม่่ส่่วันัรัว่ัม่ขัอง

ห่น่ัวัย่งานัภาย่ใตั้้การักำากับด่้แล	 เพ่�อจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้

การัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�องทุกปีงบปรัะม่าณ

	 ๒)	 บุคุลากรัในัส่ังกัด้ศ่นัย์่ปฏิิบัติั้การัต่ั้อต้ั้านั 

การัทุจริัตั้	กรัะทรัวังอุตั้ส่าห่กรัรัม่	ทำาห่น้ัาท่�ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

โด้ย่จัด้โคุรังการัเส่รัิม่ส่รั้างคุวัาม่ร้่ัเพิ�ม่พลังการัขัับเคุล่�อนั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ให้่กับ 

เจ้าห่น้ัาท่�ในัสั่งกัด้ห่นั่วัย่งานัท่�อย่่่ภาย่ใตั้้การักำากับด่้แล	

รัวัม่จำานัวันั	๑๙๐	คุนั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 -	 ม่่ห่น่ัวัย่งานัรัะดั้บกองในัสั่งกัด้กรัะทรัวัง

อุตั้ส่าห่กรัรัม่เขั้าร่ัวัม่กิจกรัรัม่ขัับเคุล่�อนัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ 

ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จำานัวันัทั�งห่ม่ด้	๑๐๑	ห่น่ัวัย่งานั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปงีบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กระที่รวงอตุิส่าห่กรรม 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัในัส่ังกัด้เขั้าร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั	ดั้งน่ั�	

องค์ุกรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๖	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

 

กรุะทรุวงอุติสาห่กรุรุม่



ผู้ลการดำาเนินงาน

ภายใติ�แผู้นแม่บที่ส่่งเส่ริมคุณธรรมแห่่งชาติิ ฉบับท่ี่� ๑

(พิ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

ข้องคณะอนุกรรมการส่่งเส่ริมคุณธรรม

กรุุงเทพม่ห่านครุ
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 กรุงเที่พิมห่านครด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนั

แม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	 

๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั

ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ห่น่ัวัย่งานั/ส่่วันัรัาช้การัขัองกรุังเทพม่ห่านัคุรั	

ตั้ลอด้จนัปรัะช้าช้นัในัพ่�นัท่�	ม่่ส่่วันัรัว่ัม่	ส่่งเส่ริัม่	ส่นัับส่นันุั 

และด้ำาเนิันัการั	 ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่เกิด้ข้ั�นัจากการั 

ขัับเคุล่�อนัผ่านัโคุรังการั/กิจกรัรัม่	อาทิ	กำาห่นัด้นัโย่บาย่

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ภาย่ในัองค์ุกรัร่ัวัม่กันัการัเส่ริัม่ส่ร้ัาง 

ปล่กฝั่ง	 คุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท่� ด่้งาม่	 

การัส่ร้ัางจิตั้ส่ำาน้ักส่าธารัณะและจิตั้อาส่าให้่เกิด้ข้ั�นั 

จากตั้นัเอง	การัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้องค์ุกรัและบุคุคุลท่�ม่่ผลงานั 

ด่้เด่้นัในัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่โคุรังการั/กิจกรัรัม่	 รัวัม่ถ้ืง

การัด้ำารังตั้นัให้่อย่่่บนัพ่�นัฐานัขัองห่ลักแห่่งคุวัาม่พอเพ่ย่ง 

อันันัำาไปส่่่รัากฐานัการัเส่รัิม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ให่้เกิด้ข้ั�นัได้้

อย่่างยั่�งย่่นัในัสั่งคุม่ไทย่ต่ั้อไป

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ห่น่ัวัย่งานั/ส่่วันัรัาช้การั	 ส่ร้ัางการัรัับ ร้่ั 

เพ่�อนัำาไปส่่่การัปฏิิบัติั้ร่ัวัม่กันัผ่านัโคุรังการั/กิจกรัรัม่	โด้ย่ม่่ 

การักำากับติั้ด้ตั้าม่และปรัะเมิ่นัผลการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	 เพ่�อให้่เกิด้การัปรัะพฤติั้ปฏิิบัติั้ขัองข้ัารัาช้การั

และบุคุลากรัขัองกรัุงเทพม่ห่านัคุรัท่� ด่้	 ม่่คุุณธรัรัม่	

จริัย่ธรัรัม่ท่�ได้้รัับการัย่อม่รัับจนัเป็นัแบบอย่่างได้้

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 ผ้่ม่่ส่่วันัเก่�ย่วัข้ัองในัการัร่ัวัม่ด้ำาเนิันัการั	 อาทิ

ชุ้ม่ช้นั	 โรังร่ัย่นั	 วััด้	 ในัพ่�นัท่�	 ตั้ลอด้จนัผ้่ม่่ส่่วันัเก่�ย่วัข้ัอง

ย่อม่รัับ	ทำาคุวัาม่เข้ัาใจ	และให้่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อเพ่�อด้ำาเนิันัการั

ในัโคุรังการั/กิจกรัรัม่ต่ั้าง	 ๆ	 ได้้อย่่างม่่ส่่วัม่ร่ัวัม่	 ในัการั 

ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่	 และเกิด้เป็นัเคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่ 

ในัด้้านัต่ั้าง	ๆ

กรุุงเทพม่ห่านครุ

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กรุงเที่พิมห่านคร 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัและภาคุส่่วันัต่ั้าง	ๆ 	เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๐	ห่น่ัวัย่งานั



ผู้ลการดำาเนินงาน

ภายใติ�แผู้นแม่บที่ส่่งเส่ริมคุณธรรมแห่่งชาติิ ฉบับท่ี่� ๑

(พิ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

ข้องคณะอนุกรรมการส่่งเส่ริมคุณธรรม

รุะดัับจัังห่วัดั



ภาคกลาง

 ๑. จัังห่วัดกาญจันบุร่

 ๒. จัังห่วัดจัันที่บุร่

 ๓. จัังห่วัดฉะเชิงเที่รา

 ๔. จัังห่วัดชลบุร่

 ๕. จัังห่วัดชัยนาที่

 ๖. จัังห่วัดติราด

 ๗. จัังห่วัดนครนายก

 ๘. จัังห่วัดนครปีฐม

 ๙. จัังห่วัดนนที่บุร่

 ๑๐. จัังห่วัดปีทุี่มธาน่

 ๑๑. จัังห่วัดปีระจัวบค่ร่ขั้นธ์

 ๑๒. จัังห่วัดปีราจ่ันบุร่

 ๑๓. จัังห่วัดพิระนครศร่อยุธยา

 ๑๔. จัังห่วัดเพิชรบุร่

 ๑๕. จัังห่วัดระยอง

 ๑๖. จัังห่วัดราชบุร่

 ๑๗. จัังห่วัดลพิบุร่

 ๑๘. จัังห่วัดส่มุที่รปีราการ

 ๑๙. จัังห่วัดส่มุที่รส่งคราม

 ๒๐. จัังห่วัดส่มุที่รส่าคร

 ๒๑. จัังห่วัดส่ระบุร่

 ๒๒. จัังห่วัดส่ระแก�ว

 ๒๓. จัังห่วัดสิ่งห์่บุร่

 ๒๔. จัังห่วัดสุ่พิรรณบุร่

 ๒๕. จัังห่วัดอ่างที่อง



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)58 59

 จัังห่วัดกาญจันบุร่	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 
ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้
เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั
แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	
ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานัดั้งน่ั�	 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
 ม่่การัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บ
จังห่วััด้ด้ำาเนิันักิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ปรัะส่านังานั
ร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐและเอกช้นัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่
ม่่การัปรัะส่านัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการัขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่ริัม่
คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัในัรัะดั้บจังห่วััด้ส่่่อำาเภอ
	 ๑)	 จัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่
จังห่วััด้กาญจนับุร่ั	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ 
ม่่โคุรังการั/กจิกรัรัม่ท่�ด้ำาเนันิัการัในัปงีบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ 
จำานัวันั	๑๔๐	โคุรังการั	จาก	๔๘	ห่น่ัวัย่งานั
	 ๒)	 การัปรัะชุ้ม่เส่รัิม่ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เขั้าใจ 
เพ่�อย่กรัะด้บัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่นัอ้ม่นัำาห่ลกัปรััช้ญาขัองเศรัษฐกจิ
พอเพ่ย่งขัับเคุล่�อนัด้้วัย่พลังบวัรั	ส่่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ังอย่่างยั่�งย่่นั
รัะดั้บอำาเภอจังห่วััด้กาญจนับุร่ั	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่
จังห่วััด้กาญจนับุร่ั	 ลงพ่�นัท่�จัด้ปรัะชุ้ม่เส่ริัม่ส่รั้างคุวัาม่ร้่ั
คุวัาม่เข้ัาใจ	 ให้่กับปรัะธานัและเลขัานุัการัคุณะทำางานัส่่ง
เส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บอำาเภอ	 และผ้่นัำาชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ทั�ง 
๓๐๑	แห่่ง

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ปรัะชุ้ม่ติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่
อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	 เพ่�อทบทวันัปัญห่า	 อุปส่รัรัคุ	 ผลส่ำาเร็ัจ	 
ขัองแผนัปฏิิบัติั้การัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานั	
จำานัวันัทั�งห่ม่ด้	๑๔๐	โคุรังการั	จาก	๔๘	ห่น่ัวัย่งานัและ
การัปรัะชุ้ม่คุณะทำางานักลั�นักรัอง	 ตั้รัวัจส่อบ	 พิจารัณา
คุุณส่ม่บัติั้ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรัและอำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั
จังห่วััด้กาญจนับุร่ั	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	
เพ่�อพิจารัณาคัุด้เล่อกชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรัและอำาเภอคุุณธรัรัม่	
ในัรัะดั้บต้ั้นัแบบ	ปรัะเภทละ	๑	แห่่ง	เป็นัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั 
และอำาเภอคุุณธรัรัม่ตั้้นัแบบโด้ด้เด้่นั	 จังห่วััด้กาญจนับุร่ั	
ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	รัวัม่ทั�งจัด้ทำาฐานัขัอ้ม่่ล
เช่้�อม่โย่งผลการัด้ำาเนิันังานัขัองภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เผย่แพร่ั 
ทางกลุ่ม่ไลน์ั	“พลังบวัรั	-	กาญ	๑	-	๔”	
 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัอง
ชุ้ม่ช้นัโด้ย่คุวัาม่รัว่ัม่ม่่อรัะห่วัา่งผ้่นัำา	และบวัรัในัพ่�นัท่�ใช้้คุวัาม่ร้่ั
คุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	เป็นัทุนัทางวััฒนัธรัรัรัม่ท่�แข็ังแกร่ัง	
นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	“วิันััย่	พอเพ่ย่ง	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า”	
ม่าใช้้ในัการัพฒันัาองคุก์รัใช้้ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกจิพอเพ่ย่ง
ม่าปรัับใช้้ในัการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ขัองคุนัในัชุ้ม่ช้นั	ลด้ปัญห่าย่า

เส่พติั้ด้การัลักขัโม่ย่	รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้
ย่กรัะดั้บเศรัษฐกิจ	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัองคุนัในัพ่�นัท่�
	 ๑)	 การัศ้กษาแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัด้ำาเนิันังานั
ส่่งเส่ริัม่และพัฒนัาชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบรัะห่ว่ัางจังห่วััด้
กาญจนับุร่ัและจังห่วััด้พิจิตั้รั	ณ	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ
วััด้ด้งกลางอำาเภอเม่่องพิจิตั้รั	 จังห่วััด้พิจิตั้รั	 ส่ำานัักงานั
วััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้กาญจนับุร่ั	 ด้ำาเนิันักิจกรัรัม่ศ้กษา
แลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่พัฒนัาชุ้ม่ช้นั
คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบขัองโคุรังการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานั
ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ภาย่ใต้ั้แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่ง
ช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๔)	จังห่วััด้กาญจนับุร่ั
ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕
	 ๒)	 การัเผย่แพรั่ข้ัอม่่ลข่ัาวัส่ารัด้้านัวััฒนัธรัรัม่
ผ่านัรัาย่การัวัิทยุ่	 ภาย่ใตั้้โคุรังการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนัินั
งานัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ภาย่ใต้ั้แผนัปฏิิบัตั้ิการัด้้านัส่่งเส่ริัม่
คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	๒๕๕๙	 -	๒๕๖๔) 
จังห่วััด้กาญจนับุร่ั	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕
	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้กาญจนับุร่ัด้ำาเนัินัรัาย่การั	 
“ชุ้ม่ช้นัน่ั�	ม่่เร่ั�องเล่า”	ณ	ส่ถืาน่ัวิัทยุ่ท่องเท่�ย่วัวััฒนัธรัรัม่
กาญจนับุร่ั	FM	๙๖.๒๕	MHz	ออกอากาศเป็นัปรัะจำาทุก
วัันัพุธท่�	๒	และ	๔	ขัองเด่้อนั	เวัลา	๑๔.๐๐	-	๑๕.๐๐	นั. 
โ ด้ย่ส่ำา นัั ก ง านั วััฒนัธรั รัม่จั งห่ วัั ด้ก าญจนับุ ร่ั ไ ด้้
ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ข้ัอม่่ลข่ัาวัส่ารั	 ด้้านัศาส่นัา	 ศิลปะ	 และ
วััฒนัธรัรัม่ขัองจังห่วััด้กาญจนับุร่ั
	 ๓)	 การัถือด้บทเร่ัย่นัชุ้ม่ช้นัท้องถิื�นัต้ั้นัแบบ 
ด้้านัคุุณธรัรัม่	 จังห่วััด้กาญจนับุร่ั	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ
	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้กาญจนับุร่ั
	 ด้ำาเนิันัการัถือด้บทเร่ัย่นัชุ้ม่ช้นัท้องถิื�นัต้ั้นัแบบด้้านั
คุุณธรัรัม่	จังห่วััด้กาญจนับุร่ั	จำานัวันั๒	แห่่ง	ได้้แก่
	 	 ๔.๑	ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบวััด้พุตั้ะเคุ่ย่นั	
อำาเภอไทรัโย่คุ	จังห่วััด้กาญจนับุร่ั

	 	 ๔.๒	ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ตั้้นัแบบวััด้ทิพย์่สุ่คุนั
ธารัาม่	อำาเภอห้่วัย่กรัะเจา	จังห่วััด้กาญจนับุร่ั
 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้กาญจนับุร่ั	ลงพ่�นัท่�
เข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่วัันัช้าติั้ม่อญ	ณ	ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ
วััด้พุตั้ะเคุ่ย่นัเพ่�อกำากับ	 คุวับคุุม่	 และร่ัวัม่ถ่ืาย่ทำาคุลิป
วิัด่้โอองค์ุคุวัาม่ร้่ัเก่�ย่วักับกลุ่ม่ช้าติั้พันัธ์ุและห่ลักฐานัทาง
ปรัะวััติั้ศาส่ตั้ร์ัส่มั่ย่ส่งคุรัาม่โลก	คุรัั�งท่�	๒	ในัจงัห่วััด้กาญจนับรุ่ั
ขัองโคุรังการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่
ภาย่ใต้ั้แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑ 
(พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๔)	 จังห่วััด้กาญจนับุร่ั	 ปรัะจำา
ปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕
 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ จัังห่วัดกาญจันบุร่
อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	
องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	
ชุมชน 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๑๐	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๗	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘๔	ห่น่ัวัย่งานั
องค์กร 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๖	ห่น่ัวัย่งานั
อำาเภอ 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดักาญจันบุรุี



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)60 61

 จัังห่วัดจัันที่บุร่	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�		

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ม่่การัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ขัองส่ถืาบนััคุรัอบคุรััวั 

การัศ้กษา	ศาส่นัา	เศรัษฐกิจ	การัเม่่องการัปกคุรัอง	องค์ุกรั 

และวิัช้าช่้พ	 ทุกองค์ุกรัโด้ย่ใช้้ส่่�อม่วัลช้นัเป็นัเคุร่ั�องม่่อ

รัณรังค์ุ	 และนัำาวััฒนัธรัรัม่ไทย่ม่าเป็นัฐานัเส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุุณธรัรัม่	 โด้ย่การัด้ำาเนิันัการัโคุรังการั/กิจกรัรัม่	 ต่ั้าง	 ๆ 

ดั้งน่ั�

	 ๑)	 โคุรังการัปรัะกวัด้ส่วัด้ม่นัต์ั้ห่ม่่่ส่รัรัเส่ริัญ

พรัะรััตั้นัตั้รััย่ทำานัองส่รัภัญญะ	และบรัรัย่าย่ธรัรัม่

	 ๒)	 จัด้กิจกรัรัม่สั่ปด้าห์่ส่่งเส่ริัม่พรัะพุทธศาส่นัา 

เน่ั�องในัเทศกาลวัันัส่ำาคัุญทางศาส่นัา	 วัันัม่าฆบ่ช้า	 

วัันัวิัส่าขับ่ช้า	วัันัอาส่าฬห่บ่ช้า	และเข้ัาพรัรัษา

	 ๓)	 โคุรังการัเทิด้ท่นัส่ถืาบันัพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	

และพรัะบรัม่วังศานุัวังศ์	จังห่วััด้จันัทบุร่ั

	 ๔)	 การัเผย่แพรั่คุวัาม่ร้่ัเพ่�อส่ร้ัางเส่ริัม่และ

ป้องกันัการักรัะทำาคุวัาม่ผิด้ทางวิันััย่

	 ๕)	 ก า รั จั ด้ กิ จ ก รั รั ม่ จิ ตั้ อ า ส่ า บำา เ พ็ ญ

ส่าธารัณปรัะโย่ช้น์ั	 เป็นัปรัะจำาทุกเด่้อนั	 อย่่างน้ัอย่ 

เด่้อนัละ	๑	คุรัั�ง

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัางและพัฒนัารัะบบบรัิห่ารัจัด้การังานั 

ด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และพัฒนัาศักย่ภาพบุคุลากรัผ้่ทำาห่น้ัาท่�

ในัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่พรั้อม่ทั�งเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เป็นั

เอกภาพแก่ส่ถืาบันั/องค์ุกรัในัสั่งคุม่	ด้้วัย่คุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ปรัะกาศเจตั้จำานังสุ่จริัตั้และนัโย่บาย่ 

ไม่่รัับขัองขัวััญและขัองกำานััลทุกช้นิัด้จากการัปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�	 

(No	Gift	Policy)	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕

	 ๒)	 ข้ัารัาช้การัและบุคุลากรัท่�ปรัะพฤติั้ด่้ได้้รัับ

การัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ให้่เป็นัต้ั้นัแบบขัององค์ุกรั

	 ๓)	 บุคุลากรัปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�ด้้วัย่คุวัาม่โปรั่งใส่	 

ม่่คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้	ม่่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่

	 ๔)	 เกิด้คุวัาม่โปร่ังใส่ในัการัปฏิิบัติั้รัาช้การั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัาง	 พัฒนัา	 และขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่ขัับเคุล่�อนั

คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ส่ร้ัางรัะบบบริัห่ารัจัด้การัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

และแห่ล่งเร่ัย่นัร้่ัท่�เอ่�อต่ั้อการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 และให่้

ม่่ม่าตั้รัการัทางด้้านัการัเงินัและการัคุลัง	 ในัการัส่่งเส่รัิม่

เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ม่่ผ้่ทำาคุุณปรัะโย่ช้นัต่์ั้อพรัะพุทธศาส่นัาขัอง

จังห่วััด้ปรัะเภทละ	๑	รัาย่	เพ่�อย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ผ้่ทำาคุุณ

ปรัะโย่ช้น์ัต่ั้อกรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่	รัวัม่ทั�ง	ส่ร้ัางขัวััญและ

กำาลังใจให้่กับเคุร่ัอข่ัาย่วััฒนัธรัรัม่ท่�ร่ัวัม่เป็นัพลังขัับเคุล่�อนั

งานัวััฒนัธรัรัม่ให้่เป็นัท่�ปรัะจักษ์

	 ๒)	 การัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั

อำาเภอคุุณธรัรัม่รัะดั้บต้ั้นัแบบ	และรัะดั้บต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั 

เพ่�อเป็นัขัวััญและกำาลังใจให้่กับทุกภาคุส่่วันัท่�เข้ัาร่ัวัม่ 

การัปรัะเมิ่นั	 และเป็นัแรังจ่งใจในัการัส่่งเส่ริัม่และ 

พัฒนัาคุุณธรัรัม่	 ส่รั้างสั่งคุม่ไทย่ให้่เป็นัสั่งคุม่คุุณธรัรัม่ 

อย่่างยั่�งย่่นั

	 ๓)	 บุคุคุลด้ำารังตั้นัตั้าม่ห่ลักขัองปรััช้ญา

เศรัษฐกจิพอเพ่ย่งได้้รัับการัเช้ดิ้ช่้เก่ย่รัติั้	และเปน็ัตัั้วัอย่่าง 

รัวัม่ทั�งเป็นัวิัทย่ากรัถ่ืาย่ทอด้คุวัาม่ร้่ัให้่แก่ปรัะช้าช้นั 

ในัพ่�นัท่�

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ปรัะช้าช้นั	๒	ปรัะเทศ	รัะห่วัา่งปรัะเทศไทย่	และ

ปรัะเทศกัม่พ่ช้า	 ได้้ทำากิจกรัรัม่ทางศาส่นัาร่ัวัม่กันั	 และ

เกิด้คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางปรัะเทศ	และขัย่าย่ตั้ลาด้การัคุ้า 

กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดจัันที่บุร่ 
อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	
องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	
ชุมชน 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘๗	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๕๓	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๐	ห่น่ัวัย่งานั
องค์กร 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๓๑	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๖	ห่น่ัวัย่งานั
อำาเภอ 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัจัันทบุรุี
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 จัังห่วัดฉะเชิงเที่รา	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้ 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 การัร่ัวัม่ม่่อกันัขัองห่น่ัวัย่งานัรัาช้การั	ภาคุเอกช้นั 

และภาคุปรัะช้าช้นั	 ในัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่อย่่างเป็นั 

ร่ัปธรัรัม่	 วัางรัากฐานัทางด้้านัคุุณธรัรัม่และจรัิย่ธรัรัม่ 

ม่่การัจัด้ปรัะชุ้ม่เชิ้งปฏิิบัติั้การัเพ่�อส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

โด้ย่ม่่แผนัแม่่บทฯ	เป็นัแนัวัทางส่ร้ัางจิตั้ส่ำาน้ัก	เกิด้คุวัาม่

ตั้รัะห่นัักร้่ัในัวััฒนัธรัรัม่อันัด่้ขัองตั้นั

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ส่ ร้ั า ง แ ล ะ พัฒนัา รั ะบบบ ริั ห่ า รั จั ด้ ก า รั 

ด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ภาย่ในัองคุ์กรัให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	 

ม่่การัส่นัับส่นันุัและส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่จรัยิ่ธรัรัม่ขัา้รัาช้การั/

เจ้าห่น้ัาท่�/บุคุลากรัในัสั่งกัด้	โด้ย่การัปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้

เก่ย่รัติั้บุคุคุลเพ่�อเป็นัแบบอย่่างท่�ด่้	ส่ร้ัางขัวััญกำาลังใจแก่ 

ผ้่ปฏิิบัติั้เพ่�อเป็นัส่่วันัห่น้ั�งในัการัทำาห่น้ัาท่�ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

ม่่การัปรัะส่านัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อรัะห่ว่ัางภาคุรััฐ	 ภาคุเอกช้นั

และภาคุปรัะช้าช้นั	 เพ่�อถ่ืาย่ทอด้องค์ุคุวัาม่ร้่ัท่�ถ่ืกต้ั้อง 

ขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานัให่้เกิด้ปรัะส่ิทธิภาพและ 

เป็นัร่ัปธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ	โด้ย่การัด้ำาเนิันังานั

ขัองส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จงัห่วััด้	ร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัตั้า่ง	ๆ  

ผ้่นัำาชุ้ม่ช้นั/ผ้่นัำาชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�	 ส่่งเส่ริัม่และ 

ส่ร้ัางคุวัาม่เขั้ม่แขั็งให้่กับปรัะช้าช้นัในัพ่�นัท่�	 ด้้วัย่การัจัด้

กิจกรัรัม่เพ่�อส่่งเส่ริัม่ให้่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ร่ัวัม่ม่่อและปรัะส่านังานั

รัะห่ว่ัางกันั

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่่งเส่ริัม่ปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่ในัท้องถิื�นัท่�ส่ะท้อนั

ถ้ืงอัตั้ลักษณ์เฉพาะถิื�นัขัองกลุ่ม่ช้าติั้พันัธ์ุ	 ส่่งเส่ริัม่ให้่เกิด้

การัแลกเปล่�ย่นั	 และถ่ืาย่ทอด้วััฒนัธรัรัม่แก่กันั	 การัอย่่่

ร่ัวัม่กันับนัห่ลักท่�เป็นัส่ากลแต่ั้ยั่งคุงอัตั้ลักษณ์ท้องถิื�นั

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ จัังห่วัดฉะเชิงเที่รา
อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	
องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	
ชุมชน 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๕๙	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๑๐	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๓	ห่น่ัวัย่งานั
องค์กร 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๔	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๕	ห่น่ัวัย่งานั
อำาเภอ 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัฉะเชิงเทรุา



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)
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 จัังห่วัดชลบุร่	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้ช้ลบุร่ั	 ในัฐานัะ 

ฝ่่าย่เลขัานุัการัคุณะอนุักรัรัม่การัฯ	 ได้้วัางแผนั	 ส่่งเส่ริัม่	

และปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	และอำาเภอ

คุุณธรัรัม่	ในัการัจดั้กิจกรัรัม่เส่รัมิ่ส่รัา้งคุุณธรัรัม่	ปรัะจำาปี 

งบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 โด้ย่ปรัะส่านังานัร่ัวัม่กับ

ห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐภาคุเอกช้นัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 

เพ่�อขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัในัพ่�นัท่�จังห่วััด้

ช้ลบุร่ั	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 พัฒนัารัะบบการับริัห่ารัจัด้การัทางวิัช้าการั

ม่าตั้รัฐานัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 อบรัม่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

ให้่แก่ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันั	 และม่่การัปรัะชุ้ม่ติั้ด้ตั้าม่

ปรัะเ มิ่นัผลการั ส่่ง เส่รัิม่ คุุณธรัรัม่อย่่างตั้่อ เ น่ั� อง 

เพ่�อทบทวันัปัญห่า	อุปส่รัรัคุ	ผลส่ำาเร็ัจ	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 การัปรัะชุ้ม่ปรัะจำาเด่้อนัขัองส่ำานัักงานั	 

เพ่�อให้่คุำาปร้ักษา	แนัะนัำา	ปรัับปรุังและพัฒนัาการัปฏิิบัติั้งานั

ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัองเจ้าห่น้ัาท่�ในัสั่งกัด้

	 ๒)	 การัจัด้อบรัม่เช้ิงปฏิิบัติั้การัเพ่�อเตั้ร่ัย่ม่ 

จัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้ 

และการัด้ำาเนิันัการัตั้าม่ห่ลักเกณฑ์์เพ่�อปรัะเมิ่นัตั้นัเอง	

เป็นัอำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบและองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ

ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้ช้ลบุร่ั	 ได้้ส่่งเส่ริัม่

ให้่ปรัะช้าช้นันัำามิ่ตั้ิห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	 วััฒนัธรัรัม่	 

พลังปรัะช้ารััฐ	 ม่าเป็นักลไกส่ำาคัุญในัการัส่ร้ัางชุ้ม่ช้นั 

ให้่เข้ัม่แข็ังโด้ย่ใช้้พลัง	“บวัรั”	บ้านั	วััด้/ศาส่นัส่ถืานั/โรังเร่ัย่นั	 

ม่าเป็นักลไกส่ำาคัุญในัการัขัับเคุล่�อนังานั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ม่่การัด้ำา เ นิันังานัตั้่อย่อด้ผลิตั้ภัณฑ์์ทาง

วััฒนัธรัรัม่ขัองชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่จังห่วััด้ช้ลบุร่ั	ในังานัเทศกาล

พลุเม่่องพัทย่า	 โด้ย่ม่่เคุร่ัอข่ัาย่ศิลปินัจังห่วััด้ช้ลบุร่ั 

นัำาผลงานัและผลิตั้ภัณฑ์์ทางวััฒนัธรัรัม่ม่าจัด้แส่ด้งและ

จำาห่นัา่ย่ในัเทศกาลพลเุม่่องพทัย่า	รัะห่วัา่งวัันัท่�	๒๖	-	๒๗ 

พฤศจิกาย่นั	 ๒๕๖๔	 โด้ย่ในังานัได้้ม่่ทั�งช้าวัไทย่และ 

ช้าวัต่ั้างช้าติั้ให้่คุวัาม่ส่นัใจเป็นัจำานัวันัม่าก	 ซ้ึ่�งถ่ือเป็นั 

การัขัับเคุล่�อนังานัทางด้้านัวััฒนัธรัรัม่ส่่่ส่าย่ตั้าช้าวัต่ั้างช้าติั้

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดชลบุร่ 
อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	
องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	
ชุมชน 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘๔	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๓	ห่น่ัวัย่งานั
องค์กร 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๓	ห่น่ัวัย่งานั
อำาเภอ 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัชลบุรุี
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 จัังห่วัดชัยนาที่	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 
คุุณธรั รัม่รั ะ ดั้บ จั งห่ วััด้ 	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ั า รั าช้กา รั จั งห่ วััด้	 
เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนั 
ปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจ 
ขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	
 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 -	 โคุรังการัส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันัการัอนุัรัักษ์ฟ้�นัฟ่
ขันับธรัรัม่เน่ัย่ม่ปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่ท้องถิื�นัจังห่วััด้ชั้ย่นัาท
ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๐	โด้ย่ม่่กิจกรัรัม่การัอนุัรัักษ์
ปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่ขัองจังห่วััด้ชั้ย่นัาท	 กลุ่ม่เป้าห่ม่าย่ได้้แก่	
เด็้ก	เย่าวัช้นั	นัักเร่ัย่นั	ปรัะช้าช้นั
	 -	 โคุรังการัส่่งเส่ริัม่อัตั้ลักษณ์วิัถ่ืช่้วิัตั้ลาวัเว่ัย่ง
ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่วััด้เนิันัขัาม่	 ปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๑	 
จัด้กิจกรัรัม่ปรัะช้าส่ัม่พันัธ์เผย่แพรั่อัตั้ลักษณ์ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่
วััด้เนิันัขัาม่	ซ้ึ่�งเป็นัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบขัองจังห่วััด้ชั้ย่นัาท
และเป็นักลุ่ม่ช้าติั้พันัธ์ุลาวัเว่ัย่ง
	 -	 การัด้ำาเนิันังานัขัับเคุล่�อนัขัย่าย่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่
ต้ั้นัแบบ	จังห่วััด้ชั้ย่นัาท	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๒
	 -	 การัปรัะชุ้ม่ส่ร้ัางการัรัับร้่ั	 แนัวัทางการัส่ร้ัาง
คุวัาม่เขั้ม่แขั็งขัอง	 “บวัรั”	 รัะด้ับอำาเภอ	 และรัะด้ับชุ้ม่ช้นั 
และการัปรัะส่านังานัเพ่�อขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานัขัอง
ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 ในัพ่�นัท่�	 ๘	 อำาเภอ	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 
พ.ศ.	๒๕๖๓

	 -	 การัม่อบเคุร่ั�องอุปโภคุบริัโภคุให้่กับผ้่ได้้รัับ
ผลกรัะทบจากส่ถืานัการัณ์โรัคุติั้ด้เช่้�อไวัรััส่โคุโรันัา	 ๒๐๑๙ 
(COVID-19)	จำานัวันัทั�งสิ่�นั	๒๐๐	ชุ้ด้	คุรัอบคุลุม่	๘	อำาเภอ 
และศิลปินัพ่�นับ้านัจังห่วััด้ชั้ย่นัาท	 เน่ั�องในัวัันัส่ำาคัุญต่ั้าง	 ๆ	 
ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๔
	 และโคุรังการัม่ห่กรัรัม่ส่่บส่านัวััฒนัธรัรัม่พ่�นับ้านั
จังห่วััด้ชั้ย่นัาท	พ.ศ.	๒๕๖๔	ภาย่ในังานัม่ห่กรัรัม่หุ่่งฟางนัก 
และงานักาช้าด้จังห่วััด้ชั้ย่นัาท	 ปรัะจำาปี	 พ.ศ.	 ๒๕๖๔	 
เพ่�อส่่งเส่ริัม่	 ส่นัับส่นุันัและช่้วัย่เห่ล่อศิลปินัพ่�นับ้านัจังห่วััด้
ชั้ย่นัาทท่�ได้้รัับผลกรัะทบในัช่้วังส่ถืานัการัณ์โรัคุติั้ด้เช่้�อไวัรััส่
โคุโรันัา	๒๐๑๙	(COVID-19)	โด้ย่การัเปิด้พ่�นัท่�การัแส่ด้งให้่
แก่ศิลปินัลิเกจังห่วััด้ชั้ย่นัาท	จำานัวันั	๑๐	คุ่นั
	 -	 การัม่อบถุืงยั่งช่้พให้่แก่ปรัะช้าช้นัผ้่ปรัะส่บ
อุทกภัย่จากพายุ่ใต้ั้ฝุ่่นั	 “โนัร่ั”	 โด้ย่คุณะส่งฆ์จังห่วััด้ชั้ย่นัาท
ร่ัวัม่กับส่่วันัรัาช้การัจังห่วััด้ชั้ย่นัาท	 เคุร่ัอข่ัาย่ภาคุเอกช้นั	 
ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่  
	 ๑)		ทุกห่น่ัวัย่งานัม่่การัด้ำาเนัินักิจกรัรัม่คุุณธรัรัม่
และคุวัาม่โปร่ังใส่ในัการัด้ำาเนิันังานัขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	(ITA)
	 ๒)	 ทุกห่น่ัวัย่งานัม่่การัด้ำาเนิันักิจกรัรัม่เทิด้ท่นั
ส่ถืาบันัช้าติั้	ศาส่นัา	และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่
	 ๓)	 ม่่การัรัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานัตั้าม่แผนั
ปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ชั้ย่นัาททุกปีงบปรัะม่าณ
 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 ม่่องค์ุกรั	ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	ดั้งน่ั�
	 -	 ส่ภาวััฒนัธรัรัม่จงัห่วััด้/ส่ภาวััฒนัธรัรัม่อำาเภอ/
ส่ภาวััฒนัธรัรัม่ตั้ำาบลและเทศบาล	รัวัม่ทั�งสิ่�นั	๖๓	แห่่ง
	 -	 ศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่	 จำานัวันั	
๑๕	แห่่ง
	 -	 ศาส่นัส่ถืานัชุ้นัช้นัคุุณธรัรัม่พลังบวัรั	ลานัธรัรัม่	
ลานัวิัถ่ืไทย่	จำานัวันั	๒๖	แห่่ง
	 -	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัอง
เศรัษฐกิจพอเพ่ย่งขัับเคุล่�อนัด้้วัย่พลังบวัรั	จำานัวันั	๑๕๒	ชุ้ม่ช้นั
	 -	 ห่น่ัวัย่งานัเผย่แพร่ัศ่ลธรัรัม่ทางพรัะพุทธศาส่นัา	
จำานัวันั	๑	แห่่ง

	 -	 เคุร่ัอข่ัาย่ศาส่นัาอ่�นั	 ๆ	 (คุริัส่ต์ั้,	 อิส่ลาม่)	
จำานัวันั	๒	เคุร่ัอข่ัาย่
	 -	 ส่่วันัรัาช้การั/องคุ์กรัปกคุรัองส่่วันัท้องถิื�นั/
ส่ถืานัศ้กษา	จำานัวันั	๓๒๐	แห่่ง
  

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดชัยนาที่  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	
องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	
ชุมชน 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๐๐	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๓	ห่น่ัวัย่งานั
องค์กร 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๓	ห่น่ัวัย่งานั
อำาเภอ 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัชัยนาท



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)68 69

	 จังห่วััด้ตั้รัาด้	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ฯ	ขัับเคุล่�อนั

แผนัฯ	รัะดั้บช้าติั้ส่่่การัปฏิิบัติั้ในัรัะดั้บจังห่วััด้	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 การัทบทวันัคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่ฯ	ให้่คุรัอบคุลุม่ห่น่ัวัย่งานัท่�เก่�ย่วัข้ัองและจัด้ทำา

คุำาสั่�งแต่ั้งตัั้�งคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ฯ	ข้ั�นัให่ม่่

เพ่�อให้่การัขัับเคุล่�อนัแผนัฯ	 เป็นัไปอย่่างม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ

ม่ากยิ่�งข้ั�นั

	 ๒)	 การัม่อบเก่ย่รัติั้บัตั้รัแก่ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และ

อำาเภอคุุณธรัรัม่ขัองจังห่วััด้ตั้รัาด้	 ท่�ได้้รัับการัปรัะเมิ่นั 

ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๔	เพ่�อเป็นัการัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้

ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรัและอำาเภอคุุณธรัรัม่	 รัวัม่ถ้ืงส่่งเส่ริัม่ 

ให้่ส่่วันัรัาช้การัและห่น่ัวัย่งานัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ภาย่ในัจังห่วััด้

ม่่การัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้บุคุคุลห่ร่ัอห่น่ัวัย่งานัท่�ม่่ผลงานัด่้เด่้นั 

ด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

	 ๓)	 การัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่

ขัองจังห่วััด้ในัแต่ั้ละปีงบปรัะม่าณ	 เพ่�อให้่การับ่รัณาการั

ขัับเคุล่�อนัแผนัฯ	 ขัองทุกภาคุส่่วันั	 ส่่่การัปฏิิบัติั้เป็นัไป 

ในัทิศทางทางเด่้ย่วักันั	

	 ๔)	 ส่่งเส่ริัม่และส่นัับส่นุันัให้่การัจัด้กิจกรัรัม่

เส่ริัม่ส่ร้ัางปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่ตั้าม่บริับทขัองแต่ั้ละพ่�นัท่�	 

โด้ย่มุ่่งเน้ันัให้่คุรัอบคุลุม่ทั�ง	๓	มิ่ติั้	กล่าวัคุ่อ	 มิ่ติั้ศาส่นัา	 

มิ่ติั้ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	และมิ่ติั้ว่ัถ่ืวััฒนัธรัรัม่

ท่�ด่้งาม่

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ม่่การัปรัะชุ้ม่ติั้ด้ตั้าม่ปรัะเม่ินัผลการัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	 เพ่�อทบทวันัปัญห่า	 อุปส่รัรัคุ	 

ผลส่ำาเร็ัจ	 และแนัวัทางในัการัขัับเคุล่�อนัแผนัฯส่่่การัปฏิิบัติั้ 

ให้่เกิด้ผลอย่่างเปน็ัร่ัปธรัรัม่	ในัการัปรัะช้มุ่คุณะอนักุรัรัม่การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัางการัรัับร้่ัแก่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ขัองจังห่วััด้	 และวัางแผนัการัขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่

ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำา	ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	

และอำาเภอคุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จัด้กิจกรัรัม่ส่รัา้งคุวัาม่ส่มั่พันัธ์	และคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั	 ผ่านักิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่และ

วััฒนัธรัรัม่กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดติราด 
อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	
องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	
ชุมชน 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๓๕	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๗	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๖	ห่น่ัวัย่งานั
องค์กร 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๐๑	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๐	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๖	ห่น่ัวัย่งานั
อำาเภอ 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัติรุาดั
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 จัังห่วัดนครนายก โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 แต่ั้งตัั้�งคุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

และคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บอำาเภอ 

เ พ่� อ ขัั บ เ คุล่� อ นั ง านั ด้้ านัก า รั ส่่ ง เ ส่ รัิ ม่ คุุณธ รั รัม่	 

นัำาม่ากำาห่นัด้เปน็ันัโย่บาย่	และม่่การัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณขัองจังห่วััด้	 ม่่การั 

กำาห่นัด้โคุรังการั/กจิกรัรัม่ส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่	รัว่ัม่กับห่น่ัวัย่งานั 

ทั�งภาคุรััฐและเอกช้นั	 ม่่การัปรัะส่านัเคุร่ัอข่ัาย่ในัการั 

ขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัในัรัะดั้บจังห่วััด้ 

ส่่่อำาเภอ	ชุ้ม่ช้นั	และองค์ุกรัต่ั้าง	ๆ	ม่่การัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัองแต่ั้ละองค์ุกรั/ห่น่ัวัย่งานั	ชุ้ม่ช้นั

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ม่่การับรัิห่ารัจัด้การัทางวัิช้าการัด้้านัการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จัด้ทำาห่ลักส่่ตั้รัอบรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ในัโรังเร่ัย่นั	 และในัห่น่ัวัย่งานั	 เช่้นั	 อบรัม่คุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่และม่ารัย่าทไทย่	 ม่่การัติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผล 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ม่่การัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และ

อำาเภอคุุณธรัรัม่ตั้าม่เกณฑ์์การัปรัะเมิ่นั	๙	ขัั�นัตั้อนั	ม่่การั

คัุด้เล่อกและปรัะกาศย่กย่่องบุคุคุล	 ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และ

อำาเภอท่�ม่่การัด้ำาเนิันังานัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ม่่การั

แต่ั้งตัั้�งคุณะกรัรัม่การัปรัะเมิ่นัและผลการัปรัะเมิ่นัได้้รัับ

การัอนุัมั่ติั้จากคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

  

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัางและขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่วั่าง

ห่น่ัวัย่งานัรัาช้การั	 ผ้่นัำาชุ้ม่ช้นั	 ส่ร้ัางคุวัาม่เขั้ม่แขั็งขัอง

ชุ้ม่ช้นั	 และบวัรั	 ในัพ่�นัท่�	 พัฒนัาคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่ส่าม่ารัถื

ขัองผ้่นัำา	 เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัม่	 รัักษาส่่บทอด้ปรัะเพณ่	

วััฒนัธรัรัม่	ภ่ม่ปัิญญาท้องถิื�นั	ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้	ย่กรัะด้บั

เศรัษฐกิจ	 ส่ร้ัางรัาย่ได้้	 และเกิด้คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัอง

คุนัในัพ่�นัท่�	 เช่้นั	 การัด้ำาเนิันัโคุรังการัพลังบวัรั	 :	 ชุ้ม่ช้นั

คุุณธรัรัม่	ลานัธรัรัม่	ลานัวิัถ่ืไทย่	ท่�ม่่ศาส่นัส่ถืานั	ชุ้ม่ช้นั

วััด้	 มั่ส่ยิ่ด้	และโบส่ถ์ืคุริัส่ต์ั้	 เข้ัาร่ัวัม่โคุรังการั	 ได้้ด้ำาเนิันั

กิจกรัรัม่และม่่การัปรัะชุ้ม่แลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัร่ัวัม่กันัอย่่าง

ต่ั้อเน่ั�อง	

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
 จัด้กิจกรัรัม่ส่รัา้งคุวัาม่ส่มั่พันัธ์	และคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั	 ผ่านักิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่ 

และวััฒนัธรัรัม่กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั	เช่้นั	การัจัด้กิจกรัรัม่

ร่ัวัม่กับส่ถืานัท่ตั้ลาวั	 เชิ้ญท่ตั้และตัั้วัแทนัจากส่ถืานัท่ตั้ 

ร่ัวัม่งานัวััฒนัธรัรัม่	 ณ	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่วััด้ฝั่�งคุลอง 

และเคุร่ัอข่ัาย่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่เช่้�อส่าย่ลาวัพวันั	 นัำาโด้ย่

ปรัะธานัส่ภาวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้นัคุรันัาย่ก	 ได้้ไปเผย่แพร่ั

และร่ัวัม่งานัวััฒนัธรัรัม่	ณ	ปรัะเทศส่าธารัณรััฐปรัะช้าธิปไตั้ย่ 

ปรัะช้าช้นัลาวั

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดนครนายก 
อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	
องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	
ชุมชน 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๒	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๘	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๕	ห่น่ัวัย่งานั
องค์กร 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั
อำาเภอ 
	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั
	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดันครุนายก
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 จัังห่วัดนครปีฐม	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้นัคุรัปฐม่ได้้ส่่งเส่ริัม่ให้่ปรัะช้าช้นัได้้นัำาทุนั

ทางสั่งคุม่และวััฒนัธรัรัม่ม่าเป็นัข้ัอปฏิิบัติั้	ได้้แก่	

	 ๑)	 การัย้่ด้และปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา

ขัองแต่ั้ละศาส่นัา	 โด้ย่นัำาห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาเก่�ย่วักับ

การัส่อนัให้่เป็นัคุนัท่�ม่่คุวัาม่พอเพ่ย่ง	ม่่วิันััย่	สุ่จริัตั้	และ

จิตั้อาส่า	ม่าบ่รัณาการักับการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้	

	 ๒)	 การันั้อม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจ 

พอเพ่ย่ง	ม่าเป็นัห่ลักในัการัพัฒนัาคุุณภาพช่้วิัตั้ให้่ส่าม่ารัถื

ด้ำาเนิันัช่้วิัตั้อย่่างมั่�นัคุง	 การัพัฒนัาท่�ส่ม่ดุ้ลและยั่�งย่่นั	

พร้ัอม่รัับต่ั้อการัเปล่�ย่นัแปลงในัทุกด้้านัทั�งด้้านัเศรัษฐกิจ 

สั่งคุม่	สิ่�งแวัด้ล้อม่	คุวัาม่ร้่ัและเทคุโนัโลย่่	

	 ๓)	 การัด้ำารังช่้วิัตั้ตั้าม่วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่

ม่่คุวัาม่เอ่�ออาทรั	รัักและแบ่งปันั	ม่่จิตั้อาส่า	ปฏิิบัติั้ตั้าม่

ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่ขัองไทย่

	 โด้ย่จังห่วััด้นัคุรัปฐม่ม่่การัจัด้กิจกรัรัม่ต่ั้าง	 ๆ 

อาทิ	 พิธ่ทอด้ผ้าป่า	 เพ่�อน้ัอม่เกล้าน้ัอม่กรัะห่ม่่อม่ 

ถืวัาย่พรัะรัาช้กุศล	 แด่้พรัะบาทส่ม่เด็้จพรัะบรัม่ช้นักาธิเบศรั

ม่ห่าภ่มิ่พลอดุ้ลย่เด้ช้ม่ห่ารัาช้บรัม่นัาถืบพิตั้รั	 เน่ั�องในั 

วัันัคุล้าย่วัันัส่วัรัรัคุตั้	และส่ม่ทบทุนัโคุรังการัทุนัเล่าเร่ัย่นัห่ลวัง 

ส่ำาห่รัับพรัะส่งฆ์ไทย่	 โคุรังการัส่ร้ัางคุวัาม่ปรัองด้อง

ส่ม่านัฉันัท์	โด้ย่ใช้้ห่ลักธรัรัม่ทางพรัะพุทธศาส่นัา	ห่ม่่่บ้านั

รัักษาศ่ล	 ๕	 ขัองห่ม่่่บ้านัห่นัองกรัะพ่�	 ตั้ำาบลบ้านัห่ลวัง 

อำาเภอด้อนัต่ั้ม่	จังห่วััด้นัคุรัปฐม่	พิธ่เปิด้งานันัมั่ส่การัห่ลวังพ่อ 

วััด้ไร่ัขิัง	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 เพ่�อเปิด้โอกาส่ให้่ปรัะช้าช้นั

ได้้ใกล้ช้ิด้พรัะพุทธศาส่นัา	 รัวัม่ทั�งส่่บทอด้และอนุัรัักษ์

ศิลปะวััฒนัธรัรัม่ขัองไทย่	 การัตั้รัวัจเย่่�ย่ม่เคุร่ัอข่ัาย่ 

ศ่นัย์่อำานัวัย่การัขัจัด้คุวัาม่ย่ากจนัและพัฒนัาคุนั	ทุกช่้วังวััย่ 

อย่่างยั่�งย่่นัตั้าม่ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 

ด้้านัเกษตั้รั	การัด้ำาเนิันังานัคุ้นัห่าและพัฒนัา	“อัตั้ลักษณ์

ผ้าไทย่	ผ้าพ่�นัเม่่อง	ปรัะจำาจังห่วััด้นัคุรัปฐม่”	ได้้พิจารัณา

คัุด้เล่อกลาย่	“ป่รัณฆฏิาศร่ัทวัารัวัด่้”

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้นัคุรัปฐม่ด้ำาเนิันัการัจัด้กิจกรัรัม่/

โคุรังการัส่รั้างคุวัาม่เขั้ม่แข็ังในัรัะบบการับรัิห่ารัจัด้การั

ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่เป็นัเอกภาพ	 เพ่�อส่ร้ัางและ

พัฒนัารัะบบการับริัห่ารัจัด้การัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	 อาทิ	 โคุรังการัจังห่วััด้นัคุรัปฐม่ 

พบปรัะช้าช้นั	โคุรังการัอบรัม่ย่กรัะดั้บคุะแนันัการัปรัะเมิ่นั

คุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปร่ังใส่	 ในัการัด้ำาเนิันังานัขัองห่น่ัวัย่งานั 

ภาคุรััฐ	 (ITA)	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 

การัเผย่แพร่ัแผนัปฏิิบัติั้รัาช้การัปรัะจำาปี	และแผนัการัใช้้จ่าย่

งบปรัะม่าณปรัะจำาปี	ผ่านัส่่�อ	Social	Media	ขัองจังห่วััด้ 

เป็นัต้ั้นั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้นัคุรัปฐม่ได้้ด้ำาเนัินัการัขัับเคุล่�อนังานั

ตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ทุกภาคุส่่วันัได้้บ่รัณาการัทำางานั

โด้ย่ใช้้ห่ลัก	 “บวัรั”	 ในัการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานัขัอง

ห่น่ัวัย่งานัลงส่่่พ่�นัท่�ชุ้ม่ช้นั	 ปรัะช้าช้นัได้้ปฏิิบัติั้ตั้าม่ 

ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจ

พอเพ่ย่ง	 และวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ท่�ด่้งาม่ม่าใช้้ในัการัพัฒนัา

คุุณภาพช่้วัิตั้	 รัวัม่ทั�งเคุารัพเทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	 ศาส่นัา	

พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	

	 โด้ย่ม่่การัปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้นัคุรัปฐม่	 ปีละ	 ๒	 คุรัั�ง	 เพ่�อขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัองจังห่วััด้	 ด้ำาเนิันัการั

เชิ้ญช้วันัชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอจัด้ตัั้�งเป็นัชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั

อำาเภอคุุณธรัรัม่	 เพ่�อปรัะกาศย่กย่่องให่้เป็นัห่นั่วัย่งานั

ต้ั้นัแบบตั้าม่กรัะบวันัการัในัการัพัฒนัาคุุณธรัรัม่	๓	รัะดั้บ

คุ่อ	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่	 และรัะด้ับ

คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	พร้ัอม่ทั�งรัับรัอง	ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	และท่�โด้ด้เด่้นั	 และรัาย่งานัผล

การัด้ำาเนิันังานัให้่กรัม่การัศาส่นัาทรัาบ	

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดนครปีฐม 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๑๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗๔	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดันครุปฐม่
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 จัั งห่ วัดนนที่บุ ร่	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ทุกห่น่ัวัย่งานั/องค์ุกรัทั�งภาคุรััฐและเอกช้นั 

ขัองจังห่วััด้นันัทบุร่ัม่่ส่่วันัรั่วัม่ส่่งเส่รัิม่	 ส่นัับส่นัุนั	 และ

ด้ำาเนิันัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่ไทย่	 ภาย่ใต้ั้บทบาท

และห่นัา้ท่�ขัองห่น่ัวัย่งานั	เช่้นั	กำาห่นัด้นัโย่บาย่การัส่่งเส่รัมิ่ 

คุุณธรัรัม่ภาย่ในัองคุ์กรั	 วัางแผนังานัจัด้ทำาโคุรังการั

กิจกรัรัม่เส่รัิม่ส่ร้ัางปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่

ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่ให้่แก่สั่งคุม่	ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้องค์ุกรัและบุคุคุล

ผ้่ม่่ผลงานัด่้เด่้นัในัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบริุห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
 จังห่วััด้นันัทบุร่ัม่่การัด้ำาเนิันัการัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ัง

ในัรัะบบการับริัห่ารัจัด้การั	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ม่่รัะบบกำากับติั้ด้ตั้าม่และปรัะเม่ินัผล 

การัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และคุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์ 

ในัมิ่ติั้ต่ั้าง	ๆ

	 ๒)	 ม่่ห่ลักส่่ตั้รัและจำานัวันับุคุลากรัผ้่ทำาห่น้ัาท่�

ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

	 ๓)	 ม่่รัะบบบริัห่ารัจัด้การัทางวิัช้าการัองค์ุคุวัาม่ร้่ั 

ในัเร่ั�องขัองการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และคุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์	

	 ๔)	 ม่่รัะบบและกลไกการัส่นัับส่นุันัและส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ข้ัารัาช้การัในัห่ลาย่ส่่วันัรัาช้การั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้นันัทบุร่ัม่่เคุร่ัอข่ัาย่ท่�ให้่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

ในัการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันัการัด้้านัคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ม่่โรังเร่ัย่นั	 ช้ม่รัม่	 ส่ม่าคุม่และองคุ์กรั 

ท่�เข้ัาม่าร่ัวัม่เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันัการั

ด้้านัคุุณธรัรัม่	เป็นัจำานัวันัม่าก

	 ๒.)	ม่่ศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่

ห่น่ัวัย่เผย่แพร่ัคุุณธรัรัม่และห่น่ัวัย่เผย่แพร่ัห่ลักธรัรัม่ 

ในัศาส่นัาอ่�นั

	 ๓)	 ม่่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ด่้เด่้นัรัะดั้บช้าติั้ 

รัะดั้บจังห่วััด้	รัะดั้บอำาเภอและรัะดั้บท้องถิื�นั

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้นันัทบุร่ั	ม่่ศ่นัย์่เร่ัย่นัร้่ัทางศาส่นัา	ศิลปะ	

และวััฒนัธรัรัม่เพ่�อให้่คุวัาม่ร้่ั	แก่นัักท่องเท่�ย่วัช้าวัตั้า่งช้าติั้	

ได้้ช้ม่และศ้กษาห่าคุวัาม่ร้่ั	อาทิ	พิพิธภัณฑ์์จังห่วััด้นันัทบรุ่ั	

และพิพิธภัณฑ์์วััด้ปรัมั่ย่ยิ่กาวัาส่

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดนนที่บุร่ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดันนทบุรุี

	 ๕)	 ม่่งบปรัะม่าณส่นัับส่นุันัการัด้ำาเนิันังานั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 

ได้้รัับการัส่นัับส่นุันังบปรัะม่าณจากกรัม่การัศาส่นัา	 

เพ่�อขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)

	 ๖)	 ปรัะช้าช้นัภาย่ในัจังห่วััด้ม่่คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์	

ส่ามั่คุคุ่กันั
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 จัังห่วัดปีทุี่มธาน่	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

ปทุม่ธาน่ัด้ำาเนัินัการั	 วัางรัะบบรัากฐานัการัเส่รัิม่ส่รั้าง

คุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่ไทย่	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ม่่การัปรัะชุ้ม่จัด้ทำาแผนัการัปฏิิบัติั้งานั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ปรัะจำาปี

	 ๒)		ม่่กิจกรัรัม่การัรัณรังคุ์ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ 

ในัร่ัปแบบต่ั้าง	ๆ

	 ๓)		ม่่กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ต่ั้าง	ๆ	เช่้นั	

	 	 	 -	 การัแจกถุืงยั่งช่้พ	 เคุร่ั�องอุปโภคุบริัโภคุ	

แอลกอฮอล์	ชุ้ด้	PPE	และอุปกรัณ์ป้องกันัการัแพร่ัรัะบาด้

ขัองเช่้�อไวัรััส่โคุโรันัา	๒๐๑๙	(COVID-19)

	 	 	-	 กิจกรัรัม่ม่อบนัม่ให่้ห่ญิงตัั้�งคุรัรัภ์แม่่ล่กอ่อนั 

และเด็้กเล็ก

	 	 	-		กิจกรัรัม่จิตั้อาส่า

	 	 	-		โรังทานั	และต้่ั้ปันัสุ่ขั

	 	 	-		โรังพย่าบาลส่นัาม่	และศ่นัย์่พักคุอย่

	 ๔)	 ม่่กิจกรัรัม่ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่

	 ๕)	 ม่่การัม่อบรัางวััลเป็นัขัวััญกำาลังใจให้่แก่

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่

	 ๖)	 ม่่การับ่รัณาการัจากทกุภาคุส่่วันั	ทั�งภาคุรััฐ 

ภาคุเอกช้นั	และภาคุปรัะช้าช้นั

  

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ม่่การั

ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังในัรัะบบการับริัห่ารัจัด้การัด้้านั 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่เป็นัเอกภาพ	 โด้ย่การัด้ำาเนิันัการั

ปรัะชุ้ม่ติั้ด้ตั้าม่การัด้ำาเนิันังานัในัรัอบปี

  

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ปทุม่ธาน่ั	 ม่่เคุร่ัอข่ัาย่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	

ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๒๖๖	ชุ้ม่ช้นั

	 ๒)	 องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๕๒	องค์ุกรั

		 ๓)	 อำาเภอคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๗	อำาเภอ

	 ม่่การับ่รัณาการัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัทำางานักับ

ทั�งห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐและภาคุเอกช้นั	ซ้ึ่�งได้้รัับการัส่นัับส่นุันั

การัด้ำาเนิันังานัในัห่ลาย่ร่ัปแบบ

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดปีทุี่มธาน่ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัปทุม่ธาน่



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
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 จัังห่วัดปีระจัวบค่ร่ขั้นธ์	โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

ปรัะจวับคุ่ร่ัขัันัธ์	 ได้้ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานั

ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	ในัภาพรัวัม่ 

ซ้ึ่�งก่อให้่เกิด้การัพัฒนัาจนัเป็นัต้ั้นัแบบขัองการัด้ำาเนัินังานั

ด้้านัคุุณธรัรัม่	 และจังห่วััด้ปรัะจวับคุ่ร่ัขัันัธ์ได้้แจ้งให้่ 

ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และอำาเภอคุุณธรัรัม่ท่�ได้้รัับคัุด้เล่อกเป็นั

ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นัเข้ัารัับ

โล่รัางวััล	เพ่�อย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้	และเป็นัแบบอย่่างแก่

ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้อ่�นั	ๆ	ต่ั้อไป

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ปรัะจวับคุ่ร่ัขัันัธ์	 ได้้ด้ำาเนัินัการับรัิห่ารั

บุคุลากรัเก่�ย่วักับการัติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลการัด้ำาเนิันังานั

ในัโคุรังการัและกิจกรัรัม่ต่ั้าง	 ๆ	 ท่� เ ก่�ย่วัเน่ั�องกับ 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ม่่รัะบบการับริัห่ารัในัองค์ุกรั	โด้ย่เฉพาะ

อย่่างยิ่�งการัปรัะเมิ่นัคุุณธรัรัม่ขัองข้ัารัาช้การั	 เพ่�อให้่เกิด้

คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์ในัห่น่ัวัย่งานัในัมิ่ติั้ด้้านัต่ั้าง	 ๆ	 รัวัม่ทั�ง 

การัพฒันัาและส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ในัการัทำางานัให่กั้บบุคุลากรั

ในัองค์ุกรัอย่่างต่ั้อเน่ั�อง	โด้ย่เห็่นัได้้จากปรัะเมิ่นัส่ม่รัรัถืนัะ

ขัองข้ัารัาช้การัท่�ม่่รัะดั้บส่่งข้ั�นั	พร้ัอม่ทั�งการัส่่งเส่ริัม่ห่น่ัวัย่งานั 

ในัจังห่วััด้ท่�ได้้รัับการัพิจารัณาคัุด้เล่อกให้่เป็นัองค์ุกรั

คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	จัด้ทำาคุลิปวิัด่้โอเผย่แพร่ัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์

คุุณธรัรัม่	 ๔	 ปรัะการั	 พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า 

ซ้ึ่�งได้้เผย่แพร่ัในัช่้องทางส่่�อปรัะช้าสั่ม่พันัธ์	เร่ัย่บร้ัอย่แล้วั

นัอกจากน่ั�จังห่วััด้ปรัะจวับคุ่ร่ัขัันัธ์ม่่การัด้ำาเนิันัการัเย่่�ย่ม่

ให้่กำาลังใจ	 ชุ้ม่ช้นั	 องคุ์กรั	 ท่�ขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนัินังานั

แผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ	 เพ่�อเป็นักำาลังใจ 

การัด้ำาเนิันังานัและเป็นัแบบอย่่างส่ำาห่รัับชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรัอ่�นั 

ต่ั้อไป

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จากการัด้ำาเนันิังานัท่�ผ่านัม่าในัการัจดั้กิจกรัรัม่/

โคุรังการัต่ั้าง	ๆ 	ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ทำาให้่เกิด้คุวัาม่

ร่ัวัม่ม่่อขัององคุ์กรั/ห่น่ัวัย่งานัเพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	 และส่าม่ารัถื

ขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่ไปส่่่ท้องถิื�นั/ชุ้ม่ช้นั	 โด้ย่พิจารัณาจาก 

การัเข้ัาร่ัวัม่ปรัะเมิ่นัตั้นัเองขัองชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอ

คุุณธรัรัม่	ตั้าม่เกณฑ์์การัปรัะเมิ่นั	๙	 ขัั�นัตั้อนั	๓	 รัะดั้บ	 

ซ้ึ่�งเกิด้ผลส่ำาเร็ัจเชิ้งปรัะจักษ์

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้ปรัะจวับคุ่ร่ัขัันัธ์	ม่่การับ่รัณาการัร่ัวัม่กับ

ท้องถิื�นัและห่น่ัวัย่งานัต่ั้าง	ๆ	 ในัพ่�นัท่�	 ในัการัให้่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

การัจัด้กิจกรัรัม่ท่�เก่�ย่วัเน่ั�องกับงานัด้้านัศิลปะ	วััฒนัธรัรัม่ 

และปรัะเพณ่	เพ่�อส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัเอกลักษณ์ขัองอาเซ่ึ่ย่นั 

ทั�งน่ั�	 ในัช้่วังส่ถืานัการัณ์การัแพรั่รัะบาด้ขัองโรัคุตั้ิด้เช่้�อ

ไวัรััส่โคุโรันัา	๒๐๑๙	(COVID-19)	ทำาให้่การัด้ำาเนิันังานั 

และการัปรัะส่านัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อต้ั้องด้ำาเนิันัการัโด้ย่ใช้้

เทคุโนัโลย่่เข้ัาม่าช่้วัย่ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ในัการัด้ำาเนิันังานั 

เพ่�อให้่เกิด้คุวัาม่สั่ม่พันัธ์ในัการัด้ำาเนิันังานัอย่่างต่ั้อเน่ั�อง

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดปีระจัวบค่ร่ขั้นธ์

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๐๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๙	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัปรุะจัวบค่รุีขัันธ์
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(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)
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 จัังห่วัดปีราจ่ันบุร่ โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 กา รั ร่ั วัม่ ม่่อ กันัขัองห่ น่ัวัย่งานัรัาช้การั	 

ภาคุเอกช้นั	 และภาคุปรัะช้าช้นั	 ในัการัวัางรัากฐานัทาง

ด้้านัคุุณธรัรัม่และจริัย่ธรัรัม่	ส่่งเส่ริัม่และกำาห่นัด้แนัวัทาง

เพ่�อส่ร้ัางจิตั้ส่ำาน้ัก	เกิด้คุวัาม่ตั้รัะห่นัักร้่ัในัวััฒนัธรัรัม่อันัด่้

ขัองตั้นั

  

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบริุห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
 ส่่งเส่ริัม่และส่นัับส่นุันัให้่บุคุลากรัท่�ม่่ส่่วันัรัับผิด้ช้อบ 

ในัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่	 ม่่คุวัาม่ร้่ั	 คุวัาม่เข้ัาใจ 

ในัขัอบเขัตั้งานัขัองตั้นัเอง	ด้้วัย่การัปรัะส่านัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

รัะห่ว่ัางภาคุปรัะช้าช้นั	 เพ่�อถ่ืาย่ทอด้องค์ุคุวัาม่ร้่ัท่�ถ่ืกต้ั้อง

ขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานัให้่เกิด้ปรัะสิ่ทธิภาพและ 

เป็นัร่ัปธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ	โด้ย่การัด้ำาเนิันังานั

ขัองส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้	ร่ัวัม่กับผ้่นัำาชุ้ม่ช้นั/ผ้่นัำา

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�	 ส่่งเส่ริัม่และส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ัง 

ให้่กับปรัะช้าช้นัในัพ่�นัท่�	ด้้วัย่การัจดั้กิจกรัรัม่เพ่�อส่่งเส่รัมิ่ให่้

ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ร่ัวัม่ม่่อและปรัะส่านังานัรัะห่ว่ัางกันั

  

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่่งเส่ริัม่ปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่ในัท้องท้องถิื�นั 

ท่�ส่ะท้อนัถ้ืงอัตั้ลักษณ์เฉพาะถิื�นัขัองกลุ่ม่ช้าติั้พันัธ์ุ	ส่่งเส่ริัม่

ให้่เกิด้การัแลกเปล่�ย่นั	และถ่ืาย่ทอด้วััฒนัธรัรัม่แก่กันั

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดปีราจ่ันบุร่

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๐	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๙	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัปรุาจัีนบุรุี
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 จัังห่วัดพิระนครศร่อยุธยา	โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
 ส่ำารัวัจปัญห่าท่�เกิด้ข้ั�นัภาย่ในัจังห่วััด้พรัะนัคุรัศร่ัอยุ่ธย่า

โด้ย่รัวับรัวัม่จากทุกภาคุส่่วันั	 และเกิด้การัวิัเคุรัาะห์่ 

ว่ัาสิ่�งท่�คุนัทั�วัไปในัจังห่วััด้ขัาด้อย่่่คุ่อ	วิันััย่	ท่�ทำาให้่เกิด้ปัญห่า 

ห่ลาย่เร่ั�องตั้าม่ม่า	โด้ย่เฉพาะเร่ั�องขัองวิันััย่จรัาจรั

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัางการัรัับร้่ัเพ่�อให้่ปรัะช้าช้นัภาย่ในัจังห่วััด้

พรัะนัคุรัศร่ัอยุ่ธย่าม่่การัปฏิิบัติั้ตั้นัอย่่่ในัห่ลักคุุณธรัรัม่	 

“พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า”	 เพิ�ม่ม่ากขั้�นัภาย่ในั

แนัวัคิุด้	“ช้าวัอยุ่ธย่าม่่วิันััย่	ใส่่ใจส่่วันัรัวัม่”

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ม่่ เคุ ร่ัอ ข่ั าย่ ขัับ เคุ ล่� อนั คุุณธรัรัม่ จั งห่ วััด้

พรัะนัคุรัศร่ัอยุ่ธย่า	จำานัวันั	๙	เคุร่ัอข่ัาย่

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 เ ข้ัา ร่ัวัม่อบรัม่วิัทย่ากรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

เพ่�อแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัด้ำาเนิันังานัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่

ขัองแต่ั้ละจังห่วััด้และม่่การัเตั้ร่ัย่ม่คุวัาม่พร้ัอม่ท่�จะด้ำาเนิันัการั

ขัับเคุล่�อนัในัรัะดั้บปรัะเทศต่ั้อไป

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดพิระนครศร่อยุธยา

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๓๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๗	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๗	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัพรุะนครุศรุีอยุธยา
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 จัังห่วัดเพิชรบุ ร่ โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 -		จัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันั 

พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่และพรัะบรัม่วังศานุัวังศ์

		 -	 จัด้กิจกรัรัม่เน่ั�องในัวัันัส่ำาคัุญขัองช้าติั้	ศาส่นัา	

พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่

	 -	 จัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	

จริัย่ธรัรัม่	เด็้ก	เย่าวัช้นั	ปรัะช้าช้นั

	 -	 โคุรังการัคุนัด่้ศร่ัเม่่องเพช้รั

		 -	 จัด้กิจกรัรัม่และด้ำา เนัินัการัขัับเคุล่� อนั 

การัด้ำาเนิันังานั	ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ 

ในัภาพรัวัม่ซ้ึ่�งก่อให้่เกิด้การัพัฒนัาจนัเป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ 

ต้ั้นัแบบขัองการัด้ำาเนิันังานัด้้านัคุุณธรัรัม่	และม่่การัย่กย่่อง 

เชิ้ด้ช่้องค์ุกรัและบุคุคุลผ้่ม่่ผลงานัด่้เด่้นัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้เพช้รับุร่ัส่ร้ัางคุวัาม่เขั้ม่แขั็งในัรัะบบ 

การับริัห่ารัจัด้การัด้้านัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ผ่านักลไก 

คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	

	 -	 ม่่การัปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เพช้รับุร่ั	อย่่างน้ัอย่	๒	คุรัั�ง	เพ่�อกำาห่นัด้

ทิศทางในัการัขัับเคุล่�อนั	 รัับรัองผลการัปรัะเม่ินัและ 

คัุด้เล่อกองค์ุกรั	ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	ตั้ลอด้จนัติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผล/ 

รัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานัและจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เพช้รับุร่ั

	 -	 พัฒนัารัะบบการับริัห่ารัจัด้การัด้้านัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	 การัพัฒนัารัะบบบริัห่ารั

จัด้การัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�และเส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุวัาม่เป็นัเอกภาพด้้วัย่คุุณธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ตั้าม่ห่ลักการั	 “บวัรั” 

โด้ย่บ่รัณาการัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อกับทุกภาคุส่่วันัในัการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัทุกกลุ่ม่เป้าห่ม่าย่	 เกิด้คุวัาม่รั่วัม่ม่่อ

ขัององค์ุกรั/ห่น่ัวัย่งานัเพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	 และส่าม่ารัถืขัย่าย่

เคุร่ัอข่ัาย่ไปส่่่ท้องถิื�นั/ชุ้ม่ช้นั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้เพช้รับุร่ั	ม่่การับ่รัณาการัรัว่ัม่กบัห่น่ัวัย่งานั 

ภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั	องค์ุกรัปกคุรัองส่่วันัท้องถิื�นั	ส่ถืาบันั

การัศ้กษา	 ม่ห่าวิัทย่าลัย่รัาช้ภัฏิเพช้รับุร่ั	 ในัการัจัด้

กิจกรัรัม่ท่�เก่�ย่วัเนั่�องกับงานัด้้านัศิลปะ	 วััฒนัธรัรัม่และ

ปรัะเพณ่	 เพ่�อส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัเอกลักษณ์ในัปรัะช้าคุม่

อาเซ่ึ่ย่นัและปรัะช้าคุม่โลก	อาทิ

	 ๑)	 จังห่วััด้เพช้รับุร่ัร่ัวัม่กับม่่ลนิัธิหุ่่นัส่าย่เส่ม่า 

ภาย่ใต้ั้การักำากับด่้แลขัอง	Harmony	Puppet	Thailand 

ม่ห่าวิัทย่าลัย่รัาช้ภัฏิเพช้รับุร่ั	 ชุ้ม่ช้นัย่่านัเม่่องเก่า

ส่ำา นัักงานั วััฒนัธรัรัม่ จังห่ วััด้ เพช้รั บุ ร่ั 	 เทศบาล 

เม่่องเพช้รับุร่ัจัด้งานัเทศกาลหุ่่นัเงาโลก	 รัะห่ว่ัางวัันัท่�	 

๙	-	๑๑	กันัย่าย่นั	๒๕๖๕	ณ	อุทย่านัเฉลิม่พรัะเก่ย่รัติั้

พรัะบาทส่ม่เด็้จพรัะจอม่เกล้าเจ้าอย่่่หั่วั

	 ๒)		การัด้ำา เ นิันั งานั โคุรังการั/ กิจกรัรัม่ 

ขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้เพช้รับุร่ัเป็นัเคุร่ัอข่ัาย่เม่่องส่ร้ัางส่รัรัค์ุ

ด้้านัอาห่ารัขัอง	UNESCO	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕

	 ๓)	 จัด้งานัม่ห่กรัรัม่ศิลปวััฒนัธรัรัม่อาเซ่ึ่ย่นั

สั่ม่พันัธ์และการัแส่ด้งนัานัาช้าตั้ิ	 ในัช่้วังสั่ปด้าห์่แรักขัอง

เด่้อนัธันัวัาคุม่	โด้ย่ม่ห่าวิัทย่าลัย่รัาช้ภัฏิเพช้รับุร่ับ่รัณาการั

ร่ัวัม่กับส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้เพช้รับุร่ั	 ห่น่ัวัย่งานั 

ส่ถืานัศ้กษาม่าอย่่างต่ั้อเน่ั�องทุกปี

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดเพิชรบุร่ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๘๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๙๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๗	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๙	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัเพชรุบุรุี
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 จัั งห่ วัดระยอง 	 โด้ย่คุณะอ นุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
 จังห่วััด้รัะย่องจดั้กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัมิ่การัเป็นัแบบอย่่าง 

ด้้านัคุุณธรัรัม่ในัทุกรัะดั้บ	 โด้ย่ใช้้กลไกพลัง	 “บวัรั” 

“บรัม่”	ในัการัขัับเคุล่�อนั	เกิด้ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่การัทำาคุวัาม่ด่้

ในัทุกภาคุส่่วันั	โด้ย่ม่่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในักิจกรัรัม่	ท่�แส่ด้งออก

ถ้ืงคุวัาม่ม่่คุุณธรัรัม่	 ม่่จิตั้อาส่า	 ช่้วัย่เห่ล่อบรัรัเทาทุกข์ั 

เอ่�อเฟ้�อและแบ่งปันั	 ร่ัวัม่กันัจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุุณธรัรัม่	 วััฒนัธรัรัม่	 ปรัะเพณ่	 และรัักษาสิ่�งแวัด้ล้อม่

ส่ร้ัางคุุณคุ่าทางสั่งคุม่และเพิ�ม่ม่่ลคุ่าทางเศรัษฐกิจ	 

พร้ัอม่ทั�งส่่งเส่ริัม่ให้่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัตั้ิ	 

ผ้่ทำาคุวัาม่ด่้	เพิ�ม่คุนัต้ั้นัแบบการัทำาคุวัาม่ด่้ให้่สั่งคุม่

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 คุณะอนักุรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่รัะด้บัจังห่วััด้

ด้ำาเนัินังานัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่และคุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์ในัมิ่ติั้

ต่ั้าง	 ๆ	 ร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัองค์ุกรั	 ภาคุรััฐ	 ภาคุเอกช้นั

และชุ้ม่ช้นั	 อย่่างม่่เอกภาพโด้ย่ได้้รัับการัส่นัับส่นุันัจาก

ทุกภาคุส่่วันั	รัวัม่ทั�งให้่ม่่กรัะบวันัการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่

ในัรัะดั้บพ่�นัท่�	 ม่่บุคุลากรัทำาห่น้ัาท่�ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

ในัทุกห่น่ัวัย่งานั	ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 คุณะอนักุรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่รัะด้บัจังห่วััด้

ขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ไปส่่่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

ภาคุธุรักิจ	 ภาคุปรัะช้าสั่งคุม่	 ภาคุส่่�อส่ารัม่วัลช้นั	 

ขัย่าย่ไปส่่่ทุกภาคุส่่วันัขัองสั่งคุม่	 ม่่องค์ุกรัต่ั้าง	 ๆ	 และ

บุคุคุลต้ั้นัแบบตั้รัะห่นัักในัคุวัาม่ส่ำาคัุญและเข้ัาร่ัวัม่เป็นั

เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่เพิ�ม่ม่ากข้ั�นัในัทุกปี	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
 จังห่วััด้รัะย่องจัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่การัเป็นัแบบอย่่าง 

ด้้านัคุุณธรัรัม่ในัทุกรัะดั้บ	 โด้ย่ใช้้กลไกพลัง	 “บวัรั”	 

“บรัม่”	ในัการัขัับเคุล่�อนั	เกิด้ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่การัทำาคุวัาม่ด่้

ในัทุกภาคุส่่วันั	โด้ย่ม่่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในักิจกรัรัม่ท่�แส่ด้งออก

ถ้ืงคุวัาม่ม่่คุุณธรัรัม่	 ม่่จิตั้อาส่า	 ช่้วัย่เห่ล่อบรัรัเทาทุกข์ั

เอ่�อเฟ้�อและแบ่งปันั	 ร่ัวัม่กันัจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุุณธรัรัม่	 วััฒนัธรัรัม่	 ปรัะเพณ่	 และรัักษาสิ่�งแวัด้ล้อม่	

ส่ร้ัางคุุณคุ่าทางสั่งคุม่และเพิ�ม่ม่่ลคุ่าทางเศรัษฐกิจได้้อย่่าง

เห่ม่าะส่ม่กับบริับทขัองสั่งคุม่

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	 จัังห่วัดระยอง 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗๗	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัรุะยอง
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 จัั งห่ วัดราช บุ ร่ 	 โด้ย่คุณะอ นุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

รัาช้บุร่ั	 ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๔)	ส่่่การัปฏิิบัติั้	ม่่การั

จัด้ทำาแผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่จงัห่วััด้รัาช้บุร่ั	และแผนั

ปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้รัาช้บุร่ั	 และส่่งเส่ริัม่

ส่นัับส่นุันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ฯ	 

โด้ย่การัปรัะส่านัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ทุกภาคุส่่วันั	 ทั�งในัรัะดั้บ

จังห่วััด้	รัะดั้บอำาเภอ	และรัะดั้บชุ้ม่ช้นั	รัวัม่ถ้ืงภาคุเอกช้นั

	 ๑)	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้รัาช้บุร่ั	 ได้้จัด้

กิจกรัรัม่คัุด้เล่อก	“คุนัด่้ศร่ัรัาช้บุร่ั”	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	

พ.ศ.	๒๕๖๕	ส่นัับส่นุันัย่กย่่องผ้่กรัะทำาคุวัาม่ด่้	ม่่คุุณธรัรัม่

ทำาปรัะโย่ช้น์ัให้่แก่สั่งคุม่	 อุทิศกำาลังกาย่	 กำาลังคุวัาม่คิุด้

ปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�การังานัด้้วัย่คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้	ส่าม่ารัถืนัำา

ไปเป็นัแบบอย่่างได้้

	 ๒)	 ส่ำา นัักงานั วััฒนัธรัรัม่จังห่ วััด้รัาช้ บุ ร่ั 

จัด้กิจกรัรัม่ส่นัับส่นุันัปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่

ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่แก่สั่งคุม่	 เช่้นั	 ปรัะเพณ่บุญเด่้อนั	 ๓	

ตัั้กบาตั้รัข้ัาวัต้ั้ม่มั่ด้	ทำาบุญวัันัธรัรัม่ส่วันัะ

	 ๓)	 ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั

และอำาเภอคุุณธรัรัม่	 เพ่�อเป็นัขัวััญและกำาลังใจในัการั

ด้ำาเนิันังานัด้้านัคุุณธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 พัฒนัาศักย่ภาพบุคุลากรัผ้่ทำาห่น้ัาท่�ในัการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ม่่การัปรัะชุ้ม่ติั้ด้ตั้าม่	 ปรัะเมิ่นัผลการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้ผ้่ทำาคุวัาม่ด่้	 ส่่งเส่ริัม่ให้่

จังห่วััด้รัาช้บุร่ัเป็นัแบบอย่่างด้้านัคุุณธรัรัม่

	 ๑)	 ส่ำา นัักงานั วััฒนัธรัรัม่จังห่ วััด้รัาช้ บุ ร่ั	 

ได้้ด้ำาเนัินัการัจัด้กิจกรัรัม่คุัด้เล่อกคุนัด่้ศร่ัรัาช้บุร่ั	 และ

ด้ำาเนิันัการัม่อบโล่รัางวััลให้่กับบุคุคุลท่�ได้้รัับการัคัุด้เล่อก

พร้ัอม่ทั�งปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุคุลดั้งกล่าวั

	 ๒)	 ส่ำา นัักงานั วััฒนัธรัรัม่จังห่ วััด้รัาช้ บุ ร่ั	 

ได้้ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้ผ้่ทำาคุวัาม่ด่้ในัห่น่ัวัย่งานั	และม่อบเก่ย่รัติั้

บัตั้รัย่กย่่องเช้ิด้ช่้เก่ย่รัติั้	 เป็นัขัวััญและกำาลังใจในัการั

ทำางานั

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำา 

ส่ร้ัางคุวัาม่เขั้ม่แขั็งขัองชุ้ม่ช้นั	 และบวัรัในัพ่�นัท่�	 พัฒนัา

คุวัาม่ร้่ัคุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	 เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ 

ท่�แข็ังแกร่ัง	นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	ม่าใช้้ในัการัพัฒนัา

องค์ุกรั	รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	ย่กรัะดั้บเศรัษฐกิจ	และ

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัองคุนัในัพ่�นัท่�	 ภาคุเอกช้นัเข้ัาม่า 

ม่่ส่่วันัรั่วัม่ในัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 และได้้รัับการัย่กย่่อง

เชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้เป็นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่

	 ๑)	 ชุ้ม่ช้นั	 องคุ์กรั	 อำาเภอ	 ได้้รัับการัย่กย่่อง

เชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้เป็นัชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และอำาเภอคุุณธรัรัม่	

จำานัวันั	๔๐๖	แห่่ง	

	 ๒)	 เคุร่ัอข่ัาย่ภาคุเอกช้นัให้่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

เข้ัาร่ัวัม่โคุรังการั/กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่� 

ม่่ศ่นัย์่ส่่งเส่ริัม่คุวัาม่รัับผิด้ช้อบต่ั้อสั่งคุม่ขัองภาคุธุรักิจ 

ร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานัด้้านัคุุณธรัรัม่	(CSR)

	 ๓)	เคุร่ัอข่ัาย่ภาคุชุ้ม่ช้นัเพิ�ม่ข้ั�นั	จำานัวันั	๒๙๖	แห่่ง 

และให้่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัเข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	ส่นัับส่นุันัพลัง	บวัรั	ในัชุ้ม่ช้นัให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	 จัังห่วัดราชบุร่ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๕๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๒๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๑	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัรุาชบุรุี



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
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 จัั งห่ วั ดลพิ บุ ร่ 	 โ ด้ย่คุณะอนัุ ก รั รัม่กา รั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ๑)	 เส่ริัม่ส่ร้ัางภ่มิ่คุุ้ม่กันัคุรัอบคุรััวัอบอุ่นัและ

สั่งคุม่อย่่่เย็่นัเป็นัสุ่ขั	

	 ๒)	 ส่่งเส่ริัม่ส่ถืาบันัทางสั่งคุม่ให้่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ 

ในัการัพัฒนัาส่ถืาบันัคุรัอบคุรััวั	

	 ๓)	 ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	และการัปฏิิบัติั้

ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา

	 ๔)	 อนุัรัักษ์ส่่บทอด้ศาส่นัา	 ปฏิิบัติั้ศาส่นักิจ 

นัำาห่ลักธรัรัม่ไปปรัะยุ่กต์ั้ใช้้ในัช่้วิัตั้ปรัะจำาวัันั

	 ๕)	 นัักเร่ัย่นัได้้ทรัาบปรัะวััติั้คุวัาม่เป็นัม่าขัอง

วัันัส่ำาคัุญต่ั้าง	ๆ	

	 ๖)	 ปล่กฝั่งคุ่านิัย่ม่ท่�ด่้ต่ั้อช้าตั้	ิศาส่นัา	พรัะม่ห่ากษตัั้ริัย์่

ให้่กับนัักเร่ัย่นั

	 ๗)	 นัักเร่ัย่นัได้้รัะล้กถ้ืงบุคุคุล	เห่ตุั้การัณ์อันัเป็นัท่�ม่า

ขัองวัันัส่ำาคัุญ

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ๑)	 เพ่�อน้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

ม่าใช้้ในัช่้วิัตั้ปรัะจำาวัันั	

	 ๒)	 ถ่ืาย่ทอด้องค์ุคุวัาม่ร้่ัให้่แก่เด็้ก	เย่าวัช้นัและ

ปรัะช้าช้นัท่�ส่นัใจ

	 ๓)	 ม่่คุวัาม่ซ่ึ่�อตั้รังต่ั้อกันั	 เม่ตั้ตั้าและส่ามั่คุคุ่

ปรัองด้อง

	 ๔)	 เพิ�ม่องค์ุคุวัาม่ร้่ัในัการัปอ้งกันัการัทำาทุจริัตั้ฯ

และป้องกันัผลปรัะโย่ช้น์ัทับซ้ึ่อนัฯ	

	 ๕)	 ส่่งเส่ริัม่ให้่บุคุลากรั	 ม่่คุุณธรัรัม่ท่�พ้งปรัะส่งค์ุ

เกิด้คุวัาม่เขั้ม่แขั็ง	 ม่่คุวัาม่ส่าม่ัคุคุ่ในัห่นั่วัย่งานัม่ากข้ั�นั	 

เป็นั	“องค์ุกรัคุุณธรัรัม่”	คุวับคุ่่กับ	“องค์ุกรัคุุณภาพ”

	 ๖)	 ปล่กจิตั้ส่ำาน้ักบุคุลากรัในัองคุก์รั	ม่่คุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่	 เข้ัาใจห่ลักธรัรัม่ขัองพรัะพุทธศาส่นัา	 และ

น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งม่าเป็นัแนัวัทาง

ในัการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ส่่วันัตัั้วั	 คุรัอบคุรััวั	 และในัการัปฏิิบัติั้

รัาช้การั

	 ๗)	 พัฒนัาด้้านัจิตั้ใจ	 และพัฒนัาตั้นัเองให้่ม่่ 

จิตั้ส่าธารัณะ	 เกิด้คุวัาม่ส่ำาน้ักร่ัวัม่ในัการัส่ร้ัางสั่งคุม่	 

แห่่งคุุณธรัรัม่และส่ม่านัฉันัท์	ปรัะพฤติั้ตั้นัเป็นัพลเม่่องด่้	

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ๑)	 รัักษาไว้ัซ้ึ่�งวััฒนัธรัรัม่ไทย่ขัองช้าวัพุทธ

	 ๒)	 ส่่งเส่ริัม่	ต่ั้อย่อด้	โคุรังการัห่ม่่่บ้านัรัักษาศ่ล	๕

	 ๓)	 พัฒนัาพ่�นัฐานัทางกาย่และสั่งคุม่การัเร่ัย่นัร้่ั

	 ๔)	 พัฒนัาศักย่ภาพช้าวัพุทธให้่เป็นัผ้่ม่่คุวัาม่ร้่ั

คุ่่คุุณธรัรัม่

	 ๕)	 พัฒนัาจิตั้ใจและส่ติั้ปัญญา

	 ๖)	 ร่ัวัม่แรังรัว่ัม่ใจกนััทำากิจกรัรัม่	และกอ่ให้่เกิด้ 

คุวัาม่ส่ามั่คุคุ่ในัชุ้ม่ช้นั

	 ๗)	 ย่กย่่องบคุุลากรัผ้่ปรัะพฤตั้ติั้นัเปน็ัแบบอย่่าง 

ในัการัคุรัองตั้นั	คุรัองงานั

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 เพ่�ออนุัรัักษ์	 ส่่บส่านั	 รัักษา	 ขันัม่ธรัรัม่เน่ัย่ม่

ปรัะเพณ่ไทย่

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดลพิบุร่ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๘	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัลพบุรุี
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 จัังห่วัดส่มุที่รปีราการ	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนั

ปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผล

ส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 โคุรังการัส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันัคุวัาม่ร้่ัส่ามั่คุคุ่	ปล่กฝั่ง

จิตั้ส่ำาน้ักคุ่านิัย่ม่อันัด่้งาม่	 และส่่งเส่ริัม่การัเร่ัย่นัร้่ัถ่ืาย่ทอด้

องค์ุคุวัาม่ร้่ัม่รัด้กภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นัในัตั้ลาด้นัำ�าวััฒนัธรัรัม่	 

วััด้ปานัปรัะสิ่ทธารัาม่	(วััด้ปีกกา)	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕

โคุรังการัน่ั�	 ได้้เผย่แพรั่	 ส่่งเส่ริัม่เพ่�อให้่เด็้ก	 เย่าวัช้นั	 และ

ปรัะช้าช้นั	ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัอนุัรัักษ์	ฟ้�นัฟ่	และส่่บส่านัม่รัด้ก

ภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	 ได้้แก่	 การัส่าธิตั้งานัปรัะดิ้ษฐ์กรัะเป๋า	 

จากผ้าไทย่	 การัทำาขันัม่บ้าบิ�นั	 และการัทำาล่กชุ้บ	 ร่ัวัม่กันั

ขัับเคุล่�อนัคุวัาม่เป็นัวิัถ่ืชุ้ม่ช้นั	 เพ่�อเป็นัศ่นัย์่รัวัม่จิตั้ใจ 

ก่อให้่เกิด้คุวัาม่รั่วัม่แรังรั่วัม่ใจ	 เกิด้คุวัาม่รััก	 คุวัาม่ส่าม่ัคุคุ่ 

ในัชุ้ม่ช้นัทำาให้่ชุ้ม่ช้นัเกิด้คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	และเกิด้ส่ำาน้ักรัักท้องถิื�นั	 

ท่�ส่ำาคัุญปล่กฝั่งจิตั้ส่ำาน้ักให้่เด็้ก	เย่าวัช้นั	และปรัะช้าช้นัม่่คุวัาม่รััก 

และเทิด้ท่นัในัส่ถืาบันัช้าติั้	 ศาส่นัา	 พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 และ 

คุ่านิัย่ม่อันัด่้	ให้่เกิด้คุวัาม่ร้่ัรัักส่ามั่คุคุ่	เพ่�อส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันั

การัอนุัรัักษ์ฟ้�นัฟ่ขันับธรัรัม่เน่ัย่ม่ปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่ท้องถิื�นั

ขัองส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้และปล่กฝั่งจิตั้ส่ำาน้ักท่�ด่้งาม่ 

ซ้ึ่�งได้้รัับคุวัาม่เม่ตั้ตั้าจากพรัะคุร่ัโส่ภณสุ่ตั้าธารั	 เจ้าอาวัาส่ 

วััด้ปานัปรัะสิ่ทธารัาม่	(วััด้ปีกกา)	ได้้รัับคุวัาม่อนุัเคุรัาะห์่จาก

กองอำานัวัย่การัรัักษาคุวัาม่มั่�นัคุงภาย่ในัรัาช้อาณาจกัรัจังห่วััด้

ส่มุ่ทรัปรัาการั	 ม่าเป็นัวิัทย่ากรัการัอบรัม่ปล่กฝั่งจิตั้ส่ำาน้ัก 

รัักในัส่ถืาบันั	ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันัการั	คุ่อ	ผ้่ให่ญ่ม่่การัใส่่ใจ 

คุวัาม่ห่่วังใย่ในัเย่าวัช้นั	โด้ย่เห็่นัได้้จากคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อท่�ท่านัให้่

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อม่า	และเด็้ก	เย่าวัช้นั	ก็ให้่คุวัาม่ส่นัใจในัการัรัับ

ฟังการัอบรัม่	และเข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่อย่่างส่นุักส่นัานั

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 โคุรังการัส่่งเส่รัิม่ส่นัับส่นุันัการัอนัุ รัักษ์ฟ้�นัฟ่

ขันับธรัรัม่เน่ัย่ม่ปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่ท้องถิื�นั	 :	 งานัปรัะจำาปี

วััด้จรัเข้ัให่ญ่	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	โคุรังการัน่ั�	

ส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันัและอนุัรัักษ์ปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่ท้องถิื�นั	

และเพ่�อปล่กจิตั้ส่ำาน้ักให่เ้ด็้ก	เย่าวัช้นั	ปรัะช้าช้นัในัทอ้งถิื�นัเกดิ้

คุวัาม่ตั้รัะห่นัักและเข้ัาม่าม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัอนุัรัักษ์ฟ้�นัฟ่	และ

ส่่บส่านัภ่มิ่ปัญญา	และคุุณคุ่าคุวัาม่ห่ลากห่ลาย่ทางวััฒนัธรัรัม่	

ทั�งท่�เป็นัช่้วิัตั้คุ่านิัย่ม่ท่�ด่้งาม่	และคุวัาม่เปน็ัไทย่	ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันัโคุรังการั	 คุ่อ	 ปรัะช้าช้นัในัชุ้ม่ช้นัม่่กิจกรัรัม่และ 

ม่่โอกาส่ทำางานัร่ัวัม่กันั	 โด้ย่ใช้้งานัปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่เป็นัศ่นัย์่รัวัม่

จิตั้ใจก่อให้่เกิด้คุวัาม่ร่ัวัม่แรังร่ัวัม่ใจ	เกิด้คุวัาม่รััก	คุวัาม่ส่ามั่คุคุ่ 

ในัชุ้ม่ช้นัทำาให้่ชุ้ม่ช้นั	 เกิด้คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	 และเกิด้ส่ำาน้ัก 

รัักท้องถิื�นั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 โคุรังการัเงินัอุด้ห่นัุนัศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัา 

วัันัอาทิตั้ย์่ทรังคุุณคุ่า	 จังห่วััด้ส่มุ่ทรัปรัาการั	 ปรัะจำา

ปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กรัม่การัศาส่นัา	รัว่ัม่กบัส่ำานัักงานั

วััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้	 ได้้คัุด้เล่อก	 ศพอ.	 ท่�ม่่คุวัาม่พรั้อม่และ

ศักย่ภาพในัพ่�นัท่�	เป็นั	“ศพอ.ทรังคุุณคุ่า”	ทำาห่น้ัาท่�เป็นัศ่นัย์่

รัวัม่จิตั้ใจ	“ศ่นัย์่เร่ัย่นัร้่ั	คุ่่คุุณธรัรัม่”	ขัองชุ้ม่ช้นั	และม่่การัจัด้ 

กิจกรัรัม่ท่�โด้ด้เด่้นั	 เป็นัอัตั้ลักษณ์ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่	โด้ย่ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	กรัม่การัศาส่นัา

ได้้อุด้ห่นุันังบปรัะม่าณให้่แก่	ศพอ.	ท่�ได้้รัับคัุด้เล่อกเป็นั	ศพอ.	 

ทรังคุุณคุ่า	จำานัวันั	๒๘	แห่่ง	ทั�งน่ั�	ศพอ.ทรังคุุณคุ่า	จังห่วััด้

ส่มุ่ทรัปรัาการั	ได้้แก่	วััด้ปานัปรัะสิ่ทธารัาม่	ตั้ำาบลคุลองด่้านั

อำาเภอบางบ่อ	 จังห่วััด้ส่มุ่ทรัปรัาการั	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่

จังห่วััด้ส่มุ่ทรัปรัาการัรัับไปด้ำาเนัินัการัอุด้ห่นัุนัให่้ศ่นัย์่ศ้กษา

พรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่วััด้ปานัปรัะส่ิทธารัาม่	 ตั้ำาบลคุลองด้่านั

อำาเภอบางบ่อ	จัด้กิจกรัรัม่	“Open	House	ศพอ.ทรังคุุณคุ่า 

เร่ัย่นัร้่ั	 รัักษา	 ต่ั้อย่อด้อัตั้ลักษณ์ชุ้ม่ช้นั”	 ซ้ึ่�งส่ำานัักงานั

วััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้ส่มุ่ทรัปรัาการั	 ได้้ร่ัวัม่จัด้กิจกรัรัม่ร่ัวัม่กับ	

ส่ภาวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้ส่มุ่ทรัปรัาการั	ในัทุกอำาเภอ

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 โคุรังการัส่่งเส่ริัม่ม่รัด้กภ่มิ่ปัญญาทางวััฒนัธรัรัม่ 

และอัตั้ลักษณ์คุวัาม่เป็นัไทย่จังห่วััด้ส่มุ่ทรัปรัาการั	 ปรัะจำาปี 

งบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ม่่กิจกรัรัม่ออกร้ัานัออกบ่ท 

เพ่�อส่าธิตั้ผลิตั้จำาห่น่ัาย่สิ่นัคุ้าทางวััฒนัธรัรัม่	การัจัด้เก็บข้ัอม่่ล

องค์ุคุวัาม่ร้่ัม่รัด้กภ่ม่ปัิญญาทางวััฒนัธรัรัม่ด้้านัอาห่ารั	เส่วันัา

เร่ั�องการัอนุัรัักษ์และส่่งเส่ริัม่ม่รัด้กภ่มิ่ปัญญาทางวััฒนัธรัรัม่ 

โด้ย่ภาคุปรัะช้าสั่งคุม่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่	 ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันั

โคุรังการั	 คุ่อ	 ม่่เคุร่ัอข่ัาย่ม่าร่ัวัม่แส่ด้ง	 และจำาห่น่ัาย่ขัองด่้

ปรัะจำาถิื�นั	ม่่การัถ่ืาย่ทอด้องค์ุคุวัาม่ร้่ั	ม่่ปรัะช้าช้นัท่�ม่ากรัาบไห่ว้ั 

ห่ลวังป่ป่านั	และเด้นิัตั้ลาด้นัำ�าชุ้ม่ช้นัวััด้ปีกกาเปน็ัจำานัวันัม่าก 

ให้่คุวัาม่ส่นัใจในักิจกรัรัม่	 นัอกจากเคุร่ัอข่ัาย่จะม่่รัาย่ได้้แล้วั	

ทำาให้่ขัองด่้ถิื�นันัั�นั	ๆ	เป็นัท่�ร้่ัจัก	และกิจกรัรัม่	“Open	House	

ศพอ.ทรังคุุณคุ่า	 เร่ัย่นัร้่ั	 รัักษา	 ต่ั้อย่อด้อัตั้ลักษณ์ชุ้ม่ช้นั” 

ก็ได้้เป็นัท่�ร้่ัจักอ่กด้้วัย่

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดส่มุที่รปีราการ

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๗	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัสมุ่ทรุปรุาการุ
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 จัังห่วัดส่มุที่รส่งคราม	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
 ในัช่้วังปี	พ.ศ.	๒๕๖๐	-	๒๕๖๕	จังห่วััด้ส่มุ่ทรัส่งคุรัาม่

	ม่่การัด้ำาเนิันังานั	กิจกรัรัม่/โคุรังการัท่�โด้ด้เด่้นั	ดั้งน่ั�	

	 -	 ม่่การัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์ร่ัวัม่กันัรัะห่ว่ัาง 

ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	กับห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐและภาคุเอกช้นั 

เพ่�อร่ัวัม่กันัพัฒนัา	จังห่วััด้ให้่เป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	

	 -	 ม่่นัโย่บาย่รัณรังค์ุการัแต่ั้งกาย่ส่วัม่ใส่่ผ้าไทย่ 

ผ้าพ่�นัเม่่อง	 ผ้าอัตั้ลักษณ์จังห่วััด้	 สั่ปด้าห์่ละ	 ๒	 วัันั	 

(วัันัอังคุารั	และวัันัศุกร์ั)	

	 -	 ม่่การัจัด้กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	ศาส่นัา

และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 ในัทุกวัันัส่ำาคัุญขัองช้าติั้	 และ 

วัันัส่ำาคัุญทางพรัะพุทธศาส่นัา	

	 -	 ม่่การัจัด้ปรัะเพณ่ลอย่กรัะทงกาบกล้วัย่ 

เม่่องแม่่กลอง	เพ่�อส่่บส่านัวััฒนัธรัรัม่และปรัะเพณ่ไทย่ท่�ด่้งาม่

ขัองท้องถิื�นั

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ส่มุ่ทรัส่งคุรัาม่	 ม่่การัจัด้กิจกรัรัม่/ 

โคุรังการัท่�เก่�ย่วัเน่ั�องกับรัะบบการักำากับ	ติั้ด้ตั้าม่	และปรัะเมิ่นั 

ผลการัด้ำาเนิันังานั	 ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และคุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์

ในัมิ่ติั้ต่ั้าง	 ๆ	 ขัององค์ุกรั	 ม่่การัพัฒนัาและส่่งเส่ริัม่

ศักย่ภาพบุคุลากรั	 รัวัม่ทั�งม่่การัส่่งเส่รัิม่ให้่องค์ุกรั/ 

ห่น่ัวัย่งานัในัจังห่วััด้	 และอำาเภอ	 ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนั 

และผลักดั้นัให่้จังห่วััด้ส่มุ่ทรัส่งคุรัาม่	 ได้้รัับการัพิจารัณา

คัุด้เล่อกเป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จากการัด้ำาเนันิังานัท่�ผ่านัม่าในัการัจดั้กิจกรัรัม่/

โคุรังการัต่ั้าง	ๆ 	ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ทำาให้่เกิด้คุวัาม่

ร่ัวัม่ม่่อขัององค์ุกรั/ห่น่ัวัย่งานัเพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	 โด้ย่พิจารัณา

จากการัเข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัตั้นัเองขัองชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และ

อำาเภอคุุณธรัรัม่	โด้ย่ในัปี	๒๕๖๕	ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	เพิ�ม่ข้ั�นั 

คิุด้เป็นัร้ัอย่ละ	 ๖๔.๖๐	 และองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 เพิ�ม่ข้ั�นั 

คิุด้เป็นัร้ัอย่ละ	๑๗.๑๖

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้ส่มุ่ทรัส่งคุรัาม่	ม่่การับ่รัณาการัร่ัวัม่กับ

พลังบวัรั	ท้องถิื�นั	และห่น่ัวัย่งานัต่ั้าง	ๆ	ในัพ่�นัท่�	ในัการั

ให้่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อการัจัด้กิจกรัรัม่ท่�เก่�ย่วัเน่ั�องกับงานัศิลป	

วััฒนัธรัรัม่	และปรัะเพณ่	เพ่�อส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัอัตั้ลักษณ์

ขัองจังห่วััด้	และเอกลกัษณ์ขัองอาเซ่ึ่ย่นั	ทำาให่ก้ารัด้ำาเนันิังานั 

และการัปรัะส่านัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อต้ั้องด้ำาเนิันัการัโด้ย่ใช้้

เทคุโนัโลย่่เข้ัาม่าช่้วัย่ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ในัการัด้ำาเนิันังานั	 

เพ่�อการัเผย่แพร่ัวััฒนัธรัรัม่อันัด่้งาม่ไปส่่่ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั

 

จัังห่วัดัสมุ่ทรุสงครุาม่

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ จัังห่วัดส่มุที่รส่งคราม

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั
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 จัังห่วัดส่มุที่รส่าคร	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานัท่�ส่อด้คุลอ้งตั้าม่ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ั

ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	โด้ย่ให้่ 

คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัไทย่และย้่ด้มั่�นั 

ในัส่ถืาบันัช้าติั้	ศาส่นัา	และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	ม่่ภ่ม่คุ้ิุม่กันัท่�ด่้	 

เน้ันัในัเร่ั�องจริัย่ธรัรัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ย้่ด้คุวัาม่ถ่ืกต้ั้องขัอง

ส่่วันัรัวัม่เพ่�อใช้้เป็นับรัรัทัด้ฐานัในัการัปรัะพฤตั้ิปฏิิบัติั้ตั้นั

ในัการัด้ำารังช่้วัิตั้	 ปรัะกอบส่ัม่ม่าอาช่้พ	 และอย่่่ร่ัวัม่กันั 

ในัสั่งคุม่อย่่างส่งบสุ่ขั	 มั่�นัคุง	 มั่� ง คัุ� ง	 และยั่� ง ย่่นั	 

โด้ย่ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	ได้้จัด้โคุรังการัส่่งเส่ริัม่

ปรัะเพณ่แห่่เท่ย่นัพรัรัษา	 เน่ั�องในัเทศกาลวัันัเขั้าพรัรัษา

และวัันัอาส่าฬห่บ่ช้า	พุทธศักรัาช้	๒๕๖๕	เม่่�อวัันัท่�	๑๒ 

กรักฎาคุม่	 ๒๕๖๕	 ณ	 บริัเวัณห่นั้าศาลากลางจังห่วััด้

ส่มุ่ทรัส่าคุรั

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันังานักิจกรัรัม่โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

โด้ย่ให้่คุวัาม่ส่ำา คัุญกับการัส่ร้ัางและพัฒนัารัะบบ 

การับริัห่ารัจัด้การัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง 

ในัพ่�นัท่�และเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เป็นัเอกภาพด้้วัย่คุุณธรัรัม่	 

เช่้นั	 โคุรังการัขัับเคุล่�อนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ม่่การับ่รัณาการัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อผน้ักกำา ลัง 

ทุกภาคุส่่วันั	ให้่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัทุกกลุ่ม่

เป้าห่ม่าย่	ในักลุ่ม่เด็้ก	เย่าวัช้นั	ปรัะช้าช้นั	บุคุคุลต้ั้นัแบบ

คุุณธรัรัม่	 ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนั	 และขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�ให้่เพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	 เพ่�อการัเร่ัย่นัร้่ัร่ัวัม่กันั 

ในัห่ลากห่ลาย่มิ่ติั้	ศาส่นัา	ศิลปะ	และวััฒนัธรัรัม่	วิัถ่ืช่้วิัตั้ 

โด้ย่ม่่การัปรัะส่านัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อในัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

มุ่่งส่่่ผลส่ำาเร็ัจเป็นัส่ำาคัุญ	 เช่้นั	 โคุรังการัพลังบวัรั	 :	 

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	ลานัธรัรัม่ลานัวิัถ่ืไทย่	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	

พ.ศ.	๒๕๖๕	ฯลฯ	เกิด้เคุร่ัอข่ัาย่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	เป็นัสั่งคุม่

ท่�ย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบันัช้าติั้	 ส่ถืาบันัศาส่นัา	 และส่ถืาบันั 

พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 ท่�ม่่คุวัาม่เอ่�อเฟ้�อเผ่�อแผ่และเอ่�ออาทรั 

อย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างสั่นัติั้สุ่ขัและส่ม่านัฉันัท์	 โด้ย่ม่่รัะบบ 

การัเส่รัิม่ส่รั้างคุุณธรัรัม่อย่่างเขั้ม่แขั็ง	 ม่่รัะบบการัศ้กษา

ม่่กิจกรัรัม่ท่�ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ม่่การัรัณรังค์ุส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

อย่่างกว้ัางขัวัางและต่ั้อเน่ั�อง	 ทุกภาคุส่่วันัขัองสั่งคุม่

ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญต่ั้อการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	 เกิด้ชุ้ม่ช้นั

คุุณธรัรัม่และบุคุคุลคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบท่�ปฏิิบัติั้ด่้ปฏิิบัติั้ช้อบ

เพิ�ม่ข้ั�นั	 ได้้แก่	 เด็้ก	 เย่าวัช้นัและปรัะช้าช้นั	 ม่่การัปรัับ

เปล่�ย่นัไปในัทางท่�ด่้ข้ั�นั	 ร้่ัจักคุวัาม่พอด่้ในัการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้	 

ม่่เห่ตุั้ผล	 ม่่คุวัาม่รัอบคุอบ	 รัักษาวิันััย่	 ตั้รังต่ั้อเวัลา	 

ม่่คุวัาม่รัับผิด้ช้อบ	ม่่คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้	เส่่ย่ส่ละ	ม่่จิตั้อาส่า 

ท่�จะช่้วัย่เห่ล่อผ้่อ่�นัและบำาเพ็ญปรัะโย่ช้น์ัต่ั้อส่่วันัรัวัม่

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่่งเส่ริัม่การัจัด้กิจกรัรัม่ตั้าม่นัโย่บาย่รััฐบาล 

โคุรังการัจัด้งานัส่่บส่านัปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่ไทย่	 -	 จ่นั	 

“ตั้รุัษจ่นั	 เล่ง	 เก่ย่	 ฉ่่	 ส่่บส่านัตั้ำานัานัมั่งกรั	 ๒๕๖๕”	 

ในัวัันัอาทิตั้ย์่ท่�	 ๓๐	ม่กรัาคุม่	 -	๑	 กุม่ภาพันัธ์	๒๕๖๕ 

ณ	 บริัเวัณริัม่เข่ั�อนัศาลเจ้าพ่อห่ลักเม่่องส่มุ่ทรัส่าคุรั 

อำาเภอเม่่องส่มุ่ทรัส่าคุรั	 จังห่วััด้ส่มุ่ทรัส่าคุรั	 โด้ย่ม่่

กิจกรัรัม่ในังานั	ได้้แก่	การัแส่ด้งศิลปะวััฒนัธรัรัม่ไทย่จ่นั

ขัองศิลปินัท้องถิื�นั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดส่มุที่รส่าคร 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๐	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัสมุ่ทรุสาครุ
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 จัั งห่ วัดส่ระ บุ ร่ 	 โด้ย่คุณะอ นุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 โคุรังการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	และแผนั

ปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ส่รัะบุร่ัโด้ย่ม่่คุณะ

อนุักรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ส่รัะบุร่ั	 เป็นักลไก

ส่ำาคัุญในัการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานัตั้าม่แผนัแม่่บท

และแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ร่ัวัม่กับ 

ทุกภาคุส่่วันัม่่การัรัาย่งานัผลการัด้ำาเนัินังานัในัท่�ปรัะชุ้ม่

อนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ส่รัะบุร่ั	การัส่่งเส่ริัม่

ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอและจังห่วััด้คุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�อง

ม่าโด้ย่ตั้ลอด้

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 การัจัด้โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่

ข้ัารัาช้การัและบุคุลากรัภาคุรััฐจังห่วััด้ส่รัะบุร่ั	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ 

พ.ศ.	๒๕๖๒	รัะห่ว่ัางวัันัท่�	๒๕	-	๒๖	กรักฎาคุม่	๒๕๖๒	

ณ	วััด้พรัะพุทธแส่งธรัรัม่	อำาเภอห่นัองแคุ	จังห่วััด้ส่รัะบุร่ั	

ม่่ผ้่เข้ัาร่ัวัม่โคุรังการัจำานัวันั	๒๘๓	คุนั	โด้ย่ได้้รัับคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

จากส่่วันัรัาช้การัและภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 จัด้นิัทรัรัศการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่นัำาสั่งคุม่ไทย่ 

“พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	กตัั้ญญู่ร้่ัคุุณ”	และการัส่่งเส่ริัม่ 

ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอและจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 ภาย่ใต้ั้ 

การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 

ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 เป็นัการัขัย่าย่

ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

โด้ย่การัเผย่แพร่ัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 การัจัด้งานัปรัะเพณ่ตัั้กบาตั้รัด้อกเข้ัาพรัรัษา

และถืวัาย่เท่ย่นัพรัะรัาช้ทานัจังห่วััด้ส่รัะบุร่ั	 ม่่จำานัวันั 

นัักท่องเท่�ย่วัเข้ัาส่่่แห่ล่งท่องเท่�ย่วัเพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	 ส่่งผลให้่ 

ผ้่ปรัะกอบการัในัพ่�นัท่�ม่่รัาย่ได้้เพิ�ม่ม่ากขั้�นั	และส่รัา้งคุวัาม่ส่มั่พันัธ์

และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ผ่านังานัปรัะเพณ่

ท่�ส่ำาคัุญขัองท้องถิื�นั

 

จัังห่วัดัสรุะบุรุี

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ จัังห่วัดส่ระบุร่ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๕	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๓	ห่น่ัวัย่งานั
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 จัังห่วัดส่ระแก�ว	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

ส่รัะแก้วั	 ม่่การัขัับเคุล่�อนัแผนัฯ	 รัะด้ับช้าติั้ส่่่การัปฏิิบัติั้ 

นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่	และจัด้ทำาแผนังานั	ใช้้กิจกรัรัม่ 

ส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ปรัะส่านังานัรัว่ัม่กบัห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ 

รััฐวิัส่าห่กิจ	 อำาเภอ	 องค์ุกรัปกคุรัองส่่วันัท้องถิื�นั 

ส่ถืาบันัการัศ้กษา	 และภาคุเอกช้นั	 ท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	

ม่่การัปรัะส่านัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการัขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัในัรัะดั้บจังห่วััด้ส่่่อำาเภอ	และองค์ุกรัต่ั้าง	ๆ

ในัจังห่วััด้ส่รัะแก้วั	 และม่่การัม่อบเก่ย่รัติั้บัตั้รัเพ่�อเป็นั

ขัวััญและกำาลังใจแก่ชุ้ม่ช้นั	อำาเภอ	และองค์ุการัท่�เข้ัาร่ัวัม่ 

ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ในัจังห่วััด้ส่รัะแก้วั

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ส่รัะแกว้ั	ม่่การัแตั้ง่ตัั้�งคุณะอนักุรัรัม่การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	โด้ย่แต่ั้งตัั้�งห่น่ัวัย่งานัจาก 

ผ้่แทนัขัองทกุกรัะทรัวังเขัา้ม่าเปน็ัคุณะกรัรัม่การั	เพ่�อบริัห่ารั 

จัด้การัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์

เช่้�อม่โย่งกับทุกภาคุส่่วันั	 ให้่ทุกภาคุส่่วันัให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญ

กับการัด้ำาเ นิันังานัโด้ย่ใช้้ห่ลักคุุณธรัรัม่จรัิย่ธรัรัม่ 

เข้ัาม่าส่อด้แทรักในัโคุรังการั/กิจกรัรัม่ท่�จัด้ข้ั�นั	 มุ่่งเน้ันัให้่ 

ทุกภาคุส่่วันัให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัด้ำาเนิันังานัโด้ย่ใช้้พลังบวัรั 

(บ้านั	วััด้/ศาส่นัส่ถืานั	โรังเร่ัย่นั/รัาช้การั)	เข้ัาม่าม่่ส่่วันัร่ัวัม่ 

ในัการัด้ำาเนิันัโคุรังการั/กิจกรัรัม่ต่ั้าง	 ๆ	 เพ่�อก้าวัไปส่่่ 

เป้าห่ม่าย่การัเป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ส่รัะแก้วั	 ม่่การัขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำา	 ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั 

และบวัรัในัพ่�นัท่�	 พัฒนัาคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	 

เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ท่�แข็ังแกร่ังนัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	 

ม่าใช้้ในัการัพัฒนัาองค์ุกรั	ลด้ปัญห่าย่าเส่พติั้ด้	ปัญห่าเด็้ก

ติั้ด้เกม่ในัเย่าวัช้นั	รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้	 

ย่กรัะดั้บเศรัษฐกิจและคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัองคุนั 

ในัพ่�นัท่�

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
 จังห่วััด้ส่รัะแก้วั	 ม่่การัจัด้กิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์

และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั	ผ่านักิจกรัรัม่ต่ั้าง	ๆ

กับจังห่วััด้บันัเต่ั้ย่เม่่ย่นัเจย่	 รัาช้อาณาจักรักัม่พ่ช้า	 เช่้นั 

การัจัด้งานัส่รั้างคุวัาม่ส่ัม่พันัธ์ในัมิ่ติั้ศาส่นัา	 วััฒนัธรัรัม่ 

ในัวัันัส่ำาคัุญทางศาส่นัาต่ั้าง	ๆ 	การัจัด้งานัแส่ด้ง	แส่ง	ส่่	เส่่ย่ง 

ณ	 อุทย่านัปรัะวััติั้ศาส่ตั้รั์ส่ด๊้กก๊อกธม่	 ตั้ำาบลโคุกส่่ง	 

อำาเภอโคุกส่่ง	จังห่วััด้ส่รัะแก้วั,	การัปรัะชุ้ม่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

ช้าย่แด้นั	 รัะห่ว่ัางจังห่วััด้ส่รัะแก้วั	 ปรัะเทศไทย่	 และ

จังห่วััด้บันัเต่ั้ย่เม่่ย่นัเจย่	รัาช้อาณาจักรักัม่พ่ช้า	เป็นัต้ั้นั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดส่ระแก�ว 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๖๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๔๔๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๒๒๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๖๘๙	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัสรุะแก�ว
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 จัั งห่ วัด สิ่ ง ห์่ บุ ร่ 	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ฯ	ขัับเคุล่�อนั

แผนัฯ	รัะดั้บช้าติั้ส่่่การัปฏิิบัติั้	นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่ 

และ จัด้ทำาแผนังานั	 กิจกรัรัม่ ส่่ง เส่ ริัม่ คุุณธรัรัม่	 

โด้ย่ปรัะส่านังานัร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐและเอกช้นั

ท่� เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 ม่่การัปรัะส่านัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

ในัการัขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่รัว่ัม่กนััในัรัะดั้บจังห่วััด้

ส่่่อำาเภอ

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบริุห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันังานักิจกรัรัม่โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

โด้ย่ให้่คุวัาม่ส่ำา คัุญกับการัส่ร้ัางและพัฒนัารัะบบ 

การับริัห่ารัจัด้การัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง 

การัพัฒนัารัะบบบรัิห่ารัจัด้การัการัด้ำาเนัินังานัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�และเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เป็นัเอกภาพด้้วัย่

คุุณธรัรัม่	เช่้นั	โคุรังการัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั 

อำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	ภาย่ใต้ั้การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 

๒๕๖๕)	 ได้้ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั 

อำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	ทำาให้่เกิด้การัเช่้�อม่โย่งเคุร่ัอข่ัาย่ 

คุุณธรัรัม่และบ่รัณาการัการัทำางานัร่ัวัม่กันัในัการั 

แลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัขัับเคุล่�อนัและพัฒนัาคุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่	 การัขัับเคุล่�อนัพลัง	 “บวัรั”	 รัะห่วั่างชุ้ม่ช้นั 

องค์ุกรั	 อำาเภอ	 ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันั	 ทุกรัะดั้บ	 

ขัองสั่งคุม่ในัจังห่วััด้สิ่งห์่บุร่ั	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 การับ่รัณาการัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อผน้ักกำาลังทุกภาคุส่่วันั 

ให้่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัทุกกลุ่ม่เป้าห่ม่าย่ 

ในักลุ่ม่เด็้ก	เย่าวัช้นั	ปรัะช้าช้นั	บุคุคุลต้ั้นัแบบคุุณธรัรัม่ 

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนั	 และขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่ 

ในัพ่�นัท่�ให้่เพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	 เพ่�อการัเร่ัย่นัร้่ัร่ัวัม่กันัในัห่ลากห่ลาย่มิ่ติั้

ศาส่นัา	 ศิลปะ	 และวััฒนัธรัรัม่	 วิัถ่ืช่้วิัตั้	 โด้ย่ม่่การั 

ปรัะส่านัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่มุ่่งส่่่ 

ผลส่ำาเร็ัจเป็นัส่ำาคัุญ	เช่้นั	โคุรังการัพลังบวัรั	:	ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ 

ลานัธรัรัม่ลานัวิัถ่ืไทย่	ฯลฯ	เกิด้เคุร่ัอข่ัาย่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ 

เป็นัสั่งคุม่ท่� ย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบันัช้าติั้	 ส่ถืาบันัศาส่นัา	 

และส่ถืาบนััพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	ท่�ม่่คุวัาม่เอ่�อเฟ้�อเผ่�อแผ่และ

เอ่�ออาทรั	อย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างสั่นัติั้สุ่ขัและส่ม่านัฉันัท์

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ จัังห่วัดสิ่งห์่บุร่ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๙๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัสิงห่์บุรุี
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 จัังห่วัดสุ่พิรรณบุร่	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	โด้ย่ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญ

กับการัส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัไทย่และย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบันัช้าติั้ 

ศาส่นัา	 และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 ม่่ภ่มิ่คุุ้ม่กันัท่�ด่้	 เน้ันัในัเร่ั�อง

จริัย่ธรัรัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ย้่ด้คุวัาม่ถ่ืกต้ั้องขัองส่่วันัรัวัม่ 

เพ่�อใช้้เป็นับรัรัทัด้ฐานัในัการัปรัะพฤติั้ปฏิิบัตั้ิตั้นัในัการัด้ำารังช่้วัิตั้

ปรัะกอบสั่ม่ม่าอาช่้พ	 และอย่่่ร่ัวัม่กันัในัสั่งคุม่อย่่างส่งบสุ่ขั	

มั่�นัคุง	มั่�งคัุ�ง	และยั่�งย่่นั	เช่้นั	ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๒ 

ได้้จัด้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ 

ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 และแผนัปฏิิบัติั้ 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้สุ่พรัรัณบุร่ั	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ 

พ.ศ.	๒๕๖๔	-	๒๕๖๕	จงัห่วััด้สุ่พรัรัณบรุ่ั	เส่รัมิ่ส่รัา้งคุุณธรัรัม่	

“พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า”	ส่ำาห่รัับเด็้ก	เย่าวัช้นั	และ

ปรัะช้าช้นั	โด้ย่ม่่วััตั้ถุืปรัะส่งค์ุส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ตั้าม่แผนัแม่่บท

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ด้ำาเนิันัการัปรัะกาศย่กย่่องชุ้ม่ช้นั 

องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	ปรัะจำาปี	๒๕๖๔	-	๒๕๖๕ 

จำานัวันั	๔๑๗	แห่่ง

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันังานักิจกรัรัม่โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

โด้ย่ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัส่ร้ัางและพัฒนัารัะบบการับรัหิ่ารัจดั้การั

ด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	 การัพัฒนัารัะบบ

บริัห่ารัจัด้การัการัด้ำาเนัินังานัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�และ

เส่รัมิ่ส่รัา้งคุวัาม่เปน็ัเอกภาพด้้วัย่คุุณธรัรัม่	เช่้นั	การัปรัะกาศ

ย่กย่่องเช้ิด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	 องคุ์กรั	 อำาเภอคุุณธรัรัม่ตั้้นัแบบ 

ภาย่ใต้ั้การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ได้้ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้

เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	ทำาให้่เกิด้การั

เช่้�อม่โย่งเคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่และบ่รัณาการัการัทำางานัรั่วัม่กันั

ในัการัแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัขัับเคุล่�อนัและพัฒนัาคุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ม่่การับ่รัณาการัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อผน้ักกำาลังทุกภาคุส่่วันั 

ให้่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัทุกกลุ่ม่เป้าห่ม่าย่	 

ในักลุ่ม่เด็้ก	 เย่าวัช้นั	 ปรัะช้าช้นั	 บุคุคุลต้ั้นัแบบคุุณธรัรัม่	 

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนั	และขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�ให้่

เพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	เพ่�อการัเร่ัย่นัร้่ัร่ัวัม่กันัในัห่ลากห่ลาย่มิ่ติั้	ศาส่นัา	

ศิลปะ	และวััฒนัธรัรัม่	วิัถ่ืช่้วิัตั้	โด้ย่ม่่การัปรัะส่านัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่มุ่่งส่่่ผลส่ำาเร็ัจเป็นัส่ำาคัุญ	เช่้นั	ชุ้ม่ช้นั 

ย่ลวิัถ่ื	โคุรังการัพลังบวัรั	:	ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	ลานัธรัรัม่ลานัวิัถ่ืไทย่	ฯลฯ

เ กิ ด้ เคุ ร่ัอ ข่ั าย่ ชุ้ม่ช้นั คุุณธรัรัม่	 เ ป็นั สั่ งคุม่ ท่� ย้่ ด้ มั่� นั 

ในัส่ถืาบันัช้าติั้	 ส่ถืาบันัศาส่นัา	 และส่ถืาบันัพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 

ท่�ม่่คุวัาม่เอ่�อเฟ้�อเผ่�อแผ่และเอ่�ออาทรั	 อย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่าง

สั่นัติั้สุ่ขัและส่ม่านัฉันัท์	 โด้ย่ม่่รัะบบการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่

อย่่างเข้ัม่แข็ัง	ม่่รัะบบการัศ้กษาม่่กิจกรัรัม่ท่�ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

ม่่การัรัณรังค์ุส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่อย่่างกว้ัางขัวัางและต่ั้อเน่ั�อง 

ทุกภาคุส่่วันัขัองสั่งคุม่ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญต่ั้อการัเส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุุณธรัรัม่	 เกิด้ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่และบุคุคุลคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ 

ท่�ปฏิิบัติั้ด่้ปฏิิบัติั้ช้อบเพิ�ม่ข้ั�นั	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่่งเส่ริัม่การัจัด้กิจกรัรัม่ตั้าม่ท่�พลเอกปรัะยุ่ทธ์ 

จันัทรั์โอช้า	 นัาย่กรััฐม่นัตั้ร่ั	 ได้้ม่่ข้ัอสั่�งการัม่อบห่ม่าย่ให่้

กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่	 เป็นัห่น่ัวัย่งานัห่ลักร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัท่�

เก่�ย่วัข้ัอง	เช่้นั	ส่ำานัักงานัพรัะพุทธศาส่นัาแห่่งช้าติั้	กรัะทรัวัง

ศ้กษาธิการั	 กรัะทรัวังการัพัฒนัาสั่งคุม่และคุวัาม่มั่�นัคุงขัอง

ม่นุัษย์่	 นัำาห่ลักการั	 บวัรั	 คุ่อ	 บ้านั	 วััด้	 โรังเร่ัย่นั	 ซ้ึ่�งเป็นั

ส่ถืาบันัห่ลักท่�ม่่บทบาทต่ั้อวิัถ่ืช่้วิัตั้ขัองคุนัไทย่ไปขัับเคุล่�อนั

และด้ำาเนิันักิจกรัรัม่ต่ั้าง	ๆ	เพ่�อให้่เกิด้แห่ล่งปล่กฝั่ง	บ่ม่เพาะ 

พัฒนัาจิตั้ใจและจิตั้ส่ำาน้ักด้้านัวััฒนัธรัรัม่	 คุวัาม่ส่ำาน้ักรัับผิด้ช้อบ 

ต่ั้อส่่วันัรัวัม่	 ร้่ัรัักส่ามั่คุคุ่	 เส่่ย่ส่ละ	 กตัั้ญญู่ร้่ัคุุณ	 จังห่วััด้

สุ่พรัรัณบุร่ั	ได้้ม่่นัโย่บาย่ขัับเคุล่�อนัโคุรังการั	“คุนัด่้ศร่ัสุ่พรัรัณ” 

ในัพ่�นัท่�ทั�ง	 ๑๐	 อำาเภอ	 โด้ย่ม่อบห่ม่าย่ให่้ทุกภาคุส่่วันั	 

ภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั	ภาคุปรัะช้าช้นั	ได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัให้่เกิด้ 

ปรัะสิ่ทธิภาพส่่งสุ่ด้	 เช่้นั	 การัเป็นัผ้่ม่่ม่ารัย่าทแบบไทย่	 

เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	“พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	กตัั้ญญู่”	

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดสุ่พิรรณบุร่

 อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเม่ินัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๕	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๒	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัสุพรุรุณบุรุี
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 จัังห่วัดอ่างที่อง	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	โด้ย่ให้่คุวัาม่

ส่ำาคัุญกับการัรัักษาส่ถืาบันัช้าติั้	ศาส่นัา	และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 

การัอนุัรัักษ์	ส่่บส่านั	รัักษา	ต่ั้อย่อด้	งานัด้้านัศาส่นัา	ศิลปะ 

และวััฒนัธรัรัม่ขัองจังห่วััด้อ่างทอง	 รัวัม่ทั�ง	 ส่่งเส่ริัม่ให้่ม่่ 

ภ่มิ่คุุ้ม่กันัท่�ด่้แก่สั่งคุม่ในัเร่ั�องคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 ย้่ด้คุวัาม่ถ่ืกต้ั้อง 

ขัอง ส่่วันัรัวัม่	 ปรัะพฤตั้ิป ฏิิ บั ติั้ตั้นั ในัการัด้ำา รัง ช่้ วิัตั้ 

ด้้วัย่คุวัาม่สุ่จริัตั้และอย่่่ร่ัวัม่กันัในัสั่งคุม่อย่่างส่งบสุ่ขั	 มั่�นัคุง 

มั่�งคัุ�ง	 และยั่�งย่่นั	 เช่้นั	 จังห่วััด้อ่างทอง	 ได้้ด้ำาเนิันัการั 

ขัับเคุล่�อนัยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัวัางรัะบบรัากฐานัการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่

ในัสั่งคุม่ไทย่	 ผ่านัโคุรังการั	 กิจกรัรัม่	 อาทิเช่้นั	 การัปรัะชุ้ม่

คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	เพ่�อกำาห่นัด้

ทิศทางและเป้าห่ม่าย่ในัการัด้ำาเนัินังานั,	 การัขัับเคุล่�อนั

คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ในัรัะดั้บพ่�นัท่�โด้ย่ม่่เคุร่ัอข่ัาย่ทางวััฒนัธรัรัม่

เป็นักลไกส่ำาคัุญในัการัขัับเคุล่�อนั	 เช่้นั	 วััด้และศาส่นัาส่ถืานั

ในัโคุรังการัพลังบวัรั	ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	ลานัธรัรัม่	ลานัวิัถ่ืไทย่, 

ชุ้ม่ช้นัย่ลวิัถ่ื	 ,ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 บวัรั	 On	 Tour	 และชุ้ม่ช้นั

คุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนักิจกรัรัม่โคุรังการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่โด้ย่ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัส่ร้ัางและพัฒนัารัะบบ 

การับริัห่ารัจัด้การัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให่้ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง 

การัพัฒนัารัะบบบรัิห่ารัจัด้การัการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�และเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เป็นัเอกภาพด้้วัย่

คุุณธรัรัม่	 เช่้นั	 จังห่วััด้อ่างทองได้้ด้ำาเนิันัการัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้

เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	และต้ั้นัแบบ

โด้ด้เด่้นั	 ภาย่ใต้ั้การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 เพ่�อให้่เกิด้ 

การับ่รัณาการัทำางานัร่ัวัม่กนัั	และด้ำาเนันิัการัย่กย่่องเช้ดิ้ช่้เก่ย่รัติั้ 

เกิด้การัแลกเปล่�ย่นั	เร่ัย่นัร้่ัการัขัับเคุล่�อนัและพัฒนัาคุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่	การัขัับเคุล่�อนัพลัง	“บวัรั”

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 บ่รัณาการัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อผน้ักกำาลังทุกภาคุส่่วันั  

ในัการัขัับเคุล่�อนังานัตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ	

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	โด้ย่ส่่งเส่ริัม่ให้่ทุกภาคุส่่วันั

ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ในัทกุกลุ่ม่เปา้ห่ม่าย่ในักลุ่ม่

เด็้ก	เย่าวัช้นั	ปรัะช้าช้นั	ม่่ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอคุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบ	 และต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	 ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนั	 และขัย่าย่

ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�ให้่เพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	เพ่�อการัเร่ัย่นัร้่ั 

ร่ัวัม่กันัในัห่ลากห่ลาย่ม่ิติั้	 ศาส่นัา	 ศิลปะ	 และวััฒนัธรัรัม่	 

วิัถ่ืช่้วิัตั้	โด้ย่ม่่การัปรัะส่านัคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อ	ในัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่

มุ่่งส่่่ผลส่ำาเร็ัจเป็นัส่ำาคัุญ	เช่้นั	วััด้และศาส่นัส่ถืานัโคุรังการัพลัง

บวัรั	 :	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 ลานัธรัรัม่ลานัวิัถ่ืไทย่	 ชุ้ม่ช้นัย่ลวิัถ่ื	 

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	บวัรั	On	Tour	และชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำา

ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งท่�ขัับเคุล่�อนัในัพ่�นัท่� 

๗	อำาเภอขัองจังห่วััด้อ่างทอง	ฯลฯ	ผลักดั้นัให้่เกิด้เคุร่ัอข่ัาย่

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 เป็นัสั่งคุม่ท่�ย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบันัช้าติั้	 ส่ถืาบันั

ศาส่นัา	และส่ถืาบันัพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่ท่�ม่่คุวัาม่เอ่�อเฟ้�อเผ่�อแผ่ 

และเอ่�ออาทรั	 อย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างสั่นัติั้สุ่ขั	 และส่ม่านัฉันัท์	 

เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่อย่่างเขั้ม่แข็ัง	 ร่ัวัม่กับรัะบบการัศ้กษา 

ม่่กิจกรัรัม่ท่�ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 ได้้บ่รัณาการัการัด้ำาเนิันังานัในัการัขัับเคุล่�อนั

ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัส่่งเส่ริัม่ให้่ปรัะเทศไทย่เป็นัแบบอย่่างด้้านั

คุุณธรัรัม่	ในัปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นัและปรัะช้าคุม่โลกด้้วัย่การันัำา

เส่นัอม่รัด้กภ่ม่ปัิญญาทางวััฒนัธรัรัม่	คุวัาม่เช้่�อ	SOFT	POWER 

ขัองจังห่วััด้อ่างทอง	 ท่�ส่อด้คุล้องกับแนัวัคุิด้และคุตั้ิธรัรัม่

ทางพรัะพุทธศาส่นัา	 ผ่านัโคุรังการัห่่ม่ผ้าพรัะนัอนั	 จังห่วััด้

อ่างทอง	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ท่�ม่่แนัวัคุิด้ 

ในัการัย่กรัะดั้บเทศกาลปรัะเพณ่ห่่ม่ผ้าพรัะนัอนัจังห่วััด้	ม่่กรัอบ

แนัวัคิุด้ในัการัพัฒนัาและย่กรัะดั้บเทศกาลปรัะเพณ่ในัการันัำา

เอาคุวัาม่เช้่�อ	คุวัาม่ศรััทธาขัองพทุธศาส่นิักช้นั	ม่าเป็นัแนัวัคิุด้

ในัการัด้ำาเนิันังานั	 เพ่�อส่ร้ัางรัาย่ได้้ให่้แก่จังห่วััด้อ่างทองตั้ลอด้จนั 

ส่ร้ัางบรัรัย่ากาศในัการัท่องเท่�ย่วัให้่กับจังห่วััด้อ่างทอง 

ม่่การันัำาเส่นัอศิลปวััฒนัธรัรัม่ขัองจังห่วััด้อ่างทองในัร่ัปแบบ

การันัำาเส่นัอผ่านัส่่�อปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ต่ั้าง	ๆ

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดอ่างที่อง  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๔๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๓	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัอ่างทอง



ภาคเห่น่อ

 ๑. จัังห่วัดกำาแพิงเพิชร

 ๒. จัังห่วัดเช่ยงราย

 ๓. จัังห่วัดเช่ยงให่ม่

 ๔. จัังห่วัดติาก

 ๕. จัังห่วัดนครส่วรรค์

 ๖. จัังห่วัดน่าน

 ๗. จัังห่วัดพิะเยา

 ๘. จัังห่วัดพิิจิัติร

 ๙. จัังห่วัดพิิษณุโลก

 ๑๐. จัังห่วัดเพิชรบ้รณ์

 ๑๑. จัังห่วัดแพิร่

 ๑๒. จัังห่วัดแม่ฮ่่องส่อน

 ๑๓. จัังห่วัดลำาปีาง

 ๑๔. จัังห่วัดลำาพ้ิน

 ๑๕. จัังห่วัดสุ่โข้ทัี่ย

 ๑๖. จัังห่วัดอุติรดิติถ์์

 ๑๗. จัังห่วัดอุทัี่ยธาน่



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)110 111

 จัังห่วัดกำาแพิงเพิชร	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้ 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

  

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้กำาแพงเพช้รั	 วัางรัะบบรัากฐานั 

การัเส่รัมิ่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ในัส่งัคุม่ไทย่	โด้ย่จดั้โคุรังการัส่่งเส่รัมิ่

คุุณธรัรัม่	ศ่ลธรัรัม่นัำาการัศ้กษา	ท่�เกิด้จากการับ่รัณาการั

ขัองส่่วันัรัาช้การัภาย่ใตั้คุ้ณะอนักุรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้กำาแพงเพช้รัและบริัษัทเฉาก๊วัย่ช้ากังรัาวั	 จำากัด้ 

โด้ย่ส่่งเส่ริัม่ให้่เด็้กนัักเร่ัย่นั	 ตัั้�งแต่ั้รัะดั้บชั้�นัปรัะถืม่ศ้กษา

ปีท่�	 ๓	 จนัถ้ืงส่่งสุ่ด้ขัองโรังเร่ัย่นั	 ได้้เร่ัย่นัร้่ัห่ลักศ่ล	 ๕	 

ม่าใช้้ในัการัด้ำาเนัินัช่้วิัตั้	 การัเร่ัย่นัร้่ัการัปฏิิบัติั้ศาส่นั

พิธ่กรัและม่ารัย่าทไทย่	โด้ย่เด็้กเร่ัย่นัท่�เข้ัาร่ัวัม่โคุรังการัฯ	

ส่าม่ารัถืขัย่าย่ผลองค์ุคุวัาม่ร้่ัในัห่ลักศ่ล	๕	ไปส่่่คุรัอบคุรััวั 

และองค์ุคุวัาม่ร้่ัจากการัปฏิิบัติั้ศาส่นัพิธ่กรัไปขัย่าย่ผล 

ไปส่่่ชุ้ม่ช้นัด้้วัย่การัร่ัวัม่เป็นั	 “จิตั้อาส่ามั่คุนัาย่กน้ัอย่”	 

ในัชุ้ม่ช้นั	 ซ้ึ่�งเป็นัการัวัางรัากฐานั	 คุุณธรัรัม่ให่้กับ 

เด็้กนัักเร่ัย่นัในัส่ถืานัศ้กษาส่่่คุรัอบคุรััวัและสั่งคุม่	 โด้ย่ใช้้

มิ่ติั้ทางศาส่นัาในัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ขัองจังห่วััด้

กำาแพงเพช้รั	 ซ้ึ่�งม่่โรังเร่ัย่นัเข้ัาร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่

จำานัวันั	๓๙๙	โรังเร่ัย่นั	ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	คุ่อ	

นัักเร่ัย่นัม่่พฤติั้กรัรัม่ท่�พ้งปรัะส่งค์ุขัองสั่งคุม่	คุ่อ	ม่่คุวัาม่

กตัั้ญญู่ต่ั้อบิด้า	ม่ารัด้า	คุร่ั	อาจารัย์่	การัเทิด้ท่นัส่ถืาบันัห่ลัก

ขัองช้าติั้	และเป็นัผ้่ม่่	“จิตั้อาส่า”	ต่ั้อสั่งคุม่

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 นัาย่เช้าวัลิตั้	 ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้กำาแพงเพช้รั

ได้้ปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์	 จังห่วััด้กำาแพงเพช้รั	 เป็นั 

“จังห่วััด้คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ”	ในัคุรัาวัปรัะชุ้ม่กรัม่การัจังห่วััด้ 

กำาแพงเพช้รั	เม่่�อวัันัท่�	๒๗	ม่่นัาคุม่	๒๕๖๕	โด้ย่ให้่ทุกภาคุส่่วันั 

ร่ัวัม่กันัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ท่�พ้งปรัะส่งค์ุ	 ๔	 ปรัะการั	 คุ่อ	 

“พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า”	 ซ้ึ่�งส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่ 

จังห่วััด้กำาแพงเพช้รั	ในัฐานัะเลขัานุัการัคุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้กำาแพงเพช้รั	ได้้ปรัะชุ้ม่ขัับเคุล่�อนั 

คุุณธรัรัม่ขัองจังห่วััด้กำาแพงเพช้รัให้่กับบุคุลากรัท่�ทำาห่น้ัาท่� 

ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ทั�งในัรัะดั้บชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรัภาคุรััฐ

ในัรัะด้ับอำาเภอและรัะด้ับจังห่วััด้	 รัวัม่ถ้ืงห่น่ัวัย่งานั 

ภาคุเอกช้นั	ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ขัองจังห่วััด้กำาแพงเพช้รั

ได้้ปรัะส่บคุวัาม่ส่ำาเร็ัจ	 คุ่อ	 ม่่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 จำานัวันั 

๒๙๘	ชุ้ม่ช้นั	เพิ�ม่ข้ั�นั	๒.๗๕%	องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	จำานัวันั 

๑๘๘	 เพิ�ม่ข้ั�นัจากปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๔	 ร้ัอย่ละ 

๓๑๗.๗๗	 และม่่อำาเภอท่�ขัับเคุล่�อนัเป็นัอำาเภอคุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบคุรับทุกอำาเภอ	 ส่่งผลให้่จังห่วััด้กำาแพงเพช้รั	 

ได้้รัับการัปรัะเมิ่นัเป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	“ต้ั้นัแบบ”

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้กำาแพงเพช้รั	 ม่่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ท่� เ กิด้จากการับ่รัณาการั 

คุวัาม่รัว่ัม่ม่่อขัองห่นัว่ัย่งานัภาคุรััฐ	นัำาโด้ย่ผ้่วัา่รัาช้การัจงัห่วััด้

กำาแพงเพช้รั	 ส่่วันัการัศ้กษาขัองทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ฯ

และภาคุเอกช้นั	 คุ่อ	 บริัษัทเฉาก๊วัย่ช้ากังรัาวั	 จำากัด้	 

ท่�ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่	โด้ย่เริั�ม่จากการัวัางรัากฐานั

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ท่�เริั�ม่ต้ั้นัจากเด็้กนัักเร่ัย่นัโด้ย่ปล่กฝั่ง

คุุณธรัรัม่และจรัิย่ธรัรัม่	 ผ่านัโคุรังการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 

ศ่ลธรัรัม่	นัำาการัศ้กษา	ซ้ึ่�งม่่เคุร่ัอข่ัาย่คุณะส่งฆ์ขัองจังห่วััด้

กำาแพงเพช้รั	เคุร่ัอข่ัาย่โรังเร่ัย่นัคุุณธรัรัม่ธรัรัม่	เคุร่ัอข่ัาย่

อำาเภอคุุณธรัรัม่	และเคุร่ัอข่ัาย่ภาคุการัศ้กษาทุกภาคุส่่วันั	

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้กำาแพงเพช้รั	 ได้้ส่่งเส่ริัม่การัขัับเคุล่�อนั

คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ใช้้มิ่ติั้ทางวััฒนัธรัรัม่ผ่านักิจกรัรัม่การัเร่ัย่นัร้่ั

แลกเปล่�ย่นักับนัักศ้กษาจากส่าธารัณรััฐแห่่งส่ห่ภาพเม่่ย่นัม่่า

และส่าธารัณรััฐปรัะช้าธิปไตั้ย่ปรัะช้าช้นัลาวั	 ท่�เข้ัาม่า

ศ้กษาในัม่ห่าวัิทย่าลัย่รัาช้ภัฏิกำาแพงเพช้รั	 โด้ย่นัักเร่ัย่นั

ได้้เข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่ในัโคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ศ่ลธรัรัม่	 

นัำาการัศ้กษาผ่านัช้ม่รัม่พุทธศาส่นัา	 และกิจกรัรัม่ 

การัแส่ด้งทางวััฒนัธรัรัม่	 เป็นัการัส่ร้ัางคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อขัอง

นัักศ้กษาในัการัอย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างเอ่�ออาทรั	 และแบ่งปันั	

การัส่ร้ัางสั่งคุม่คุุณธรัรัม่

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดกำาแพิงเพิชร

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๒๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๐๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๘	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดักำาแพงเพชรุ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)112 113

 จัังห่วัดเช่ยงราย	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เช่้ย่งรัาย่ 

ได้้ด้ำาเนิันังานัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

เช่้ย่งรัาย่	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	โด้ย่กำาห่นัด้

วิัสั่ย่ทัศน์ัในัการัขัับเคุล่�อนั	 คุ่อ	 “จังห่วััด้เช่้ย่งรัาย่	 เป็นั 

เม่่องแห่่งคุุณธรัรัม่	รุ่ังเร่ัองด้้วัย่วััฒนัธรัรัม่ลา้นันัา	นัำาพาปรัะช้าช้นั

อย่่่เย็่นัเป็นัสุ่ขั	 และม่่การัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เช่้ย่งรัาย่	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณทุกปี	 นัับแต่ั้ 

ปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ปัจจุบันั	 โด้ย่ห่น่ัวัย่งานั 

ทั�งภาคุรััฐและเอกช้นัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	ส่นัับส่นุันั	และด้ำาเนิันัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�

จังห่วััด้เช่้ย่งรัาย่ภาย่ใต้ั้บทบาทและห่น้ัาท่�ขัองห่น่ัวัย่งานั

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบริุห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เช่้ย่งรัาย่

ด้ำาเนิันัการัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังในัรัะบบการับริัห่ารัจัด้การั 

ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่เป็นัเอกภาพ	ในัพ่�นัท่�จังห่วััด้เช่้ย่งรัาย่

ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ม่่การักำากับติั้ด้ตั้าม่และปรัะเมิ่นัผลการัด้ำาเนิันังานั 

ส่่ง เส่ริัม่คุุณธรัรัม่ตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ฯ	 

รัะดั้บชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอ	โด้ย่ให้่ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และ

อำาเภอปรัะเม่นิัตั้นัเองตั้าม่เกณฑ์์การัปรัะเม่นิั	๙	ขัั�นัตั้อนัทกุปี 

ปีละ	๑	คุรัั�ง	นัับแต่ั้ปี	๒๕๖๑	-	ปัจจุบันั

	 ๒)	 ม่่การัปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เช่้ย่งรัาย่	เพ่�อติั้ด้ตั้าม่ปรัะเม่นิัผลการัส่่งเส่รัมิ่

คุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�องทุกปี	นัับแต่ั้ปี	๒๕๕๙	จนัถ้ืงปัจจุบันั 

อย่่างน้ัอย่ปีละ	 ๒	 คุรัั�ง	 เพ่�อวัางแผนังานัโคุรังการั/กิจกรัรัม่ 

และทบทวันัปัญห่า	 อุปส่รัรัคุ	 ผลส่ำาเร็ัจในัการัด้ำาเนิันังานั 

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ฯ	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เช่้ย่งรัาย่ 

ม่่การัด้ำาเนิันัการัส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ม่่โรังเร่ัย่นั	 ช้ม่รัม่	 ส่ม่าคุม่	 ห่ร่ัอองค์ุกรัท่� 

เข้ัาร่ัวัม่ม่าเป็นัเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	

จำานัวันั	๗๒๑	เคุร่ัอข่ัาย่

	 ๒)	 ม่่ศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่	

จำานัวันั	๑๐๒	แห่่ง

	 ๓)	 ม่่ห่น่ัวัย่เผย่แพร่ัคุุณธรัรัม่/ศ่ลธรัรัม่	 จำานัวันั	

๑,๑๔๓	แห่่ง

	 ๔)	 ม่่ห่น่ัวัย่แพร่ัห่ลักธรัรัม่ในัศาส่นัาอ่�นั	 จำานัวันั	

๔๔๗	แห่่ง	

	 ๕)	 ม่่ศาส่นัส่ถืานัท่�ชุ้ม่ช้นัพลังบวัรั	 ลานัธรัรัม่	 

ลานัวิัถ่ืไทย่	จำานัวันั	๓๗	แห่่ง

	 ๖)	 ม่่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ด่้เด่้นัรัะดั้บช้าติั้ 

รัะดั้บจังห่วััด้	รัะดั้บอำาเภอ	และรัะดั้บท้องถิื�นั

	 ๗)	 ม่่การัขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

รัะห่ว่ัางผ้่นัำา	ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั	และบวัรัในัพ่�นัท่�	

พัฒนัาคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัรัม่

ท่�แข็ังแกร่ัง	นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการัม่าใช้้ในัการัพัฒนัาองค์ุกรั 

ลด้ปัญห่าย่าเส่พติั้ด้	การัติั้ด้เกม่ในัเย่าวัช้นั	 รัักษาภ่มิ่ปัญญา

ท้องถิื�นั	 ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้	 ส่ร้ัางม่่ลคุ่าเพิ�ม่ทางเศรัษฐกิจ 

ส่ร้ัางคุุณคุ่าทางส่ังคุม่ในัพ่�นัท่�	 และคุวัาม่รั่วัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัอง

คุนัในัพ่�นัท่�

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 ส่รั้างคุวัาม่ส่ัม่พันัธ์ 

และคุวัาม่รั่วัม่ม่่อส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่รั่วัม่กันั	 ผ่านักิจกรัรัม่ 

งานัปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่	ส่่งเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์อันัด่้ 

รัะห่ว่ัางปรัะเทศ	ในัมิ่ติั้การัส่่งเส่ริัม่วัันัส่ำาคัุญทางพรัะพุทธศาส่นัา

เช่้�อม่คุวัาม่สั่ม่พันัธ์กิจกรัรัม่ผ่านัรัะบบออนัไลน์ั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดเช่ยงราย  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๕๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๓๐๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘๘	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๘	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัเช่ยงรุาย
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 จัังห่วัดเช่ยงให่ม่	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

เช่้ย่งให่ม่่	ม่่การัปรัะชุ้ม่เพ่�อขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	๒๕๕๙	 -	๒๕๖๔) 

กำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 ไปส่่่การัปฏิิบัติั้	 

เพ่�อวัางรัากฐานัแนัวัทางในัการัพัฒนัาคุุณธรัรัม่	ขัองชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้	ให้่เกิด้การับ่รัณาการัด้ำาเนิันังานั 

ร่ัวัม่กันัขัองทุกภาคุส่่วันั	 ท่�เก่�ย่วัข้ัอง	 และม่่แนัวัทาง 

การัด้ำาเนิันังานัไปในัทิศทางเด่้ย่วักันั	 โด้ย่ใช้้ห่ลักปรััช้ญา

ขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	ขัับเคุล่�อนัด้้วัย่พลังบวัรั	ให้่เกิด้ผล 

เป็นัร่ัปธรัรัม่	 -	 การัม่อบโล่ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ให้่กับ 

บุคุคุลคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 ท่�ส่นัับส่นุันัการัขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ช้นั	 

ห่น่ัวัย่งานั	 องค์ุกรั	 ภาคุรััฐและเอกช้นัด้้วัย่พลังบวัรั	

จังห่วััด้เช่้ย่งให่ม่่	 เพ่�อเป็นัการัต่ั้อย่อด้ไปส่่่การัขัับเคุล่�อนั

จังห่วััด้เช่้ย่งให่ม่่ให้่เป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 พัฒนัารัะบบการับรัหิ่ารัจดั้การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ 

ในัการัส่ร้ัางคุนัด่้	สั่งคุม่คุุณธรัรัม่	ท่�คุนัในัชุ้ม่ช้นั	อำาเภอ	และ

องค์ุกรั	 ย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบันัช้าติั้	 ศาส่นัา	 พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่ 

และส่่งเส่ริัม่บทบาทพลังบวัรั	 ให้่เป็นัศ่นัย์่กลางในัการั 

บ่รัณาการักิจกรัรัม่ต่ั้าง	ๆ 	เพ่�อขัับเคุล่�อนัรัะบบการับริัห่ารัจัด้การั 

ด้้านัคุุณธรัรัม่	นัอ้ม่นัำาห่ลกัปรััช้ญาขัองเศรัษฐกจิพอเพ่ย่ง 

ขัับเคุล่�อนัด้้วัย่พลังบวัรัขัองจังห่วััด้เช่้ย่งให่ม่่	ให้่ม่่เอกภาพ 

และม่่การัติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผล	 การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	 เพ่�อทบทวันั	 ปัญห่า	 อุปส่รัรัคุ	ผลส่ำาเร็ัจ

ขัองการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ส่่งเส่ริัม่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการันัำาคุุณธรัรัม่	๕	ปรัะการั 

(พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	 กตัั้ญญู่)	 ม่าใช้้ในั 

การัส่่งเส่ริัม่	 และย่กรัะดั้บคุุณธรัรัม่	 เพ่�อส่ร้ัางและขัย่าย่ 

ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่	ในัจังห่วััด้เช่้ย่งให่ม่่ให่เ้พิ�ม่ม่ากข้ั�นั	 

ส่่งผลให้่ชุ้ม่ช้นั	อำาเภอ	และองค์ุกรัขัองจังห่วััด้	เช่้ย่งให่ม่่ 

ม่่การัย่กรัะดั้บคุุณธรัรัม่เพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	 และม่่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัสั่งคุม่คุุณธรัรัม่ในัจังห่วััด้

เช่้ย่งให่ม่่	 พร้ัอม่ทั�งจัด้อบรัม่วิัทย่ากรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	

เพ่�อช่้วัย่กันักรัะจาย่องค์ุคุวัาม่ร้่ัส่่่ทุกพ่�นัท่�	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
 จัด้กิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานั	 และภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

ผ่านักิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่	 ในัพ่�นัท่�ขัอง

จังห่วััด้เช่้ย่งให่ม่่	 และส่่งเส่ริัม่ให้่ทุกห่น่ัวัย่งานั	 องค์ุกรั	 

ขัับเคุล่�อนังานัด้้านัคุุณธรัรัม่	 นัอกจากทำาให้่จังห่วััด้

เช่้ย่งให่ม่่เป็นัเม่่องวััฒนัธรัรัม่แล้วั	 ยั่งส่่งเส่ริัม่ให้่เป็นั 

สั่งคุม่คุุณธรัรัม่	และส่่งเส่ริัม่การัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ขัองปรัะช้าช้นั

ในัการัพัฒนัาชุ้ม่ช้นั	ส่่ก่ารัท่องเท่�ย่วั	พร้ัอม่รัับนัักท่องเท่�ย่วั

จะม่าเย่่อนัด้้วัย่มิ่ตั้รัไม่ตั้ร่ั	

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดเช่ยงให่ม่ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๔๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๒๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๐๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙๘	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๕	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัเช่ยงให่ม่่
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(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)116 117

 จัั ง ห่ วั ด ติ า ก 	 โ ด้ ย่ คุณ ะ อ นุั ก รั รั ม่ ก า รั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 โคุรังการัเทิด้ท่นัส่ถืาบันัห่ลักขัองช้าติั้	 และ 

เส่ริัม่ส่ร้ัางวััฒนัธรัรัม่วัถ่ิืช่้วิัตั้ท่�ด่้งาม่	จังห่วััด้ตั้าก	ปีงบปรัะม่าณ 

พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 (เข้ัาวััด้วัันัธรัรัม่ส่วันัะ)	 ผลส่ำาเร็ัจขัอง 

การัด้ำาเนิันังานั	:	เด็้ก	เย่าวัช้นั	ปรัะช้าช้นั	ข้ัารัาช้การั	พนัักงานั	

เจ้าห่น้ัาท่�ในัจังห่วััด้ตั้ากได้้ร่ัวัม่กันัเทิด้ท่นัส่ถืาบันัห่ลักขัองช้าติั้

เส่รัิม่ส่รั้างวััฒนัธรัรัม่	 วัิถ่ืช่้วิัตั้ท่�ด่้งาม่	 แส่ด้งออกถ้ืง

คุวัาม่จงรัักภักด่้ด้้วัย่คุวัาม่การัทำาคุวัาม่ด่้	 โด้ย่การัทำาบุญ

ตัั้กบาตั้รั	 ทำากิจกรัรัม่จิตั้อาส่า	 ถืวัาย่เป็นัพรัะรัาช้กุศล 

แด่้พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	ร่ัวัม่กันัอนุัรัักษ์ทำานุับำารุังพรัะพุทธศาส่นัา

ให้่คุงอย่่	่และได้้พัฒนัาศกัย่ภาพเส่รัมิ่ส่รัา้งพลงัการัม่่ส่่วันัรัว่ัม่ 

ขัองทุกภาคุส่่วันั	 เพ่�อขัับเคุล่�อนัให่้จังห่วััด้ตั้ากเป็นั 

สั่งคุม่คุุณธรัรัม่	 ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 โคุรังการัการัขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ภาย่ใต้ั้ 

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่� 	 ๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๔)	ขัองจังห่วััด้ตั้าก	ผลส่ำาเร็ัจขัอง 

การัด้ำาเนิันังานั	 :	 ผ้่แทนัจากชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอ 

ทั�ง	๙	อำาเภอในัจังห่วััด้ตั้าก	ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจถ้ืงแนัวัทาง

การัขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้ตั้ากให้่เป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่และ 

เกิด้การัตั้รัะห่นัักเห่น็ัถ้ืงคุวัาม่ส่ำาคัุญในัการัย่กรัะด้บัชุ้ม่ช้นั 

องค์ุกรั	 อำาเภอในัจังห่วััด้ตั้าก	 เพ่�อคุนัในัองค์ุกรั	 ชุ้ม่ช้นั 

ในัจังห่วััด้ตั้ากม่่คุุณธรัรัม่	 เป็นัแห่ล่งบ่ม่เพาะคุวัาม่ด่้ 

คุวัาม่เล่�อม่ใส่ศรััทธาในัศาส่นัาและส่่บส่านัวััฒนัธรัรัม่ 

อันัด่้งาม่ขัองไทย่	 เกิด้การับ่รัณาการัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อและ 

ส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันัทุกภาคุส่่วันัในัพ่�นัท่�เข้ัาม่าม่่ส่่วันัร่ัวัม่

ในัการัส่ร้ัางคุวัาม่ด่้ในัทุกชุ้ม่ช้นั	เกิด้ภ่มิ่คุุ้ม่กันัให้่กับคุนัในั

องคุ์กรั	 ชุ้ม่ช้นัก่อเกิด้เป็นัคุวัาม่รััก	 คุวัาม่ส่าม่ัคุคุ่	 และ 

คุวัาม่เอ่�ออาทรัตั้่อ กันัทำา ให่้ เ ป็นัชุ้ม่ช้นัและส่ั งคุม่ 

แห่่งสั่นัติั้สุ่ขั	ท่�ยั่�งย่่นั

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ศ่ลธรัรัม่	นัำาการัศ้กษา

จังห่วััด้ตั้าก	 ปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ผลส่ำาเรั็จ 

ขัองการัด้ำาเนิันังานั	 :	 เย่าวัช้นั	ปรัะช้าช้นัในัจังห่วััด้ตั้าก	

ได้้รัับการัอบรัม่และถื่าย่ทอด้องคุ์คุวัาม่ร้่ัในัด้้านัคุุณธรัรัม่

ขัองเด้็กไทย่	 ศาส่นัพิธ่และม่ารัย่าทไทย่	 โด้ย่เคุร่ัอข่ัาย่

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ม่่ผลให่เ้ย่าวัช้นั	ปรัะช้าช้นัท่�ร่ัวัม่กิจกรัรัม่

ได้้รัับการัปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่	แนัวัทางการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้	และ

ส่าม่ารัถืถ่ืาย่ทอด้องค์ุคุวัาม่ร้่ัท่�ได้้รัับให้่กับบุคุคุลอ่�นัได้้

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จัด้งานัสั่ปด้าห์่วิัส่าขับ่ช้าอาเซ่ึ่ย่นัส่านัสั่ม่พันัธไม่ตั้ร่ั 

ใ นั มิ่ ติั้ พ รั ะ พุ ท ธศ าส่นั า 	 ป รั ะ จำา ปี ง บป รั ะม่ าณ 

พ.ศ.	 ๒๕๖๒	 -	๒๕๖๔	ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	 :	

พุทธศาส่นิักช้นัช้าวัจังห่วััด้ตั้าก	และเม่่องเม่่ย่วัด่้	ปรัะเทศ

ส่าธารัณรััฐแห่่งส่ห่ภาพเม่่ย่นัม่า	และเคุร่ัอข่ัาย่วััฒนัธรัรัม่ 

เส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์รัะห่ว่ัางปรัะเทศไทย่	-	เม่่ย่นัม่า 

ในักลุ่ม่อาเซ่ึ่ย่นั	 รัวัม่ทั�งคุวัาม่สั่ม่พันัธ์รัะดั้บปรัะช้าช้นัส่่่

ปรัะช้าช้นั	โด้ย่ใช้้มิ่ตั้ทิางศาส่นัาและวััฒนัธรัรัม่เป็นัแกนักลาง

และย่กย่่องส่่งเส่ริัม่วัันัส่ำาคัุญทางพรัะพุทธศาส่นัา	 

ท่�เป็นัวัันัท่�ส่ำาคัุญทางพรัะพุทธศาส่นัาทั�งในัปรัะเทศไทย่ 

ปรัะเทศส่าธารัณรััฐแห่่งส่ห่ภาพเม่่ย่นัม่า	 อ่กทั� ง 

ให้่ปรัะช้าช้นัขัองทั�งส่องปรัะเทศได้้ม่่โอกาส่แลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ั 

ร่ัวัม่ทำาบุญ	 ศ้กษาปฏิิบัติั้ธรัรัม่ร่ัวัม่กันัและนั้อม่นัำา 

ห่ลักธรัรัม่คุำาส่อนัทางพรัะพุทธศาส่นัาไปเป็นัแนัวัทาง 

ในัการัปฏิิบัติั้ตั้นั	เพ่�อให้่สั่งคุม่บ้านัเม่่องเกิด้คุวัาม่ส่งบสุ่ขั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดติาก 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๑	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัติาก



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)118 119

 จัังห่วัดนครส่วรรค์	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้ 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้นัคุรัส่วัรัรัค์ุ	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่บ่รัณาการัทำางานัทุกห่น่ัวัย่งานั/องค์ุกรั

ทั�งภาคุรััฐและเอกช้นัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันั	 และ

ด้ำาเนัินัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ในัส่ังคุม่ไทย่ภาย่ใตั้้บทบาท

และห่น้ัาท่�ขัองห่น่ัวัย่งานัต่ั้าง	 ๆ	 เช่้นั	 กำาห่นัด้นัโย่บาย่ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และจดั้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่

ภาย่ในัองคุ์กรั	 วัางแผนังานั	 จัด้ทำาโคุรังการักิจกรัรัม่ 

ปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	และวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่

ให้่แก่จังห่วััด้นัคุรัส่วัรัรัค์ุ	ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้องค์ุกรัและบุคุคุลท่�ม่่

ผลงานัด่้เด่้นัในัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้นัคุรัส่วัรัรัค์ุม่่รัะบบกำากับติั้ด้ตั้าม่	 และ 

ปรัะเมิ่นัผลการัด้ำา เนัินังานัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่และ 

คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์ในัมิ่ติั้ต่ั้าง	ๆ 	พร้ัอม่ทั�งรัะบบบริัห่ารัจัด้การั

ทางวิัช้าการัองคุค์ุวัาม่ร้่ัในัเร่ั�องขัองการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และ

คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์	 พร้ัอม่ทั�งม่่การัวิัจัย่และม่่การัพัฒนัา

ม่าตั้รัฐานัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และ

อำาเภอคุุณธรัรัม่ม่่รัะบบและกลไกการัส่นัับส่นัุนัและ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่ขัองเด้ก็	เช้าวัช้นั	ปรัะช้าช้นั	และ 

ข้ัารัาช้การั

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 จังห่วััด้นัคุรัส่วัรัรัคุ์ม่่การับ่รัณาการัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อ 

ผน้ักกำาลังทุกภาคุส่่วันั	 ให้่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ในัทุกกลุ่ม่เป้าห่ม่าย่	 ในักลุ่ม่เด็้ก	 เย่าวัช้นั 

ปรัะช้าช้นั	 บุคุคุลต้ั้นัแบบคุุณธรัรัม่	 ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนั	

และขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่	 ่ให้่เพิ�ม่ม่ากขั้�นั 

เพ่�อการัเร่ัย่นัร้่ัร่ัวัม่กันัในัห่ลากห่ลาย่มิ่ติั้	 ศาส่นัา	 ศิลปะ	

และวััฒนัธรัรัม่	 วิัถ่ืช่้วิัตั้	 โด้ย่ม่่การัปรัะส่านัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

ในัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่มุ่่งส่่่ผลส่ำาเรั็จเป็นัส่ำาคัุญ	 โด้ย่ม่่

จำานัวันัโรังเร่ัย่นั	ช้ม่รัม่	ส่ม่าคุม่	ห่ร่ัอองค์ุกรัท่�เข้ัาม่าร่ัวัม่

เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 จำานัวันั	 ๓๐๓	 แห่่ง	

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๖๑๕	แห่่ง	และอำาเภอคุุณธรัรัม่ 

จำานัวันั	๑๕	แห่่ง	ศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่ 

จำานัวันั	 ๒๐	 แห่่ง	 ห่น่ัวัย่เผย่แพร่ัคุุณธรัรัม่และ 

ห่น่ัวัย่เผย่แพร่ัห่ลักธรัรัม่ในัศาส่นัาอ่�นั	จำานัวันั	๒	แห่่ง

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้นัคุรัส่วัรัรัคุ์ ม่่ศ่นัย์่ศาส่นิักสั่ม่พันัธ์	 

๓	ศาส่นัา	ทั�งศาส่นัาพทุธ	ศาส่นัาคุรัสิ่ต์ั้	และศาส่นัาอสิ่ลาม่ 

ปรัะช้าช้นัในัจังห่วััด้นัคุรัส่วัรัรัค์ุร่ัวัม่ม่่อกันัทั�ง	 ๓	 ศาส่นัา 

แล ะห่ล ากห่ล าย่ เ ช่้� อ ช้ า ติั้ รั วัม่ ถ้ื ง ช้ า วั ต่ั้ า ง ช้ า ติั้	 

จัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	วััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่อันัด่้งาม่

และรัักษาคุวัาม่ส่ม่ดุ้ลขัองธรัรัม่ช้าติั้และสิ่�งแวัด้ล้อม่	 

เพ่�อให้่เด็้ก	เย่าวัช้นั	ปรัะช้าช้นั	และนัักท่องเท่�ย่วัทั�งช้าวัไทย่ 

และต่ั้างช้าติั้	 ได้้ม่่คุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจในัศิลปวััฒนัธรัรัม่	

ส่่งเส่ริัม่การันัำาผลงานัและผลิตั้ภัณฑ์์ทางศิลปวััฒนัธรัรัม่

ม่าส่ร้ัางรัาย่ได้้ให้่กับปรัะช้าช้นัในัจังห่วััด้	เป็นัการัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่ท่� เ กิด้จากการัส่ร้ัางงานัศิลปวััฒนัธรัรัม่	 

ส่ร้ัางคุุณคุ่า	และม่่ลคุ่า	ย่กรัะดั้บคุุณภาพช่้วิัตั้ให้่ด่้ข้ั�นั

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดนครส่วรรค์

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๓๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๔๔๗	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดันครุสวรุรุค์
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 จัังห่วัดน่าน	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะด้ับจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้เป็นั

ปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนั

ปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอ นุั ก รั รัม่ก า รั ส่่ ง เ ส่ ริั ม่ คุุณธ รั รัม่ ฯ	 

ขัับเคุล่�อนัแผนัฯ	รัะดั้บช้าติั้ส่่่การัปฏิิบัติั้	นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นั

นัโย่บาย่	 และจัด้ทำาแผนังานั	 กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 

โด้ย่ปรัะส่านังานัร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐและเอกช้นั

ท่� เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 ม่่การัปรัะส่านัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

ในัการัขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่รัว่ัม่กันัในัรัะด้บัจังห่วััด้

ส่่่อำาเภอ

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ม่่การัอบรัม่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ให้่แก่บุคุลากรั	

และม่่การัปรัะชุ้ม่ติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

อย่่างต่ั้อเน่ั�อง

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำา 

ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั	และบวัรัในัพ่�นัท่�	พัฒนัาคุวัาม่ร้่ั

คุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัรัม่ท่�แข็ังแกร่ัง 

นัำาคุุณธรัรัม่	 ๔	 ปรัะการัม่าใช้้ในัการัพัฒนัาองค์ุกรั	 

ลด้ ปัญห่ า ย่ า เ ส่พ ติั้ ด้ 	 ก า รั ติั้ ด้ เ ก ม่ ใ นั เ ย่ า วั ช้ นั	 

รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	 ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้	 ย่กรัะดั้บ

เศรัษฐกจิ	และคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัองคุนัในัพ่�นัท่�	โด้ย่การั

ลงพ่�นัท่�ในัการัส่ร้ัางคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อให้่คุรัอบคุลุม่ทั�งจังห่วััด้	

จัังห่วัดัน่าน

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดน่าน 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๒๔๐	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๗๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๒๒๗	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั
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 จัังห่วัดพิะเยา	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้พะเย่า

ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ฯ	 รัะดั้บช้าติั้ส่่่ 

การัปฏิิบัติั้ในัรัะดั้บจังห่วััด้	 โด้ย่นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 จัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บ

จังห่วััด้ให้่ทุกห่น่ัวัย่งานัร่ัวัม่กันัจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางปล่กฝั่ง

คุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่	 โด้ย่ปรัะส่านังานั

ร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐและเอกช้นัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 

จากรัะดั้บจังห่วััด้ส่่่รัะดั้บอำาเภอ	รัะดั้บองค์ุกรั	และรัะดั้บชุ้ม่ช้นั 

ใช้้ห่ลักการัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ขัองทุกภาคุส่่วันัเป็นัห่ลักในัการัปฏิิบัติั้งานั

อย่่างเป็นัรัะบบและเป็นัร่ัปธรัรัม่	 ใช้้มิ่ติั้ทางวััฒนัธรัรัม่ 

ในัการัส่่งเส่รัิม่และพัฒนัา	 เพ่�อส่ร้ัางคุุณคุ่าทางสั่งคุม่และ 

ม่่ลคุ่าเพิ�ม่ทางเศรัษฐกิจ	

	 ๒)	 ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอ

คุุณธรัรัม่	เพ่�อเป็นัแบบอย่่างและเปน็ัแห่ลง่เร่ัย่นัร้่ัให้่กับชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	และอำาเภออ่�นั	ๆ

	 ๓)	 คัุด้เล่อกชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอคุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	ขัองจังห่วััด้พะเย่า

	 ๔)	 จัด้ทำาปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์จังห่วััด้พะเย่าเพ่�อให้่

ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้พะเย่าร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้

พะเย่า	ให้่เป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ภาย่ใตั้คุุ้ณธรัรัม่	“พอเพ่ย่ง	วันัิัย่	

สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	กตัั้ญญู่”

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้พะเย่าได้้แต่ั้งตัั้�งคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้พะเย่า	และถ่ืาย่ทอด้ภารักิจด้้านัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ไปยั่งอำาเภอ	องค์ุกรั	และชุ้ม่ช้นั	บรัรัจุแผนัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่เป็นัยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัจังห่วััด้	 เกิด้การับ่รัณาการัทำางานั

ร่ัวัม่กันัทุกภาคุส่่วันั	ม่่การัจัด้ส่รัรังบปรัะม่าณส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ให้่แก่ห่น่ัวัย่งานั	 และกำาห่นัด้ม่าตั้รัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และ

คุวัาม่โปร่ังใส่ในัห่น่ัวัย่งานั	นัำาไปส่่่การัปฏิิบัติั้อย่่างเป็นัร่ัปธรัรัม่	

ม่่รัะบบกำากับติั้ด้ตั้าม่และปรัะเมิ่นัผล	โด้ย่ม่่การัทบทวันัปัญห่า 

อุปส่รัรัคุ	และผลส่ำาเร็ัจขัองการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ร่ัวัม่กันัพัฒนัา 

ห่ลักส่่ตั้รัและบุคุลากรัเพ่�อทำาห่นั้าท่�วิัทย่ากรัในัการัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่	 รัวัม่ถ้ืง ม่่การั เผย่แพร่ัผลการัด้ำา เ นิันังานั 

ด้้านัคุุณธรัรัม่ขัองภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ทางเว็ับไซึ่ต์ั้ขัองแตั้ล่ะห่น่ัวัย่งานั 

ทำาให้่การัขัับเคุล่�อนังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่เกิด้ผลส่ำาเร็ัจและ

เป็นัร่ัปธรัรัม่

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้พะเย่าได้้จัด้งานัส่มั่ช้ช้าคุุณธรัรัม่จังห่วััด้

พะเย่า	และม่ห่กรัรัม่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัอง

เศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	ขัับเคุล่�อนัสั่งคุม่คุุณธรัรัม่	“พอเพ่ย่ง	วิันััย่ 

สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	 กตัั้ญญู่”	 เพ่�อให้่ทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ 

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัสั่งคุม่คุุณธรัรัม่	ร่ัวัม่กันัลงนัาม่บันัท้กข้ัอตั้กลง 

(MOU)	 คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อการัขัับเคุล่�อนัเพ่�อให้่จังห่วััด้พะเย่า

เป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 และขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

รัะห่ว่ัางชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และอำาเภอคุุณธรัรัม่	 โด้ย่ม่่จำานัวันั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่เข้ัาร่ัวัม่เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เพิ�ม่ข้ั�นั	รัวัม่ทั�งสิ่�นั	

๑๐๖	องค์ุกรั	ม่่ห่น่ัวัย่เผย่แพร่ัห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	จำานัวันั 

๖	แห่่ง	ศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพทุธศาส่นัาวัันัอาทติั้ย์่	จำานัวันั	๒๗	แห่่ง 

มั่ส่ยิ่ด้	จำานัวันั	๑	แห่่ง	และโบส่ถ์ืคุริัส่ต์ั้	จำานัวันั	๕๒	แห่่ง 

ม่่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ด่้เด่้นัรัะดั้บจังห่วััด้	 โด้ย่ 

คุณะอนักุรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่จงัห่วััด้พะเย่า	ได้้คัุด้เล่อกช้มุ่ช้นั 

องค์ุกรั	 และอำาเภอคุุณธรัรัม่ตั้้นัแบบโด้ด้เด้่นัรัะดั้บจังห่วััด้ 

ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๔	 จำานัวันั	 ๓	 แห่่ง	 ได้้แก่	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ 

วััด้แส่นัเม่่องม่า	อำาเภอเช่้ย่งคุำา	ส่ำานัักงานัส่าธารัณสุ่ขัจังห่วััด้

พะเย่า	และอำาเภอจนุั	และคุดั้เล่อกช้มุ่ช้นั	องคุก์รั	และอำาเภอ

คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นัรัะดั้บจังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕ 

จำานัวันั	 ๓	 แห่่ง	 ได้้แก่	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่วััด้พรัะธาตุั้ขิังแกง 

ส่ำานัักงานัคุลังจังห่วััด้พะเย่า	 และอำาเภอแม่่ใจ	 รั่วัม่กันั 

ขัับเคุล่�อนัสั่งคุม่คุุณธรัรัม่ด้้วัย่พลังบวัรั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้พะเย่า	 ได้้ด้ำาเนิันัการัจัด้โคุรังการัตัั้กบาตั้รั 

๒	แผ่นัดิ้นั	ไทย่	-	ลาวั	และงานัฉลองการัย่กรัะดั้บจุด้ผ่อนัปรันั 

การัคุ้าบ้านัฮวัก	อำาเภอภ่ซึ่าง	เป็นัจุด้ผ่านัแด้นัถืาวัรับ้านัฮวัก 

ส่่งเส่ริัม่และส่นัับส่นัุนัการัเช้่�อม่โย่งการัท่องเท่�ย่วั	 การัคุ้า 

การัลงทุนั	 การัขันัส่่ง	 ศิลปวััฒนัธรัรัม่และช้าติั้พันั ธ์ุ 

ในักลุ่ม่ปรัะเทศ	อนุัภ่มิ่ภาคุลุ่ม่นัำ�าโขัง	เส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์อันัด่้

รัะดั้บท้องถิื�นั	ไทย่	-	ลาวั	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ร่ัวัม่กันั	ผ่านักิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่	การัแส่ด้งศิลปวััฒนัธรัรัม่

ท้องถิื�นั	และการัจำาห่น่ัาย่สิ่นัคุ้าทางวััฒนัธรัรัม่รัะห่ว่ัางจังห่วััด้

พะเย่า	 และเม่่องคุอบ	 แขัวังไช้ย่บุร่ั	 ก่อให้่เกิด้การัเติั้บโตั้ 

ทางเศรัษฐกิจ	การัคุ้า	การัลงทุนั	และการัท่องเท่�ย่วัขัองจังห่วััด้ 

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดพิะเยา  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๗	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัพะเยา



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)124 125

 จัังห่วัดพิิจิัติร	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้พิจิตั้รั 

ม่่การัขัับเคุล่�อนัแผนัฯ	 รัะดั้บช้าติั้ส่่่การัปฏิิบัติั้	 นัำาม่า

กำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่	และจัด้ทำาแผนังานักิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	 เกิด้เป็นัแผนัแม่่บทพิจิตั้รัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 

(พ.ศ.	๒๕๖๒	-	๒๕๖๖)	ส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ปรัะส่านังานั 

ร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐและเอกช้นัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

ม่่การัปรัะส่านัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 ในัการัขัับเคุล่�อนัและ

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัในัรัะดั้บจังห่วััด้	 ส่่่องค์ุกรั 

อำาเภอ	 ชุ้ม่ช้นั	 โด้ย่จังห่วััด้พิจิตั้รัม่่การักำาห่นัด้คุุณธรัรัม่

เป้าห่ม่าย่ร่ัวัม่กันั	 คุ่อ	 ม่่นัำ�าใจ	 รัับผิด้ช้อบ	 จิตั้อาส่า	 

ภาย่ใตั้้การันัำาด้้วัย่	 “ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง”	 

เพ่�อให้่จังห่วััด้พิจิตั้รัเป็นัเม่่องแห่่งคุวัาม่สุ่ขับนัพ่�นัฐานัขัอง

คุวัาม่ด่้ม่่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัองค์ุกรั	 โด้ย่การัย่กย่่อง

เชิ้ด้ช่้องค์ุกรัและบุคุคุลผ้่ม่่ผลงานัด่้เด่้นัด้้านัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้พิจิตั้รั	 ม่่การัพัฒนัารัะบบการับรัิห่ารั

จัด้การัทางวิัช้าการัม่าตั้รัฐานัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 

จัด้ทำาห่ลักส่่ตั้รัอบรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่แก่บุคุลากรั	และ

ม่่การัทบทวันัปัญห่า	 อุปส่รัรัคุ	 ผลส่ำาเร็ัจ	 และจัด้ทำา 

ฐานัขั้อม่่ลเช่้�อม่โย่งผลการัด้ำาเนิันังานัขัองภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

เผย่แพร่ัทางเว็ับไซึ่ต์ั้ขัองแต่ั้ละห่น่ัวัย่งานั	 เช่้นั	 กิจกรัรัม่

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	:	KM	(Knowledge	Management) 

@MK	 (Moral	 Knowledge)	 องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 

จัด้อบรัม่เร่ั�องการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่กับบุคุลากรั

ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้พิจิตั้รั	 เพ่�อส่่งเส่ริัม่ให้่ 

ใช้้คุุณธรัรัม่เป็นัห่ลักย้่ด้ในัการัทำางานั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้พิจิตั้รั	 ม่่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ปรัะกอบด้้วัย่คุณะทำางานัขัับเคุล่�อนั

สั่งคุม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้พิจิตั้รั	 จากองค์ุกรัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

คุุณธรัรัม่	รัวัม่ทั�งสิ่�นั	๑๓	ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	
	 ๑)		เคุร่ัอข่ัาย่โรังเร่ัย่นัคุุณธรัรัม่		

	 ๒)		เคุร่ัอข่ัาย่ส่าธารัณสุ่ขัคุุณธรัรัม่	

	 ๓)		เคุร่ัอข่ัาย่เกษตั้รักรัคุุณธรัรัม่		

	 ๔)		เคุร่ัอข่ัาย่องค์ุกรัปกคุรัองส่่วันัท้องถิื�นัคุุณธรัรัม่	

	 ๕)		เคุร่ัอข่ัาย่นัักส่่�อส่ารัคุุณธรัรัม่		

	 ๖)	 เคุร่ัอข่ัาย่เด็้กและเย่าวัช้นัคุุณธรัรัม่	

	 ๗)	 เคุร่ัอข่ัาย่ผ้่ส่่งอายุ่คุุณธรัรัม่		

	 ๘)		เคุร่ัอข่ัาย่องค์ุกรัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	

	 ๙)	 เคุร่ัอข่ัาย่คุนัพิการัคุุณธรัรัม่		

	 ๑๐)	 เคุร่ัอข่ัาย่ศาส่นัา	ศิลปะและวััฒนัธรัรัม่คุุณธรัรัม่	

	 ๑๑)	 เคุร่ัอข่ัาย่อำาเภอคุุณธรัรัม่		

	 ๑๒)	 เคุร่ัอข่ัาย่ส่่วันัรัาช้การัคุุณธรัรัม่

	 ๑๓)	 เคุร่ัอข่ัาย่ภาคุเอกช้นัคุุณธรัรัม่	

 และม่่จำานัวันัองค์ุกรัเข้ัาร่ัวัม่เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เพิ�ม่ข้ั�นัทุกปี

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
 จังห่วััด้พิจิตั้รัม่่การัจัด้กิจกรัรัม่ส่รั้างคุวัาม่ส่ัม่พันัธ์ 

และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัผ่านักิจกรัรัม่ 

งานัปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั

และม่่ศ่นัย์่เร่ัย่นัร้่ัทางศาส่นัา	 ศิลปะ	 และวััฒนัธรัรัม่ 

เพ่�อคุวัาม่ร้่ัส่่่ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั	 คุ่อพิพิธภัณฑ์์บ้านัด้ง

โฮจิมิ่นัห์่	 เกิด้จากคุวัาม่รั่วัม่ม่่อรัะห่วั่างจังห่วััด้พิจิตั้รั,	

อบตั้.ป่าม่ะคุาบ,	 ส่ถืาบันัพิพิธภัณฑ์์การัเร่ัย่นัร้่ัแห่่งช้าติั้ 

และพิพิธภัณฑ์์โฮจิมิ่นัห์่	 ฮานัอย่	 ปรัะเทศส่าธารัณรััฐ

สั่งคุม่นิัย่ม่เว่ัย่ด้นัาม่	 ส่ร้ัางข้ั�นัเพ่�อเป็นัแห่ล่งท่องเท่�ย่วั

เชิ้งอนุัรัักษ์แบบชุ้ม่ช้นัขัอง	ตั้.ป่าม่ะคุาบ	และเป็นัตัั้วัอย่่าง

ขัองพพิิธภัณฑ์์การัเร่ัย่นัร้่ัท่�แส่ด้งให้่เห็่นัถ้ืงการัห่ลอ่ห่ลอม่

ทางวััฒนัธรัรัม่อันัแตั้กต่ั้างร่ัวัม่กันัขัองผ้่คุนั	 ในัชุ้ม่ช้นั 

และมิ่ตั้รัภาพอันัด่้ขัองคุนัไทย่ท่�ม่่ต่ั้อช้าวัเว่ัย่ด้นัาม่ 

ม่าย่าวันัานัเก่อบร้ัอย่ปี	เป็นัการัส่่งเส่ริัม่การัท่องเท่�ย่วัเย่่�ย่ม่เย่่อนั 

รัะห่ว่ัางปรัะเทศเพ่�อนับ้านัในัปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั 

โด้ย่มุ่่งเป้าห่ม่าย่ผ่านัส่่�อนัำาคุวัาม่ส่ัม่พันัธ์เช่้�อม่โย่ง 

ทางปรัะวััติั้ศาส่ตั้ร์ั	เม่่�อคุรัั�งท่�โฮจิมิ่นัห์่	รััฐบุรุัษขัองเว่ัย่ด้นัาม่

เคุย่ม่าพำานัักอย่่่	ณ	บ้านัด้ง	ตั้.ป่าม่ะคุาบ	อ.เม่่องพิจิตั้รั 

จ.พิจิตั้รั	 ซ้ึ่�งเป็นัชุ้ม่ช้นัช้าวัญวันัเก่าท่�ให้่การัส่นัับส่นุันั

การัก้่ช้าตั้ิเว่ัย่ด้นัาม่จากการัปกคุรัองขัองฝ่รัั�งเศส่	 เม่่�อปี	 

พ.ศ.	๒๔๗๑

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดพิิจิัติร 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๔๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๓๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๔	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัพิจัิติรุ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)126 127

 จัังห่วัดพิิษณุโลก	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง 

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้พิษณุโลก	 ร่ัวัม่บ่รัณาการักับทุกภาคุส่่วันั

ในัการัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จรัิย่ธรัรัม่ 

ผ่านับทบาทภารักิจขัองห่น่ัวัย่งานั	 นัอกจากน่ั�ยั่งส่นัับส่นุันั

การัด้ำาเนิันักิจกรัรัม่การัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ให้่กับ

บุคุลากรัภาย่ในัองค์ุกรัและเคุร่ัอข่ัาย่	ตั้รัะห่นัักถ้ืงคุวัาม่ส่ำาคัุญ

ขัองการัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่ร้ัางสั่งคุม่คุุณธรัรัม่	 บนัพ่�นัฐานั 

ห่ลักคุุณธรัรัม่	“พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า”	ด้ำารังตั้นัเป็นั 

แบบอย่่างท่�ด่้	ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัส่่บส่านัคุวัาม่เปน็ัไทย่	ย้่ด้มั่�นั 

ในัส่ถืาบันัช้าติั้	 ศาส่นัา	 พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 ม่่ภ่มิ่คุุ้ม่กันัท่�ด่้	 

ปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลกัธรัรัม่ทางศาส่นัา	นัอ้ม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกจิ

พอเพ่ย่งส่่ก่ารัปฏิิบัติั้	และด้ำารังช่้วัติั้ตั้าม่วัถ่ิืวััฒนัธรัรัม่ท่�ด่้งาม่ 

โด้ย่นัำากลไกพลัง	“บวัรั”	ม่าเป็นัแนัวัทางการัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ัง

ให้่กับเคุร่ัอข่ัาย่ทุกรัะด้ับ	 ผ่านัการับ่รัณาการัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อ 

ขัองคุณะส่งฆจั์งห่วััด้พิษณุโลก	ห่นัว่ัย่งานัภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั	

องค์ุกรัต่ั้าง	ๆ	ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	และชุ้ม่ช้นั	เพ่�อให้่สั่งคุม่ส่งบสุ่ขั	

ม่่คุวัาม่มั่�นัคุง	มั่�งคัุ�ง	และยั่�งย่่นัต่ั้อไป	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้พิษณุโลก	 ด้ำาเนิันักิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ั 

คุวัาม่เข้ัาใจตั้าม่ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้  

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ม่่การัแต่ั้งตัั้�งคุณะทำางานั

จัด้ทำาและขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทและแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้พิษณุโลก	 เพ่�อให้่ห่น่ัวัย่งานัท่�เก่�ย่วัขั้อง 

ทุกภาคุส่่วันั	จัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ขัองห่นัว่ัย่งานั

กำาห่นัด้เป็นัยุ่ทธศาส่ตั้รั์	 นัโย่บาย่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ภาย่ในั

องค์ุกรั	จดั้ทำาแผนังานั/โคุรังการั/กจิกรัรัม่	เส่รัมิ่ส่รัา้งปล่กฝั่ง 

คุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่ท่�ด่้งาม่ให้่แก่บุคุลากรัและเคุร่ัอข่ัาย่

เช่้นั	 โคุรังการัการัฝึ่กอบรัม่พัฒนัาคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 ให้่กับ 

บุคุลากรัในัส่งักัด้	เด็้ก	เย่าวัช้นั	และปรัะช้าช้นัทั�วัไป	โด้ย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

และคุณะส่งฆ์จังห่วััด้พิษณุโลก,	 โคุรังการัจิตั้อาส่าพัฒนัา 

พิษณุโลกเม่่องส่ะอาด้	 (Phitsanulok	 Clean&Tidy), 

โคุรังการั”บ้านัน่ั�ม่่รััก	ปล่กผักกินัเอง”	นัอกจากน่ั�ยั่งเชิ้ญช้วันั

ห่น่ัวัย่งานั	ห่ร่ัอบุคุคุลท่�เก่�ย่วัขัอ้งให้่ข้ัอคิุด้เห่น็ั	ข้ัอเส่นัอแนัะ	และ

ข้ัอม่่ลท่�เป็นัปรัะโย่ช้น์ัเพ่�อให้่ปรัะช้าช้นัในัพ่�นัท่�ได้้รัับปรัะโย่ช้น์ั

จากการัพัฒนัาและม่่คุวัาม่ยั่�งย่่นั	 ม่่การัปรัะช้าส่ัม่พันัธ์ 

ส่ร้ัางการัรัับร้่ั	ส่รัา้งคุวัาม่เข้ัาใจ	รัวัม่ถ้ืงจัด้ปรัะช้มุ่ติั้ด้ตั้าม่ปรัะเม่นิั

ผลการัด้ำาเนัินังานัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่เพ่�อวัางแผนัแนัวัทาง 

การัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานัในัรัะดั้บต่ั้าง	ๆ

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้พิษณุโลก	 ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัทุกรัะดั้บ	 โด้ย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อขัอง 

ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั	องค์ุกรัต่ั้าง	ๆ	ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

รัวัม่ถ้ืงคุณะส่งฆ์ในัจังห่วััด้พิษณุโลก	 ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนังานั 

ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ลงส่่่ พ่�นัท่� 	 โด้ย่ย้่ด้ห่ลักพัฒนัาพ่�นัท่� 

ตั้าม่ภารักิจและการัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัมิ่ตั้ติั้า่ง	ๆ 	เช่้นั	ด้้านัการัศ้กษา 

การัส่าธารัณสุ่ขั	 การัพัฒนัาคุุณภาพช่้วิัตั้ขัองปรัะช้าช้นั	 

ด้้านัวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่	เป็นัต้ั้นั	ซ้ึ่�งแต่ั้ละห่นัว่ัย่งานัจะลงพ่�นัท่� 

จัด้กิจกรัรัม่/โคุรังการัร่ัวัม่กับชุ้ม่ช้นั	 บ้านั	 วััด้	 โรังเร่ัย่นั	 

เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังให้่กับชุ้ม่ช้นั	 ส่าม่ารัถืพ้�งพาตั้นัเองได้้	 

ม่่คุวัาม่รัักคุวัาม่ส่ามั่คุคุ่	ม่่คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์	และม่่คุวัาม่ยั่�งย่่นั 

ภาย่ใต้ั้ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

และวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่อันัด่้งาม่	 จังห่วััด้พิษณุโลกม่่จำานัวันั 

องค์ุกรัท่�เข้ัาร่ัวัม่เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 ปรัะกอบด้้วัย่คุณะส่งฆ์

จังห่วััด้พิษณุโลก	 วิัทย่าลัย่ส่งฆ์พุทธชิ้นัรัาช้	 ม่ห่าวิัทย่าลัย่ 

ม่ห่าจุฬาลงกรัณรัาช้วิัทย่าลัย่	โรังเร่ัย่นั	ชุ้ม่ช้นั	ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ 

ภาคุเอกช้นั	 องค์ุกรั	 ศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่ 

ส่ภาวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้พิษณุโลก	ส่ภาเด็้กและเย่าวัช้นัจังห่วััด้

พิษณุโลก	 พุทธส่ม่าคุม่จังห่วััด้พิษณุโลก	 ส่ม่าคุม่ส่ตั้ร่ั 

อาส่าส่มั่คุรัรัักษาดิ้นัแด้นั	เป็นัต้ั้นั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้พิษณุโลก	 ร่ัวัม่ต้ั้อนัรัับคุณะพรัะธุด้งค์ุ 

เพ่�อสั่นัติั้ภาพโลกและรัับม่อบธงสั่นัติั้ภาพ	 ตั้าม่โคุรังการั	 

“เดิ้นัด้้วัย่กันั	นัำาพาสั่นัติั้”	โด้ย่ม่่ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั

ศาส่นิักช้นั	 และปรัะช้าช้นัจังห่วััด้พิษณุโลกร่ัวัม่กิจกรัรัม่	 ซ้ึ่�ง

กิจกรัรัม่ด้งักล่าวัม่่วััตั้ถุืปรัะส่งคุเ์พ่�อให้่ศาส่นิักย้่ด้ห่ลกัคุำาส่อนั

ขัองศาส่นัา	ให้่ร่ัวัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัาใจ	คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อกันัรัะห่ว่ัาง

ศาส่นัา	และเจรัญิจิตั้ใจให่อ้อกจากวััตั้ถุืนิัย่ม่	นัำาไปส่่ก่ารัส่รัา้ง

สั่นัติั้ภาพและส่่งสั่นัติั้สุ่ขัให้่ทุกคุนับนัแผ่นัดิ้นัไทย่	 นัอกจากน่ั� 

ยั่งเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางปรัะเทศ	 ผ่านัโคุรังการั

เทศกาลภาพย่นัตั้ร์ัวิัทย่าศาส่ตั้ร์ั	 ขัองศ่นัย์่วิัทย่าศาส่ตั้ร์ัเพ่�อ

การัศ้กษาพิษณุโลกร่ัวัม่กับส่ถืาบันัเกอเธ่	 ปรัะเทศเย่อรัมั่นั	

ส่นัับส่นุันักิจกรัรัม่ทางด้้านัวิัทย่าศาส่ตั้ร์ั	 เพ่�อส่่งเส่ริัม่และ 

เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ในัการัอย่่่ร่ัวัม่กันั	 ธำารังไว้ัซึ่้�งสั่นัติั้ภาพ

คุวัาม่มั่�นัคุง	และรัักษาคุวัาม่ส่ม่ด้ลุขัองธรัรัม่ช้าตั้แิละสิ่�งแวัด้ล้อม่ 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดพิิษณุโลก  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๒๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัพิษณุโลก
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	 จังห่วััด้เพช้รับ่รัณ์	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง 

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้เพช้รับ่รัณ์	 แต่ั้งตัั้�งคุณะกรัรัม่การัและ

อนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เพช้รับ่รัณ์	ตั้าม่ในัคุำาสั่�ง 

แต่ั้งตัั้�งคุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เพช้รับ่รัณ์

และคุำา สั่� งคุณะทำางานัส่่งเส่ ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บอำา เภอ	 

ในัการัขัับเคุล่�อนัและจัด้ทำาแผนัปฏิิบัตั้ิการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

จังห่วััด้เพช้รับ่รัณ์	และด้ำาเนิันัการัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์	“ขัับเคุล่�อนั

ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้เพช้รับ่รัณ์เป็นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่” 

กำาห่นัด้ปัญห่าท่�อย่ากแก้	คุวัาม่ด่้ท่�อย่ากทำา	 โด้ย่ม่อบห่ม่าย่

ข้ัารัาช้การัและบุคุลากรัขัองห่นั่วัย่งานั	 ลงพ่�นัท่�	 เพ่�อส่ร้ัาง

คุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจ	ช่้�แจงแนัวัทางการัปฏิิบัติั้งานัให้่แก่ชุ้ม่ช้นั 

องค์ุกรั	 อำาเภอคุุณธรัรัม่	 รัวัม่ทั�งกำาห่นัด้กรัอบแนัวัคิุด้ 

การัพัฒนัาส่่่จังห่วััด้คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กับศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	 (องค์ุกรั

ม่ห่าช้นั)	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๖	 โด้ย่ม่่กรัอบ

แนัวัทางการัขัับเคุล่�อนัคุ่อ	 “คุนัเพช้รับ่รัณ์ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้

เม่่องนัอนั”	และกำาห่นัด้ยุ่ทธวิัถ่ืส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 -	 ส่่งเส่ริัม่คุวัาม่ห่ลากห่ลาย่ทางวััฒนัธรัรัม่

	 -	 ส่่งเส่ริัม่การัเร่ัย่นัร้่ัปรัะวััติั้ศาส่ตั้ร์ัท้องถิื�นั

		 -	 ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บบุคุคุล	 (คุนัด่้ศร่ั

เพช้รับ่รัณ์	เย่าวัช้นัด่้ศร่ัเพช้รับ่รัณ์)

	 -	 ส่่งเส่ริัม่การัเป็นัเจ้าบ้านัท่�ด่้

	 -	 ส่่งเส่ริัม่ให้่ม่่จิตั้ส่าธารัณะ	 ร่ัวัม่ด่้แลรัักษา

ทรััพย่ากรัธรัรัม่ช้าติั้และสิ่�งแวัด้ล้อม่

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
 จังห่วััด้เพช้รับ่รัณ	์ด้ำาเนันิัการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนันิังานั 

ส่ร้ัางคุวัาม่เขั้ม่แข็ังในัรัะบบการับรัิห่ารัจัด้การัด้้านัการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่เป็นัเอกภาพ	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ชุ้ม่ช้นั	 องคุ์กรั	 และอำาเภอ	 ม่่ด้ำาเนัินัการั 

จัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่	โด้ย่การัน้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจ

พอเพ่ย่งม่าปรัะย่กุต์ั้ใช้้เพ่�อเพิ�ม่ปรัะส่ทิธิภาพในัการัทำางานัและ

การัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้

	 ๒)	 รัะบบกลไกและส่นัับส่นุันัการัป้องกันัและ 

ปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้คุอรััปชั้�นั

	 ๓)	 ม่่ ก า รั ด้ำา เ นัิ นั ง า นั ใ นั ห่ นั่ วั ย่ ง า นั ตั้ า ม่ 

ห่ลักธรัรัม่าภบิาลในัการัปอ้งกันัการัทจุริัตั้เช้งิรุัก	และย่กรัะด้บั 

ธรัรัม่าภิบาลในัการับริัห่ารัจัด้การั

	 ๔)	 ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และ

อำาเภอคุุณธรัรัม่

	 ๕)	 จังห่วััด้ม่่การักำาห่นัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่ 

ท่�เก่�ย่วัข้ัองกับการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ 

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๔)	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้เพช้รับ่รัณ์	ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันั

งานัส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 จัด้ตัั้�งเคุร่ัอข่ัาย่	โด้ย่การัจัด้ตัั้�งคุณะอนุักรัรัม่การั

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 รัะด้ับจังห่วััด้	 และ 

คุณะทำางานัรัะดั้บอำาเภอ

	 ๒)	 ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอ	ม่่การัด้ำาเนิันังานั

ตั้าม่แผนัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ท่�ส่อด้คุล้องกับคุุณธรัรัม่เป้าห่ม่าย่	

“พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า”

	 ๓)	 จากการัปรัะเมิ่นัตั้นัเองขัองชุ้ม่ช้นั/องค์ุกรั 

ในัจังห่วััด้เพช้รับ่รัณ์ม่่ผลส่ำาเร็ัจเชิ้งปรัะจักษ์เกิด้ชุ้ม่ช้นั

	 ๔)	 จั ง ห่ วัั ด้ ม่่ ก า รั ส่่ ง เ ส่ ริั ม่ คุุณ ธ รั รั ม่ แ ล ะ 

ส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานั	ดั้งน่ั�

	 		 -	 โคุรังการัพลังบวัรั	 :	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 

“ลานัธรัรัม่	ลานัวิัถ่ืไทย่”

	 		 -	 โคุรังการัศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัา 

วัันัอาทิตั้ย์่	(ศพอ.)

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้เพช้รับ่รัณ์	 ม่่การัด้ำาเนิันังานัจัด้โคุรังการั/ 

กิจกรัรัม่	 ด้้านัท่�ส่อด้คุล้องกับการัส่่งเส่รัิม่ให่้ปรัะเทศไทย่ 

เป็นัแบบอย่่างด้้านัคุุณธรัรัม่ในัปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นัและปรัะช้าคุม่โลก 

โด้ย่การัย้่ด้และปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาขัอง 

แต่ั้ละศาส่นัา	ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัตั้าม่โคุรังการัส่่งเส่ริัม่พรัะส่งฆ์

และพุทธศาส่นิักช้นัไปปรัะกอบศาส่นักิจ	รัวัม่ทั�งการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ 

ตั้าม่วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ท่�ด่้งาม่	 ม่่ภ่มิ่ปัญญาท่�เป็นัเอกลักษณ์ 

โด้ด้เด่้นัเฉพาะตัั้วัและทุนัวััฒนัธรัรัม่	 โด้ย่ด้ำาเนิันัการั 

จัด้โคุรังการั	ปรัะเพณ่เถืลงิศกม่ห่าส่งกรัานัตั้เ์พช้รับรุัะ	“วิัถ่ืถิื�นั 

เพช้รับ่รัณ์	วิัถ่ืพุทธ	วิัถ่ือาเซ่ึ่ย่นั”

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดเพิชรบ้รณ์

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๗๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๗	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๒๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๙	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัเพชรุบ้รุณ์ 
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 จัั ง ห่ วั ด แพิ ร่ 	 โ ด้ ย่ คุณ ะ อ นุั ก รั รั ม่ ก า รั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้แพร่ั	 กำาห่นัด้นัโย่บาย่ตัั้วัช่้� วััด้ห่ลัก	 

๑๒	 เป้าห่ม่าย่ร่ัวัม่	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 

ท่�ผ่านัม่า	ปรัะเด็้นัท่�	๑	จังห่วััด้คุุณธรัรัม่และการัเทิด้ท่นั

ส่ถืาบันัห่ลักขัองช้าติั้	 ข้ัอย่่อย่	 ข้ัอ	๑.๒	ผลการัปรัะเมิ่นั

ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	ในัรัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบจำานัวันั 

๑๕๐	 แห่่ง	 ต่ั้อย่อด้การัขัับเคุล่�อนังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

ในัพ่�นัท่�จังห่วััด้แพร่ั	จากการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	๒๕๕๙	 -	๒๕๖๕)	 

ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	ม่่ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอ

คุุณธรัรัม่	รัวัม่จำานัวันัทั�งสิ่�นั	๓๕๔	แห่่ง	จำาแนักเป็นัชุ้ม่ช้นั

คุุณธรัรัม่	๒๔๗	แห่่ง	องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	๙๙	แห่่ง	และอำาเภอ 

คุุณธรัรัม่	๘	แห่่ง	เป็นัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอรัะดั้บคุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๖๙	 แห่่ง	 ม่ากกวั่าคุ่าเป้าห่ม่าย่ 

ตั้าม่นัโย่บาย่	๑๒	เป้าห่ม่าย่ร่ัวัม่ตัั้วัช่้�วััด้ห่ลักจังห่วััด้แพร่ั	
ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ๑)	 จังห่วััด้แพร่ั	 ม่่การับริัห่ารัจัด้การัและ

รัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานั	 พร้ัอม่ทั�งรัวับรัวัม่ผลการั 

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่คุณะกรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้	ิทรัาบอย่่างเปน็ัรัะย่ะและตั้อ่เน่ั�อง 

รัวัม่ทั�งม่่การัปรัะชุ้ม่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้	เป็นัปรัะจำาทุกปี

	 ๒)	 จังห่วััด้แพร่ั	 ได้้จัด้ปรัะชุ้ม่ติั้ด้ตั้าม่ผลการั

ด้ำาเนิันังานัตั้าม่นัโย่บาย่ตัั้วัช่้�วััด้ห่ลัก	 ๑๒	 เป้าห่ม่าย่ร่ัวัม่ 

ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 เป็นัปรัะจำาทุกเด่้อนั	 

ม่่การัแถืลงข่ัาวัรัาย่งานัผลทุก	๖	เด่้อนั	กำากับติั้ด้ตั้าม่งานั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่บรัรัลุเป้าห่ม่าย่	

	 ๓)	 จังห่วััด้แพร่ั	จัด้กิจกรัรัม่ตั้ลาด้นััด้คุุณธรัรัม่ 

ม่ห่กรัรัม่คุวัาม่ด่้	 ช่้�นั	 ช้ม่	 แช้ร์ั	 เช่้ย่ร์ั	 คุวัาม่ด่้ท่�ร่ัวัม่กันั

ขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 จัด้กิจกรัรัม่ม่อบเก่ย่รัตั้ิบัตั้รั 

ย่กย่่อง	 ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอคุุณธรัรัม่	 ปรัะจำาปี 

งบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ภาย่ในังานัม่่การัจัด้แส่ด้ง

นิัทรัรัศการัคุุณธรัรัม่จากชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นัขัองจังห่วััด้แพร่ั	 และตั้ลาด้สิ่นัคุ้าชุ้ม่ช้นั

คุุณธรัรัม่	

  

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้แพรั	่ด้ำาเนิันังานัส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่รัว่ัม่ม่่อ 

ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่แส่วังห่าคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ	 และ

บ่รัณาการังานักับศ่นัย์่คุุณธรัรัม่(องค์ุการัม่ห่าช้นั)	ดั้งน่ั�	

	 ๑)	 จัด้การัปรัะชุ้ม่เชิ้งปฏิิบัติั้การัส่่วันัรัาช้การั

และภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 เพ่�อส่่งเส่ริัม่กรัะบวันัการัขัับเคุล่�อนั

จังห่วััด้แพร่ั	ส่่่การัเป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	โด้ย่วิัทย่ากรัจาก

ศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	(องค์ุการัม่ห่าช้นั)	

	 ๒)	 จัด้อบรัม่การัอบรัม่วิัทย่ากรัแกนันัำา 

การัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่เชิ้งพ่�นัท่�จังห่วััด้คุุณธรัรัม่	(กลุ่ม่ภาคุเห่น่ัอ) 

ภาย่ใต้ั้โคุรังการัส่มั่ช้ช้าคุุณธรัรัม่และแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 จังห่วััด้แพร่ั	 ด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ร่ัวัม่ กับ ผ้่นัำาทางศาส่นัา	 พุทธ	 คุ ริัส่ ต์ั้ 	 อิส่ลาม่ 

และภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอคุุณธรัรัม่	 

โด้ย่ม่่ศาส่นัส่ถืานัเป็นัศ่นัย์่รัวัม่จิตั้ใจขัองคุนัในัชุ้ม่ช้นั	 

ม่่ผ้่นัำาจิตั้วิัญญาณ	และผ้่นัำาตั้าม่ธรัรัม่ช้าติั้ท่�เป็นัศ่นัย์่รัวัม่

พลังส่ามั่คุคุ่	ม่่คุวัาม่อย่่่เย็่นัเป็นัสุ่ขั	สั่งคุม่ห่ร่ัอชุ้ม่ช้นัเข้ัม่แข็ัง

นัำาห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	

และห่ลักวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่	ม่าเป็นัแนัวัทางในัการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ 

ให้่เกิด้ผลในัทางปฏิิบัติั้ชุ้ม่ช้นัอย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างเอ่�ออาทรั 

เป็นัสั่งคุม่แห่่งการัแบ่งปันัและพ้�งตัั้วัเองได้้	ภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั 

ม่่การัส่่บส่านั	 และพัฒนัาต่ั้อย่อด้เกิด้อาช่้พและรัาย่ได้้ 

ส่ร้ัางสั่งคุม่คุุณธรัรัม่	 ขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้แพร่ัเป็นัจังห่วััด้

คุุณธรัรัม่อย่่างเข้ัม่แข็ัง	

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดแพิร่ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๔๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘๙	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

 

จัังห่วัดัแพรุ่



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)
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 จัังห่วัดแม่ฮ่่องส่อน	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้ 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ทุกภาคุส่่วันัในัพ่�นัท่� จังห่วััด้

แม่่ฮ่องส่อนั	 ม่่เจตั้นัารัม่ณ์ร่ัวัม่กันัท่�จะขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้

แม่่ฮ่องส่อนั	 ไปส่่่การัเป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ย้่ด้มั่�นั

และปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	 ห่ลักปรััช้ญาขัอง

เศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	และส่่บส่านัวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่	พร้ัอม่ทั�ง 

ส่่งเส่ริัม่	 ส่นัับส่นุันัให้่ส่ม่าชิ้กขัององค์ุกรั	 ให้่ได้้รัับ 

การัพัฒนัาตั้นัเอง	 เพ่�อให้่ม่่พฤติั้กรัรัม่ด้้านัคุุณธรัรัม่ 

เชิ้งปรัะจักษ์	

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัางและพัฒนัากลไกในัการับริัห่ารัจัด้การั 

ด้้านัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ให่ม่้่คุวัาม่เขัม้่แขัง็	พร้ัอม่พัฒนัา

ศักย่ภาพบคุุลากรัให่ม่้่คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	ม่่คุวัาม่โปรัง่ใส่ 

ตั้รัวัจส่อบได้้	 และจัด้ทำา ข้ัอม่่ลด้้านัคุุณธรัรัม่ขัอง 

ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เผย่แพร่ัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ทางเว็ับไซึ่ต์ั้ห่น่ัวัย่งานั

ส่าธารัณะ

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัาง	พัฒนัา	และขัย่าย่ผลเคุร่ัอข่ัาย่ขัับเคุล่�อนั

สั่งคุม่คุุณธรัรัม่	“พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	กตัั้ญญู่”	

โด้ย่ใช้้การัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ขัองห่น่ัวัย่งานั	ภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั 

องค์ุกรัต่ั้าง	 ๆ	 ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่รัวัม่ถ้ืงผ้่นัำาศาส่นัาต่ั้าง	 ๆ 

เข้ัาม่าม่่บทบาทห่นั้าท่�ในัการัขัับเคุล่�อนัสั่งคุม่คุุณธรัรัม่

อย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างสั่นัติั้สุ่ขั	 ม่่คุวัาม่รััก	 คุวัาม่ส่ามั่คุคุ่	 และ 

ม่่คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์รัะห่ว่ัางกันั 

ผ่านักิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่และแลกเปล่�ย่นัวััฒนัธรัรัม่ 

กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดแม่ฮ่่องส่อน 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๘	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘๘	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัแม่่ฮ่่องสอน



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)
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 จัังห่วัดลำาปีาง	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง 

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 -	 รัะด้ับจังห่วััด้	 ม่่การัแตั้่งตัั้�งคุณะอนัุกรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ลำาปาง	นัับแต่ั้วัันัท่�	๓๐	กันัย่าย่นั	๒๕๕๙

โด้ย่ม่่ตัั้วัแทนัภาคุรััฐ	 ภาคุเอกช้นั	 ภาคุปรัะช้าสั่งคุม่ 

เข้ัาร่ัวัม่เป็นัคุณะอนุักรัรัม่การัฯ	 เพ่�อทำาห่น้ัาท่�ขัับเคุล่�อนั 

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	ส่่่การัปฏิิบัติั้ 

ในัพ่�นัท่�จังห่วััด้ลำาปาง	และม่่การัทบทวันัการัแตั้ง่ตัั้�งคุณะอนุักรัรัม่การัฯ

เป็นัรัะย่ะซ้ึ่�งคุณะอนุักรัรัม่การัฯ	 ปัจจุบันั	 เป็นัไปตั้าม่

ปรัะกาศจังห่วััด้ลำาปาง	 ลงวัันัท่�	 ๑๖	 เม่ษาย่นั	 ๒๕๖๔	 

โด้ย่ม่่คุณะอนุักรัรัม่การั	รัวัม่จำานัวันั	๒๑	คุนั

	 -	 รัะดั้บอำาเภอ	ม่่การัแต่ั้งตัั้�งคุณะทำางานัขัับเคุล่�อนั

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	รัะดั้บอำาเภอ	๑๓	อำาเภอ

	 -	 รัะดั้บห่น่ัวัย่งานั/องคุ์กรั	 จังห่วััด้ลำาปาง	 

ได้้นัำานัโย่บาย่การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ 

และจังห่วััด้ไปส่่่การัปฏิิบัติั้ในัรัะดั้บองค์ุกรัและห่น่ัวัย่งานั 

ในัพ่�นัท่�	 โด้ย่ม่่การัแต่ั้งตัั้�งคุณะทำางานัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

	 -	 รัะด้ับชุ้ม่ช้นั	 ม่่การัส่่งเส่รัิม่ให่้ชุ้ม่ช้นัด้ำาเนัินั 

การัขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ช้นัส่่่การัเป็นัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ท่�ส่าม่ารัถืพ้�งตั้นัเองได้้ 

โด้ย่ม่่บ้านั	วััด้/ศาส่นัส่ถืานั	โรังเร่ัย่นั/รัาช้การัห่ร่ัอภาคุปรัะช้ารััฐ

ร่ัวัม่ด้ำาเนิันัการัเพ่�อให้่คุนั	คุรัอบคุรััวั	ม่่ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา

เป็นัเคุร่ั�องย้่ด้เห่น่ั�ย่วัจิตั้ใจ	ส่าม่ารัถืนัำาม่าใช้้ในัช่้วิัตั้ปรัะจำาวัันั

ได้้อย่่างม่่คุวัาม่สุ่ขัด้ำารังช่้วิัตั้ตั้าม่ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจ

พอเพ่ย่ง	และตั้าม่วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่และขันับธรัรัม่เน่ัย่ม่ปรัะเพณ่

ท่�ด่้งาม่	ม่่คุวัาม่เอ่�ออาทรัซ้ึ่�งกันัและกันั	เป็นัสั่งคุม่ท่�ด่้งาม่และ

อย่่่เย็่นัเป็นัสุ่ขั	เป็นัสั่งคุม่แห่่งคุวัาม่พอเพ่ย่งและสั่นัติั้สุ่ขั

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จังห่วััด้ลำาปาง 

ด้ำาเนิันัการัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังในัรัะบบการับริัห่ารัจัด้การั 

ด้้านัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ให่เ้ป็นัเอกภาพ	ในัพ่�นัท่�จังห่วััด้ลำาปาง

ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ม่่การักำากับติั้ด้ตั้าม่และปรัะเม่นิัผล	การัด้ำาเนิันังานั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ฯ	รัะด้บัชุ้ม่ช้นั

องค์ุกรั	 และอำาเภอ	 โด้ย่ให้่ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และอำาเภอ 

ปรัะเมิ่นัตั้นัเองตั้าม่เกณฑ์์การัปรัะเมิ่นั	๙	ขัั�นัตั้อนัทุกปี	ปีละ	๑	คุรัั�ง 

นัับแต่ั้ปี	๒๕๖๑	-	ปัจจุบันั

	 ๒)	 ม่่การัปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ลำาปางเพ่�อติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผล	 การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�องทุกปี	นัับแต่ั้ปี	๒๕๕๙	จนัถ้ืงปัจจุบันั	

	 ๓.	 ม่่บุคุลากรัผ้่ทำาห่นั้าท่�ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 คุ่อ	

คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ลำาปาง	คุณะทำางานั

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	รัะดั้บอำาเภอ/องค์ุกรั/ 

ห่น่ัวัย่งานั

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จังห่วััด้ลำาปาง 

ม่่การัด้ำาเนิันัการัส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ม่่โรังเร่ัย่นั	 ช้ม่รัม่	 ส่ม่าคุม่	 ห่ร่ัอองค์ุกรั 

ท่�เข้ัาร่ัวัม่ม่าเป็นัเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

จำานัวันั	๗๑๗	เคุร่ัอข่ัาย่

	 ๒)	 ม่่ศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่	

จำานัวันั	๓๗	แห่่ง

	 ๓)		ม่่ห่น่ัวัย่เผย่แพร่ัคุุณธรัรัม่/ศ่ลธรัรัม่จำานัวันั	๓	แห่่ง

	 ๔)		ม่่ห่น่ัวัย่แพร่ัห่ลักธรัรัม่ในัศาส่นัาอ่�นั	จำานัวันั	๓	แห่่ง 

	 ๕)		ม่่ศาส่นัส่ถืานัท่�ชุ้ม่ช้นัพลังบวัรั	 ลานัธรัรัม่	 

ลานัวิัถ่ืไทย่	จำานัวันั	๓๕	แห่่ง

	 ๖)	 ม่่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ด่้เด่้นั 

รัะดั้บช้าติั้	รัะดั้บจังห่วััด้	รัะดั้บอำาเภอ	และรัะดั้บท้องถิื�นั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จังห่วััด้ลำาปาง	

ม่่ผลส่ำาเรัจ็ขัองการัด้ำาเนันิัการัส่่งเส่รัมิ่ให่ป้รัะเทศไทย่เปน็ัแบบอย่่าง

ด้้านัคุุณธรัรัม่ผ่านักิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ร่ัวัม่กันัจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	

วััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่	คุ่อ	งานัปรัะเพณ่บุญส่ลุงห่ลวัง	(เทศกาล

ส่งกรัานัต์ั้)	และงานัปรัะเพณ่ล่องส่ะเปา	(เทศกาลลอย่กรัะทง) 

ปรัะเพณ่	๑	เด่้ย่วัในัโลก	ขัองจังห่วััด้ลำาปาง	ให้่เป็นัท่�ร้่ัจักและ

แพร่ัห่ลาย่ไปในัรัะดั้บปรัะเทศและนัานัาช้าติั้	แส่ด้งถ้ืงคุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่คุวัาม่เป็นัไทย่ท่�แฝ่งอย่่่ในัเน่ั�อห่าส่ารัะขัองวััฒนัธรัรัม่

ปรัะเพณ่อันัด่้งาม่

	 ๒)	 ม่่ศ่นัย์่เร่ัย่นัร้่ัทางศาส่นัา	ศิลปะและวััฒนัธรัรัม่

เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัส่่่อาเซ่ึ่ย่นั	 อาทิ	 พิพิธภัณฑ์์การัเร่ัย่นัร้่ั

เม่่องลำาปาง	 (Museum	 Lampang)	 พิพิธภัณฑ์์วััด้ปงส่นุัก	 

ห่อป่ม่ละกอนั	พิพิธภัณฑ์์พ่�นับ้านัเฮ่อนัฟองคุำาทว่ั	ส่ำานัักศิลปวััฒนัธรัรัม่

ม่ห่าวิัทย่าลัย่รัาช้ภัฏิลำาปาง	 พิพิธภัณฑ์์วััด้ห่ลวังนัางอย่ 

พิพิธภัณฑ์์ส่ถืานัลานันัา	พิพิธภัณฑ์ส่ถืานัเขัลางค์ุนัคุรั	เป็นัต้ั้นั

	 ๓)	จังห่วััด้ลำาปางม่่คุณะกรัรัม่การัศาส่นิักสั่ม่พันัธ์ 

จังห่วััด้ลำาปาง	 เพ่�อส่่งเส่รัิม่คุวัาม่รั่วัม่ม่่อรัะห่วั่างศาส่นัา

ทุกศาส่นัา	 ในั เ ร่ั� อ งการันัำา คุุณธรัรัม่และจ ริัย่ธรัรัม่ 

ตั้าม่ห่ลักศาส่นัาตั้นัไปส่่่การัปฏิิบัติั้ร่ัวัม่กันัในัสั่งคุม่	ให้่สั่งคุม่เป็นั 

สั่งคุม่คุุณธรัรัม่	อย่่่เย็่นัเป็นัสุ่ขับนัพ่�นัฐานัขัองคุวัาม่ห่ลากห่ลาย่ 

ทางด้้านัศาส่นัา	ศิลปะและวััฒนัธรัรัม่

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดลำาปีาง  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๓	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัลำาปาง



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
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 จัั งห่ วั ดลำา พ้ิ น 	 โ ด้ย่คุณะอ นุั ก รั รัม่ก า รั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ลำาพ่นั	ได้้ม่่การัด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนั

แม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้	ิฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๔)

โด้ย่นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นัยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัในัการัขัับเคุล่�อนัและ

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ลำาพ่นั	 อาทิ	 การัจัด้ทำาแผนังานั

กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่โด้ย่ปรัะส่านังานัร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานั 

ทั�งภาคุรััฐและเอกช้นั	 ตั้ลอด้จนั	 ส่่งเส่ริัม่ให้่	 ชุ้ม่ช้นั 

ท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	นัำาพลังบวัรั	(บ้านั	-	วััด้	-	โรังเร่ัย่นั/ 

รัาช้การั)	 เป็นักำาลังส่ำาคัุญในัการัด้ำาเนิันักิจกรัรัม่ 

ด้้านัคุุณธรัรัม่	 เพ่�อส่ร้ัางรัากฐานัขัองส่ังคุม่เม่่องลำาพ่นั	 

ให้่เป็นั	“ลำาพ่นั	เม่่องแห่่งคุวัาม่สุ่ขั	บนัคุวัาม่พอเพ่ย่ง”

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ลำาพ่นั	 ม่่นัโย่บาย่และจัด้ให้่ม่่การัทำา

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ลำาพ่นัให้่ส่อด้คุล้อง

กับแผนัแม่่บทคุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 รัวัม่ถ้ืงพัฒนัา 

รัะบบบริัห่ารัจัด้การัองคุ์กรัให้่เป็นัเอกภาพ	 โด้ย่ย้่ด้ 

ห่ลักคุุณธรัรัม่นิัติั้ธรัรัม่คุวัาม่โปร่ังใส่	 ห่ลักการัม่่ส่่วันัร่ัวัม่

ห่ลักคุวัาม่รัับผิด้ช้อบ	 และห่ลักคุวัาม่คุุ้ม่คุ่า	 ส่่งเส่ริัม่

ส่นัับส่นุันัให้่ชุ้ม่ช้นัอนุัรัักษ์ฟ้�นัฟ่จาร่ัตั้	ปรัะเพณ่	ภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั 

ศิลปวััฒนัธรัรัม่อันัด่้ขัองชุ้ม่ช้นัขัองช้าตั้ิ	 และม่่ส่่วันัร่ัวัม่ 

ใ นักา รั จั ด้กา รับำา รุั ง รัั กษาและกา รั ใ ช้้ ป รั ะ โ ย่ช้ น์ั 

จากทรััพย่ากรัธรัรัม่ช้าติั้อย่่างส่ม่ดุ้ลและยั่�งย่่นั	 ให้่ย้่ด้ 

ห่ลักคุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่เป็นัเอกภาพ

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำา 

ส่ร้ัางคุวัาม่เ ข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั	 และบวัรัในัพ่�นั ท่�	 

พัฒนัาคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัรัม่ 

ท่�แข็ังแกร่ัง	นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการัม่าใช้้ในัการัพัฒนัาองค์ุกรั

ล ด้ ปัญห่ า ย่ า เ ส่พ ติั้ ด้ 	 ก า รั ติั้ ด้ เ ก ม่ ใ นั เ ย่ า วั ช้ นั	 

รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	 ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้	 ย่กรัะดั้บ

เศรัษฐกิจ	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัองคุนัในัพ่�นัท่�

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ม่่จังห่วััด้ลำาพ่นัม่่การัส่่งเส่ริัม่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

รัะห่ว่ัางกันัผ่านักิจกรัรัม่ทางวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่	 ศาส่นัา	

เพ่�อให้่เกิด้คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์ขัอสั่งคุม่ไทย่และสั่งคุม่โลก

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดลำาพ้ิน 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๐๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัลำาพูน



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)138 139

 จัั งห่ วัด สุ่ โข้ ทัี่ย 	 โด้ย่คุณะอ นุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้สุ่โขัทัย่ได้้ม่่การัด้ำาเนันิักิจกรัรัม่/โคุรังการั

ในัการัวัางรัะบบรัากฐานัการัเส่รัมิ่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ในัส่งัคุม่ไทย่

ทั�งห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐและภาคุเอกช้นั	 โด้ย่ม่่การัส่่งเส่ริัม่ 

ส่นัับส่นุันั	 และด้ำาเนิันัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่ไทย่ 

ภาย่ใต้ั้บทบาทและห่น้ัาท่�ขัองห่น่ัวัย่งานั	 ม่่การักำาห่นัด้

นัโย่บาย่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ภาย่ในัองค์ุกรั	วัางแผนังานั 

จัด้ทำาโคุรังการักิจกรัรัม่ท่�เส่ริัม่ส่ร้ัางและปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่

และวััฒนัธรัรัม่ท่� ด่้งาม่ให้่แก่ สั่งคุม่	 ม่่การัย่กย่่อง 

เชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้องค์ุกรัและบุคุคุลผ้่ม่่ผลงานัด่้เด่้นัในัด้้านั 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ม่าอย่่างต่ั้อเน่ั�อง

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้สุ่โขัทัย่ม่่การัด้ำาเนิันักิจกรัรัม่/โคุรังการั

ท่�เก่�ย่วัข้ัองกับการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ม่าอย่่างต่ั้อเน่ั�อง	 

โด้ย่ม่่การัส่่งเส่รัิม่ให้่ห่น่ัวัย่งานัในัจังห่วััด้ทั�งภาคุรััฐ	 และ

ภาคุเอกช้นั	ได้้ม่่การัร่ัวัม่กันั	ปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์	กำาห่นัด้

คุุณธรัรัม่เป้าห่ม่าย่	 จัด้ทำาแผนัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และ

ด้ำาเนิันัการัตั้าม่แผนัท่�กำาห่นัด้	 รัวัม่ถ้ืงม่่การัติั้ด้ตั้าม่และ

รัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันัการั	 เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่เขั้ม่แขั็งในั

รัะบบการับริัห่ารัจัด้การัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่เป็นั

เอกภาพ	 นัอกจากน่ั�	 ยั่งม่่การัจัด้ทำาข่ัาวัปรัะช้าส่ัม่พันัธ์ 

การัด้ำาเนิันัการัในัทุกคุรัั�ง	เพ่�อช่้วัย่ส่ร้ัางการัรัับร้่ัและส่่งเส่ริัม่

การัส่ร้ัางสั่งคุม่แห่่งการัขัับเคุล่�อนัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ตั้าม่ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัฯ

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้สุ่โขัทัย่ได้้ม่่การัร่ัวัม่ม่่อกับภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

ท่�เก่�ย่วัข้ัอง	อาทิ	 องค์ุกรัทางศาส่นัา	ห่น่ัวัย่งานัรัาช้การั 

องค์ุกรัภาคุธุรักิจ	 เพ่�อร่ัวัม่ม่่อกันั	 ส่นัับส่นุันั	 ส่ร้ัางและ

ขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่รั่วัม่ม่่อในัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 

การัด้ำาเนิันักิจกรัรัม่/โคุรังการัขัองห่นั่วัย่งานัในัจังห่วััด้

สุ่โขัทัย่	 และการัด้ำาเนิันักิจกรัรัม่อ่�นั	 ๆ	 เพ่�อขัับเคุล่�อนั

ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ม่าอย่่างต่ั้อเน่ั�อง

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้สุ่โขัทัย่ได้้ม่่การัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

รัะห่ว่ัางปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั	 เพ่�อส่่งเส่ริัม่และเส่ริัม่ส่ร้ัาง 

คุุณธรั รัม่ม่าอ ย่่ า ง ต่ั้ อ เ น่ั� อ ง 	 ม่่ ก า รั จั ด้ กิ จกรั รัม่ 

ท่�เก่�ย่วัเน่ั�องกับปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นัในัการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ 

วััฒนัธรัรัม่	 ปรัะเพณ่อันัด่้งาม่	 ม่่การัพัฒนัาศ่นัย์่เร่ัย่นัร้่ั

ทางศาส่นัา	ศิลปะ	และวััฒนัธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานั	องค์ุกรั

ภาย่ในัจังห่วััด้สุ่โขัทัย่เพ่�อให้่คุวัาม่ร้่ัส่่่ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั

ม่าอย่่างต่ั้อเน่ั�อง

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	 จัังห่วัดสุ่โข้ทัี่ย 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๘๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๗๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๒๓๗	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๖๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๔๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๙๒	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัสุโขัทัย
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 จัังห่วัดอุติรดิติถ์์ โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้อุตั้รัดิ้ตั้ถ์ื	 ได้้กำาห่นัด้นัโย่บาย่และผลักดั้นั

การัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัรัะด้ับจังห่วััด้และ

อำาเภอ	โด้ย่การัแตั้ง่ตัั้�งคุณะอนักุรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่

ขัองจังห่วััด้อุตั้รัดิ้ตั้ถ์ื	 และคุณะทำางานัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

รัะดั้บอำาเภอ	 เพ่�อด้ำา เ นิันังานัส่่งเส่ริัม่และพัฒนัา 

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 องค์ุกรัคุุณธรัรัม่และอำาเภอคุุณธรัรัม่ 

ปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณขั์ับเคุล่�อนัและพฒันัาจังห่วััด้อุตั้รัด้ติั้ถ์ื

ให้่เป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 รัวัม่ทั�ง	 การัลงนัาม่ปฏิิญญา 

คุวั าม่ ร่ั วั ม่ ม่่ อ ขัั บ เ คุ ล่� อ นั จั ง ห่ วัั ด้ อุ ตั้ รั ดิ้ ตั้ ถ์ื เ ป็ นั 

จังห่วััด้คุุณธรัรัม่	เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	ในัทุกรัะดั้บ	

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 การัส่ร้ัางการัรัับร้่ั	คุวัาม่เข้ัาใจ	และการัส่่งเส่ริัม่ 

คุวัาม่ร้่ั	 คุวัาม่เข้ัาใจในัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ให้่กับชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอ	 

ได้้ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ในัทุกภาคุส่่วันั	 ตั้ลอด้จนั 

การัขัับเคุล่�อนัและบ่รัณาการัตั้อ่ต้ั้านั	การัทจุริัตั้และส่่งเส่รัมิ่

คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ในัภาคุรััฐ	และการัติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผล 

การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ขัองชุ้ม่ช้นั	 องคุ์กรั	 และอำาเภอ	 

เพ่�อเป็นักลไกในัการัส่่งเส่ริัม่และพัฒนัางานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ให้่คุรัอบคุลุม่ทั�งจังห่วััด้	 และย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุคุล 

คุรัอบคุรััวั	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 อำาเภอ

คุุณธรัรัม่	และส่่�อม่วัลช้นัคุุณธรัรัม่	ให้่เป็นัแบบอย่่างขัอง

การัทำาคุวัาม่ด่้ในัทุกมิ่ติั้

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัางและพัฒนัาเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่รั่วัม่ม่่อในัการั

ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ให่้ม่่คุวัาม่เขั้ม่แขั็งในัทุกรัะด้ับและ 

ทุกพ่�นัท่�	เกิด้คุุณธรัรัม่	พอเพ่ย่ง	วันัิัย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	และ

กตัั้ญญู่	ด้้วัย่การันัอ้ม่นัำาห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาท่�ตั้นันัับถ่ือ

ม่าปรัะพฤติั้ปฏิิบัติั้	การัน้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจ

พอเพ่ย่ง	 และการัด้ำารังช่้วัิตั้ตั้าม่วัิถ่ืวััฒนัธรัรัม่ท่�ด่้งาม่	 

การัส่่งเส่รัิม่ให้่ม่่การันัำาทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ม่าเพิ�ม่ม่่ลคุ่า 

และย่กรัะด้ับทุนัทางวััฒนัธรัรัม่	 ส่รั้าง อัตั้ลักษณ์	 

“ลาย่ด้อกปรัะด่่้ศร่ัอุตั้รัดิ้ตั้ถ์ื”	 ผ้าทอลาย่เอกลักษณ์ขัอง

จังห่วััด้	 ด้้วัย่การัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ขัองทุกภาคุส่่วันัตั้ลอด้จนั 

การัเอ่�ออาทรั	 ร้่ัจักแบ่งปันัช่้วัย่เห่ล่อผ้่อ่�นัในัส่ถืานัการัณ์

ขัองโรัคุติั้ด้เช่้�อไวัรััส่	โคุโรัน่ัา	(COVID-19)	และภัย่พิบัติั้ต่ั้าง	ๆ 	 

อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่่งเส่ริัม่ให้่จังห่วััด้อุตั้รัดิ้ตั้ถ์ื	ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์

และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อด้้านัคุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัผ่านักิจกรัรัม่ 

ทางวััฒนัธรัรัม่	ปรัะเพณ่	และวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ท่�ด่้งาม่	เช่้นั	 

งานัตั้กับาตั้รั	ปีให่ม่่	ส่านัสั่ม่พันัธ์ส่องแผน่ัดิ้นั	:	อุตั้รัดิ้ตั้ถ์ื	-	 

ไช้ย่บุร่ั	 ส่ปป.ลาวั	 และการัจัด้งานัปรัะเพณ่อัฐม่่บ่ช้าท่�ยิ่�งให่ญ่

อ่กทั� ง ยั่ง เ ป็นัการัส่่ง เส่ ริัม่การัท่องเ ท่�ย่วัด้้วัย่การั 

บ่รัณาการักับห่ลาย่ภาคุส่่วันั	 ตั้ลอด้จนัการัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่	 องค์ุคุวัาม่ร้่ั	 และแห่ล่งเร่ัย่นัร้่ัด้้านัศาส่นัา 

ศิลปะและวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่	 ด้้วัย่การัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์

ผ่านัส่่�อออนัไลนั์	 ย่กรัะด้ับ	 Soft	 power	 ด้้วัย่การั 

เพิ�ม่ช่้องทางการัส่่�อส่ารัให้่กว้ัางขัวัางขั้�นั	 ให้่ทุกเช่้�อช้าติั้	

และทุกศาส่นัาได้้รัับทรัาบ

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดอุติรดิติถ์์ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๙	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัอุติรุดัิติถ์์
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 จัังห่วัดอุทัี่ยธาน่	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง 

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	 ด้ำาเนัินัโคุรังการัขัับเคุล่�อนั 

แผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้	ิ(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕) 

นัำาส่่่การัปฏิิบัติั้	 จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	 ตั้่อเน่ั�องเป็นัปรัะจำาทุกปี 

โด้ย่การัรัวับรัวัม่ข้ัอม่่ลจากแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ขัองแตั้่ละห่น่ัวัย่งานั/ส่่วันัรัาช้การัขัองจังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	 

โด้ย่จัด้การัปรัะชุ้ม่ร่ัวัม่กันัและนัำาม่ากำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่ร่ัวัม่กับ 

ทุกองค์ุกรั	 ห่น่ัวัย่งานั	 เคุร่ัอข่ัาย่ทั�งภาคุรััฐ	 ภาคุเอกช้นั 

จัด้ทำาแผนังานั	กจิกรัรัม่ส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ปรัะส่านังานัรัว่ัม่กบั 

ห่น่ัวัย่งานัทั� งภาคุรััฐและเอกช้นัท่� เ ป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 

ม่่การัปรัะส่านัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการัขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ร่ัวัม่กันัในัรัะดั้บจังห่วััด้	 อำาเภอ	 และชุ้ม่ช้นั	 โด้ย่ม่่กิจกรัรัม่ 

ท่�ด้ำาเนิันัการั	ดั้งน่ั�	

	 -	 จัด้ทำารัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานัตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ัทุกปีงบปรัะม่าณ

	 -	 จัด้ปรัะชุ้ม่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	 เพ่�อร่ัวัม่กันักำาห่นัด้นัโย่บาย่และตั้ิด้ตั้าม่ 

ผลการัปฏิิบัติั้งานัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้ 

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)ต่ั้อเน่ั�องเป็นัปรัะจำาทุกปี

	 -	 จัด้ทำาส่่�อรัณรังค์ุปรัะช้าสั่ม่พันัธ์คุุณธรัรัม่ห่ลัก 

“พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	 กตัั้ญญู่”	 อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	 

รัวัม่ถ้ืงการัปรัะช้าส่ัม่พันัธ์ให้่ทุกห่น่ัวัย่งานัรัณรังคุ์คุุณธรัรัม่ 

ให้่บุคุลากรัในัสั่งกัด้รัับทรัาบและถ่ือปฏิิบัติั้โด้ย่ทั�วักันั

	 -	 จัด้กิจกรัรัม่	 โคุรังการัเข้ัาวััด้ปฏิิบัติั้ธรัรัม่ 

วัั นั ธ รั รัม่ส่วันัะ 	 จั งห่ วัั ด้ อุ ทั ย่ ธ า น่ั 	 แล ะ วัั นัส่ำา คัุญ 

ทางพรัะพทุธศาส่นัาเพ่�อส่่งเส่ริัม่และพฒันัาคุุณธรัรัม่จรัยิ่ธรัรัม่

แก่พุทธศาส่นิักช้นั	โด้ย่การัเข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่ทางพรัะพุทธศาส่นัา

	 -	 จัด้โคุรังการัส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันัการัอนุัรัักษ์ฟ้�นัฟ่

ขันับธรัรัม่เน่ัย่ม่ปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่ท้องถิื�นัจังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั 

ต่ั้อเน่ั�องทุกปีงบปรัะม่าณ	 โด้ย่ม่่กิจกรัรัม่การัอนุัรัักษ์

ปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่ขัองจังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	 โด้ย่จัด้กิจกรัรัม่ 

ในัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 

ขัับเคุล่�อนัด้้วัย่พลังบวัรั	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	 ร่ัวัม่กับภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการัส่ร้ัาง

คุวัาม่เข้ัม่แข็ังในัรัะบบการับริัห่ารัจัด้การัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	โด้ย่ม่่วิัธ่การัท่�ห่ลากห่ลาย่	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 การัอบรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	คุุณธรัรัม่

ให้่แก่บุคุลากรัและส่่งเส่รัมิ่ให่ทุ้กห่น่ัวัย่งานัจดั้กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัมิ่

คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	และการัปฏิิบัติั้ตั้นัตั้าม่ห่ลักศาส่นัา	

	 ๒)	 ม่่การัปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	เพ่�อติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่อย่่างตั้อ่เน่ั�อง	รัวัม่ถ้ืงทบทวันัปญัห่า	อปุส่รัรัคุ	ผลส่ำาเรัจ็ 

	 ๓)	 จัด้ทำารัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๔)	จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั

	 ๔)	 จัด้ทำาฐานัข้ัอม่่ลชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอ

คุุณธรัรัม่ขัองจังห่วััด้อุทัย่ธาน่ัเผย่แพร่ัทางเว็ับไซึ่ต์ั้ห่น่ัวัย่งานั

	 ๕)	 ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์การัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

ผ่านัโช้เช่้ย่ลม่่เด่้ย่	 คุ่อ	 กลุ่ม่ไลน์ั	 อนุัพลังบวัรัอุทัย่ธาน่ั	 

กลุ่ม่ไลน์ัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	กลุ่ม่ไลน์ัส่ภาวััฒนัธรัรัม่	ฯลฯ

	 ๖)	 รัณรังค์ุทุกห่น่ัวัย่งานัม่่การัด้ำาเนิันักิจกรัรัม่

คุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปรั่งใส่ในัการัด้ำาเนิันังานัขัองห่นั่วัย่งานั

ภาคุรััฐ	(ITA)

	 ๗)		ด้ำาเนิันักิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	 ศาส่นัา	

และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่

	 ๘)	 ม่่เคุร่ัอข่ัาย่วิัทย่ากรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

อุทัย่ธาน่ัท่�ส่าม่ารัถืถ่ืาย่ทอด้คุวัาม่ร้่ัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แก่ปรัะช้าช้นั	และห่น่ัวัย่งานัต่ั้าง	ๆได้้อย่่างม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ

	 ๙)	 บ่รัณาการัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อกับทุกห่น่ัวัย่งานั 

ทั�งภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั	ภาคุเอกช้นั	องค์ุกรัต่ั้าง	ๆ 	ในัการันัำาห่ลักการั

และแนัวัทางการัขัับเคุล่�อนักิจกรัรัม่โด้ย่ใช้้ห่ลักการั	 “บวัรั”	 

ม่าเป็นักลไกส่ำาคัุญในัการัปฏิิบัติั้งานั

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	 บ่รัณาการัคุวัาม่รั่วัม่ม่่อกับ 

ทุกห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั	ภาคุเอกช้นั	องคุก์รัต่ั้าง	ๆ  

โด้ย่ขัย่าย่ภา คุ่ เคุ ร่ัอ ข่ั าย่คุวัาม่ ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ ว่ัาง ผ้่นัำา	 

ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั	และบวัรัในัพ่�นัท่�	พัฒนัาคุวัาม่ร้่ั 

คุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	 เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัรัม่ท่�แข็ังแกร่ัง	 

นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการัม่าใช้้ในัการัพัฒนัาองค์ุกรั	ลด้ปัญห่า

ย่าเส่พติั้ด้	 การัติั้ด้เกม่ในัเย่าวัช้นั	 รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	

ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้	ย่กรัะดั้บเศรัษฐกิจ	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจ

ขัองคุนัในัพ่�นัท่�	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้อุทัย่ธาน่ั	 จัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	

จริัย่ธรัรัม่	เผย่แพร่ัจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	วััฒนัธรัรัม่

ปรัะเพณ่	และรัักษาสิ่�งแวัด้ล้อม่	การัเร่ัย่นัร้่ัทางศาส่นัา	ศิลปะ 

และวััฒนัธรัรัม่	 ผ่านัทางโซึ่เช่้ย่ลม่่เด่้ย่	 ท่�ม่่ผ้่รัับช้ม่ได้้ทั�วัโลก 

เป็นัการัส่รั้างคุวัาม่สั่ม่พันัธ์อันัด่้กับทุกปรัะเทศทั�งในัรัะดั้บ

อาเซ่ึ่ย่นัและปรัะช้าคุม่โลก

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดอุทัี่ยธาน่  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๒๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙๐	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๗๑	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัอุทัยธาน่



ภาคใติ�

 ๑. จัังห่วัดกระบ่�

 ๒. จัังห่วัดชุมพิร

 ๓. จัังห่วัดติรัง

 ๔. จัังห่วัดนครศร่ธรรมราช

 ๕. จัังห่วัดนราธิวาส่

 ๖. จัังห่วัดปัีติติาน่

 ๗. จัังห่วัดพัิงงา

 ๘. จัังห่วัดพัิที่ลุง

 ๙. จัังห่วัดภ้เก็ติ

 ๑๐. จัังห่วัดยะลา

 ๑๑. จัังห่วัดระนอง

 ๑๒. จัังห่วัดส่งข้ลา

 ๑๓. จัังห่วัดส่ต้ิล

 ๑๔. จัังห่วัดสุ่ราษฎร์ธาน่



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
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 จัังห่วัดกระบ่�	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะด้บัจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจงัห่วััด้เปน็ัปรัะธานั 

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�	

  

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
 คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้กรัะบ่� 

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ฯ	 รัะดั้บจังห่วััด้ 

ส่่่การัปฏิิบัติั้	นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นัเจตั้นัารัม่ณ์	คุวัาม่มุ่่งมั่�นัขัอง

จังห่วััด้กรัะบ่�	 พร้ัอม่ด้้วัย่ส่่วันัรัาช้การั	ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ 

ภาคุเอกช้นั	 และภาคุปรัะช้าส่ังคุม่ในัจังห่วััด้กรัะบ่� 

ท่�จะร่ัวัม่กันัท่�จะขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้กรัะบ่�	 ให้่เป็นัจังห่วััด้

คุุณธรัรัม่	ข้ัอท่�	(๒)	คุ่อ	ร่ัวัม่กันัรัณรังค์ุ	ส่่งเส่ริัม่	ปล่กฝั่ง 

คุุณธรัรัม่ให้่เกิด้ข้ั�นัแก่ม่วัลส่ม่าชิ้กในัห่น่ัวัย่งานั	 องค์ุกรั 

ตั้ลอด้จนัพ่�น้ัองปรัะช้าช้นั	 ให้่ย้่ด้มั่�นัในัห่ลักธรัรัม่คุำาส่อนั

ทางศาส่นัา	 น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	

ม่าปฏิิบัติั้และธำารังรัักษาไว้ั	ซ้ึ่�งวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่อันัด่้งาม่ขัอง

ท้องถิื�นัและปรัะเทศช้าติั้	 เพ่�อให้่จังห่วััด้กรัะบ่�เป็นัเม่่อง	 

ท่�น่ัาอย่่่	ผ้่คุนัน่ัารััก
ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้	 ในัฐานัะฝ่่าย่

เลขัานุัการัคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

กรัะบ่�	ได้้จัด้ทำาแผนัการัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	๒๕๕๙	 -	๒๕๖๕)	

จังห่วััด้กรัะบ่�	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	๒๕๖๒	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจแก่ผ้่ท่�เก่�ย่วัข้ัอง

รัะด้ม่คุวัาม่คิุด้เห็่นัพัฒนัาให้่	 ห่น่ัวัย่งานั	 ทั�งภาคุรััฐ	 

ภาคุเอกช้นั	 และภาคุปรัะช้าช้นั	 ในัรัะดั้บต่ั้าง	 ๆ	 ให้่การั

ส่นัับส่นุันัและส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่ไทย่	ทุกอำาเภอ	

	 ๒)	 จัด้ปรัะชุ้ม่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้กรัะบ่�	เพ่�อให้่คุวัาม่เห็่นัช้อบ	ดั้งน่ั�

	 	 ๒.๑	รัับรัองแผนัปฏิิบัติั้การัขัับเคุล่�อนั 

ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้กรัะบ่�	 โด้ย่การับ่รัณาการัขัอง

ห่น่ัวัย่งานัอำาเภอ	ในัจังห่วััด้กรัะบ่�	ตั้าม่ภารักิจห่น่ัวัย่งานั

และองค์ุกรั	 ท่�ส่อด้คุล้องกับยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัขัองแผนัแม่่บท

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้กรัะบ่�	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	

	 	 ๒.๒	รัับรัองผลการัปรัะเมิ่นัตั้นัเองตั้าม่

รัะด้ับขัองชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่องคุ์กรัคุุณธรัรัม่และอำาเภอ

คุุณธรัรัม่	ท่�เข้ัาร่ัวัม่การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทฯ	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-

๒๕๖๕)

	 	 ๒.๓	พิจารัณาย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้แก่ชุ้ม่ช้นั/ 

องค์ุกรั/อำาเภอ	รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 จังห่วััด้กรัะบ่�ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

รัะห่วั่างผ้่นัำา	 ส่ร้ัางคุวัาม่เขั้ม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั	 และบวัรัในั

พ่�นัท่�	 พัฒนัาคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	 เกิด้ทุนัทาง 

วััฒนัธรัรัม่ท่�แข็ังแกร่ัง	 นัำาคุุณธรัรัม่	 ๔	 ปรัะการัม่าใช้้ในั

การัพัฒนัาองค์ุกรั	 ลด้ปัญห่าย่าเส่พติั้ด้	 การัติั้ด้เกม่ในั

เย่าวัช้นั	 รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	 ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้ย่ก

รัะดั้บเศรัษฐกิจ	 และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัองคุนัในัพ่�นัท่� 

ตั้าม่โคุรังการั	

	 ๑)	 โคุรังการัขัับเคุล่�อนัการัพัฒนัาชุ้ม่ช้นั

คุุณธรัรัม่ด้้วัย่พลัง	บวัรั	-	บรัม่

	 ๒)	 โคุรังการัขัับเคุล่�อนัศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธ

ศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่

	 ๓)	 โคุรังการัขัับเคุล่�อนัห่น่ัวัย่เผย่แพรัพ่รัะพุทธ

ศาส่นัา

	 ๔)	 โคุรังการัพลงับวัรั:ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ลานัธรัรัม่	

ลานัวิัถ่ืไทย่	จังห่วััด้กรัะบ่�

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
 จังห่วััด้กรัะบ่�ได้้ด้ำาเนิันัการัส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ั	คุวัาม่เข้ัาใจ

การัย่อม่รัับการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้กรัะบ่�	เป็นัไปอย่่างม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ	เพ่�อบ่รัณาการั

การัปฏิิบัติั้งานัขัองห่น่ัวัย่งานัท่�เก่�ย่วัข้ัองภาย่ในัจังห่วััด้	 

จัด้ทำาแผนัแม่่บทและแผนัปฏิิบัติั้การัขัองจังห่วััด้และ

ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้ชุ้ม่ช้นั/องค์ุกรั/ห่น่ัวัย่งานัคุุณธรัรัม่	ท่�ขัับเคุล่�อนั 

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่� 	 ๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)รัะดั้บจังห่วััด้ส่่่การัปฏิิบัติั้	นัำาม่า 

กำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่	และจัด้ทำาแผนังานั	กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ปรัะส่านังานัร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัทั�ง	 ภาคุรััฐ

และเอกช้นัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	ม่่การัปรัะส่านัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

ในัการัขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่รั่วัม่กันัในัรัะด้ับ

จังห่วััด้ส่่่อำาเภอ	ชุ้ม่ช้นั	และองค์ุกรั	ทุกภาคุส่่วันั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดกระบ่� 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๗	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดักรุะบ่�
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 จัังห่วัดชุมพิร	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ๑)		ม่่รัะบบกำากับติั้ด้ตั้าม่และปรัะเมิ่นัผล

	 ๒)		ม่่รัะบบบริัห่ารัจัด้การัทางวิัช้าการัองค์ุ

คุวัาม่ร้่ัในัเร่ั�องขัองการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่

	 ๓)		ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันั	 ม่่รัะบบและกลไก

การัส่นัับส่นุันั	และส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่

	 ๔)	 ม่่งบปรัะม่าณส่นัับส่นุันัการัด้ำาเนิันังานั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่

	 ๕)	 ปรัะช้าช้นัในัจังห่วััด้ชุ้ม่พรัม่่คุวัาม่รััก	 

และส่ามั่คุคุ่

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ๑)	 ส่ร้ัางและขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่	

จริัย่ธรัรัม่ในัจังห่วััด้ชุ้ม่พรั

	 ๒)	 ส่่งเส่ริัม่ให้่ทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ชุ้ม่พรั 

ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	อย่่างต่ั้อเน่ั�อง

	 ๓)	 เส่ริัม่ส่ร้ัางและพัฒนัาบุคุคุลห่ร่ัอองค์ุกรั

เคุร่ัอข่ัาย่ให้่เป็นัแบบอย่่าง	 ในัการัขัับเคุล่�อนังานัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	ให้่เกิด้ผลสั่ม่ฤทธิ�

	 ๔)	 ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุคุลและองค์ุกรั 

ท่�ปรัะพฤติั้ปฏิิบัติั้ตั้นัเป็นัแบบอย่่างท่�ด่้ขัองสั่งคุม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 ๑)	 เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 ให้่แก่เด็้ก	

เย่าวัช้นัและปรัะช้าช้นัในัจังห่วััด้พังงา	ปรัะเทศอาเซ่ึ่ย่นั

	 ๒)	 เพ่�อส่่งเส่ริัม่ให้่จังห่วััด้ชุ้ม่พรั	 เป็นัแบบ

อย่่างในัการัส่ร้ัางคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อด้้านัคุุณธรัรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 

ในัปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั

	 ๓)	 ส่่งเส่ริัม่แห่ล่งเร่ัย่นัร้่ัทางศาส่นัา	 ศิลปะ	 

และวััฒนัธรัรัม่	เพ่�อนัำาคุวัาม่ร้่ัส่่่อาเซ่ึ่ย่นั

	 ๔)	 ส่่งเส่ริัม่ให้่จังห่วััด้ชุ้ม่พรั	 เป็นัจังห่วััด้

ต้ั้นัแบบ	ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 ๑)	 ส่่งเส่ริัม่ให้่จังห่วััด้ชุ้ม่พรัเป็นัแบบอย่่างในั

การัส่ร้ัางคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อด้้านัคุุณธรัรัม่ในัปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั

และปรัะช้าคุม่โลก

	 ๒)	 ส่ร้ัางคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อด้้านัคุุณธรัรัม่รัะห่ว่ัาง

ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั

	 ๓)	 ปรัะเทศไทย่ม่่คุวัาม่มั่�นัคุง	 สั่นัติั้สุ่ขัและ

ส่าม่ารัถืแก้ไขัปัญห่าคุวัาม่ขััด้แย้่งโด้ย่สั่นัติั้วิัธ่และอย่่่

ร่ัวัม่กันัอย่่างสั่นัติั้สุ่ขับนัห่ลักการัท่�เป็นัส่ากลแต่ั้ยั่งคุง

เอกลักษณ์คุวัาม่เป็นัไทย่

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดชุมพิร 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๔๘๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๗๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๓๘	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๙	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัชุม่พรุ
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 จัังห่วัดติรัง	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ตั้รัังม่่การักำาห่นัด้ให้่ทุกภาคุส่่วันัร่ัวัม่ 

บ่รัณาการัขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้ตั้รััง	โด้ย่การัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	และปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์ขัองจังห่วััด้ตั้รััง 

โด้ย่ส่อด้คุล้องกับคุำาขัวััญขัองจังห่วััด้ตั้รััง	 “ช้าวัตั้รััง 

ใจกวั้าง	 ส่ร้ัางแต่ั้คุวัาม่ด่้”	 ร่ัวัม่ส่่งเส่รัิม่และส่นัับส่นัุนั 

คุ่านิัย่ม่พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	คุวัาม่กตัั้ญญู่	และ

การัม่่นัำ�าใจเอ่�อเฟ้�อเผ่�อแผ่กันั	 ส่ร้ัางภ่ม่ิคุุ้ม่กันัทางส่ังคุม่

ให้่เด็้กและเย่าวัช้นัเพ่�อส่ร้ัางฐานัคุวัาม่คิุด้	ทัศนัคุติั้	จิตั้ใจ

และพฤตั้ิกรัรัม่อันัด่้งาม่	 เป็นัคุนัด่้ม่่คุุณธรัรัม่จรัิย่ธรัรัม่

ไม่่ย่อม่รัับพฤตั้ิกรัรัม่ทุจริัตั้	 ม่าใช้้ในัการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ทำาให้่

ปรัะช้าช้นั	เกิด้คุวัาม่รััก	คุวัาม่ส่ามั่คุคุ่	เทินัท่นัส่ถืาบันัช้าติั้ 

ศาส่นัา	 พรัะม่ห่ากษัตั้ริั ย์่	 ในัส่่วันัขัองเจ้าห่น้ัาท่� 

ขัองรััฐปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�ด้้วัย่คุวัาม่ถ่ืกต้ั้อง	คุวัาม่ซึ่่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้ 

เกิด้ธรัรัม่าภิบาลในัการัปฏิิบัติั้งานัทุกส่่วันัรัาช้การัอย่่าง

เป็นัร่ัปธรัรัม่	และรัว่ัม่กนััขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ช้นั	องคุก์รั	อำาเภอ	

และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	ด้้วัย่พลัง	“บวัรั”

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ตั้รัังจัด้กิจกรัรัม่เส่รัิม่ส่ร้ัางปล่กฝั่ง

คุุณธรัรัม่จรัิย่ธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่แก่

บุคุลากรัทุกภาคุส่่วันั	 และปรัะช้าช้นั	 ภาย่ใต้ั้คุุณธรัรัม่ 

ท่�พ้งปรัะส่งค์ุ	๔	ปรัะการั	“พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า”	 

ม่่การัปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	เพ่�อติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลตั้าม่

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ปรัะจำาปีอย่่างต่ั้อเน่ั�อง 

โด้ย่ร่ัวัม่บ่รัณาการัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐ	 

ภาคุเอกช้นั	 และภาคุปรัะช้าช้นั	 การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรั

คุุณธรัรัม่	 และการัปรัะเมิ่นัคุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปร่ังใส่

ในัการัด้ำาเนิันังานัขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	 (ITA)	 เพ่�อเพิ�ม่

ปรัะสิ่ทธิภาพและย่กรัะด้ับคุุณธรัรัม่คุวัาม่โปรั่งใส่ในัการั

ด้ำาเนิันังานัขัองส่่วันัรัาช้การั	 พัฒนัาและส่่งเส่ริัม่การัจัด้

กิจกรัรัม่	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั	ผ่านั

กิจกรัรัม่อบรัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 ปรัะเพณ่	 วััฒนัธรัรัม่

ท้องถิื�นั	 การัส่รั้างจิตั้ส่ำาน้ักในัการัม่่ส่่วันัรั่วัม่การัอย่่่ร่ัวัม่

กันัในัสั่งคุม่	 ส่่่การัพัฒนัาตั้นัเองและองค์ุกรัให้่ทันัต่ั้อการั

เปล่�ย่นัแปลงอย่่่เส่ม่อ

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 จังห่วััด้ตั้รัังเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังการับ่รัณาการั 

คุวัาม่รั่วัม่ม่่อรัะห่ว่ัางภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	 

ภาคุเอกช้นั	 ภาคุปรัะช้าสั่งคุม่	 และปรัะช้าช้นั	 ในัการั 

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่ริัม่สั่งคุม่คุุณธรัรัม่	 ขัย่าย่ภาคุ่

เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำาชุ้ม่ช้นั	ผ้่นัำาทางศาส่นัา	 

ผ้่บริัห่ารัส่ถืานัศ้กษา	ผ้่นัำาองค์ุกรั	โด้ย่ใช้้พลังบวัรัในัพ่�นัท่� 

ในัการัส่รั้างคุวัาม่เขั้ม่แข็ังทางด้้านัคุุณธรัรัม่ให่้กับจังห่วััด้ตั้รััง

ส่อด้แทรักการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ในัการัจัด้กิจกรัรัม่ห่ร่ัอ

โคุรังการั	 ม่่การัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุลคุล	 ชุ้ม่ช้นั 

องค์ุกรัท่�ทำาคุวัาม่ด่้	จนัเป็นัแบบอย่่างท่�ด่้แก่สั่งคุม่ได้้	โด้ย่

จัด้ทำาคุ่่ม่่อและส่่�อสิ่�งพิม่พ์ในัการัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ข้ัอม่่ล

ข่ัาวัส่ารัทางศาส่นัา	ศิลปะ	วััฒนัธรัรัม่	และห่ลักปรััช้ญา

ขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	แก่ส่าธารัณะช้นั	ส่ร้ัางแรังจ่งใจให้่ 

ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อย่ากม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัเป็นัเคุร่ัอข่ัาย่ 

ด้้านัคุุณธรัรัม่รัะดั้บต่ั้าง	ๆ

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้ตั้รัังส่่งเส่ริัม่การัจัด้กิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่

สั่ม่พันัธ์	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั	ผ่านั

กิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่	การัละเล่นัพ่�นับ้านั

และก่ฬาไทย่	 โด้ย่เผย่แพรั่ทางส่่�อ	 Social	 Media	 เช่้นั 

คุลิปวิัดิ้โอห่นัังตั้ะลุง	 คุลิปวิัดิ้โอม่โนัรัาห์่	 ร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนั 

การัเร่ัย่นัร้่ัปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นัส่่ส่่ถืานัศ้กษา	โด้ย่การันัำาเส่นัอ

วััฒนัธรัรัม่ปรัะจำาช้าติั้	 ทั�ง	 ๑๐	 ปรัะเทศ	 ผ่านักิจกรัรัม่

ส่ร้ัางองค์ุคุวัาม่ร้่ัส่่่อาเซ่ึ่ย่นัในัส่ถืานัศ้กษา	 เช่้นั	 โคุรังการั 

ส่ร้ัางองค์ุคุวัาม่ร้่ัส่่่อาเซ่ึ่ย่นั	การัอนุัรัักษ์ปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่ 

และภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	ส่่งเส่ริัม่ศิลปะ	และวััฒนัธรัรัม่แก่

ปรัะช้าช้นัในัพ่�นัท่�	ผ่านักิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่ต่ั้าง	ๆ	และ

ม่่การัพัฒนัารัะบบกลไกการับรัิห่ารัจัด้การัด้ำาเนัินัการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัห่น่ัวัย่งานั	ได้้แก่	ม่่การัอบรัม่ออนัไลน์ั 

ผ่านัรัะบบ	Zoom	ได้้แก่	 โคุรังการัสั่ม่ม่นัาเชิ้งปฏิิบัติั้การั

จัด้ทำาข้ัอกำาห่นัด้จรัยิ่ธรัรัม่	โคุรังการัส่มั่ม่นัาเช้งิปฏิิบัติั้การั

ปรัะเม่ินัคุวัาม่เส่่�ย่งการัทุจริัตั้	 ม่่การัส่่�อส่ารัองคุ์คุวัาม่ร้่ั

ด้้านัคุุณธรัรัม่ทางเวั็บไซึ่ต์ั้	 และม่่ศ่นัย่์เร่ัย่นัร้่ัทางศาส่นัา 

ศิลปะและวััฒนัธรัรัม่ท่�ม่่คุวัาม่ห่ลากห่ลาย่	 พร้ัอม่ให้่

ปรัะเทศอาเซ่ึ่ย่นัเข้ัาม่าศ้กษาเร่ัย่นัร้่ัได้้

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดติรัง  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๕	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๔	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัติรุัง



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)152 153

 จัังห่วัดนครศร่ธรรมราช โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้ 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	๒๕๖๕	ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่

จังห่วััด้นัคุรัศร่ัธรัรัม่รัาช้	ได้้ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัตั้าม่แผนั

แม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	 

๒๕๖๕)	 โด้ย่การัจัด้ปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ตัั้วัแทนัองค์ุกรั	ชุ้ม่ช้นั	รัะดั้บอำาเภอ 

และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 ในัพ่�นัท่�จังห่วััด้นัคุรัศร่ัธรัรัม่รัาช้ 

จำานัวันั	 ๒	 คุรัั�ง	 เพ่�อบ่รัณาการัการัทำางานัร่ัวัม่กับ 

ภาคุส่่วันัต่ั้าง	ๆ 	ใช้้พลังภาคุปรัะช้ารััฐ	ม่าเป็นักลไกส่ำาคัุญ	 

ในัการัเส่ริัม่ส่ร้ัางให้่คุรัอบคุรััวั	 ชุ้ม่ช้นั	 สั่งคุม่	 เกิด้คุวัาม่

เข้ัม่แข็ังอย่่างยั่�งย่่นั	

 
ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ๑)	 จัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

รัะดั้บจังห่วััด้	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕

	 ๒)	 จัด้ปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	จำานัวันั	๒	คุรัั�ง

	 ๓)	 จัด้กิจกรัรัม่ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้

ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอคุุณธรัรัม่	

	 ๔)	 จัด้ปรัะชุ้ม่เส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจ 

การัส่่งเส่ริัม่และพัฒนัาชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอคุุณธรัรัม่	

	 ๕)	 ด้ำาเนิันัการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และ

อำาเภอคุุณธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ๑)	 ด้ำาเนิันัการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และ

อำาเภอคุุณธรัรัม่	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	

	 	 ๑.๑	ชุ้ม่ช้นั	จำานัวันั	๒๖๓	แห่่ง

	 	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๕๒	แห่่ง

	 	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๕๘	แห่่ง

	 	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	จำานัวันั	๑๕๓	แห่่ง

	 	 ๑.๒	องค์ุกรั	จำานัวันั	๑๒๗	แห่่ง

	 	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๒๔	แห่่ง

	 	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๒๗	แห่่ง

	 	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	จำานัวันั	๗๖	แห่่ง

	 	 ๑.๓	อำาเภอ	จำานัวันั	๒๓	แห่่ง

	 	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๕	แห่่ง

	 	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๔	แห่่ง

	 	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	จำานัวันั	๑๔	แห่่ง

	 ๒)	 ด้ำาเนิันัการัคัุด้เล่อกชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และ

อำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	จำานัวันั	๓	แห่่ง

	 	 ๒.๑	ชุ้ม่ช้นัเทศบาลตั้ำาบลหั่วัไทรั

	 	 ๒.๒	ส่ำานัักงานัศ้กษาธิการัภาคุ	๕	

	 	 ๒.๓	อำาเภอลานัส่กา

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้นัคุรัศร่ัธรัรัม่รัาช้	นัำาคุำาขัวััญปรัะจำาเม่่อง 

ท่�ว่ัา	“เรัาช้าวันัคุรัฯ	อย่่่เม่่องพรัะ	มั่�นัอย่่่ในัสั่จจะ	ศ่ลธรัรัม่ 

กอปรักรัรัม่ด่้	 ม่่ม่านัะ	 พากเพ่ย่รั	 ไม่่เบ่ย่ด้เบ่ย่นั	 

ทำาอันัตั้รัาย่ผ้่ใด้	คุติั้เด่้อนัใจ	ไม่่ปรัะพฤติั้ชั้�วั	ไม่่ทำาลาย่ผ้่อ่�นั 

มุ่่งทำาคุวัาม่ด่้	 เจริัญด้้วัย่ศักดิ้�ศร่ั	 ตัั้�งจิตั้ผ่องใส่	 ผ่กไม่ตั้ร่ั 

ม่่ม่ารัย่าทต่ั้อทุกคุนั”	 ม่าเป็นัคุุณธรัรัม่ปรัะจำาใจเป็นั 

อัตั้ลักษณ์ขัองช้าวัจังห่วััด้นัคุรัศร่ัธรัรัม่รัาช้	 โด้ย่ผ่านั

กิจกรัรัม่ห่ร่ัอโคุรังการัต่ั้าง	ๆ

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดนครศร่ธรรมราช 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๕๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๔	ห่น่ัวัย่งานั

 

จัังห่วัดันครุศรุีธรุรุม่รุาช
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 จัังห่วัดนราธิวาส่	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 จังห่วััด้นัรัาธิวัาส่ม่่การัด้ำาเนิันังานัจัด้กิจกรัรัม่

โด้ย่มุ่่งเน้ันัการัเส่ริัม่ส่ร้ัางรัะบบคุุณธรัรัม่ขัองสั่งคุม่ให้่เข้ัม่แข็ัง

ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัไทย่และย้่ด้มั่�นัในั

ส่ถืาบันัช้าติั้	 ศาส่นัา	 และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่,	 ส่่งเส่ริัม่ให้่

ปรัะช้าช้นัย้่ด้ถือ่และปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลกัธรัรัม่ทางศาส่นัาท่�ตั้นั

เคุารัพนัับถ่ือ,	 ส่่งเส่ริัม่การัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ตั้าม่วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ 

ท่�ด่้งาม่,	ส่่งเส่ริัม่การันัอ้ม่นัำาห่ลกัปรััช้ญาเศรัษฐกจิพอเพ่ย่ง

ม่าปรัับใช้้ในัการัพัฒนัาคุุณภาพช่้วิัตั้	และส่่งเส่ริัม่การัรัับร้่ั 

และปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักคุุณธรัรัม่	 ๔	 ปรัะการั	 “พอเพ่ย่ง	

วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า”	และคุ่านิัย่ม่อันัด่้งาม่ขัองสั่งคุม่แก่

บุคุลากรัทั�งภาคุรััฐ	เอกช้นั	ปรัะช้าช้นั	ในัรัะดั้บคุรัอบคุรััวั 

ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	จังห่วััด้	และให้่องค์ุกรั/ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ	 ชุ้ม่ช้นั	 ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ต่ั้าง	 ๆ	 ใช้้เป็นัแนัวัทาง

ในัการักำาห่นัด้นัโย่บาย่	 วัางแผนัและด้ำาเนิันักิจกรัรัม่ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 เส่รัิม่ส่รั้างปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่	 คุ่านิัย่ม่ 

และวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่อันัด่้งาม่ให้่เกิด้ข้ั�นัในัองค์ุกรั/

ห่น่ัวัย่งานั	ชุ้ม่ช้นั	และสั่งคุม่ต่ั้อไป

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันังานัจัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่กับภาคุ่

เคุร่ัอข่ัาย่	 ม่่การัทำาแบบปรัะเมิ่นัผลคุวัาม่พ้งพอใจในัการั

จัด้กิจกรัรัม่	 ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ผลการัด้ำาเนิันักิจกรัรัม่ทาง

ช่้องทางไลนั์กลุ่ม่	 เว็ับไซึ่ต์ั้	 เฟส่บุ๊คุห่น่ัวัย่งานั	 และเม่่�อ

ด้ำาเนิันักิจกรัรัม่แล้วัเส่รั็จรัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานัให่้ 

ผ้่บังคัุบบัญช้าทรัาบ	 และม่่การัปรัะชุ้ม่ปร้ักษาห่าร่ัอ

ทบทวันัปัญห่า	อุปส่รัรัคุ	ผลส่ำาเร็ัจ	เพ่�อพัฒนัาการัด้ำาเนิันังานั 

ให้่บรัรัลุผลด่้ยิ่�งข้ั�นั	 ส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันัให้่บุคุลากรัในั

ห่น่ัวัย่งานัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในักิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ 

ด้้านัต่ั้าง	ๆ 	ทั�งในัรัะด้บัองค์ุกรั	อำาเภอ	และจงัห่วััด้ส่่งเส่ริัม่

ส่นัับส่นุันัการับรัิห่ารัจัด้การัด้้านัองคุ์คุวัาม่ร้่ัเร่ั�องการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แก่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ต่ั้าง	ๆ

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 ส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่ให่ม่่	โด้ย่การัลงพ่�นัท่�ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ั 

คุวัาม่เข้ัาใจร่ัวัม่กับผ้่นัำาชุ้ม่ช้นั	 ผ้่นัำาศาส่นัา	ปรัะช้าช้นัในั

พ่�นัท่�ในัการัร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่	เน้ันัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เก่า 

โด้ย่การัรั่วัม่บ่รัณาการัการัจัด้กิจกรัรัม่	 เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัาง

รัะบบคุุณธรัรัม่ขัองชุ้ม่ช้นัให่้เข้ัม่แข็ังอย่่างยั่�งย่่นั	 และ

ม่่ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอ 

คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบและตั้้นัแบบโด้ด้เด้่นั	 เพ่�อเป็นัแรังจ่งใจ

ในัการัรั่วัม่ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ตั้่อไป	 และจัด้กิจกรัรัม่ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัโรังเร่ัย่นัอย่่างต่ั้อเน่ั�อง	โด้ย่เน้ันัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ห่ลัก	๔	ปรัะการั	พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า 

เพ่�อปล่กฝั่ง	 ส่่งเส่ริัม่และส่รั้างคุ่านิัย่ม่และคุุณธรัรัม่ 

อันัด่้งาม่ให่้เกิด้ข้ั�นัแก่เด็้กและเย่าวัช้นับ่รัณาการัรั่วัม่กับ

ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ห่ลัก	โคุรังการัพลังบวัรั	:	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 

ลานัธรัรัม่ลานัวิัถ่ืไทย่	 ศ่นัย์่พรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่ 

และ เคุ ร่ัอ ข่ั าย่ อ่� นั ในัการัด้ำา เ นิันังานั จัด้ กิจกรัรัม่	 

เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัางรัะบบคุุณธรัรัม่ขัองชุ้ม่ช้นั	สั่งคุม่ให้่เข้ัม่แข็ัง	 

นัำาคุุณธรัรัม่ห่ลัก	 ๔	 ปรัะการั	 พอเพ่ย่ง	 วัินััย่	 สุ่จริัตั้	 

จิตั้อาส่า	 และคุ่านิัย่ม่อันัด่้งาม่ขัองสั่งคุม่ไปเผย่แพร่ั 

ถ่ืาย่ทอด้ต่ั้อยั่งเคุร่ัอข่ัาย่อ่�นัได้้	 จนัส่าม่ารัถืนัำาไปพัฒนัา 

แก้ปัญห่าตัั้�งแต่ั้รัะดั้บบุคุคุล	 คุรัอบคุรััวั	 ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั 

และสั่งคุม่ส่ำาเร็ัจ	อันัจะส่่งผลให้่การัพัฒนัาเกิด้ผลส่มั่ฤทธิ�

ส่่่คุวัาม่มั่�นัคุง	มั่�งคัุ�ง	อย่่างยั่�งย่่นั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้นัรัาธิวัาส่จัด้โคุรังการัส่รั้างเคุร่ัอข่ัาย่

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัภ่มิ่ภาคุอาเซ่ึ่ย่นั	 กิจกรัรัม่แลกเปล่�ย่นั

อาจารัย์่/นัักคุ้กษา	 เพ่�อแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัวััฒนัธรัรัม่

ปรัะส่บการัณ์	 คุวัาม่เป็นัอย่่่ขัองแต่ั้ละสั่งคุม่	 เกิด้คุวัาม่

เข้ัาใจซ้ึ่�งกันัและกันั	 อันัจะนัำาไปส่่่การัรั่วัม่ม่่อและพัฒนัา

อย่่างยั่�งย่่นัในัภ่มิ่ภาคุน่ั�

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดนราธิวาส่

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗๖	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดันรุาธิวาส
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 จัังห่วัดปัีติติาน่	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง
การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ภาย่ใต้ั้การัด้ำาเนิันังานัขัองคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั	 ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัฯรัะดั้บช้าติั้ 

ส่่่การัปฏิิบัติั้	โด้ย่ภาย่ใตั้ยุ้่ทธศาส่ตั้รัน่์ั�	คุณะอนักุรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั	 ได้้วัางกลยุ่ทธ์ไว้ัทั�งสิ่�นั	 ๘	 กลยุ่ทธ์ 

โด้ย่ม่่แนัวัทางการัด้ำาเนิันังานั	 ๔๐	 แนัวัทาง	 ปรัะกอบด้้วัย่

โคุรังการัท่�ด้ำาเนิันัการัต่ั้อเน่ั�องทั�งสิ่�นั	๓๒๘	โคุรังการั	กรัะจาย่

อย่่่ทั�งในัห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐและเอกช้นั	 รัวัม่ถ้ืงห่น่ัวัย่งานั

ทางการัศ้กษา	เช่้นั	

	 ๑)	 ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	ท่�ว่ัาการัอำาเภอย่ะรัังด้ำาเนิันัการั 

จัด้ทำาโคุรังการัเร่ัย่นัร้่ัคุุณธรัรัม่นัำาช่้วิัตั้ให้่กับเย่าวัช้นัในัพ่�นัท่�

อำาเภอย่ะรััง

	 ๒)	 ห่น่ัวัย่งานัภาคุเอกช้นั	ส่ำานัักงานัคุณะกรัรัม่การั 

อิส่ลาม่ปรัะจำาจังห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั	ด้ำาเนิันัการัจัด้ทำาโคุรังการัอบรัม่

คุ่่ส่ม่รัส่ให่ม่่	

	 ๓)		ห่น่ัวัย่งานัทางการัศ้กษา	 ส่ำานัักงานัคุณะกรัรัม่ 

การัอิส่ลาม่ปรัะจำาจังห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั	ด้ำาเนิันัโคุรังการัส่อนัอัลกุรัอานั

ส่ำาห่รัับเย่าวัช้นั	 โคุรังการัทั�ง	 ๓๒๘	 โคุรังการั	 ด้ำาเนิันัการั 

เพ่�อตั้อบส่นัองย่ทุธศาส่ตั้รัดั์้งกล่าวั	ซ้ึ่�งเป็นัส่่วันัห่น้ั�งขัองการันัำา

ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัน่ั�	 ม่ากำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่	 และจัด้ทำาแผนังานั 

กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 ขัองคุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่

จังห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 คุณะอนัุกรัรัม่การัคุุณธรัรัม่จั งห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั 

ได้้พัฒนัารัะบบการับรัิห่ารัจัด้การัทางวัิช้าการัม่าตั้รัฐานั 

การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ม่่การักำาห่นัด้กลย่ทุธ์เพ่�อตั้อบส่นัอง

ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัดั้งกล่าวั	ทั�งสิ่�นั	๓	ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ั	ซ้ึ่�งม่่แนัวัทางการั

ด้ำาเนิันัการัแบ่งออกเป็นั	๑๔	แนัวัทาง	โด้ย่ม่่โคุรังการัท่�ด้ำาเนิันัการั

ต่ั้อเน่ั�องอย่่่ทั�งสิ่�นั	 ๑๔๔	 โคุรังการั	 กรัะจาย่อย่่่ในัห่น่ัวัย่งานั 

ทั�งภาคุรััฐและภาคุเอกช้นั	 รัวัม่ถ้ืงห่น่ัวัย่งานัด้้านัการัศ้กษา	

โด้ย่ม่่การัจดั้ทำาห่ลกัส่่ตั้รัอบรัม่ส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ให่แ้ก่บุคุลากรั

และม่่การัปรัะชุ้ม่เพ่�อติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัรัม่

อย่่างต่ั้อเน่ั�องเพ่�อทบทวันัปัญห่า	 อุปส่รัรัคุผลส่ำาเรั็จ	 และ 

จัด้ทำาฐานัข้ัอม่่ลเพ่�อเช่้�อม่โย่งผลการัด้ำาเนิันังานัขัองภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

เผย่แพร่ัทางเว็ับไซึ่ต์ั้ห่น่ัวัย่งานั	เช่้นั	

	 ๑)	 ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	ศ่นัย์่การัศ้กษาพิเศษปรัะจำา

จังห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั	ได้้ด้ำาเนิันัการั	โคุรังการัเกษตั้รัอินัทร่ัย์่	โด้ย่ม่่

วััตั้ถุืปรัะส่งค์ุเพ่�อส่่งเส่ริัม่ให้่ผ้่บริัห่ารั	คุร่ั	บุคุลากรั	และผ้่เร่ัย่นั

ม่่คุวัาม่ร้่ั	คุวัาม่เข้ัาใจ	ส่ร้ัางคุวัาม่ตั้รัะห่นัักและปล่กจิตั้ส่ำานััก

แก่ผ้่เร่ัย่นัให้่ม่่วิัถ่ืช่้วิัตั้ตั้าม่ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	

	 ๒)	 ห่น่ัวัย่งานัด้้านัการัศ้กษา	ม่ห่าวิัทย่าลัย่ส่งขัลา

นัคุริันัทร์ั	วิัทย่าเขัตั้ปัตั้ตั้าน่ั	ได้้ด้ำาเนิันัโคุรังการัพฒันัานัักศ้กษา

อาส่าส่มั่คุรัด่้แลผ้่ส่่งอายุ่ในัรัะดั้บชุ้ม่ช้นั	โด้ย่ม่่วััตั้ถุืปรัะส่งค์ุเพ่�อ

พัฒนัากรัะบวันัการัเร่ัย่นัร้่ัให้่แก่นัักศ้กษาโด้ย่ใช้้ชุ้ม่ช้นัเปน็ัฐานั	

และเพ่�อพัฒนัาสุ่ขัภาพกาย่ใจขัองผ้่ส่่งอายุ่ในัชุ้ม่ช้นัเป้าห่ม่าย่	

	 ๓)	 ห่น่ัวัย่งานัรััฐวิัส่าห่กิจ	การัไฟฟ้าส่่วันัภ่มิ่ภาคุ

จังห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั	 ด้ำาเนิันั	 โคุรังการัขัย่าย่เขัตั้รัะบบจำาห่น่ัาย่ให้่

กับผ้่ใช้้ไฟท่�เด่้อด้ร้ัอนัไม่่ม่่ไฟฟ้าใช้้	คุรััวัเร่ัอนัละ	๗๕,๐๐๐	บาท

ให้่คุรับถ้ืวันัและได้้ใช้้ไฟอย่่างรัวัด้เรั็วั	 เพ่�อช่้วัย่เห่ล่อผ้่ใช้้ไฟท่�

ปรัะส่งค์ุใช้้ไฟฟ้าแต่ั้ไม่่ม่่เงินัในัการัขัอขัย่าย่เขัตั้ฯ	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั

ได้้ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำา	 ส่ร้ัางคุวัาม่

เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั	 และบวัรัในัพ่�นัท่�พัฒนัาคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่

ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ท่�แข็ังแกร่ัง	โด้ย่ม่่การั

กำาห่นัด้กลย่ทุธ์ทั�งห่ม่ด้	๓	กลยุ่ทธ์	ม่่แนัวัทางในัการัด้ำาเนิันัการั

ทั�งสิ่�นั	๘	แนัวัทาง	โด้ย่ม่่โคุรังการัท่�ด้ำาเนิันัการัอย่่่ทั�งสิ่�นั	๑๒๒	 

โคุรังการั	 กรัะจาย่อย่่่ในัห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐและภาคุเอกช้นั	

รัวัม่ถ้ืงห่น่ัวัย่งานัด้้านัการัศ้กษา	โด้ย่นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	

ม่าใช้้ในัการัพัฒนัาองค์ุกรั	ลด้ปัญห่าย่าเส่พติั้ด้	การัติั้ด้เกม่ในั

เย่าวัช้นั	 รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้ย่กรัะดั้บ

เศรัษฐกิจ	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัองคุนัในัพ่�นัท่�	เช่้นั	

	 ๑)	 ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐส่ถืาน่ัวัิทยุ่กรัะจาย่เส่่ย่ง 

แห่่งปรัะเทศไทย่จังห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั	 ได้้ด้ำาเนิันัโคุรังการัจัด้ส่รัรั

เวัลาให้่กับห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐและเอกช้นั	 ได้้เผย่แพร่ัรัาย่การั 

ท่�ม่่เน่ั�อห่าส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	เช่้นั	รัาย่การัธรัรัม่รัับอรุัณ

รัาย่การัแส่งธรัรัม่	 รัาย่การัวิัถ่ืธรัรัม่นัำาสุ่ขั	 เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัาง 

องค์ุคุวัาม่ร้่ัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ให้่กับเคุร่ัอข่ัาย่

นัำาไปขัย่าย่ผลอบ่างต่ั้อเน่ั�อง	

	 ๒)	 ห่น่ัวัย่งานัด้้านัการัศ้กษา	ม่ห่าวิัทย่าลัย่ส่งขัลา

นัคุริันัทร์ั	วิัทย่าเขัตั้ปัตั้ตั้าน่ั	จัด้โคุรังการัแบ่งปันัซึ่ากาตั้ส่่่ชุ้ม่ช้นั 

เพ่�อให้่คุวัาม่อนุัเคุรัาะห์่ช่้วัย่เห่ล่อผ้่ย่ากไร้ั	 คุนัอนัาถืา	 และ

เด็้กกำาพรัา้	ทั�งด้้านัการัศ้กษาและด้้านัปจัจัย่ยั่งช่้พเพ่�อพัฒนัา

คุุณภาพช่้วิัตั้ท่�ด่้ข้ั�นั	 และ	 เพ่�อส่่งเส่ริัม่ให้่บุคุคุลากรัมุ่ส่ลิม่ 

ในัองค์ุกรัม่่การัช่้วัย่เห่ล่อสั่งคุม่	และเข้ัาถ้ืงชุ้ม่ช้นัได้้ม่ากข้ั�นั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จัด้กิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รั่วัม่กันั	 ผ่านักิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่และ

วััฒนัธรัรัม่กับปรัะเทศเพ่�อบ้านั	 โด้ย่ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่

จังห่วััด้ปัตั้ตั้าน่ั	 ได้้จัด้	 “โคุรังการัวััฒนัธรัรัม่เช่้�อม่ใจช้าย่แด้นั

ใต้ั้สั่นัติั้สุ่ขั	“กริัช้าภรัณ์	:	ภ่มิ่ปัญญาอาเซ่ึ่ย่นั	ปี	๖๐”	โด้ย่ได้้

รัับคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อจากนัักวิัช้าการัด้้านักริัช้	 ผ้าและเคุร่ั�องแต่ั้งกาย่  

จากปรัะเทศต่ั้าง	 ๆ	 อาทิ	 ปรัะเทศม่าเลเซ่ึ่ย่	 อินัโด้น่ัเซ่ึ่ย่	

สิ่งคุโปร์ั	เว่ัย่ด้นัาม่	และบร่ัไนั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดปัีติติาน่  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๒๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๖	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัปัติติาน่
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 จัังห่วัดพัิงงา	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
 จังห่วััด้พังงาม่่การับ่รัณาการัร่ัวัม่กันัขัองห่น่ัวัย่งานั 

องค์ุกรั	 ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ทั�งภาคุรััฐ	 ปรัะช้าสั่งคุม่และ 

ภาคุปรัะช้าช้นัในัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	โด้ย่

ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัไทย่และย้่ด้มั่�นัในั

ส่ถืาบันัช้าติั้	ศาส่นัา	และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	ม่่ภ่มิ่คุุ้ม่กันัท่�ด่้ 

เน้ันัในัเรั่�องจริัย่ธรัรัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ย้่ด้คุวัาม่ถ่ืกต้ั้อง 

ขัองส่่วันัรัวัม่เพ่�อใช้้เป็นับรัรัทัด้ฐานัในัการัปรัะพฤติั้ปฏิิบัติั้ตั้นั

ในัการัด้ำารังช่้วัิตั้	 ปรัะกอบส่ัม่ม่าอาช่้พ	 และอย่่่ร่ัวัม่กันั

ในัสั่งคุม่อย่่างส่งบสุ่ขั	 มั่�นัคุง	 มั่�งคัุ�ง	และยั่�งย่่นั	 ส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	“พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า”	ภาย่ใต้ั้การั

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 โด้ย่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้พังงา

ม่่คุำาสั่�งแต่ั้งตัั้�งคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บ

จังห่วััด้พังงา	และม่่คุณะทำางานัปรัะเมิ่นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้พังงาม่่แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

รัะดั้บจังห่วััด้	 เป็นัเคุร่ั�องม่่อในัการัขัับเคุล่�อนั	 ม่่กำาห่นัด้

แผนักิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันัการัพัฒนัาคุ่านิัย่ม่เชิ้งบวัก

เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่เช้งิส่ร้ัางส่รัรัค์ุ

ตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 โด้ย่ม่่ภาคุ

ส่่วันัต่ั้าง	ๆ	ทั�งองค์ุกรั	อำาเภอและชุ้ม่ช้นั	ร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนั

กิจกรัรัม่ตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้พังงา

ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�และเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เป็นัเอกภาพด้้วัย่

คุุณธรัรัม่	 ด้้วัย่โคุรังการัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นัองค์ุกรั

อำาเภอ	คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	ภาย่ใต้ั้การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 - 

๒๕๖๕)	 ได้้ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั

อำาเภอ	คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	ทำาให้่เกิด้การัเช้่�อม่โย่งเคุร่ัอข่ัาย่ 

คุุณธรัรัม่และบ่รัณาการัการัทำางานัร่ัวัม่กันัในัการั 

แลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัขัับเคุล่�อนัและพัฒนัาคุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่	 การัขัับเคุล่�อนัพลัง	 “บวัรั”เช้่�อม่โย่งถ้ืงการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะห่ว่ัางชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำาห่ลัก

ปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ม่่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่รั่วัม่ม่่อทั�งห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ 

เอกช้นั	 องค์ุกรัปกคุรัองส่่วันัท้องถิื�นั	 และองค์ุกรัทาง

สั่งคุม่ร่ัวัม่กันัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัอง

จังห่วััด้พังงา	รัวัม่ถ้ืงการัใช้้ห่ลัก	“บวัรั/บรัม่”	เป็นักลไก

ในัการัขัับเคุล่�อนัส่่่สั่งคุม่คุุณธรัรัม่ท่�ม่่คุวัาม่เอ่�ออาทรั	 

ม่่คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์	โด้ย่ส่่งเส่ริัม่ให้่ทุกภาคุส่่วันั	ในัทุกพ่�นัท่�	 

ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ย้่ด้และปฏิิบัติั้ตั้าม่

ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาแต่ั้ละศาส่นัา	 น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญา

ขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งม่าเป็นัห่ลักในัการัพัฒนัาคุุณภาพ

ช่้วิัตั้และการัด้ำารังช่้วิัตั้	ตั้าม่วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ท่�ด่้งาม่	เน้ันัการั

ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัทุกกลุ่ม่เป้าห่ม่าย่	เช่้นั	โคุรังการัพลังบวัรั	:	 

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 ลานัธรัรัม่ลานัวัิถ่ืไทย่	 โคุรังการัเท่�ย่วั

ชุ้ม่ช้นัย่ลวิัถ่ื	ฯลฯ

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน  
	 จังห่วััด้พังงาม่่ผ้่ได้้รัับรัางวััลคุุณธรัรัม่อวัอร์ัด้

ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ปรัะเภทบุคุคุล	 จากศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	 

(องค์ุการัม่ห่าช้นั)	 ซ้ึ่�งบุคุคุลท่�ได้้รัับรัางวััลเป็นัแบบอย่่าง

ด้้านัคุุณธรัรัม่	ม่่พฤติั้กรัรัม่คุวัรัคุ่าแก่การัย่กย่่อง	ขัย่าย่ผล

พฤติั้กรัรัม่คุวัาม่ด่้ส่่่ปรัะช้าช้นัวังกว้ัางในัส่่�อร่ัปแบบต่ั้าง	ๆ 	

ให้่ปรัะช้าช้นัทุกช่้วังวััย่	ได้้รัับร้่ั	เข้ัาใจ	และเกิด้แรังบันัด้าลใจ 

ในัการัทำาคุวัาม่ด่้	จำานัวันั	๒	รัาย่

	 ๑)	 พรัะเทพปัญญาโม่ล่	(วิัศิษฏ์ิ	กนฺัตั้สิ่ริั	ป.ธ.๙) 

	 ๒)	 นัาย่ซึ่าม่่เอล	นุ่ันัทอง

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดพัิงงา 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๐	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัพังงา
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 จัังห่วัดพัิที่ลุง	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้พัทลุงม่่กลไกในัการัขัับเคุล่�อนัเคุร่ัอข่ัาย่ 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัทุกรัะดั้บส่่่การัปฏิิบัติั้ในัพ่�นัท่�และ

การับ่รัณาการัร่ัวัม่กันัขัองภาคุส่่วันั	โด้ย่ผ่านันัโย่บาย่ขัอง 

จังห่วััด้	คุ่อ	ด้้านัวิันััย่สิ่�งแวัด้ล้อม่	(ขัย่ะ)	ด้้านัวิันััย่จรัาจรั

ด้้านัคุวัาม่พอเพ่ย่ง	 (อนุัรัักษ์ผ้าไทย่	 ผ้าถิื�นั)	 ด้้านัวิันััย่

การัตั้รังต่ั้อเวัลา	 ห่น่ัวัย่งานั/องค์ุกรัในัจังห่วััด้พัทลุงจัด้

โคุรังการักิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่เก่�ย่วักับ 

การัอบรัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 คุวัาม่โปร่ังใส่/การัทุจริัตั้	

การัปล่กจิตั้ส่ำาน้ักวััฒนัธรัรัม่องค์ุกรั	 คุ่านิัย่ม่องค์ุกรัเก่�ย่วั

กับคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่าภิบาล	 กิจกรัรัม่

ส่ร้ัางคุวัาม่ปรัองด้องส่ม่านัฉันัท์ตั้าม่ห่ลักพรัะพุทธศาส่นัา	

จากการัจัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ห่น่ัวัย่งานั	/องค์ุกรั	

ม่่การัย่กย่่องบุคุคุลท่�ทำาคุวัาม่ด่้ในัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้พัทลุงม่่นัโย่บาย่การัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่

ด้้านัวิันััย่สิ่�งแวัด้ล้อม่	(ขัย่ะ)	โด้ย่ม่อบห่ม่าย่ให้่ส่ำานัักงานั

ทรััพย่ากรั	 ธรัรัม่ช้าตั้ิและสิ่�งแวัด้ล้อม่จังห่วััด้พัทลุงเป็นั

ห่น่ัวัย่งานัห่ลักในัการักำากับติั้ด้ตั้าม่การัด้ำาเนิันังานัตั้าม่

แผนัจัด้การัขัย่ะม่่ลฝ่อย่และขัองเส่่ย่อันัตั้รัาย่ในัพ่�นัท่�

จังห่วััด้พัทลุง	ม่่ผลให้่ปรัะช้าช้นั	ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ/เอกช้นั

และองค์ุกรัปกคุรัองส่่วันัท้องถิื�นัม่่คุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจและ

เข้ัาม่าม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัจัด้การัขัย่ะม่่ลฝ่อย่ขัองจังห่วััด้

พัทลุง	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 การัส่รั้างภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในั

จังห่วััด้พัทลุง	 โด้ย่การัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นัให้่

ย้่ด้มั่�นัและปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	 โด้ย่น้ัอม่นัำา

ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งและวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่

ท่�ด่้งาม่	 ม่าเป็นัห่ลักในัการัด้ำารังช่้วิัตั้	 โด้ย่จังห่วััด้พัทลุง

ให้่ทุกภาคุส่่วันัร่ัวัม่เป็นัคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้พัทลุง	“เม่่องลุง	เม่่องบาย่ใจ	วิันััย่	พอเพ่ย่ง	สุ่จริัตั้ 

จิตั้อาส่า”	 และม่่การัขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่ตั้าม่ห่ลักเกณฑ์์การั

ปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๓๙๗	ชุ้ม่ช้นั

	 องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	(ห่น่ัวัย่งานั/โรังเร่ัย่นั)	จำานัวันั	

๑๕	องค์ุกรั	

	 อำาเภอคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๑๑	อำาเภอ

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 กรัอบการัขัับเคุล่�อนัสั่งคุม่คุุณธรัรัม่	ขัองจงัห่วััด้

พัทลุง	ม่่	๔	ด้้านั	ดั้งน่ั�

	 ๑)		ด้้านัวิันััย่การัจัด้การัสิ่�งแวัด้ล้อม่(ขัย่ะ)

	 ๒)		ด้้านัวิันััย่จรัาจรั

	 ๓)		ด้้านัคุวัาม่พอเพ่ย่ง	(อนุัรัักษ์ผ้าไทย่ถิื�นั)

	 ๔)		ด้้านัวิันััย่การัตั้รังต่ั้อเวัลา

	 จังห่วััด้พัทลุงได้้ปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์จังห่วััด้

คุุณธรัรัม่โด้ย่ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	และเคุร่ัอข่ัาย่ภาคุเอกช้นั

เจตั้นัารัม่ณ์ร่ัวัม่กันั	 ท่�จะขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้พัทลุงเป็นั

จังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ย้่ด้มั่�นัและปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่ 

ทางศาส่นัา	ห่ลกัปรััช้ญาขัองเศรัษฐกจิพอเพ่ย่ง	และส่่บส่านั

วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่	พร้ัอม่ทั�งส่่งเส่รัมิ่	ส่นัับส่นันุัให้่บุคุลากรั

พัฒนัาตั้นัเองให้่ม่่คุุณธรัรัม่	 ๔	 ปรัะการั	 พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	

สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	เพ่�อส่นัับส่นุันักรัอบการัขัับเคุล่�อนัสั่งคุม่

คุุณธรัรัม่	ขัองจังห่วััด้พัทลุง

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดพัิที่ลุง 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๓๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั	

จัังห่วัดัพัทลุง
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 จัังห่วัดภ้เก็ติ	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๔	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนักุรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่รัะด้บัจังห่วััด้

ภ่เก็ตั้	ม่่การัจัด้ปรัะชุ้ม่ร่ัวัม่กันัเพ่�อขัับเคุล่�อนัแผนัฯ	รัะดั้บช้าติั้

ส่่่การัปฏิิบัติั้	นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่และจัด้ทำาแผนังานั 

กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ปรัะส่านังานัร่ัวัม่กับ

ห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐ	 ภาคุเอกช้นัและภาคุปรัะช้าสั่งคุม่

ท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 ม่่การัปรัะส่านัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการั

ขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัในัรัะดั้บจังห่วััด้ 

ส่่่อำาเภอและชุ้ม่ช้นั

  

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ส่ร้ัางการัรัับร้่ัเพ่�อให้่ปรัะช้าช้นัภาย่ในัจังห่วััด้

ภ่เก็ตั้ม่่การัปฏิิบัติั้ตั้นัอย่่่ในัห่ลักคุุณธรัรัม่	“พอเพ่ย่ง	วิันััย่	

สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า”	เพิ�ม่ม่ากข้ั�นั

  

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ม่่เคุร่ัอข่ัาย่ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่จังห่วััด้ภ่เก็ตั้	

จำานัวันั	๙	เคุร่ัอข่ัาย่

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ม่่การัเขั้าร่ัวัม่อบรัม่วัิทย่ากรัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

เพ่�อแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัด้ำาเนิันังานัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่

ขัองแต่ั้ละจังห่วััด้และม่่การัเตั้ร่ัย่ม่คุวัาม่พร้ัอม่ท่�จะด้ำาเนิันัการั

ขัับเคุล่�อนัในัรัะดั้บปรัะเทศ

จัังห่วัดัภ้เก็ติ

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดภ้เก็ติ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั
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 จัังห่วัดยะลา	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ย่ะลา	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ย่ะลา	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)

โด้ย่แต่ั้ละห่น่ัวัย่งานัได้้ด้ำาเนิันัการัจัด้ทำาแผนัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานั	 และได้้ร่ัวัม่จัด้ทำาแผนัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ย่ะลา	 ตั้าม่ยุ่ทธศาส่ตั้รั์ยุ่ทธศาส่ตั้รั์การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ย่ะลา	และม่่การัจัด้กิจกรัรัม่โด้ย่

มุ่่งเน้ันัเส่ริัม่ส่ร้ัางสั่งคุม่คุุณธรัรัม่	 ย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบันัช้าติั้ 

ศาส่นัา	 และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 ปฏิิบัติั้ตั้นัตั้าม่ห่ลักธรัรัม่

คุำาส่อนัขัองศาส่นัาท่�ตั้นันัับถ่ือ	 ส่่งเส่ริัม่ส่่บส่านัปรัะเพณ่

วััฒนัธรัรัม่	ส่่งเส่ริัม่การันัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

ม่าใช้้ในัการัด้ำาเนัินัช่้วิัตั้	 และจังห่วััด้ย่ะลาได้้ด้ำาเนัินัการั

ม่อบโล่เชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุคุลต้ั้นัแบบด้้านัคุุณธรัรัม่	 “คุนัด่้	

ศร่ันิับง”	จังห่วััด้ย่ะลา	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	โด้ย่การัคัุด้เล่อก

บุคุคุลผ้่ม่่พฤติั้กรัรัม่ด้้านัคุุณธรัรัม่	พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้ 

จิตั้อาส่า	 ในัการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้จนัเกิด้ผลเป็นัท่�ปรัะจักษ์

อำาเภอละ	๑	คุนั	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ย่ะลาขัับเคุล่�อนัรัะบบบริัห่ารัจัด้การัด้้านั

คุุณธรัรัม่	ซ้ึ่�งได้้ด้ำาเนิันัการัคัุด้เล่อกชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ

คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นัขัองจังห่วััด้ย่ะลา	โด้ย่แต่ั้งตัั้�งคุณะ

กรัรัม่การัพจิารัณาคุดั้เล่อกจากคุณะอนักุรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ย่ะลาพิจารัณาผลการัด้ำาเนิันังานัการั 

ขัับเคุล่�อนัขัองชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	องค์ุกรั	อำาเภอ	โด้ย่ให้่ 

ตัั้วัแทนัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอนัำาเส่นัอผลการัด้ำาเนิันังานั 

การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 ซ้ึ่�งทำาให่้เกิด้การัแลกเปล่�ย่นั 

เร่ัย่นัร้่ัและบ่รัณาการัการัทำางานัร่ัวัม่กันัในัการัขัับเคุล่�อนั

และพัฒนัาคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	การัขัับเคุล่�อนัพลัง	“บวัรั” 

รัะห่ว่ัางชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอ	 ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันั	 

ทุกรัะดั้บ	องค์ุกรั	อำาเภอ	ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันั	ทุกรัะดั้บ	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้ย่ะลาม่่การับ่รัณาการัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อทุก

ภาคุส่่วันั	 ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัทุกกลุ่ม่เป้าห่ม่าย่ 

กลุ่ม่เด็้ก	 เย่าวัช้นั	 ปรัะช้าช้นั	 เคุร่ัอข่ัาย่ห่ลัก	 โคุรังการั 

พลังบวัรั	 :	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 ลานัธรัรัม่ลานัวิัถ่ืไทย่	 ศ่นัย์่ 

พรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่	และเคุร่ัอข่ัาย่อ่�นัในัการัด้ำาเนิันังานั 

จัด้กิจกรัรัม่	 เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัางรัะบบคุุณธรัรัม่ขัองชุ้ม่ช้นั	

สั่งคุม่ให้่เข้ัม่แข็ัง	นัำาคุุณธรัรัม่ห่ลัก	๔	ปรัะการั	พอเพ่ย่ง 

วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	และคุ่านิัย่ม่อันัด่้งาม่ขัองสั่งคุม่ไป

เผย่แพร่ั	 ถ่ืาย่ทอด้ต่ั้อยั่งเคุร่ัอข่ัาย่อ่�นัได้้	 จนัส่าม่ารัถืนัำา

ไปพัฒนัาแก้ปัญห่าตั้ั�งแต่ั้รัะด้ับบุคุคุล	 คุรัอบคุรััวั	 ชุ้ม่ช้นั 

องค์ุกรั	และสั่งคุม่ส่ำาเร็ัจ	อันัจะส่่งผลให่ก้ารัพัฒนัาเกิด้ผล

สั่ม่ฤทธิ�ส่่่คุวัาม่มั่�นัคุง	มั่�งคัุ�ง	อย่่างยั่�งย่่นั

 ส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่ให่ม่่	โด้ย่การัลงพ่�นัท่�ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ั 

คุวัาม่เข้ัาใจร่ัวัม่กับผ้่นัำาชุ้ม่ช้นั	 ผ้่นัำาศาส่นัา	ปรัะช้าช้นัในั

พ่�นัท่�ในัการัร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่	เน้ันัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เก่า 

โด้ย่การัรั่วัม่บ่รัณาการัการัจัด้กิจกรัรัม่	 เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัาง

รัะบบคุุณธรัรัม่ขัองชุ้ม่ช้นัให้่เข้ัม่แข็ังอย่่างยั่�งย่่นั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้ย่ะลา	 ส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในั

ภ่มิ่ภาคุอาเซ่ึ่ย่นั	โด้ย่การัจัด้งานั	Melayu	Day	@	yala	ซ้ึ่�ง

ได้้รัับคุวัาม่ม่่อจากปรัะเทศม่าเลเซ่ึ่ย่	อินัโด้น่ัเซ่ึ่ย่	และบร่ัไนั	

ในัการัเขัา้ร่ัวัม่งานั	วััตั้ถุืปรัะส่งคุข์ัองงานัเพ่�อรัวับรัวัม่และ

เผย่แพรั่วััฒนัธรัรัม่ม่ลาย่่ในัท้องถิื�นัให้่ปรัะช้าช้นัได้้รัับร้่ั	

และม่่ส่่วันัร่ัวัม่อนุัรัักษ์	 ส่่บส่านัปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่	สิ่�งท่�

ด่้งาม่ในัแห่ลม่ม่ลาย่่ให้่คุงอย่่่ส่่บไป	รัวัม่ถ้ืงส่่งเส่ริัม่ให้่เกิด้

การัท่องเท่�ย่วัเชิ้งวััฒนัธรัรัม่	 ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์	 ส่ร้ัาง

มิ่ตั้รัไม่ตั้ร่ั	ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัาใจอันัด่้ต่ั้อกันั	

	 โคุรังการัส่่งเส่รัมิ่วิัถ่ืไทย่	วัถ่ิืถิื�นั	ส่านัส่าย่ใย่ไทย่	-	 

ม่าเลเซ่ึ่ย่	กิจกรัรัม่	“Yala	fashion	show	on	the	sky”	

เพ่�อนัำาทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ม่าส่ร้ัางคุุณคุ่าทางสั่งคุม่และเพิ�ม่

ม่่ลคุ่าทางเศรัษฐกิจ	 เป็นัการัส่านัสั่ม่พันัธน์ัอันัด่้รัะห่ว่ัาง

ปรัะเทศเพ่�อนับ้านั	ส่าม่ารัถืแลกเปล่�ย่นัวััฒนัธรัรัม่	รัะดั้บช้าติั้

และนัำาไปส่่่รัะดั้บนัานัาช้าติั้

	 โคุรังการัส่่งเส่รัิม่อนุัรัักษ์ผ้าท้องถิื�นัม่ลาย่่	 

“ปากายั่นั	 ม่ลาย่่”	 เพ่�อส่่งเส่รัิม่ให่้ เ ด็้ก	 เย่าวัช้นั	 

และปรัะช้าช้นัได้้แส่ด้งออกถ้ืงศักย่ภาพในัการัออกแบบ	

การัแส่ด้งแฟชั้�นัโช้ว์ัเคุร่ั�องแต่ั้งกาย่ม่ลาย่่	จากปรัะเทศไทย่	

ม่าเลเซ่ึ่ย่	และอินัโด้น่ัเซ่ึ่ย่

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดยะลา 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๓	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๐	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัยะลา
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 จัังห่วัดระนอง	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้รัะนัอง

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 

(พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 ส่่่การัปฏิิบัติั้นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นั

นัโย่บาย่ร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัอำาเภอ	องค์ุกรัและชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่

ในัพ่�นัท่�	โด้ย่การัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

รัะนัอง	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	และปรัะส่านังานั

ร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานั	ส่ถืานัศ้กษา	ศาส่นัส่ถืานัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

ในัการัขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่รั่วัม่กันั	 ในัรัะดั้บ 

จังห่วััด้ส่่่อำาเภอ	ช้มุ่ช้นั	โด้ย่ได้้จัด้กิจกรัรัม่ปรัะเพณ่ผา่นัห่นัว่ัย่งานั

องค์ุกรัต่ั้าง	ๆ 	ในัพ่�นัท่�	และม่่การัปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้องค์ุกรั

และบุคุคุลผ้่ม่่ผลงานัด่้เด่้นัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 ๑)	 ม่่การัคัุด้เล่อกผ้่ทำาคุุณปรัะโย่ช้น์ัต่ั้อกรัะทรัวัง

วััฒนัธรัรัม่	จำานัวันั	๕	คุนั	

	 ๒)	 คัุด้เล่อกผ้่ทำาคุุณปรัะโย่ช้น์ัต่ั้อพรัะพุทธศาส่นัา	

จำานัวันั	๑	คุนั

	 ๓)	 เส่นัอผลงานัเข้ัารัับการัคัุด้เล่อกเพ่�อปรัะกาศ

เก่ย่รัติั้คุุณ	 เป็นั	 “คุ่าขัองแผ่นัดิ้นั”	 ขัองส่ำานัักงานัเส่ริัม่ส่ร้ัาง

เอกลักษณ์ขัองช้าติั้	 ส่ำานัักงานัปลัด้ส่ำานัักนัาย่กรััฐม่นัตั้ร่ั	

จำานัวันั	๑	คุนั	ฯลฯ

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 การัพัฒนัาการับริัห่ารัทางวิัช้าการัม่าตั้รัฐานั	 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ในัเบ่�องต้ั้นัได้้ขัับเคุล่�อนัภาย่ใต้ั้แผนัแม่่บท

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕) 

โด้ย่ด้ำาเนิันัการั	ดั้งน่ั�

		 ๑)	 จัด้ปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้	 เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัาใจและวัางแผนัการัด้ำาเนิันัการั 

ขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	

		 ๒)	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้ได้้จัด้ส่่งคุ่่ม่่อการั

ขัับเคุล่�อนั	ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	ให้่ทุก

ชุ้ม่ช้นั	ห่น่ัวัย่งานั	และอำาเภอท่�เข้ัาร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่

		 ๓)	 ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ให้่ห่น่ัวัย่งานัเข้ัาร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่เพิ�ม่ข้ั�นั	

		 ๔)	 นัำาเร่ั�องเข้ัาท่�ปรัะชุ้ม่กรัม่การัจังห่วััด้	เก่�ย่วักับ

การัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	พร้ัอม่

ทั�งแจ้งให้่ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอคุุณธรัรัม่ปรัะเมิ่นัตั้นัเอง	

๙	ขัั�นัตั้อนั	และรัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานั	“ปัญห่าท่�อย่ากแก้ 

คุวัาม่ด่้ท่�อย่ากทำา”	 และจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัชุ้ม่ช้นั	 

“เท่�ย่วัชุ้ม่ช้นั	ย่ลวิัถ่ื”	๓	ชุ้ม่ช้นั

		 ๕)	 จัด้ทำาส่รุัปผลการัปรัะเมิ่นัตั้นัเองขัองชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	และอำาเภอคุุณธรัรัม่	 ไว้ัอย่่างเป็นัรัะบบและเผย่แพร่ั

ในัเว็ับไซึ่ต์ั้ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้	 พร้ัอม่กับม่่การัส่รุัป

ผลการัด้ำาเนิันังานัตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

รัะนัอง	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	๒๕๖๕

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 การัส่่งเส่ริัม่และพัฒนัาศักย่ภาพภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

คุวัาม่รัว่ัม่ม่่อรัะห่วัา่งผ้่นัำา	ส่ร้ัางคุวัาม่เขัม้่แข็ังขัองช้มุ่ช้นั	และ

บวัรัในัพ่�นัท่�	พัฒนัาคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	พัฒนัาทุนั

ทางวััฒนัธรัรัรัม่ท่�แข็ังแกร่ัง	นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการัม่าใช้้ในั

การัพัฒนัาองค์ุกรั	ลด้ปัญห่าย่าเส่พติั้ด้	การัติั้ด้เกม่ในัเย่าวัช้นั	

รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้	ย่กรัะดั้บเศรัษฐกิจ 

และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ	ร่ัวัม่ใจขัองห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันั	ศาส่นัส่ถืานั

และปรัะช้าช้นั	 ในัพ่�นัท่�	 ทำาให้่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบม่่การั

พัฒนัาเป็นัแห่ล่งท่องเท่�ย่วัทางวััฒนัธรัรัม่	“เท่�ย่วัชุ้ม่ช้นั	ย่ลวิัถ่ื”	 

ขัองจังห่วััด้รัะนัอง	จำานัวันั	๓	ชุ้ม่ช้นั	ได้้แก่	ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่

วััด้บ้านัห่งาวั	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่บ้านัไร่ัในั	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่บ้านั

ห่าด้ส้่ม่แป้นั

  

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จัด้กิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันักับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั	ผ่านักิจกรัรัม่

งานัปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่กบัปรัะเทศเม่่ย่นัม่า	จงัห่วััด้รัะนัอง 

ด้ำา เ นิั นัการั จัด้ กิ จกรัรัม่ สั่ปด้า ห์่ ส่่ ง เ ส่ ริัม่ วิัส่ าขั บ่ช้ า 

อาเซ่ึ่ย่นัส่านัสั่ม่พันัธไม่ตั้ร่ักับปรัะเทศอาเซ่ึ่ย่นั	(ไทย่	-	เม่่ย่นัม่า) 

ในัมิ่ติั้พรัะพุทธศาส่นัาปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ 

เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั	 โด้ย่ใช้้

มิ่ติั้ด้้านัศาส่นัา	 และวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ในัโคุรังการัจัด้งานัสั่ปด้าห์่

วิัส่าขับ่ช้าอาเซ่ึ่ย่นัส่านัส่มั่พันัธ์ไม่ตั้ร่ัในัม่ติิั้ทางศาส่นัา	เพ่�อส่่ง

เส่รัิม่สั่ม่พันัธไม่ตั้ร่ักับปรัะเทศอาเซ่ึ่ย่นัในัม่ิติั้พรัะพุทธศาส่นัา 

ปรัะจำาปี	พ.ศ.	๒๕๖๕	ให้่เคุร่ัอข่ัาย่เม่่ย่นัม่าเป็นัแกนันัำาในัการั

เช่้�อม่สั่ม่พันัธ์อันัด่้	ม่่เคุร่ัอข่ัาย่ช้าวัไทย่	จำานัวันั	๕๐๐	คุนั	และ

เคุร่ัอข่ัาย่ช้าวัเม่่ย่นัม่า	จำานัวันั	๒๐๐	คุนั	คุนั	รัวัม่	๗๐๐	คุนั 

เข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่	

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดระนอง  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘๕	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั	

จัังห่วัดัรุะนอง



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)168 169

 จัังห่วัดส่งข้ลา	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ม่่การัขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ 

และม่่การัส่่งผ่านัจากแผนัแม่่บทฯส่่่นัโย่บาย่และ

ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัรัะดั้บกรัม่	กอง	จังห่วััด้	อำาเภอ	ห่น่ัวัย่งานั/ 

องค์ุกรั	 และชุ้ม่ช้นั	 ม่่การัปรัะส่านัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการั 

ขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัภาย่ในัจังห่วััด้	 

ซ้ึ่�งม่่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 

เป็นัผ้่ให้่นัโย่บาย่วัางแผนัให่้การัส่นัับส่นุันัการัด้ำาเนิันังานั

ในัรัะดั้บจังห่วััด้ทุกห่น่ัวัย่งานั/องค์ุกรั	ทั�งภาคุรััฐและเอกช้นั	 

ท่�เป็นัเคุร่ัอข่ัาย่รัะดั้บจังห่วััด้	ม่่แผนั	นัโย่บาย่	และโคุรังการั

กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่ฯ	ทั�งในัร่ัปปัจเจกและม่่การัปรัะส่านัแผนั

นัโย่บาย่	และโคุรังการักจิกรัรัม่ส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ฯรัว่ัม่กบั

ห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐและเอกช้นัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ม่่ทุกห่น่ัวัย่งานั/องค์ุกรั	 ทั�งภาคุรััฐและเอกช้นั 

ท่�เป็นัเคุร่ัอข่ัาย่รัะดั้บจังห่วััด้	 ม่่รัะบบกลไกการับรัิห่ารั

จัด้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ภาย่ในัห่น่ัวัย่งานัขัองตั้นั	

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ม่่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ท่�ม่าจากห่น่ัวัย่งานั/องค์ุกรั 

ทั�งภาคุรััฐและเอกช้นั	รัะดั้บจังห่วััด้	อำาเภอ	ห่น่ัวัย่งานั/ 

องคุ์กรั	 ชุ้ม่ช้นั	 แต่ั้ละห่น่ัวัย่งานัจะม่่แผนั	 นัโย่บาย่	 

และโคุรังการักิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่	 ทั�งในัร่ัปปัจเจก	 และม่่

การัปรัะส่านัแผนันัโย่บาย่	และโคุรังการักิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่	 

ร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐและเอกช้นัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

ม่่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำารัะดั้บจังห่วััด้และอำาเภอ

องคุ์กรั/ห่นั่วัย่งานั	 และชุ้ม่ช้นั	 ม่่ลักษณะท่�ห่ลากห่ลาย่

และแตั้กต่ั้างกันัตั้าม่บริับทขัองแต่ั้ละพ่�นัท่�	 และจำานัวันั

เคุร่ัอข่ัาย่ข้ั�นัอย่่่กับจำานัวันัห่นั่วัย่งานั	 องคุ์กรัท่�ม่่อย่่่ในั

แต่ั้ละพ่�นัท่�

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ยั่งไม่่ปรัากฏิเด่้นัชั้ด้เร่ั�องการัเป็นัแบบอย่่าง

ด้้านัคุุณธรัรัม่ในัปรัะช้าคุม่โลกในัรัะด้ับจังห่วััด้	 ส่่วันัม่าก

เป็นัการัด้ำาเนิันังานั/โคุรังการั	 เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์

รัะห่วั่างปรัะเทศ	 โด้ย่ม่่คุวัาม่รั่วัม่ม่่อในักิจกรัรัม่และ

โคุรังการัด้้านัคุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั	เช่้นั	งานัปรัะเพณ่

จัังห่วัดัสงขัลา

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	 จัังห่วัดส่งข้ลา 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๒	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั
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 จัังห่วัดส่ต้ิล	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 โคุรังการัเย่าวัช้นัศาส่นิักสั่ม่พันัธ์	 ปรัะจำา

ปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	งบปรัะม่าณ	๒๐,๐๐๐	บาท 

จากกรัม่การัศาส่นัา	 ด้ำาเนิันัการัจัด้โคุรังการัคุ่าย่เย่าวัช้นั 

ศาส่นิักสั่ม่พันัธ์	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ	 ๒๕๖๕ 

เม่่�อวัันัท่�	 ๓	 กุม่ภาพันัธ์	 ๒๕๖๕	 ม่่คุณะคุร่ัและนัักเร่ัย่นั 

ผ้่นัับถ่ือศาส่นัาพุทธและศาส่นัาอิส่ลาม่	เข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่ 

ณ	โรังเร่ัย่นัรัาช้ปรัะช้านุัเคุรัาะห์่	๔๒	จังห่วััด้ส่ต่ั้ล	โคุรังการั

เย่าวัช้นัศาส่นักิสั่ม่พันัธ์	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ 

งบปรัะม่าณ	๒๐,๐๐๐	บาท	จากกรัม่การัศาส่นัาด้ำาเนิันั

การัจัด้โคุรังการัคุ่าย่เย่าวัช้นัศาส่นัิกสั่ม่พันัธ์	 ปรัะจำาปี 

งบปรัะม่าณ	พ.ศ	๒๕๖๕	เม่่�อวัันัท่�	๓	กุม่ภาพันัธ์	๒๕๖๕ 

ม่่คุณะคุร่ัและนัักเร่ัย่นัผ้่นัับถ่ือศาส่นัาพุทธและศาส่นัา

อิส่ลาม่	เข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่	ณ	โรังเร่ัย่นัรัาช้ปรัะช้านุัเคุรัาะห์่ 

๔๒	จังห่วััด้ส่ต่ั้ล

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 กิจกรัรัม่ส่่�อ สั่งคุม่ออนัไลน์ั	 “ จังกาบกับ

วััฒนัธรัรัม่ส่ต่ั้ล”งบปรัะม่าณ	๕,๐๐๐	บาท	จากส่ำานัักงานั

ปลัด้กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่ด้ำาเนิันัการัจัด้กิจกรัรัม่ส่่�อสั่งคุม่

ออนัไลน์ั	 “จังกาบกับวััฒนัธรัรัม่ส่ต่ั้ล”	 โด้ย่ม่่การัเชิ้ญ 

เคุร่ัอข่ัาย่ทางวััฒนัธรัรัม่ม่าเข้ัาร่ัวัม่พ่ด้คุุย่ผ่านัรัาย่การั 

เฟส่บุ๊คุไลคุ์	 :	 จังกาบกับวััฒนัธรัรัม่ส่ต่ั้ล	 ทุกวัันัอังคุารั

และวัันัพฤหั่ส่บด่้ขัองทุกสั่ปด้าห์่	ในัปรัะเด็้นัต่ั้าง	ๆ	ดั้งน่ั�	

	 ๑)	 หั่วัข้ัอ	 “ศิลปะการัแส่ด้งม่โนัรัาห์่”	 โด้ย่ 

นัาย่น้ัอม่	ช่้เก่�อ	ปรัะธานัช้ม่รัม่โนัรัาห์่จังห่วััด้ส่ต่ั้ล	

	 ๒)	 หั่วัข้ัอ	“วัันัส่ำาคัุญตั้าม่ปฏิิทินัอิส่ลาม่	(คุำ�าคุ่นั

อิส่รัออ์	-	เม่่�ย่ะรัอจ)”	โด้ย่อิห่ม่่าม่ฮาสั่นั	พลัด้ขัำา	อิห่ม่่าม่

ปรัะจำามั่ส่ยิ่ด้บุเก็ตั้บุห่งา	

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 โคุรังการัปรัะกวัด้บรัรัย่าย่ธรัรัม่	ปรัะจำาปี	พ.ศ.	๒๕๖๕ 

รัะด้บัจังห่วััด้งบปรัะม่าณ	๑๕,๐๐๐	บาท	จากกรัม่การัศาส่นัา 

ด้ำา เ นิันัการั จัด้ โคุรังการัปรัะกวัด้บรัรัย่าย่ธรัรัม่ 

ปรัะจำาปี	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 รัะดั้บจังห่วััด้	 เม่่�อวัันัท่�	 ๑๘	

กุม่ภาพันัธ์	๒๕๖๕	ณ	วััด้ช้นัาธิปเฉลิม่	พรัะอารัาม่ห่ลวัง

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 จัด้กิจกรัรัม่อนัุรัักษ์	 ส่่บส่านั	 รัักษา	 ต่ั้อย่อด้	

พัฒนัา	และส่ร้ัางส่รัรัค์ุ	ทางศาส่นัา	ศิลปะและวััฒนัธรัรัม่ 

ในัรัะดั้บท้องถิื�นั	 ห่ร่ัอรัะดั้บช้าติั้ห่ร่ัอรัะดั้บนัานัาช้าติั้	 

การัข้ั�นัทะเบ่ย่นัม่รัด้กภ่มิ่ปัญญา	 การัเตั้ร่ัย่ม่คุวัาม่พร้ัอม่

จัด้งานัปรัะชุ้ม่เคุร่ัอข่ัาย่อุทย่านัธรัณ่โลก	 ภาคุพ่�นัเอเช่้ย่

แปซิึ่ฟิก	คุรัั�งท่�	๗	(The	7th	Asia	PacificGeoparks	Network 

Symposium)	 จัด้ข้ั�นัโด้ย่อุทย่านัธรัณ่ส่ต่ั้ล	 UNESCO	

Global	Geoparks	จังห่วััด้ส่ต่ั้ล

จัังห่วัดัสติ้ล

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดส่ต้ิล 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั	
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 จัังห่วัดสุ่ราษฎร์ธาน่	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	๒๕๖๕	ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่

จังห่วััด้สุ่รัาษฎร์ัธาน่ั	 ร่ัวัม่กับ	 ศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	 (องค์ุการั

ม่ห่าช้นั)	 ม่ห่าวิัทย่าลัย่ส่งขัลานัคุริันัทร์ั	 วิัทย่าเขัตั้

สุ่รัาษฎร์ัธาน่ั	 และ	 ๘	 เคุร่ัอข่ัาย่เคุร่ัอข่ัาย่ทางส่ังคุม่	 

ได้้ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่เช้ิงพ่�นัท่�จังห่วััด้สุ่รัาษฎร์ัธาน่ัเป็นั 

ปีท่�	๓	เพ่�อส่่งเส่ริัม่พัฒนัาให้่เกิด้จังห่วััด้คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ

โด้ย่ใช้้ห่ลากห่ลาย่วิัธ่การั	 อาทิ	 การัปรัะส่านัเช่้�อม่โย่ง 

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ผ่านัการัปรัะชุ้ม่และเวัท่แลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ั 

ในัรัะดั้บต่ั้าง	 ๆ	 การัส่่งเส่ริัม่กิจกรัรัม่กรัะบวันัการัพัฒนัา

คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�	 การัถือด้บทเร่ัย่นักรัณ่ศ้กษาในัพ่�นัท่�

ต้ั้นัแบบ	ดั้งน่ั�	

	 ๑)	 การัพัฒนัาศักย่ภาพแกนันัำา	ผ่านัห่ลักส่่ตั้รั

อบรัม่การัจัด้การัคุวัาม่ร้่ั	 (KM)	 เพ่�อขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ 

เชิ้งพ่�นัท่�	๑	รุ่ันั	ห่ลกัส่่ตั้รัการัอบรัม่พฒันัาศักย่ภาพแกนันัำา	

“วิัทย่ากรัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่”	จำานัวันั	๒	รุ่ันั	ห่ลักส่่ตั้รัการั

อบรัม่วัทิย่ากรัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่รัะด้บั	Coach	จำานัวันั	๑	รุ่ันั 

และห่ลักส่่ตั้รัการัอบรัม่“การัพัฒนัาศักย่ภาพองคุ์กรั

ต้ั้นัแบบส่่่การัเป็นัแห่ล่งเร่ัย่นัร้่ัด้้านัคุุณธรัรัม่”	 (ภาคุใตั้้) 

จำานัวันั	๑	รุ่ันั	ม่่ผ้่ผ่านัการัอบรัม่แล้วัทั�งสิ่�นั	จำานัวันั	๒๖๖	คุนั 

	 ๒)	 ด้้านัการัวิัจัย่ติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผล	ด้ำาเนิันัการั 

ร่ัวัม่กับม่ห่าวิัทย่าลัย่ส่งขัลานัคุริันัทร์ั	 วิัทย่าเขัตั้

สุ่รัาษฎร์ัธาน่ั	 ขัับเคุล่�อนัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัจังห่วััด้

สุ่รัาษฎร์ัธาน่ั

	 ๓)	 การัขัับเคุล่�อนักลไกในัพ่�นัท่� 	 ไ ด้้ห่นุันั 

เส่ริัม่ให้่เกิด้เวัท่ห่าร่ัอกลไก	 ๘	 เคุร่ัอข่ัาย่ทางสั่งคุม่	 

ส่ร้ัางกลไกกรัะตุ้ั้นัตั้ิด้ตั้าม่เส่รัิม่พลังเคุร่ัอข่ัาย่ในัการั 

ขัับเคุล่�อนักิจกรัรัม่ขัองกลุ่ม่เคุร่ัอข่ัาย่

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ๑.	เกิด้คุุณธรัรัม่เป้าห่ม่าย่และแผนัการัส่่งเส่ริัม่

ขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	ได้้แก่	“สุ่รัาษฎร์ัธาน่ั	เม่่องคุนัด่้ 

ม่่วัินััย่	 ใส่่ใจส่่วันัรัวัม่”	 และแผนัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่

ร่ัวัม่ขัองแต่ั้ละเคุร่ัอข่ัาย่	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ๑)	 เกิด้การัเช่้�อม่โย่งเป็นักลไกการัขัับเคุล่�อนั

เคุร่ัอข่ัาย่ทางสั่งคุม่	 ๘	 เคุร่ัอข่ัาย่	 จากเวัท่แลกเปล่�ย่นั

เร่ัย่นัร้่ัแบบม่่ส่่วันัร่ัวัม่	ผ้่บริัห่ารัห่น่ัวัย่งานัภาคุส่่วันัต่ั้าง	ๆ  

ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญร่ัวัม่ปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์ขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้

คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัในังานัส่มั่ช้ช้าคุุณธรัรัม่ในัปี	 ๒๕๖๓ 

จำานัวันั	๑๐๔	 องค์ุกรั	 และจัด้ตัั้�งกลไกในัร่ัปคุณะทำางานั

ขัับเคุล่�อนั	๘	เคุร่ัอข่ัาย่	ท่�แต่ั้งตัั้�งโด้ย่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้

	 ๒)	 ม่่กรัะบวันัการัพัฒนัาศักย่ภาพวัิทย่ากรั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	และวิัทย่ากรัรัะดั้บโคุ้ช้	เพ่�อขัย่าย่ผลให้่

กับส่ม่าชิ้กในัองค์ุกรั	คุรัอบคุลุม่ทุกเคุร่ัอข่ัาย่	จำานัวันักว่ัา	

๓๐๐	คุนั	และเกิด้แกนันัำาวิัทย่ากรัอาส่าทำาห่น้ัาท่�ติั้ด้ตั้าม่

ปรัะเมิ่นัผลแบบเส่ริัม่พลังการัขัับเคุล่�อนัขัองเคุร่ัอข่ัาย่

จำานัวันั	กว่ัา	๓๑	คุนั

	 ๓)	 เกิด้การัขัย่าย่ผลย่กย่่องเชิ้ด้ช่้บุคุคุล	องค์ุกรั

ท่�ม่่พฤติั้กรัรัม่ส่ะท้อนัคุุณธรัรัม่	 คุวัรัคุ่าแก่การัย่กย่่องในั

กลุ่ม่เคุร่ัอข่ัาย่ต่ั้าง	ๆ

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้สุ่รัาษฎร์ัธาน่ั	 เกิด้การัเปล่�ย่นัแปลง 

เชิ้งพฤติั้กรัรัม่ขัองคุนัในัจังห่วััด้	 ท่�เป็นัร่ัปธรัรัม่ช้ัด้เจนั

และเกิด้การัรัณรังคุ์ให้่	 “จังห่วััด้สุ่รัาษฎรั์ธาน่ั	 เป็นัเม่่อง

แห่่งคุุณธรัรัม่	 (Moral	 City)”	 ผ่านัคุุณธรัรัม่เป้าห่ม่าย่

เชิ้งพฤติั้กรัรัม่	 ได้้แก่	 “สุ่รัาษฎร์ัธาน่ั	 เม่่องคุนัด่้	 ม่่วิันััย่

ใส่่ใจส่่วันัรัวัม่”

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดสุ่ราษฎร์ธาน่

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๘	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัสุรุาษฎรุ์ธาน่



ภาคติะวันออกเฉ่ยงเห่น่อ

 ๑. จัังห่วัดกาฬสิ่นธ์ุ

 ๒. จัังห่วัดข้อนแก่น

 ๓. จัังห่วัดชัยภ้มิ

 ๔. จัังห่วัดนครพินม

 ๕. จัังห่วัดนครราชส่่มา

 ๖. จัังห่วัดบึงกาฬ

 ๗. จัังห่วัดบุร่รัมย์

 ๘. จัังห่วัดมห่าส่ารคาม

 ๙. จัังห่วัดมุกดาห่าร

 ๑๐. จัังห่วัดยโส่ธร

 ๑๑. จัังห่วัดร�อยเอ็ด

 ๑๒. จัังห่วัดเลย

 ๑๓. จัังห่วัดศร่ส่ะเกษ

 ๑๔. จัังห่วัดส่กลนคร

 ๑๕. จัังห่วัดสุ่รินที่ร์

 ๑๖. จัังห่วัดห่นองคาย

 ๑๗. จัังห่วัดห่นองบัวลำาภ้

 ๑๘. จัังห่วัดอำานาจัเจัริญ

 ๑๙. จัังห่วัดอุดรธาน่

 ๒๐. จัังห่วัดอุบลราชธาน่



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)176 177

 จัังห่วัดกาฬสิ่นธ์ุ	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 จังห่วััด้กาฬสิ่นัธ์ุ	 กำาห่นัด้การัจัด้งานัม่ห่กรัรัม่

วััฒนัธรัรัม่แห่่งช้าติั้	วิัถ่ืถิื�นั	วิัถ่ืไทย่	ภาคุตั้ะวัันัออกเฉ่ย่งเห่น่ัอ 

“ส่่บศิลป์ถิื�นัอ่ส่านั	 ESAN	 DO	 DEE”	 เฉลิม่พรัะเก่ย่รัติั้ 

พรัะบาทส่ม่เด็้จพรัะเจ้าอย่่่ห่วัั	และงานัวิัส่าขัปุณณม่่ป่ช้า	ปรัะเพณ่ 

ส่รังนัำ�าพรัะธาตั้ยุ่าคุ่ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	วัันัท่�	๑๓	-	๑๗	พฤษภาคุม่	๒๕๖๕ 

จำานัวันั	๕	วัันั	๕	คุ่นั	ณ	บริัเวัณโบรัาณส่ถืานั	ฟ้าแด้งส่งย่าง 

พรัะธา ตุั้ย่า คุ่ 	 ตั้ำาบลห่นัองแปนั	 อำา เภอกม่ลา ไส่ย่ 

จังห่วััด้กาฬสิ่นัธ์ุ	 ส่่งผลให้่ม่รัด้กภ่มิ่ปัญญาทางวััฒนัธรัรัม่	 

ได้้รัับการัอนุัรัักษ์และส่่งเส่ริัม่การัแปรัร่ัปให้่เกิด้ม่่ลคุ่าเพิ�ม่ 

ทางเศรัษฐกิจเป็นัท่�ร้่ัจักในัรัะดั้บนัานัาช้าติั้	ซ้ึ่�งจังห่วััด้กาฬสิ่นัธ์ุ

ได้้ด้ำาเนันิัการัขัับเคุล่�อนัโคุรังการั	Kalasin	Happiness	Model	:	 

คุนักาฬสิ่นัธ์ุไม่่ทิ�งใคุรัไว้ัข้ัางห่ลัง	 ส่าม่ารัถืส่ร้ัางรัาย่ได้้ให้่กับ

ชุ้ม่ช้นั	จำานัวันักว่ัา	๒๓,๕๕๐,๙๓๘	บาท ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 จังห่วััด้กาฬส่ินั ธ์ุ 	 นัำานัโย่บาย่ส่่่ การัปฏิิ บั ติั้ 

โด้ย่บ่รัณาการัร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันั	ด้ำาเนิันัโคุรังการัขัับเคุล่�อนั 

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

จังห่วััด้กาฬสิ่นัธ์ุ	 เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัอง	 “บวัรั”	 

เพ่�อคุวัาม่มั่�นัคุง	 มั่�งคัุ�ง	 ยั่�งย่่นั	 ขัองชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำา 

ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกจิพอเพ่ย่ง	โด้ย่ขัับเคุล่�อนัภาย่ใตั้ข้้ัอสั่�งการั

ขัองนัาย่กรััฐม่นัตั้ร่ัท่�เก่�ย่วัข้ัองกับห่ลักการั	ด้ำาเนิันัการัโคุรังการั

กิจกรัรัม่	 ทำาให้่เกิด้ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�จังห่วััด้กาฬสิ่นัธ์ุ 

๑๘	 อำาเภอ	 ในัการัขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�จังห่วััด้

กาฬสิ่นัธ์ุ	 ทุกภาคุส่่วันัม่่ส่่วันัส่ำาคัุญร่ัวัม่บ่รัณาการัขัับเคุล่�อนั

ม่่การัแต่ั้งตัั้�งคุณะทำางานัรัะดั้บจังห่วััด้	 อำาเภอและชุ้ม่ช้นั

เพ่�อให้่การัด้ำาเนิันัการัเกิด้เป็นัร่ัปธรัรัม่	 ส่่งผลให้่ห่น่ัวัย่งานั 

ม่่คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	และปฏิิบัติั้ตั้นัอย่่่ในัคุวัาม่ถ่ืกต้ั้องด่้งาม่ 

ตั้าม่คุุณธรัรัม่	๕	ปรัะการั	พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า

กตัั้ญญู่	 ม่่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 จำานัวันั	 ๑,๘๔๗	 ชุ้ม่ช้นั/วััด้	 

รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๑,๕๗๗	ชุ้ม่ช้นั	รัะดั้บคุุณธรัรัม่

จำานัวันั	 ๘๐	 ชุ้ม่ช้นั/วััด้	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั 

๑๙๐	 ชุ้ม่ช้นั/วััด้	 องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 จำานัวันั	 ๑๒๘	 องค์ุกรั 

รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๗๖	องค์ุกรั	รัะดั้บคุุณธรัรัม่ 

๑๒	 องค์ุกรั	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๐	 องค์ุกรั	

อำาเภอคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๑๘	อำาเภอ	รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

จำานัวันั	 ๕	 อำาเภอ	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่	 จำานัวันั	 ๕	 อำาเภอ	 

รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	จำานัวันั	๘	อำาเภอ	และบุคุคุลต้ั้นัแบบ 

ในัการัทำาคุวัาม่ด่้	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	๒๕๖๕	จำานัวันั	๔๓	คุนั 

รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	ปี	พ.ศ.	๒๕๖๕	ได้้แก่	ชุ้ม่ช้นั 

วััด้โพธิ�ช้ัย่เส่ม่ารัาม่	 องค์ุกรั	 ส่ำานัักงานัพัฒนัาชุ้ม่ช้นัจังห่วััด้

กาฬสิ่นัธ์ุ	อำาเภอ	อำาเภอย่างตั้ลาด้

  

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้กาฬสิ่นัธ์ุ	 ด้ำาเนิันัการัโคุรังการั	 “ห่ม่่่บ้านั/

ชุ้ม่ช้นั	คุนัด่้	ศร่ักาฬสิ่นัธ์ุ”	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ 

เพ่�อต่ั้อย่อด้โคุรังการั	 “คุนัด่้	 ศร่ักาฬสิ่นัธ์ุ”	 ให้่ปรัะช้าช้นั 

ในัห่ม่่บ้่านั/ชุ้ม่ช้นั	ได้้พัฒนัาคุุณภาพช่้วัติั้	เป็นัคุนัด่้	ม่่คุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่	ม่่คุวัาม่รัับผิด้ช้อบ	เป็นัรัากฐานัท่�ส่ำาคัุญในัการัส่ร้ัาง

สั่งคุม่ให้่เข้ัม่แข็ัง	 ร่ัวัม่กันักรัะทำาคุวัาม่ด่้และด้ำารังไว้ัซ้ึ่�งคุุณคุ่า

ขัองส่ังคุม่ไทย่อันังด้งาม่	 เป็นัแบบอย่่างขัองการัปรัะพฤตั้ิด่้ 

ปฏิิบัติั้ช้อบ	เป็นัท่�ย่อม่รัับในัสั่งคุม่	และได้้รัับการัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้

ให้่เป็นัท่�ปรัะจักษ์ในัสั่งคุม่ตั้าม่แนัวัทางคุ่านิัย่ม่	 ๑๑	 ปรัะการั 

จนัเป็นัท่�ปรัะจักษ์แก่ส่าธารัณช้นัทั�วัไป	 และปลุกกรัะแส่ 

การัส่ร้ัางสั่งคุม่แห่่งคุวัาม่ด่้	อย่่างเป็นัร่ัปธรัรัม่	ผลการัด้ำาเนิันังานั 

ม่่	 “ห่ม่่่บ้านั/ชุ้ม่ช้นั	 คุนัด่้	 ศร่ักาฬสิ่นัธ์ุ”	 จังห่วััด้กาฬสิ่นัธ์ุ	

ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จำานัวันั	๑๘	ชุ้ม่ช้นั	เป็นัต้ั้นัแบบ 

ในัการัทำาคุวัาม่ด่้ขัองชุ้ม่ช้นั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 จังห่วััด้กาฬส่ินัธ์ุ	 จัด้โคุรังการัย่กย่่องเช้ิด้ช่้เก่ย่รัตั้ิ

บุคุคุลจากห่นั่วัย่งานั	 องคุ์กรัทุกภาคุส่่วันั	 ตั้าม่โคุรังการั	 

“คุนัด่้	 ศร่ักาฬส่ินัธ์ุ”	 แนัวัทางปฏิิบัติั้รัาช้การัผ้่วั่าจังห่วััด้

กาฬสิ่นัธ์ุ	 คุ่านิัย่ม่	๑๑	ปรัะการั	ปรัะกอบด้้วัย่	๑)	คุวัาม่ร้่ั

คุ่่คุุณธรัรัม่	 ๒)	 ปฏิิบัติั้ตั้าม่กฎห่ม่าย่	 ๓)	 ใส่่ใจคุวัาม่ส่ะอาด้	 

๔)	ม่่ม่ารัย่าทแบบไทย่	๕)	รัักษาวิันััย่จรัาจรั	๖)	ทรััพย่ากรั

ต้ั้องรัักษา	 ๗)	 ร้่ัคุ่าปรัะช้าธิปไตั้ย่	 ๘)	 คุรัอบคุรััวัปลอด้ภัย่	 

๙)	ห่่างไกลย่าเส่พติั้ด้	๑๐)	ย้่ด้ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง 

และ	๑๑)	เคุ่ย่งคุ่่จิตั้อาส่า	

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดกาฬส่ินธ์ุ  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		จำานัวันั	๑,๕๗๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๙๐	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		จำานัวันั	 ๗๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๐	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดักาฬสินธุ์
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 จัังห่วัดข้อนแก่น	โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั 

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 จังห่วััด้ขัอนัแก่นัเกิด้ชุ้ม่ช้นั	 องคุ์กรั	 และ

อำาเภอคุุณธรัรัม่ตั้ลอด้รัะย่ะเวัลาในัการัด้ำาเนิันังานัตั้าม่

ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	รัวัม่จำานัวันัทั�งสิ่�นั	๑,๗๓๙	แห่่ง	

จำาแนักเปน็ัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	๑,๓๑๙	แห่่ง	องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	

๓๙๔	แห่่ง	และอำาเภอคุุณธรัรัม่	๒๖	แห่่ง

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ๑)	 ม่่การับริัห่ารัจัด้การัและรัาย่งานัผลการั 

ด้ำา เ นิันังานั	 พร้ัอม่ทั� งรัวับรัวัม่ผลการัขัับเคุล่�อนั 

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่คุณะกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าตั้ิ	 ทรัาบอย่่างเป็นัรัะย่ะและตั้่อเน่ั�อง	 รัวัม่ทั�ง 

ม่่การัปรัะชุ้ม่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

ขัอนัแก่นั	เป็นัปรัะจำาทุกปี

	 ๒)	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้ขัอนัแก่นั	 

ในัฐานัะฝ่่าย่เลขัานุัการัได้้ด้ำาเนิันัการัคัุด้เล่อกและ 

ม่อบเก่ย่รัติั้บัตั้รัเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุลากรัส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่

จังห่วััด้ขัอนัแกน่ัตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ	

ด้้านัคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	(พอเพ่ย่ง	วันัิัย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า) 

เพ่�อเป็นัแบบอย่่างการัด้ำาเนิันังานัแก่ห่น่ัวัย่งานัอ่�นั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 ๑)	 ม่่การัทบทวันัและแตั้ง่ตัั้�งคุณะอนักุรัรัม่การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ขัอนัแก่นั	 เป็นัปรัะจำาทุกปี	 

เพ่�อกรัะตุ้ั้นัและส่่งเส่ริัม่ให้่เกิด้การัต่ั้�นัตัั้วัขัองเคุร่ัอข่ัาย่ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ปรัะกอบด้้วัย่	 องค์ุกรัภาคุรััฐ	 เอกช้นั 

และภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัพ่�นัท่�	 ภาย่ใตั้้วิัสั่ย่ทัศน์ั	 “ขัอนัแก่นั

เม่่องน่ัาอย่่่	 ม่่คุวัาม่ร้่ัคุ่่คุุณธรัรัม่	 น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญา

เศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	ม่่วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า

	 ๒)	 ม่่การัจดั้ทำาว่ัดิ้ทัศน์ัเผย่แพร่ัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์

ส่ร้ัางการัรัับร้่ัแนัวัทางการัส่่งเส่รัิม่และพัฒนัาจังห่วััด้ 

อำาเภอ	 องค์ุกรั	 และชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 เพ่�อให้่เกิด้การัรัับร้่ั 

และเขั้าใจในัห่ม่่่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่่งเส่รัิม่ให่้ ชุ้ม่ช้นัในัพ่�นัท่� จังห่วััด้ขัอนัแก่นั	 

เกิด้ผลในัทางปฏิิบัติั้	 เป็นัท่�ปรัะจักษ์ในัด้้านัห่ลักธรัรัม่

ทางศาส่นัา	 ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 และ 

ห่ลักวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่โด้ย่ชุ้ม่ช้นัอย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างเอ่�ออาทรั	แบ่งปันั 

และพ้�งตัั้วัเองได้้	 ภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นัม่่การัส่่บส่านั	 และ

พัฒนัาต่ั้อย่อด้เกิด้อาช่้พและรัาย่ได้้โด้ย่ย้่ด้ห่ลักธรัรัม่เป็นั

เคุร่ั�องย้่ด้เห่น่ั�ย่วัจิตั้ใจ	 ม่่ศาส่นัส่ถืานัเป็นัศ่นัย์่รัวัม่จิตั้ใจ

ขัองคุนัในัชุ้ม่ช้นั	ม่่ผ้่นัำาจิตั้วิัญญาณ	และผ้่นัำาตั้าม่ธรัรัม่ช้าติั้

ท่�เป็นัศ่นัย์่รัวัม่พลังส่ามั่คุคุ่	ม่่คุวัาม่อย่่่เย็่นัเป็นัสุ่ขั	สั่งคุม่

ห่ร่ัอชุ้ม่ช้นัเข้ัม่แข็ัง

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดข้อนแก่น 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๔๙๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๕๘๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๒๓๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๓๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๓	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัขัอนแก่น
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 จัังห่วัดชัยภ้มิ	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่และพัฒนัา

คุุณธรัรัม่ขัองชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ 

โด้ย่ใช้้เกณฑ์์การัปรัะเมิ่นั	 ๙	 ขัั�นัตั้อนัเป็นัแนัวัทาง 

การัส่่งเส่ริัม่ส่ร้ัางวิัทย่ากรัเคุร่ัอข่ัาย่ในัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่

ในัการัส่รั้างคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เขั้าใจในัการัขัับเคุล่�อนัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่	 ร่ัวัม่บ่รัณาการัทำางานักับทุกภาคุส่่วันัทุกพ่�นัท่�

ทั�งในัการัจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่และ

วััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่ให้่แก่สั่งคุม่	 ส่่งผลให้่เกิด้

ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอคุุณธรัรัม่ทุกรัะดั้บรัวัม่จำานัวันั 

๙๐๔	 แห่่ง	 ด้ำาเนิันัการัคัุด้เล่อกชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และ

อำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 ท่�ม่่ผลสั่ม่ฤทธิ�การัเปล่�ย่นัแปลง

พฤติั้กรัรัม่ในัเชิ้งปรัะจักษ์	 รัับโล่รัางวััลและเก่ย่รัตั้ิบัตั้รั

ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และอำาเภอคุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบจากปรัะธานัคุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้ชั้ย่ภ่มิ่	เป็นัปรัะจำาทุกปี	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
 ขัับเคุล่�อนัรัะบบการับริัห่ารัจัด้การัด้้านัคุุณธรัรัม่ 

โด้ย่ม่่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ชั้ย่ภ่มิ่	

เพ่�อด้ำาเนิันัการัและบริัห่ารัจัด้การัด้้านัคุุณธรัรัม่ขัองจังห่วััด้

ชั้ย่ภ่มิ่ให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ังอย่่างม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ	ติั้ด้ตั้าม่และ

ปรัะเมิ่นัผลการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�อง 

จัด้กิจกรัรัม่และบ่รัณาการัรั่วัม่กับองค์ุกรัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

ในัการัส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันัการัจัด้กิจกรัรัม่ด้้านัศาส่นัา	ศิลปะ 

วััฒนัธรัรัม่	การัใช้้ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาเทิด้ท่นัส่ถืาบันัห่ลัก 

ขัองช้าติั้	 และเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ให้่แก่ 

ทุกภาคุส่่วันั	โด้ย่ให้่ส่ถืาบันัศาส่นัา	ส่ถืานัศ้กษา	ชุ้ม่ช้นั	และ 

คุรัอบคุรััวั	 เป็นัฐานัในัการัด้ำาเนัินังานัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ 

ให้่เป็นัเอกภาพ	และเกิด้คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์ในัสั่งคุม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ภาคุรััฐ	 ภาคุเอกช้นั	 และ 

ภาคุปรัะช้าส่ังคุม่	 ส่นัับส่นัุนับ่รัณาการัในัการัขัับเคุล่�อนั

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 จัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่ตั้าม่แผนัปฏิิ บั ติั้การั ส่่ ง เส่ ริัม่ คุุณธรัรัม่ 

ตั้าม่ปรัะเด็้นัยุ่ทธศาส่ตั้ร์ั	 โด้ย่ย้่ด้ห่ลักการันัำาห่ลักธรัรัม่ 

ทางศาส่นัาม่าปฏิิบัติั้	น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกจิพอเพ่ย่ง 

และด้ำารังช่้วิัตั้ตั้าม่วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่	 ร่ัวัม่กับการัน้ัอม่นัำา

คุุณธรัรัม่	 ๔	 ปรัะการั	 พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า 

ม่าปรัับใช้้ในับริับทขัองพ่�นัท่�	 อาทิ	 กิจกรัรัม่การัพัฒนัา

คุุณธรัรัม่จรัิย่ธรัรัม่	 การัเทิด้ท่นัส่ถืาบันัห่ลักขัองช้าตั้ิ	 

การัส่ร้ัางภ่มิ่คุุ้ม่กันัให้่กับปรัะช้าช้นัต่ั้อการัแพร่ัรัะบาด้

ขัองโรัคุติั้ด้เช่้�อไวัรััส่โคุโรันัา	 ๒๐๑๙	 จัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่ 

การัท่องเท่�ย่วัชุ้ม่ช้นั	 การัจัด้ทำาองค์ุคุวัาม่ร้่ัผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ในัทุกรัะดั้บ	 ตั้ลอด้จนัการัจัด้ทำา 

ส่่�อปรัะช้าสั่ม่พันัธ์การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัร่ัปแบบต่ั้าง	 ๆ 

การัปรัะกวัด้คุลิปวิัด่้โอส่่�อส่ร้ัางส่รัรัค์ุส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

ชั้ย่ภ่มิ่	หั่วัข้ัอ	“สุ่จริัตั้”	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕

เพ่�อเผย่แพร่ัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์	 และเป็นัปรัะโย่ช้น์ัในัการั 

ขัับเคุล่�อนักิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ต่ั้อไป

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 ส่่ง เส่รัิม่คุวัาม่รั่ วัม่ม่่อ กับภาคุ่ เคุ ร่ัอ ข่ัาย่ 

ในัการันัำาคุุณธรัรัม่ส่่่สั่งคุม่	จัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่

วััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่อันัด่้งาม่	 และรัักษาคุวัาม่ส่ม่ดุ้ลขัอง

ธรัรัม่ช้าติั้	เช่้นั	ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ด้้านัคุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้

จัด้กิจกรัรัม่ส่อด้คุล้องกับภ่มิ่ปัญญา	 วิัถ่ืช่้วิัตั้	 วััฒนัธรัรัม่

ปรัะเพณ่	 รัักษาเอกลักษณ์ขัองท้องถิื�นัให้่เป็นัแบบอย่่าง 

เกิด้การัแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ับนัคุวัาม่แตั้กต่ั้างทางวััฒนัธรัรัม่ 

ส่่ ง เ ส่ ริั ม่ คุุ ณ ธ รั รั ม่ ด้้ า นั จิ ตั้ อ า ส่ า พั ฒ นั า สั่ ง คุ ม่ 

จากวิักฤตั้การัณ์ในัด้้านัต่ั้าง	ๆ	เช่้นั	ส่ถืานัการัณ์การัแพร่ัรัะบาด้ 

ขัองโรัคุติั้ด้เช่้�อไวัรััส่โคุโรันัา	๒๐๑๙	ภัย่พิบัติั้ทางธรัรัม่ช้าติั้ 

การัลด้คุวัาม่เ ล่�อม่ลำ�าทางสั่งคุม่	 ทำา ใ ห้่ ทุกภาคุส่่วันั 

ได้้ม่่การัปรัับเปล่�ย่นัการัด้ำารังช่้วิัตั้วิัถ่ืให่ม่่	 เกิด้จิตั้อาส่า

ให้่การัแบ่งปันัช่้วัย่เห่ล่อซ้ึ่�ง กันัและกันั	 ก่อให้่เ กิด้ 

ภาพลักษณ์ท่�ด่้ส่าม่ารัถืเป็นัแบบอย่่างด้้านัคุุณธรัรัม่ 

ให้่กลุ่ม่ปรัะช้าช้นัอาเซ่ึ่ย่นั	ก่อให้่เกิด้การัเปล่�ย่นัแปลงในัสั่งคุม่	 

นัำาม่าซึ่้�งคุวัาม่รัักคุวัาม่ผ่กพันั	และคุวัาม่ส่งบส่ขุัในัภ่ม่ภิาคุ

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดชัยภ้มิ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๔๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๔๐๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๐๘	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๐๕	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัชัยภ้ม่ิ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)182 183

 จัังห่วัดนครพินม	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้ 

ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ	 ฉบับท่�	 ๑	 

(พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 ส่่่การัปฏิิบัติั้โด้ย่นัำาม่ากำาห่นัด้ 

เป็นันัโย่บาย่	และจัด้ทำาแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้ 

(พ.ศ.	 ๒๕๕๙-	 ๒๕๖๕)	 จัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่ปรัะจำาปี	 เน้ันักิจกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่การัปล่กฝั่ง

คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 ส่ร้ัางคุ่านิัย่ม่	 จิตั้ส่ำาน้ักท่�ด่้แก่ปรัะช้าช้นั 

เพ่�อให้่ส่งัคุม่เกิด้คุวัาม่มั่�นัคุง	ส่งบสุ่ขั	ร่ัม่เย็่นั	ด้้วัย่มิ่ติั้ทางศาส่นัา

ซ้ึ่�งม่่โคุรังการัท่�โด้ด้เด่้นัได้้แก่	 โคุรังการัส่่งเส่รัิม่การัท่องเท่�ย่วั 

พรัะธาตุั้ส่ำาคัุญและปรัะวััติั้ศาส่ตั้ร์ั	 เช่้�อม่โย่งปรัะเทศ 

รัอบบ้านั	 ซ้ึ่�งด้ำาเนิันัการัตัั้�งแต่ั้ปี	 พ.ศ.	 ๒๕๖๒	 -	 ๒๕๖๕	 

แต่ั้ปรัับเปล่�ย่นักิจกรัรัม่ตั้าม่ส่ถืานัการัณ์ในัแต่ั้ละปี	โด้ย่ม่่กิจกรัรัม่

ท่�โด้ด้เด่้นัในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๒	 ได้้แก่	 กิจกรัรัม่

เทศกาลปฏิิบัติั้บ่ช้า	ล้าง	เลิก	รัวัย่	(ล้างพรัะธาตุั้	-	เลิกเห่ล้า	-	 

รัวัย่คุุณธรัรัม่)	 รัะห่ว่ัางวัันัท่�	 ๑๔	 -	 ๑๕	 ธันัวัาคุม่	 ๒๕๖๒	 

ณ	 วััด้พรัะธาตุั้พนัม่	 อำาเภอธาตุั้พนัม่	 จังห่วััด้นัคุรัพนัม่	 

ซ้ึ่�งม่่พุทธศาส่นิักช้นัจากจังห่วััด้นัคุรัพนัม่	และจากทั�วัปรัะเทศ	

เข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่ปรัะม่าณ	๑๐,๐๐๐	คุนั	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันัการัติั้ด้ตั้าม่ปรัะเม่ินัผลการัด้ำาเนิันังานั

ตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่เป็นัปรัะจำาทุกปี	 

ม่่การัทบทวันัย่ทุธศาส่ตั้รั	์และโคุรังการักจิกรัรัม่ให่ส้่อด้คุลอ้ง

กับแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	 

๒๕๖๕)	 และปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์จังห่วััด้นัคุรัพนัม่ส่่งเส่รัิม่

ส่นัับส่นุันัให้่บุคุลากรัและปรัะช้าช้นัในัพ่�นัท่�พัฒนัาตั้นัเองให้่ม่่

คุุณธรัรัม่	๖	ปรัะการั	ได้้แก่	พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า 

ย้่ด้มั่�นัและปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	 และส่่บส่านั

วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่	 และวัางรัะบบการัอบรัม่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ 

จริัย่ธรัรัม่ให่แ้ก่บุคุลากรัอย่่างตั้อ่เน่ั�อง	โด้ย่ม่่โคุรังการัท่�โด้ด้เด้น่ั 

ได้้แก่	 โรังเร่ัย่นัคุุณธรัรัม่	 ส่พฐ.	 ซ้ึ่�งด้ำาเนิันัการัอย่่างต่ั้อเน่ั�อง 

เป็นัปรัะจำาทุกปี	และในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	ได้้ด้ำาเนิันัการั 

จัด้กิจกรัรัม่	 ๑)	 กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่และคัุด้เล่อกคุุรุัช้นั 

คุนัคุุณธรัรัม่	ขัองผ้่บริัห่ารัส่ถืานัศ้กษา	จำานัวันั	๕	คุนั	๒)	กิจกรัรัม่

ส่่งเส่ริัม่และคัุด้เล่อกคุุรุัช้นัคุนัคุุณธรัรัม่ขัองคุร่ั	 จำานัวันั 

๑๕	 คุนั	 และ	 ๓)	 กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่และคัุด้เล่อกนัวััตั้กรัรัม่

ส่ร้ัางส่รัรัค์ุคุนัด่้ด้้านัการัจัด้การัเร่ัย่นัการัส่อนั	จำานัวันั	๑๕	คุนั

  

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้นัคุรัพนัม่	ได้้ด้ำาเนิันังานัโคุรังการั	ขัับเคุล่�อนั

แผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่	แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	- 

๒๕๖๔)	 และแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้ 

เป็นัปรัะจำาทุกปี	อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	ตัั้�งแต่ั้ปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๐	- 

ปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 โด้ย่ได้้ด้ำาเนัินัการัส่รั้าง 

เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัรัะดั้บพ่�นัท่�	ม่่การัแต่ั้งตัั้�งคุณะทำางานั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัรัะดั้บชุ้ม่ช้นั	 รัะดั้บองค์ุกรั	 และในัรัะด้ับ

อำาเภอ	ม่่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่เกิด้ข้ั�นั	๒๗๑	ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ 

๓๘	แห่่ง	และอำาเภอคุุณธรัรัม่	๑๒	อำาเภอ	เพ่�อให้่คุุณธรัรัม่ 

นัำาการัพัฒนัา	 เกิด้สั่งคุม่คุุณธรัรัม่ท่�	 “มั่�นัคุง	 มั่�งคัุ�ง	 ยั่�งย่่นั”	 

ทุกคุนัในัจังห่วััด้นัคุรัพนัม่ม่่คุุณธรัรัม่	 ม่่คุวัาม่จงรัักภักด่้ต่ั้อ

ส่ถืาบันัช้าตั้ิ	 ศาส่นัา	 พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 ม่่คุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์ 

เป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ท่�ร่ัวัม่กันับ่รัณาการัด้ำาเนิันังานัตั้อบส่นัอง 

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 โด้ย่ม่่เป้าห่ม่าย่	 

ส่ร้ัางจิตั้ส่ำาน้ักคุุณธรัรัม่	 ๖	 ปรัะการั	 ให้่แก่บุคุลากรัและ

ปรัะช้าช้นัและปล่กฝั่งเป็นัคุ่านิัย่ม่ท่�พ้งปรัะส่งคุข์ัองส่งัคุม่ไทย่

  

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 กำาห่นัด้ยุ่ทธศาส่ตั้รั์ส่่งเส่รัิม่ให่้จังห่วััด้นัคุรัพนัม่

เป็นัแบบอย่่างด้้านัคุุณธรัรัม่	 โด้ย่เน้ันัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัาง

ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นัในัด้้านัการัอย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างเอ่�ออาทรั	 แบ่งปันั

และม่่ จิตั้อาส่า	 ส่ร้ัางคุวัาม่ตั้รัะห่นัักและรั่วัม่กันั รัักษา 

คุวัาม่ส่ม่ดุ้ลขัองทรััพย่ากรัธรัรัม่ช้าติั้และสิ่�งแวัด้ล้อม่	และยั่งม่่ 

กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั	โด้ย่ใช้้กิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่

และวััฒนัธรัรัม่ขัองจังห่วััด้นัคุรัพนัม่กับปรัะเทศส่าธารัณรััฐ

ปรัะช้าธิปไตั้ย่ปรัะช้าช้นัลาวั	 โด้ย่ม่่โคุรังการัท่�โด้ด้เด่้นัได้้แก่	

โคุรังการัส่่งเส่รัิม่ให่้คุนัไทย่เขั้าวััด้ปฏิิบัติั้ธรัรัม่วัันัธรัรัม่ส่วันัะ	

(วัันัพรัะ)	(ผ้่ว่ัาพาทำาบุญ)	ซ้ึ่�งด้ำาเนิันัการัตัั้�งแต่ั้ปีงบปรัะม่าณ	

พ.ศ.	๒๕๖๐	-	พ.ศ.	๒๕๖๕	ซ้ึ่�งเป็นัการัส่่งเส่ริัม่และส่นัับส่นุันั

ให้่พุทธศาส่นิักช้นัจากห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	ห่น่ัวัย่งานัภาคุเอกช้นั

นัักเร่ัย่นั	 นัักศ้กษา	 และปรัะช้าช้นัได้้เข้ัาวััด้เพ่�อทำาบุญ	 

ตัั้กบาตั้รั	ถืวัาย่ภัตั้ตั้าห่ารัแด่้พรัะส่งฆ์	ส่ม่าทานัศ่ล	(รัับศ่ล)	

และเร่ัย่นัร้่ัห่ลักธรัรัม่ผ่านัการัฟังพรัะธรัรัม่เทศนัาจากพรัะส่งฆ์

และการัเจรัิญภาวันัาจะช่้วัย่ให้่เกิด้ม่่ส่ติั้	 ส่ม่าธิ	 และปัญญา 

ทำาให่้ม่่ห่ลักย้่ด้เห่นั่�ย่วัจิตั้ใจและกรัะตุ้ั้นัเต่ั้อนัให้่ย้่ด้มั่�นัและ

ปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักพรัะพุทธศาส่นัาท่�ถ่ืกต้ั้อง	เพ่�อเป็นัการัปล่กฝั่ง 

และเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่ให้่แก่ปรัะช้าช้นั 

ช้าวัจังห่วััด้นัคุรัพนัม่	

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ จัังห่วัดนครพินม  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดันครุพนม่



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
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สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
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 จัังห่วัดนครราชส่่มา	โด้ย่คุณะอนักุรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าตั้ิ	 ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๖๕)	 โด้ย่ให่้คุวัาม่ส่ำาคัุญ

กับการัส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัไทย่และย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบันัช้าติั้ 

ศาส่นัา	 และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 ม่่ภ่มิ่คุุ้ม่กันัท่�ด่้	 เน้ันัในัเร่ั�อง

จริัย่ธรัรัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ย้่ด้คุวัาม่ถ่ืกต้ั้องขัองส่่วันัรัวัม่ 

เพ่�อใช้้เป็นับรัรัทัด้ฐานัในัการัปรัะพฤติั้ปฏิิบัตั้ิตั้นัในัการัด้ำารังช่้วัิตั้ 

ปรัะกอบสั่ม่ม่าอาช่้พ	 และอย่่่ร่ัวัม่กันัในัสั่งคุม่อย่่างส่งบสุ่ขั	

มั่�นัคุง	มั่�งคัุ�ง	และยั่�งย่่นั	เช่้นั	ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๒	 

ได้้จัด้โคุรังการั/กิจกรัรัม่อบรัม่เชิ้งปฏิิบัติั้การัเส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุุณธรัรัม่	 “พอเพ่ย่ง	 วัินััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า”	 ส่ำาห่รัับเด็้ก	

เย่าวัช้นั	และปรัะช้าช้นั	โด้ย่ม่่วััตั้ถุืปรัะส่งค์ุส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

“พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า”ส่ร้ัางคุนัด่้	 สั่งคุม่ด่้ตั้าม่ 

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้	ิด้ำาเนิันัการัจัด้กิจกรัรัม่อบรัม่ 

ให้่คุวัาม่ร้่ัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ส่รั้างคุนัด่้	 ส่ังคุม่ด่้	 ด้้วัย่ 

ศาส่ตั้ร์ัพรัะรัาช้า	จำานัวันั	๗	รุ่ันั	ๆ 	ละ	๒๐๐	คุนั	รัวัม่เป็นั	๑,๔๐๐	คุนั 

และในัขัณะเด่้ย่วักันัก็ด้ำาเนิันัการัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์คุุณธรัรัม่ 

ในัการัจัด้กิจกรัรัม่โคุรังการัต่ั้าง	ๆ	ขัองจังห่วััด้อย่่างต่ั้อเน่ั�อง

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันังานักิจกรัรัม่โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

โด้ย่ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัส่ร้ัางและพัฒนัารัะบบการับริัห่ารั

จัด้การัด้้านัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ให่้ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	 การัพัฒนัา

รัะบบบรัิห่ารัจัด้การัการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�

และเส่ริัม่ส่รัา้งคุวัาม่เปน็ัเอกภาพด้้วัย่คุุณธรัรัม่	เช่้นั	โคุรังการั

ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ 

ภาย่ใต้ั้การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ได้้ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ 

ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอ	 คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 ทำาให้่เกิด้ 

การัเช่้�อม่โย่งเคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่และบ่รัณาการัการัทำางานั

ร่ัวัม่กันัในัการัแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัขัับเคุล่�อนัและพัฒนัา

คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	การัขัับเคุล่�อนัพลัง	“บวัรั”	รัะห่ว่ัางชุ้ม่ช้นั 

องค์ุกรั	อำาเภอ	ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันั	ทุกรัะดั้บ	ขัองสั่งคุม่

ในัจังห่วััด้นัคุรัรัาช้ส่่ม่า	 เกิด้การัแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัด้้านั 

การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่รัะห่วัา่งชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่นัอ้ม่นัำาห่ลกัปรััช้ญา

ขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งด้้วัย่กันั	 และร่ัวัม่กันัรัักษาส่่บทอด้ 

วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ม่่การับ่รัณาการัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อผน้ักกำาลังทุกภาคุส่่วันั

ให้่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัทุกกลุ่ม่เป้าห่ม่าย่	 

ในักลุ่ม่เด็้ก	 เย่าวัช้นั	 ปรัะช้าช้นั	 บุคุคุลต้ั้นัแบบคุุณธรัรัม่	 

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนั	 และขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่� 

ให้่เพิ�ม่ม่ากขั้�นั	เพ่�อการัเร่ัย่นัร้่ัรัว่ัม่กนััในัห่ลากห่ลาย่ม่ติิั้	ศาส่นัา	

ศิลปะ	และวััฒนัธรัรัม่	วิัถ่ืช่้วิัตั้	โด้ย่ม่่การัปรัะส่านัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

ในัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่มุ่่งส่่่ผลส่ำาเรัจ็เป็นัส่ำาคัุญ	เช่้นั	โคุรังการั

พลังบวัรั	 :	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 ลานัธรัรัม่ลานัวิัถ่ืไทย่	 ฯลฯ	 

เกิด้เคุร่ัอข่ัาย่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	เป็นัสั่งคุม่ท่�ย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบนััช้าตั้ิ	

ส่ถืาบันัศาส่นัา	และส่ถืาบันัพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	ท่�ม่่คุวัาม่เอ่�อเฟ้�อ

เผ่�อแผ่และเอ่�ออาทรั	อย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างสั่นัติั้สุ่ขัและส่ม่านัฉันัท์ 

โด้ย่ม่่รัะบบการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่อย่่างเข้ัม่แข็ัง	 ม่่รัะบบ 

การัศ้กษา	ม่่กิจกรัรัม่ท่�ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ม่่การัรัณรังค์ุส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่อย่่างกว้ัางขัวัางและต่ั้อเน่ั�อง	ทุกภาคุส่่วันัขัองสั่งคุม่

ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญต่ั้อการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	เกิด้ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่

และบุคุคุลคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบท่�ปฏิิบัติั้ด่้ปฏิิบัติั้ช้อบเพิ�ม่ข้ั�นั	ได้้แก่	

เด็้ก	เย่าวัช้นัและปรัะช้าช้นั	ม่่การัปรัับเปล่�ย่นัไปในัทางท่�ด่้ข้ั�นั	 

ร้่ัจักคุวัาม่พอด่้ในัการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้	ม่่เห่ตุั้ผล	ม่่คุวัาม่รัอบคุอบ

รัักษาวิันััย่	 ตั้รังต่ั้อเวัลา	 ม่่คุวัาม่รัับผิด้ช้อบ	 ม่่คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่ 

สุ่จ ริัตั้	 เ ส่่ย่ส่ละ	 ม่่จิตั้อาส่าท่�จะ ช่้วัย่เห่ล่อ ผ้่ อ่�นัและ 

บำาเพ็ญปรัะโย่ช้น์ัต่ั้อส่่วันัรัวัม่

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่่งเส่ริัม่การัจัด้กิจกรัรัม่ตั้าม่นัโย่บาย่รััฐบาล	 
โคุรัาช้เม่่องศิลปะ	 ๑	 ในั	 ๓	 ขัองปรัะเทศไทย่	 จัด้กิจกรัรัม่ 
งานั	THAILAND	BIENNALE	KORAT	๒๐๒๑	รัะห่ว่ัางวัันัท่�	 
๑๘	ธันัวัาคุม่	๒๕๖๔	ถ้ืงวัันัท่�	๓๑	ม่่นัาคุม่	๒๕๖๕	ม่่ศิลปินัไทย่
และนัานัาช้าติั้	จำานัวันั	๕๓	คุนั	จาก	๒๕	ปรัะเทศ	จัด้แส่ด้ง
งานัศิลปะ	ในัพ่�นัท่�	๓	อำาเภอ	ได้้แก่	อำาเภอเม่่องนัคุรัรัาช้ส่่ม่า 
อำาเภอพิม่าย่	 และอำาเภอปากช้่อง	 โด้ย่ศิลปินัจะส่รั้างส่รัรัคุ์
ผลงานัจากแรังบันัด้าลใจท่� ไ ด้้จากทุนัธรัรัม่ช้าตั้ิ	 และ 
ทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ขัองจังห่วััด้นัคุรัรัาช้ส่่ม่า	ตั้ลอด้จนัเกิด้การั 
แลกเปล่�ย่นัปรัะส่บการัณ์และแนัวัคิุด้รัะห่ว่ัางศิลปินัไทย่และต่ั้างช้าติั้	 
ท่�ม่่คุวัาม่ห่ลากห่ลาย่	ม่่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัองภาคุปรัะช้าช้นั 
ในัการัขัับเคุล่�อนัเม่่องเพ่�อ ต่ั้อย่อด้ในัการัส่ร้ัางส่รัรัค์ุ 
งานัศิลปะอย่่างต่ั้อเน่ั�องเป็นัการัขัับเคุล่�อนัเศรัษฐกิจด้้วัย่ 
ทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ขัองจงัห่วััด้นัคุรัรัาช้ส่่ม่า	เพ่�อให้่เด็้ก	เย่าวัช้นั	
ปรัะช้าช้นั	และนัักท่องเท่�ย่วัทั�งช้าวัไทย่และต่ั้างช้าติั้	ได้้ม่่คุวัาม่ร้่ั 
คุวัาม่เข้ัาใจในัศิลปวััฒนัธรัรัม่	 ส่่งเส่ริัม่การันัำาผลงานัและ
ผลิตั้ภัณฑ์์ทางศิลปวััฒนัธรัรัม่ม่าส่รั้างรัาย่ได้้ให่้กับปรัะช้าช้นั
ในัจังห่วััด้นัคุรัรัาช้ส่่ม่า	 เป็นัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ท่�เกิด้จาก
การัส่รัา้งงานัศลิปวััฒนัธรัรัม่	ส่รัา้งคุุณคุา่	และม่่ลคุ่า	ย่กรัะด้บั
คุุณภาพช่้วิัตั้ให้่ด่้ข้ั�นั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดนครราชส่่มา

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		จำานัวันั	๑,๓๙๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๑๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๖๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๗	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดันครุรุาชส่ม่า
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 จัังห่วัดบึงกาฬ	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 จังห่วััด้บ้งกาฬม่่การับ่รัณาการัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

รัะห่ว่ัาง	 องค์ุกรั	 ทั�งภาคุรััฐและเอกช้นั	 ร่ัวัม่ส่่งเส่ริัม่

ส่นัับส่นัุนัการัด้ำาเนัินัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่	 ภาย่ใตั้้

บทบาทและห่นัา้ท่�ขัองแตั้ล่ะองคุก์รั	โด้ย่ม่่กิจกรัรัม่ท่�โด้ด้เด้น่ั

ได้้แก่	 การัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บ

จังห่วััด้	 การัจัด้โคุรังการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 

คุ่านิัย่ม่คุวัาม่เป็นัไทย่	ให้่แก่เด็้ก	เย่าวัช้นั	และปรัะช้าช้นัทั�วัไป

ได้้ศ้กษาเร่ัย่นัร้่ัห่ลักธรัรัม่คุำาส่อนัทางพรัะพุทธศาส่นัา 

ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 ปล่กฝั่งและพัฒนัา 

คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังและเป็นัพลเม่่องท่�ด่้ 

ขัองสั่งคุม่	 อ่กทั�งยั่งม่่การัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้บุคุคุลและองค์ุกรั 

ท่�ม่่ผลงานัโด้ด้เด่้นั	ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ม่่การัลงพ่�นัท่�ติั้ด้ตั้าม่การัด้ำาเนิันังานัขัับเคุล่�อนั

คุุณธรัรัม่ขัองชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และอำาเภอคุุณธรัรัม่ 

ในัจงัห่วััด้	ม่่การัจดั้ส่รัรังบปรัะม่าณส่นัับส่นันุัการัด้ำาเนันิังานั 

ท่�เก่�ย่วัข้ัองกับการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	เพ่�อให้่การัด้ำาเนิันังานั 

ไปเป็นัอย่่างคุรัอบคุลุม่ทุกมิ่ติั้	 ม่่การัพัฒนัาศักย่ภาพ

บุคุลากรัผ้่ทำาห่น้ัาท่�ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	โด้ย่การัจัด้กิจกรัรัม่ต่ั้าง	ๆ

ให้่ข้ัารัาช้การัพนัักงานั	 และเจ้าห่น้ัาท่�	 ได้้ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ 

และเป็นัแบบอย่่างท่�ด่้ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 ม่่การัส่รั้างเคุร่ัอข่ัาย่ในัรัะด้ับจังห่วััด้	 โด้ย่การั 

ร่ัวัม่อบรัม่วิัทย่ากรัเคุร่ัอข่ัาย่ชุ้ม่ช้นั	 ม่่เวัท่นัำาเส่นัอและ 

แลกเปล่�ย่นั	คุวัาม่คิุด้เห็่นัและปัญห่า	พร้ัอม่ทั�งช่้�แจงแนัวัทาง 

การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 ซ้ึ่�งม่่จำานัวันัองคุ์กรัท่�เข้ัาม่าร่ัวัม่ 

เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการัส่่งเส่ริัม่และพัฒนัาจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ 

จำานัวันักวั่า	 ๖๐	 แห่่ง	 ศ่นัย่์ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัา 

วัันัอาทิตั้ย์่	 ห่น่ัวัย่เผย่แพร่ัคุุณธรัรัม่	 และห่น่ัวัย่เผย่แพร่ั

ห่ลักธรัรัม่ในัศาส่นัาอ่�นั	 กว่ัา	 ๒๐	 แห่่ง	 อ่กทั�งยั่งม่่การั

พัฒนัาให้่เคุร่ัอข่ัาย่เป็นัแห่ล่งเร่ัย่นัร้่ัและต้ั้นัแบบในัการั 

ขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	เช่้นั	ส่ำานัักงานัส่รัรัพากรั

พ่�นัท่�บ้งกาฬ	และชุ้ม่ช้นัวััด้ศิริัม่งคุลวัรัารัาม่	อ.บ้งโขังห่ลง 

จ.บ้งกาฬ	 ซ้ึ่�งเป็นัชุ้ม่ช้นัและองค์ุกรัท่�ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง

ในัการัด้ำาเนัินังานัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่อย่่างช้ัด้เจนัและ 

เป็นัร่ัปธรัรัม่

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้บ้งกาฬม่่การัจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางปรัะเทศในัปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั	ได้้แก่ 

ส่าธารัณรััฐปรัะช้าธิปไตั้ย่ปรัะช้าช้นัลาวั	 และปรัะเทศ

เว่ัย่ด้นัาม่	เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ในัการัอย่่่ร่ัวัม่กันั

ธำารังไวั้ซ้ึ่�งคุวัาม่สั่นัติั้ภาพรัะห่วั่างปรัะเทศ	 เร่ัย่นัร้่ัและ

รัักษาศิลปวััฒนัธรัรัม่	 ปรัะเพณ่อันัด่้งาม่	 เช่้นั	 กิจกรัรัม่

ส่วัด้ม่นัต์ั้ข้ัาม่ปีอาเซ่ึ่ย่นั	 กิจกรัรัม่สั่ปด้าห์่วิัส่าขับ่ช้า

อาเซ่ึ่ย่นัส่านัส่ัม่พันัธไม่ตั้ร่ัในัมิ่ติั้พรัะพุทธศาส่นัา 

กิจกรัรัม่วัรัรัณกรัรัม่ร่ัวัม่ส่มั่ย่ส่องฝั่�งขัองนัั�งม่องปากซัึ่นั	 

ภาย่ใตั้โ้คุรังการัเทศกาลศลิปะร่ัวัม่ส่ม่ยั่ลุ่ม่นัำ�าโขัง	ปรัะเพณ่

แข่ังเร่ัอย่าวั	 ไทย่	 -	 ลาวั	 -	 เว่ัย่ด้นัาม่	 โด้ย่ได้้รัับ 

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อจากทั�งส่าธารัณรััฐปรัะช้าธิปไตั้ย่ปรัะช้าช้นัลาวั 

และปรัะเทศเว่ัย่ด้นัาม่	 ในัการัแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ั 

ศิลปวััฒนัธรัรัม่และปรัะเพณ่เป็นัอย่่างด่้

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ จัังห่วัดบึงกาฬ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๔๓๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๕๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๕	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

 

จัังห่วัดับึงกาฬ
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 จัั งห่ วัด บุ ร่ รัม ย์  โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ห่น่ัวัย่งานัในัจังห่วััด้บุร่ัรััม่ย์่ท่�เข้ัาร่ัวัม่รัับการั

ปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอคุุณธรัรัม่	ม่่การัจัด้ทำา

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	และกำาห่นัด้นัโย่บาย่ห่ร่ัอ

ปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณขั์ับเคุล่�อนัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่และต่ั้อต้ั้านั

การัทุจริัตั้	ปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่	

นัำาส่่�อเทคุโนัโลย่่ม่าปรัะยุ่กต์ั้ใช้้เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจ	

ส่ร้ัางจิตั้ส่ำาน้ัก	โด้ย่ม่่กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	ศาส่นัา 

และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 ย่กย่่องเช้ิด้ช่้องคุ์กรัและบุคุคุล

ต้ั้นัแบบ	 คุนัด่้ม่่คุุณธรัรัม่	 และขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ขันั	 องคุ์กรั

และอำาเภอคุุณธรัรัม่ด้้วัย่พลัง	 “บวัรั”	 ภาย่ใต้ั้คุุณธรัรัม่ 

ท่�พ้งปรัะส่งค์ุ	๔	ปรัะการั	พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ห่น่ัวัย่งานัในัจังห่วััด้บุร่ัรััม่ย์่ม่่ห่ลักส่่ตั้รัอบรัม่

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่	เส่ริัม่ส่ร้ัางทัศนัคุติั้ให้่แก่

บุคุลากรัและปรัะช้าช้นั	พฒันัาและเส่รัมิ่ส่รัา้งคุุณลกัษณะ

ผ้่นัำาท่�ม่่คุุณธรัรัม่และจริัย่ธรัรัม่	 อบรัม่วิัทย่ากรัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	 ส่นัับส่นุันัให้่ศาส่นัส่ถืานัในัชุ้ม่ช้นัเป็นักลไก 

ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และคุวัาม่ส่ม่านัฉันัท์ในัมิ่ติั้ต่ั้าง	ๆ 

ม่่การัปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่รัะด้ับ

จังห่วััด้เพ่�อให้่คุวัาม่เห่็นัช้อบการัปรัะเม่ินัชุ้ม่ช้นั	 องคุ์กรั 

และอำาเภอคุุณธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้บุร่ัรััม่ย์่โด้ย่ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้

บุร่ัรััม่ย์่	 ในัฐานัะฝ่่าย่เลขัานัุการัคุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้ได้้ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ 

โด้ย่จัด้กิจกรัรัม่ส่รั้างเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่รั่วัม่ม่่อปรัะส่านังานั 

ให้่ข้ัอม่่ลข่ัาวัส่ารัและเชิ้ญห่น่ัวัย่งานัต่ั้าง	ๆ 	จัด้ทำาแผนังานัห่ร่ัอ 

โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 พัฒนัาบุคุคุล 

ห่ร่ัอองค์ุกรัเคุร่ัอข่ัาย่ให้่เป็นัแบบอย่่างและย่กย่่องเช้ิด้บุคุคุล

ชุ้ม่ช้นั	 และองค์ุกรั	 ส่ร้ัางแรังจ่งใจให้่อย่ากเข้ัาร่ัวัม่ 

เป็นัเคุร่ัอข่ัาย่เกิด้เป็นัแห่ล่งเร่ัย่นัร้่ัเผย่แพร่ัคุุณธรัรัม่

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ในัส่ถืานัการัณ์	 COVID-19	 จังห่วััด้บุร่ัรััม่ย์่ 

ร่ัวัม่กับภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั	จัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

ด้้านัจิตั้อาส่าในัวัันัส่ำาคัุญขัองช้าติั้	ศาส่นัา	และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่

กิจกรัรัม่ม่อบถุืงยั่งช่้พ	แบ่งปันัช่้วัย่เห่ล่อ	บริัจาคุสิ่�งขัอง 

อาห่ารัและอุปกรัณ์ท่�จำาเป็นัแก่ผ้่เด่้อด้ร้ัอนั	 ส่่งเส่ริัม่ให้่ม่่ 

คุวัาม่พอเพ่ย่งคุวับคุ่่กันัเพ่�อลด้รัาย่จ่าย่ในัคุรััวัเร่ัอนั 

แก่ปรัะช้าช้นั	และนัำาทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ม่าส่รัา้งม่่ลคุ่าเพิ�ม่ 

ทางเศรัษฐกิจเพ่�อส่ร้ัางรัาย่ได้้อ่กทางห่น้ั�ง	 ส่่งผลให้่ 

คุนัในัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอและจังห่วััด้	ปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่

ทางศาส่นัา	 ด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ตั้าม่ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจ

พอเพ่ย่ง	 และธำารังรัักษาไว้ัซ้ึ่�งวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่ 

ซ้ึ่�งในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จังห่วััด้บุร่ัรััม่ย์่ม่่เคุร่ัอข่ัาย่

เข้ัาร่ัวัม่รัับการัปรัะเม่ินัรัวัม่ทั�งสิ่�นั	 จำานัวันั	 ๔๕๘	 แห่่ง 

และได้้รัับการัพิจารัณาคุัด้เล่อกเป็นัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	 จำานัวันั	 ๑	 แห่่ง	 คุ่อ	 บ้านัเจริัญสุ่ขั	

อำาเภอเฉลิม่พรัะเก่ย่รัติั้	องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	

จำานัวันั	๑	แห่่ง	คุ่อ	โรังเร่ัย่นัม่าร่ัพิทักษ์	อำาเภอนัางรัอง	

และอำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	จำานัวันั	๑	แห่่ง	คุ่อ

อำาเภอบ้านักรัวัด้

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดบุร่รัมย์ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๘๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๓๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘๕	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๓	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดับุรุีรุัม่ย์
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 จัังห่วัดมห่าส่ารคาม	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันัการัจัด้ตัั้�งคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 โด้ย่ม่่ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้ 

เป็นัปรัะธานั	 ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	โด้ย่ให้่ทุกห่น่ัวัย่งานั

จัด้ทำาแผนัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานั	 ทั�งภาคุรััฐ 

และเอกช้นั	ปรัะส่านัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อทุกอำาเภอ	๑๓	อำาเภอ 

ด้ำาเนิันัการัวัางแผนัขัับเคุล่�อนังานัด้้านัคุุณธรัรัม่	 รัวัม่ทั�ง

ปรัะกาศย่กย่่องชุ้ม่ช้นัองค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบและ

ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	พร้ัอม่ม่อบโล่รัางวััลเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 พัฒนัารัะบบการับริัห่ารัจัด้การัทางวิัช้าการั

ม่าตั้รัฐานัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 จัด้ทำาห่ลักส่่ตั้รัอบรัม่ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให่้แก่บุคุลากรัในัห่นั่วัย่งานัและองคุ์กรั

เคุร่ัอข่ัาย่	 ม่่การัปรัะชุ้ม่ติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่เพ่�อทบทวันัปัญห่าอุปส่รัรัคุ	 ผลส่ำาเร็ัจ	 จัด้ทำา

ฐานัข้ัอม่่ล	 เช่้�อม่โย่งภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เผย่แพร่ัทางเว็ับไซึ่ต์ั้

ขัองห่น่ัวัย่งานั	 ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ั	 คุวัาม่เข้ัาใจการัด้ำาเนิันังานั

ตั้าม่แผนัแม่่บทฯ	ให้่แก่ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	คุณะกรัรัม่การัฯ 

ลงพ่�นัท่�ปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 โด้ย่การัจัด้ตัั้�งชุ้ม่ช้นั

องค์ุกรั	 อำาเภอคุุณธรัรัม่เพิ�ม่ข้ั�นั	 ปรัะส่านัผ้่นัำาพลัง	 “บวัรั”  

ในัการัขัับเคุล่�อนังานัด้้านัคุุณธรัรัม่	เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ 

นัำา คุุณธรัรัม่	 ๔	 ปรัะการั 	 ม่า ใ ช้้ ใ นัการั พัฒนัา 

ลด้ปัญห่าย่าเส่พติั้ด้	 รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	 ย่กรัะดั้บ

เศรัษฐกิจ	ขัอคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัพ่�นัท่�ปรัะกอบด้้วัย่

วััด้	โรังเร่ัย่นั	ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	เป็นัต้ั้นั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดมห่าส่ารคราม 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๔๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๕	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัม่ห่าสารุคาม่
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 จัังห่วัดมุกดาห่าร	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 จัด้ปรัะ ชุ้ม่ถือด้บทเ ร่ัย่นัการั ขัับ เคุ ล่� อนั 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้มุ่กด้าห่ารั	 เพ่�อให้่ทุกภาคุส่่วันั

ร่ัวัม่กำาห่นัด้แนัวัทางในัการัแก้ไขัปัญห่าและร่ัวัม่กันั 

ขัับเคุล่�อนัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้มุ่กด้าห่ารั	ลงพ่�นัท่� 

ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เขั้าใจให้่กับชุ้ม่ช้นัในัพ่�นัท่�จังห่วััด้

มุ่กด้าห่ารัทุกอำาเภอ	เพ่�อเป็นัการัขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั 

และอำา เภอคุุณธรัรัม่ทั� วั ทุกพ่�นั ท่� ขัอง จังห่วััด้และ 

ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เขั้าใจให้่กับชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ตั้้นัแบบ 

เพ่�อขัับเคุล่�อนัเป็นัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 จังห่วััด้มุ่กด้าห่ารั	 โด้ย่ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่

จังห่วััด้มุ่กด้าห่ารับ่รัณาการัร่ัวัม่กับส่ำานัักงานัจังห่วััด้

มุ่กด้าห่ารั	จัด้งานัย่กย่่องเชิ้ด้ช่้	ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอ

คุุณธรัรัม่ตั้้นัแบบ	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 

ในังานั	เม่่�อวัันัท่�	๑๒	สิ่งห่าคุม่	๒๕๖๕	ณ	ห่อปรัะชุ้ม่	๒๕๐	ปี 

มุ่กด้าห่ารั	 อำาเภอเม่่องมุ่กด้าห่ารั	 จังห่วััด้มุ่กด้าห่ารั	 

รัวัม่	 ๙๒	 คุนั/แห่่ง	 ภาย่ในังานัม่่การัม่อบเก่ย่รัติั้บัตั้รั 

ย่กย่่องเ ชิ้ด้ ช่้	 การัแส่ด้งศิลปวััฒนัธรัรัม่พ่�นั บ้านั	 

การัจัด้นิัทรัรัศการัผลงานับุคุคุล	 ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และ 

อำาเภอคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ม่่คุณะทำางานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 เพ่�อร่ัวัม่กันั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	๕	 ด้้านั	 ได้้แก่	พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้ 

จิตั้อาส่า	และการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ในัส่ถืานัศ้กษา	รัวัม่ทั�ง 

ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่การัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่	 ส่ร้ัางคุวัาม่

เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นัและบวัรัในัพ่�นัท่�	 ส่นัับส่นุันัข้ัอม่่ล	 

องคุ์คุวัาม่ร้่ัเคุร่ัอข่ัาย่	 เกิด้ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ทางวััฒนัธรัรัม่ 

ท่�เข็ัม่แข็ัง	 นัำาคุุณธรัรัม่	 ๔	 ปรัะการั	 ม่าใช้้ในัการัพัฒนัา 

ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	และอำาเภอ	ลด้ปัญห่า	ย่าเส่พติั้ด้	การัทะเลาะวิัวัาท

การัติั้ด้เกม่ในัเย่าวัช้นั	ร่ัวัม่กันัส่่บส่านัและรัักษาภ่มิ่ปัญญา

ท้องถิื�นั	

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
 จัด้กิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

ในัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่รัว่ัม่กนัั	ผ่านักิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่ 

และเผย่แพร่ักิจกรัรัม่ต่ั้าง	 ๆ	 ส่่่ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั	 

ผ่านัทางส่่�อออนัไลน์ั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดมุกดาห่าร

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๓๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๐๗	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๓	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัมุ่กดัาห่ารุ
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 จัังห่วัดยโส่ธร	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

ย่โส่ธรัได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	

โด้ย่กำาห่นัด้กรัอบแนัวัทางการัด้ำาเนิันังานัให่้ส่่วันัรัาช้การั 

ห่น่ัวัย่งานั	 องค์ุกรั	 นัำาไปส่่่การัปฏิิบัติั้	 และขัย่าย่ผล 

ส่่่อำาเภอ	และชุ้ม่ช้นั

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

ย่โส่ธรัม่่การัปรัะช้มุ่ติั้ด้ตั้าม่และปรัะเม่นิัผลการัด้ำาเนันิังานั

เพ่�อติั้ด้ตั้าม่ผลส่ำาเร็ัจและรัับทรัาบปัญห่าและอุปส่รัรัคุ 

ในัการัด้ำาเนิันังานั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ร่ัวัม่ม่่อกับภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ทั�งภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั

และส่ถืานัศ้กษาในัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ให้่เกิด้ในัพ่�นัท่� 

ส่่งเส่ริัม่และส่นัับส่นุันัให้่เกิด้คุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองพลังบวัรั	

ส่่งเส่ริัม่ให้่นัำาวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท้องถิื�นั	อาทิ	วััฒนัธรัรัม่

ปรัะเพณ่ฮ่ตั้	๑๒	ม่าเป็นัส่่วันัในัการัปล่กฝั่งและเส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ภาย่ในัชุ้ม่ช้นั

จัังห่วัดัยโสธรุ

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดยโส่ธร 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๓๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๐๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั 
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 จัังห่วัดร�อยเอ็ด	โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

ร้ัอย่เอ็ด้	 ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๔)	รัะดั้บช้าติั้ส่่่การัปฏิิบัติั้ 

นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่	 และจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ร้ัอย่เอ็ด้	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ 

พ.ศ.	๒๕๖๐	-	๒๕๖๕	และวัางแผนัจัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัาง 

ปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่แก่สั่งคุม่ 

ย่กย่่อง เ ชิ้ด้ ช่้อง ค์ุกรัและ บุคุคุล ผ้่ ม่่ผลงานั ด่้ เ ด่้นั 

ด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ปรัะส่านังานัร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานั 

ทั�งภาคุรััฐและเอกช้นัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 ม่่การัปรัะส่านั

ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการัขัับเคุล่�อนัและส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั

ในัรัะดั้บจังห่วััด้ส่่่อำาเภอ

 
ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 พัฒนัารัะบบการับริัห่ารัจัด้การัทางวิัช้าการั

ม่าตั้รัฐานัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 จัด้ทำาห่ลักส่่ตั้รัอบรัม่ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่แก่บุคุลากรั	 ม่่รัะบบบริัห่ารัจัด้การั

องคุ์คุวัาม่ร้่ัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 รัะบบกำากับติั้ด้ตั้าม่

และปรัะเมิ่นัผลการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และ 

คุวัาม่ส่ม่านัฉนััท์ในัมิ่ติั้ต่ั้าง	ๆ 	และม่่การัปรัะช้มุ่ติั้ด้ตั้าม่ปรัะเม่นิั

ผลการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	เพ่�อทบทวันัปัญห่า

อุปส่รัรัคุ	 ผลส่ำาเร็ัจ	 และจัด้ทำาฐานัข้ัอม่่ลเช่้�อม่โย่ง 

ผลการัด้ำาเนิันังานัขัองภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เผย่แพร่ัทางเว็ับไซึ่ต์ั้

ห่น่ัวัย่งานั	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำา	

อาทิ	โรังเร่ัย่นั	ช้ม่รัม่	ส่ม่าคุม่	ศ่นัย์่ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัา

วัันัอาทิตั้ย์่	 และห่น่ัวัย่เผย่แพร่ัคุุณธรัรัม่ในัศาส่นัาต่ั้าง	 ๆ 

ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั	 และพลังบวัรัในัพ่�นัท่�

จังห่วััด้ร้ัอย่เอ็ด้	 พัฒนัาคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	 

เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัรัม่ท่�แข็ังแกร่ัง	นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั

ม่าใช้้ในัการัพัฒนัาองค์ุกรั	ลด้ปัญห่าย่าเส่พติั้ด้	การัติั้ด้เกม่ 

ในัเย่าวัช้นั	 รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	 ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้	 

ย่กรัะด้บัเศรัษฐกจิ	และคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัองคุนัในัพ่�นัท่�

จังห่วััด้ร้ัอย่เอ็ด้

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จั ด้ กิ จก รั รัม่ส่ ร้ั า งคุวั าม่ สั่ม่ พันั ธ์ 	 แล ะ 

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	วััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่	และ

รัักษาสิ่�งแวัด้ล้อม่	 ร่ัวัม่กันั	 ผ่านักิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่	 

“ม่ห่าทานับารัม่่	 ปรัะเพณ่บุญผะเห่วัด้	 จังห่วััด้ร้ัอย่เอ็ด้”	

และวััฒนัธรัรัม่กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดร�อยเอ็ด 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๕๔๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๔๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๕๑	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๐๓	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๗	ห่น่ัวัย่งานั 

จัังห่วัดัรุ�อยเอ็ดั
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 จัังห่วัดเลย	โด้ย่คุณะอนักุรัรัม่การัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่

รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่

กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั

ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันัการัปรัะชุ้ม่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เลย่	เม่่�อวัันัอังคุารัท่�	๒๕	ม่กรัาคุม่	๒๕๖๕ 

ไ ด้้ รัับม่ติั้ เ ห็่นัช้อบให้่ด้ำา เ นิันัการัปรัะชุ้ม่ส่ร้ัางคุวัาม่ ร้่ั	 

คุวัาม่เข้ัาใจ	และการัปรัะช้าส่มั่พันัธ์การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ	 ภาย่ใตั้้โคุรังการัขัับเคุล่�อนั 

แผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้	ิฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	 

๒๕๖๕)	จังห่วััด้เลย่	ในัพ่�นัท่�จังห่วััด้เลย่ทั�ง	๑๔	อำาเภอ	รัะห่วัา่ง 

วัันัท่�	 ๑๖	 ธันัวัาคุม่	 ๒๕๖๔	 ถ้ืง	 ๒๕	 เม่ษาย่นั	 ๒๕๖๕	 

ขัอคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อจากห่น่ัวัย่งานัต่ั้าง	 ๆ	 ด้ำาเนิันัการัจัด้ทำา

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานั	 จัด้โคุรังการั

กิจกรัรัม่ปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่	 รัักษาวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่	 เช่้นั 

โคุรังการัเทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	 ศาส่นัา	 และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่

โคุรังการัส่่งเส่รัิม่การัอนัุรัักษ์ศิลปวััฒนัธรัรัม่และปรัะเพณ่ 

อันัด่้งาม่	โคุรังการัส่รัา้งจิตั้ส่ำาน้ักคุวัาม่เปน็ัไทย่และคุวัาม่เปน็ั

ปรัะช้าธิปไตั้ย่ในัโรังเร่ัย่นัม่่การัปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้ชุ้ม่ช้นั

คุุณธรัรัม่	องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	และอำาเภอคุุณธรัรัม่	ในัส่่วันัขัอง

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ได้้ม่อบห่ม่าย่ให่้ผ้่ปรัะส่านังานัวััฒนัธรัรัม่

ปรัะจำาอำาเภอร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนักิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้ 

ศาส่นัาและพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 เช่้นั	 การัลงนัาม่ถืวัาย่พรัะพรั	

การัปรัะดั้บธง	การัทำากิจกรัรัม่จิตั้อาส่า	จำานัวันั	๑๔๙	ชุ้ม่ช้นั

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ห่น่ัวัย่งานัตั้่าง	 ๆ	 ร่ัวัม่กันัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้เลย่	 ให้่ส่อด้คุล้องกับแผนัแม่่บท

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิ	 ม่่การัแตั้่งตัั้�งคุณะทำางานัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ชุ้ม่ช้นั	 ปรัะกอบด้้วัย่	 ผ้่นัำาทางศาส่นัา	 ผ้่นัำาชุ้ม่ช้นั

ผ้่นัำาท้องถิื�นั	 โรังเร่ัย่นั	และห่น่ัวัย่งานัรัาช้การัอ่�นั	 ๆ	 แต่ั้งตัั้�ง 

คุณะทำางานัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่รัะด้ับอำาเภอ	 ปรัะกอบด้้วัย่	 

นัาย่อำาเภอ	หั่วัห่น้ัาส่่วันัรัาช้การั	ผ้่นัำาชุ้ม่ช้นั	เพ่�อร่ัวัม่กันัด้ำาเนิันั

กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่และเทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าตั้ิ	 ศาส่นัา	 และ 

พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	ร่ัวัม่กันัอนุัรัักษ์	ส่่บส่านัวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่	และ 

ร่ัวัม่กันัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังทั�งในัรัะดั้บชุ้ม่ช้นั	อำาเภอ	และจังห่วััด้ 

เช่้นั	 ในัช่้วังเกิด้การัแพร่ัรัะบาด้ขัองเช่้�อไวัรััส่โคุโรันัา	 ๒๐๑๙ 

ได้้ร่ัวัม่บ่รัณาการัทุกภาคุส่่วันั	 ด้ำาเนิันัการัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ 

ส่ร้ัางการัรัับร้่ัเก่�ย่วักับโรัคุตั้ดิ้เช่้�อไวัรััส่โคุโรันัา	๒๐๑๙	ส่่ชุ่้ม่ช้นั	 

การัจัด้ตัั้�งจุด้คัุด้กรัองผ้่เดิ้นัทางเข้ัาม่าในัพ่�นัท่�	และการัตัั้�งโรังทานั 

ต้่ั้ปันัสุ่ขั	ถุืงแบ่งปันั	เพ่�อช่้วัย่เห่ล่อผ้่ติั้ด้เช่้�อไวัรััส่โคุโรันัา	๒๐๑๙	

เกิด้การัเอ่�อเฟ้�อ	เผ่�อแผ่ซ้ึ่�งกันัและกันั

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้เลย่	ม่่การัขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

รัะห่ว่ัางผ้่นัำา	ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั	และบวัรัในัพ่�นัท่�	

พัฒนัาคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	เกิด้ทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ท่�

แข็ังแกร่ัง	นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	ม่าใช้้ในัการัพัฒนัาองค์ุกรั 

ลด้ปัญห่าย่าเส่พติั้ด้	การัติั้ด้เกม่ในัเย่าวัช้นั	 รัักษาภ่มิ่ปัญญา

ท้องถิื�นั	ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้	ย่กรัะดั้บเศรัษฐกิจ	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

ร่ัวัม่ใจขัองคุนัในัพ่�นัท่�ทั�งในัรัะดั้บจังห่วััด้	อำาเภอ	ตั้ำาบล	และ 

ชุ้ม่ช้นั	 โรังเร่ัย่นัม่่โคุรังการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่ 

และธรัรัม่าภิบาลในัส่ถืานัศ้กษา	“โรังเร่ัย่นัวิัถ่ืพุทธ”	จัด้พิธ่ลงนัาม่

MOU	 และพิธ่ปรัะกาศเจตั้จำานัง	 “เขัตั้คุุณธรัรัม่นัำา ส่่่ 

เขัตั้สุ่จริัตั้”	ส่ำานัักงานัเขัตั้พ่�นัท่�การัศ้กษาปรัะถืม่ศ้กษาเลย่	เขัตั้	๒ 

เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่และธรัรัม่าภบิาลในัส่ถืานัศ้กษา 

(เขัตั้สุ่จริัตั้)	 ปีงบปรัะม่าณ	 ๒๕๖๓	 ส่นัับส่นัุนัให่้จัด้ตัั้�งศ่นัย์่ 

ศ้กษาพรัะพุทธศาส่นัาวัันัอาทิตั้ย์่	การัจัด้กิจกรัรัม่ศาส่นิักสั่ม่พันัธ์

จากการัด้ำาเนิันังานัการัขัับเคุล่�อนัแผนัคุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 

ฉบับท่�	๑	ทำาให้่ม่่จำานัวันัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่เพิ�ม่ข้ั�นั	ร้ัอย่ละ	๑๐ 

ขัองจำานัวันัชุ้ม่ช้นัท่�ม่่อย่่่	 องค์ุกรั	 และอำาเภอคุุณธรัรัม่	 

เพิ�ม่ข้ั�นัทุกปี

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จังห่วััด้เลย่	 ม่่พ่�นัท่�ติั้ด้กับปรัะเทศส่าธารัณรััฐ

ปรัะช้าธิปไตั้ย่ปรัะช้าช้นัลาวั	 ร่ัวัม่จัด้กิจกรัรัม่เส่ริัม่ส่ร้ัาง

คุุณธรัรัม่	วััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่ม่าอย่่างต่ั้อเน่ั�อง	เช่้นั	ปรัะเพณ่

นัมั่ส่การัพรัะธาตุั้ศร่ัส่องรััก	 อำาเภอด่้านัซ้ึ่าย่	 งานัปรัะเพณ่

บุญห่ลวังและการัละเล่นัผ่ตั้าโขันั	 อำาเภอด่้านัซ้ึ่าย่	 ปรัะเพณ่

ส่งกรัานัต์ั้ไทย่ลาวั	อำาเภอนัาแห้่วั	ปรัะเพณ่ตัั้กบาตั้รัส่องแผ่นัดิ้นั

อำาเภอท่าล่�	 การัแลกเปล่�ย่นัศิลปวััฒนัธรัรัม่ขัองไทย่	 ในังานั

บุญผ่โขันั	 เม่่องปากลาย่	 แขัวังไช้ย่ะบุร่ั	 และงานับุญช้้าง	 

แขัวังไช้ย่ะบุร่ั	ปรัะเทศส่าธารัณรััฐปรัะช้าธิปไตั้ย่ปรัะช้าช้นัลาวั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดเลย  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๔	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัเลย



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)200 201

 จัังห่วัดศร่ส่ะเกษ	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 -	 ม่่ส่่วันัรั่วัม่ส่นัับส่นัุนัด้ำาเนัินัการัส่่งเส่รัิม่ 

คุุณธ รั รัม่ภาย่ ใ ต้ั้ บทบาทห่ น้ั า ท่� ขั อ งห่ น่ั วัย่ ง านั	 

อย่่างส่ม่ำ�าเส่ม่อต่ั้อเน่ั�อง	โด้ย่อาศัย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อขัองเคุร่ัอข่ัาย่ 

ภาคุส่่วันัต่ั้าง	ๆ 	เพ่�อส่ร้ัางพลังในัการัขัับเคุล่�อนัทั�งจังห่วััด้ 

และส่่งเส่รัิม่ให่้เกิด้การัขัย่าย่ผลไปส่่่ ชุ้ม่ช้นั	 องคุ์กรั	 

อำาเภอ	และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบด้้านัคุุณธรัรัม่

	 -	 ม่่การักำาห่นัด้นัโย่บาย่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในั

ห่น่ัวัย่งานัห่ร่ัอองค์ุกรั

	 -	 ม่่การัวัางแผนังานัและจัด้ทำาโคุรังการั/

กิจกรัรัม่เส่รัิม่ส่ร้ัางห่ร่ัอปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่และวััฒนัธรัรัม่

ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่

	 -	 ม่่การัย่กย่่องเช้ดิ้ช่้องค์ุกรัห่ร่ัอบุคุคุลผ้่ม่่ผลงานั

ด่้เด่้นัในัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่	โด้ย่ด้ำาเนิันัการัผ่านัโคุรังการั

กิจกรัรัม่ท่�ส่ำาคัุญ	ดั้งน่ั�	โคุรังการัพลังบวัรั:ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ 

ลานัธรัรัม่	ลานัวิัถ่ืไทย่	การัม่อบโล่เก่ย่รัติั้ย่ศเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ 

“เพช้รัศร่ัพฤทเธศวัรั”/พ่อตัั้วัอย่่าง/แม่่ ตัั้วัอย่่าง	 

การัปรัะกาศย่กย่่องห่น่ัวัย่งานัท่�ร่ัวัม่รัณรังค์ุการัแต่ั้งกาย่

ผ้าไทย่ห่ร่ัอผ้าพ่�นัเม่่อง	 และโคุรังการัศร่ัส่ะเกษพรั้อม่ใจ	 

นุ่ังผ้าไทย่ใส่่บาตั้รั	ทำาคุวัาม่ด่้วิัถ่ืพอเพ่ย่ง

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แข็ังในรุะบบบริุห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
 ม่่รัะบบจดั้เกบ็ข้ัอม่่ลในัร่ัปขัองรัะบบศ่นัย่ข้์ัอม่่ลกลาง

เพ่�อคุวัาม่ส่ะด้วักในัการับันัท้กข้ัอม่่ล	 แก้ไขัข้ัอม่่ล 

และคุ้นัห่าข้ัอม่่ล	 บริัห่ารัจัด้การัข้ัอม่่ลท่�ม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ

และปรัะส่ิทธิผล	 โด้ย่ได้้จัด้ทำาและจัด้เก็บข้ัอม่่ลศิลปินั

ร่ัวัม่ส่มั่ย่	 ห่อศิลป์แกลอร่ั�	 แห่ล่งเร่ัย่นัร้่ัทางด้้านัศิลป

วััฒนัธรัรัม่	 ศิลปะการัแส่ด้งพ่�นับ้านั	 ม่รัด้กภ่มิ่ปัญญา 

ทางวััฒนัธรัรัม่	“ภ่มิ่ปัญญาการัทำาเส้่นัไห่ม่ไทย่”	ในัร่ัปแบบ 

Data	Collection	ส่าม่ารันัำาข้ัอม่่ลไปใช้้ปรัะโย่ช้น์ัได้้อย่่าง

เป็นัร่ัปธรัรัม่	เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังในัรัะบบด้้านับริัห่ารั

จัด้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่ม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ	ดั้งน่ั�	โคุรังการั

พัฒนัาและบำารุังรัักษารัะบบศ่นัย์่ข้ัอม่่ลกลางเพ่�อการั

พัฒนัาศักย่ภาพชุ้ม่ช้นั	 ส่่่การัเป็นัเม่่องแห่่งศิลปะขัอง

จังห่วััด้ศร่ัส่ะเกษ	โคุรังการัส่่บทอด้ม่รัด้กภ่มิ่ปัญญาศิลปะ

การัแส่ด้งพ่�นับ้านั	 จังห่วััด้ศร่ัส่ะเกษ	 โคุรังการัจัด้เก็บ 

ข้ัอม่่ลม่รัด้กภ่มิ่ปัญญาทางวััฒนัธรัรัม่	“ภ่มิ่ปัญญาการัทำา

เส้่นัไห่ม่ไทย่จังห่วััด้ศร่ัส่ะเกษ”	 และโคุรังการัส่่บคุ้นัและ

ถ่ืาย่ทอด้ม่รัด้กภ่มิ่ปัญญาทางวััฒนัธรัรัม่สุ่ด้ย่อด้อาห่ารั

อาภรัณ์	ห่ม่อพรัาห่ม่ณ์	ห่ม่อส่่ตั้รั

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 -	 ม่่การัจัด้ปรัะชุ้ม่ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	๒๕๕๙	 -	๒๕๖๕)	

และลงนัาม่ปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์ขัองภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่จังห่วััด้

ศร่ัส่ะเกษในัการัรัวัม่พลังขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบ	 เพ่�อผน้ักกำาลังทุกภาคุส่่วันัให้่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 และขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่

ให้่เพิ�ม่ม่ากข้ั�นั

	 -	 ม่่ส่ถืานัศ้กษา	ช้ม่รัม่	ส่าม่าคุม่	ชุ้ม่ช้นั	ห่ร่ัอ

องค์ุกรัเข้ัาร่ัวัม่เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 	 ปี	๒๕๖๒	จำานัวันั	๕๓๕	แห่่ง

		 	 ปี	๒๕๖๓	จำานัวันั	๕๓๕	แห่่ง

	 	 ปี	๒๕๖๔	จำานัวันั	๔๔๐	แห่่ง

	 	 ปี	๒๕๖๕	จำานัวันั	๔๕๑	แห่่ง

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 -	 ม่่การัจัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่ให้่พุทธศาส่นิักช้นั

ช้าวัไทย่และปรัะเทศส่ม่าช้ิกอาเซ่ึ่ย่นั	 ได้้เข้ัาร่ัวัม่และ

น้ัอม่นัำาห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาม่าปรัะพฤตั้ิปฏิิ บั ติั้ 

รัวัม่ถ้ืงส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์อันัด่้รัะห่ว่ัางผ้่นัำาห่น่ัวัย่งานั 

พุทธศาส่นิักช้นัช้าวัไทย่และปรัะเทศอาเซ่ึ่ย่นั	 เกิด้คุวัาม่

ส่งบสุ่ขัร่ัม่เย็่นัเป็นักุศล	 ปลอด้จากอบาย่มุ่ขัและสิ่�งเร้ัาทั�งปวัง

นัอกจากน่ั�ยั่งลด้อุบัติั้เห่ตุั้และคุวัาม่เส่่�ย่งเร่ั�องคุวัาม่ปลอด้ภัย่ 

ต่ั้อช่้ วิัตั้และทรััพย่์ สิ่นัในัช้่วังเทศกาลส่่งท้าย่ปีเก่า 

ต้ั้อนัรัับปีให่ม่่

	 -	 ม่่การัจัด้กิจกรัรัม่วััฒนัธรัรัม่ศร่ัส่ะเกษ

ส่่่ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั	 เพ่�อส่่บส่านัแลกเปล่�ย่นัศิลปะ

วััฒนัธรัรัม่กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั	 โด้ย่ด้ำาเนัินัการั 

ผ่านัโคุรังการักิจกรัรัม่ท่�ส่ำาคัุญ	 ดั้งน่ั�	 โคุรังการัส่วัด้ม่นัตั้์ 

ข้ัาม่ปีอาเซ่ึ่ย่นั	 โคุรังการัสั่ปด้าห์่วิัส่าขับ่ช้าอาเซ่ึ่ย่นั	 

ส่านัสั่ม่พันัธไม่ตั้ร่ักับปรัะเทศอาเซ่ึ่ย่นัในัมิ่ติั้พรัะพุทธศาส่นัา	 

งานัม่ห่กรัรัม่วััฒนัธรัรัม่	ศร่ัส่ะเกษ	ส่่่ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดศร่ส่ะเกษ

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๔๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๙๐	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๘	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัศรุีสะเกษ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)202 203

 จัังห่วัดส่กลนคร	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าตั้	ิฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	โด้ย่ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญ 

กับการัส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัไทย่และย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบันัช้าติั้ 

ศาส่นัา	 และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 ม่่ภ่มิ่คุุ้ม่กันัท่�ด่้	 เน้ันัในัเร่ั�อง

จริัย่ธรัรัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ย้่ด้คุวัาม่ถ่ืกต้ั้องขัองส่่วันัรัวัม่ 

เพ่�อใช้้เปน็ับรัรัทดั้ฐานัในัการัปรัะพฤตั้ปิฏิิบัติั้ตั้นัในัการัด้ำารังช่้วัติั้

ปรัะกอบสั่ม่ม่าอาช่้พ	 และอย่่่ร่ัวัม่กันัในัสั่งคุม่อย่่างส่งบสุ่ขั	

มั่�นัคุง	มั่�งคัุ�ง	และยั่�งย่่นั	เช่้นั	ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	 

ได้้บ่รัณาการัรัว่ัม่กบัวิัทย่าลัย่อาช่้วัศ้กษาส่กลนัคุรั	จดั้โคุรังการั/ 

กิจกรัรัม่”	พลังธรัรัม่ช้าติั้	:	พลังวััฒนัธรัรัม่”	วัันัท่�	๓๐	กันัย่าย่นั	๒๕๖๕

ในังานัวัันัเย่าวัช้นัแห่่งช้าติั้	จังห่วััด้ส่กลนัคุรั	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕ 

“พลังธรัรัม่ช้าตั้ิ 	 :	 พลัง วััฒนัธรัรัม่”	 ณ	 วิัทย่าลัย่

อาช่้วัศ้กษาส่กลนัคุรั	 อำาเภอเม่่อง	 จังห่วััด้ส่กลนัคุรั	 

โด้ย่ม่่นัาย่ช่้ศักดิ้�	ร้่ัยิ่�ง	รัองผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้ส่กลนัคุรั	เป็นัปรัะธานั 

ในัพิธ่เปิด้งานั	 พร้ัอม่ม่อบเก่ย่รัติั้บัตั้รัเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้นัักเร่ัย่นั

นัักศ้กษา	 ช้ม่รัม่	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 และท่�ได้้รัับ

การัพิจารัณาคัุด้เล่อกคุนัด่้ศร่ัส่กลนัคุรั	 จังห่วััด้ส่กลนัคุรั	 

ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 :	 ด้้านัวิันััย่	 พอเพ่ย่ง 

สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	 และกตัั้ญญู่	 โด้ย่	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่ 

จังห่วััด้ส่กลนัคุรั

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันังานักิจกรัรัม่โคุรังการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

โด้ย่ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัส่ร้ัางและพัฒนัารัะบบการับริัห่ารั

จัด้การัด้้านัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ให่้ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	 การัพัฒนัา

รัะบบบรัิห่ารัจัด้การัการัด้ำาเนิันังานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�

และเส่ริัม่ส่รัา้งคุวัาม่เปน็ัเอกภาพด้้วัย่คุุณธรัรัม่	เช่้นั	โคุรังการั

ย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ 

ภาย่ใต้ั้การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ได้้ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้

ชุ้ม่ช้นั	 องคุ์กรั	 อำาเภอ	 คุุณธรัรัม่ตั้้นัแบบ	 ทำาให่้เกิด้การั 

เช่้�อม่โย่งเคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่และบ่รัณาการัการัทำางานัรั่วัม่กันั

ในัการัแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัขัับเคุล่�อนัและพัฒนัาคุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่	การัขัับเคุล่�อนัพลัง	“บวัรั”	รัะห่ว่ัางชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	

อำาเภอ	ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันั	ทุกรัะดั้บ	ขัองสั่งคุม่ในัจังห่วััด้

ส่กลนัคุรัเกิด้การัแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

รัะห่ว่ัางชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

ด้้วัย่กันั	และร่ัวัม่กันัรัักษาส่่บทอด้วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 ม่่การับ่รัณาการัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อผน้ักกำาลังทุกภาคุส่่วันั

ให้่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัทุกกลุ่ม่เป้าห่ม่าย่

ในักลุ่ม่เด็้ก	 เย่าวัช้นั	 ปรัะช้าช้นั	 บุคุคุลต้ั้นัแบบคุุณธรัรัม่	 

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนั	 และขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่� 

ให้่เพิ�ม่ม่ากข้ั�นั	เพ่�อการัเร่ัย่นัร้่ัร่ัวัม่กันัในัห่ลากห่ลาย่มิ่ติั้	ศาส่นัา 

ศิลปะ	และวััฒนัธรัรัม่	วิัถ่ืช่้วิัตั้	โด้ย่ม่่การัปรัะส่านัคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

ในัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่มุ่่งส่่่ผลส่ำาเรัจ็เป็นัส่ำาคัุญ	เช่้นั	โคุรังการั

ปรัะกวัด้ส่่�อส่ร้ัางส่รัรัคุ์ส่่งเส่รัิม่เคุร่ัอข่ัาย่คุรัอบคุรััวัคุุณธรัรัม่	

หั่วัข้ัอ	“เร่ั�องด่้	ๆ	ท่�บ้านัฉันั”	จังห่วััด้ส่กลนัคุรั	เกิด้เคุร่ัอข่ัาย่

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 เป็นัสั่งคุม่ท่�ย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบันัช้าติั้	 ส่ถืาบันั

ศาส่นัา	และส่ถืาบันัพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	ท่�ม่่คุวัาม่เอ่�อเฟ้�อเผ่�อแผ่

และเอ่�ออาทรั	อย่่่ร่ัวัม่กันัอย่่างสั่นัติั้สุ่ขัและส่ม่านัฉันัท์	โด้ย่ม่่

รัะบบการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่อย่่างเข้ัม่แข็ัง	ม่่รัะบบการัศ้กษา

ม่่กิจกรัรัม่ท่�ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	ม่่การัรัณรังค์ุส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

อย่่างกว้ัางขัวัางและต่ั้อเน่ั�อง	ทุกภาคุส่่วันัขัองสั่งคุม่ให้่คุวัาม่

ส่ำาคัุญต่ั้อการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	 เกิด้ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่และ

บุคุคุลคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบท่�ปฏิิบัติั้ด่้ปฏิิบัติั้ช้อบเพิ�ม่ข้ั�นั	 ได้้แก่	

เด็้ก	เย่าวัช้นัและปรัะช้าช้นั	ม่่การัปรัับเปล่�ย่นัไปในัทางท่�ด่้ข้ั�นั	

ร้่ัจักคุวัาม่พอด่้ในัการัด้ำาเนิันัช่้วิัตั้	ม่่เห่ตุั้ผล	ม่่คุวัาม่รัอบคุอบ

รัักษาวิันััย่	 ตั้รังต่ั้อเวัลา	 ม่่คุวัาม่รัับผิด้ช้อบ	 ม่่คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่ 

สุ่จ ริัตั้	 เ ส่่ย่ส่ละ	 ม่่จิตั้อาส่าท่�จะ ช่้วัย่เห่ล่อ ผ้่ อ่�นัและ 

บำาเพ็ญปรัะโย่ช้น์ัต่ั้อส่่วันัรัวัม่

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่่งเส่ริัม่การัจัด้กิจกรัรัม่ตั้าม่นัโย่บาย่รััฐบาล	

ส่กลนัคุรัเม่่อง	๓	ธรัรัม่	“ธรัรัม่ม่ะ	ธรัรัม่ช้าติั้	และวััฒนัธรัรัม่” 

จัด้งานัปรัะเพณ่แห่่ปรัาส่าทผ้� ง	 ชิ้งถ้ืวัย่พรัะรัาช้ทานั 

ส่ม่เด็้จพรัะกนิัษฐาธิรัาช้เจ้า	กรัม่ส่ม่เด็้จพรัะเทพรััตั้นัรัาช้สุ่ด้าฯ

ส่ย่าม่บรัม่รัาช้กุม่าร่ั	 และแขั่งขัันัเร่ัอย่าวั	 จังห่วััด้ส่กลนัคุรั 

ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	รัะห่วัา่งวัันัท่�	๒	-	๑๐	ตุั้ลาคุม่	๒๕๖๕	กิจกรัรัม่

ปรัะกอบด้้วัย่	 การัปรัะกวัด้ขับวันัแห่่ปรัาส่าทผ้�ง	 การัแข่ังขัันั 

เร่ัอย่าวัช้งิถ้ืวัย่พรัะรัาช้ทานักรัม่ส่ม่เด้จ็พรัะเทพรััตั้นัรัาช้สุ่ด้าฯ	

ส่ย่าม่บรัม่รัาช้กมุ่าร่ั	และแข่ังขัันัเร่ัอย่าวั	และการัแส่ด้งศลิปะ

วััฒนัธรัรัม่พ่�นับ้านั	การัจำาห่น่ัาย่ผลิตั้ภัณฑ์์ชุ้ม่ช้นั	เป็นัการันัำา 

ทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ม่าส่รั้างคุุณคุ่าทางส่ังคุม่และม่่ลคุ่าเพิ�ม่ทาง 

เศรัษฐกิจ	 ส่่่การัย่กรัะดั้บ	 Soft	 Power	 ส่่่ส่ากลผ่านัส่่�อ 

คุอนัเทนัตั้์กิจกรัรัม่ด้้านัศิลปวััฒนัธรัรัม่	 จากการับ่รัณาการั

คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อทั�งห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	 เอกช้นัและปรัะช้าช้นั

เจ้าขัองวััฒนัธรัรัม่

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 จัังห่วัดส่กลนคร  

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๗๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๒๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๓๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๑๔	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๘	ห่น่ัวัย่งานั 

จัังห่วัดัสกลนครุ
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 จัังห่วัดสุ่รินที่ร์	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้สุ่รัินัทร์ัได้้ม่่การัจัด้ตัั้�งคุณะอนุักรัรัม่การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้สุ่ริันัทร์ั	 เพ่�อเป็นัแกนันัำาห่ลัก

ในัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	รัะดั้บช้าติั้ส่่่การัปฏิิบัติั้

นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่	 และจัด้ทำาแผนังานั	 กิจกรัรัม่

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ปรัะส่านังานัร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานั 

ทุกภาคุส่่วันัทั�งส่ถืาบันัคุรัอบคุรััวั	 ส่ถืาบันัการัศ้กษา	

ส่ถืาบันัทางศาส่นัา	ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั	โด้ย่ใช้้ 

ศิลปวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่	เป็นัฐานัในัการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ 

จริัย่ธรัรัม่	 เช่้นั	 การัจัด้งานัปรัะเพณ่แซึ่นัโฏินัตั้าบ่ช้า

บรัรัพบุรุัษ	ปรัะเพณ่บวัช้นัาคุบนัห่ลังช้้าง	ปรัะเพณ่งานับุญ

วัันัช้้างไทย่	รัวัม่ทั�ง	ส่่งเส่ริัม่ให้่ม่่การัเผย่แพร่ัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์

การัย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุคุลต้ั้นัแบบ	 เพ่�อเป็นัแบบอย่่าง 

ในัการัปฏิิบัติั้คุุณคุวัาม่ด่้	ด้้านัพอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	และ 

จิตั้อาส่า	
ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันักิจกรัรัม่/โคุรังการัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

โด้ย่การัพัฒนัารัะบบการับรัิห่ารัจัด้การัการัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่ให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	เช่้นั	การัจัด้ปรัะชุ้ม่ในัแต่ั้ละรัะดั้บ

ตัั้�งแต่ั้รัะดั้บชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรัอำาเภอ	 ห่น่ัวัย่งานัต่ั้าง	 ๆ	 

เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจร่ัวัม่กันั	 และม่่การัปรัะชุ้ม่

ติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่อย่่างต่ั้อเน่ั�อง

เพ่�อทบทวันัปัญห่า	 อุปส่รัรัคุ	 ผลส่ำาเร็ัจ	 และจัด้ทำา 

ข้ัอม่่ลผลการัด้ำาเนิันังานัขัองภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เผย่แพร่ัทาง

เว็ับไซึ่ต์ั้ห่น่ัวัย่งานั	รัวัม่ทั�งม่่การัอบรัม่เส่รัมิ่ศักย่ภาพวัทิย่ากรั

คุุณธรัรัม่เพ่�อขัย่าย่ผลให้่คุรัอบคุลุม่ทุกพ่�นัท่�ทั�งจังห่วััด้

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 ด้ำาเนันิัการับ่รัณาการัคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อกับทุกภาคุส่่วันั

รัวัม่ทั�ง	การัขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางผ้่นัำา 

ส่ร้ัางคุวัาม่เขั้ม่แขั็งขัองชุ้ม่ช้นั	 และนัำาพลังบวัรัในัพ่�นัท่�

ม่าพัฒนัาคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่ส่าม่ารัถืขัองผ้่นัำา	 เกิด้ทุนัทาง

วััฒนัธรัรัม่ท่�แข็ังแกร่ัง	นัำาคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	ม่าใช้้ในัการั

พัฒนัาองค์ุกรั	ลด้ปัญห่าย่าเส่พติั้ด้	การัติั้ด้เกม่ในัเย่าวัช้นั 

รัักษาภ่มิ่ปัญญาท้องถิื�นั	 ส่ำาน้ักรัักบ้านัเกิด้	 ย่กรัะดั้บ

เศรัษฐกิจ	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจขัองคุนัในัพ่�นัท่�	

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 ส่่งเส่รัิม่การัจัด้กิจกรัรัม่ส่รั้างคุวัาม่ส่ัม่พันัธ์ 

และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันัผ่านัการั 

จัด้กิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั

อย่่างเช่้นั	 การัจัด้กิจกรัรัม่ส่วัด้ม่นัต์ั้ข้ัาม่ปีอาเซ่ึ่ย่นั	 

แข่ังเร่ัอส่องแผ่นัดิ้นั	 ตั้ลอด้จนัม่่การัจัด้กิจกรัรัม่การั 

แลกเปล่�ย่นัปรัะส่บการัณแ์ละแนัวัคิุด้รัะห่ว่ัางศิลปวััฒนัธรัรัม่

รัะห่ว่ัางปรัะเทศไทย่และนัานัาช้าติั้ท่�ม่่คุวัาม่ห่ลากห่ลาย่ 

ก่อให้่เกิด้คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั	 และ

ปรัะช้าคุม่โลกในัการัส่่งเส่ริัม่	 ส่่บส่านั	 รัักษา	 ต่ั้อย่อด้ 

ศิลปะ	 วััฒนัธรัรัม่	ปรัะเพณ่	 เกิด้การัเอ่�ออาทรั	 แบ่งปันั	

และม่่จิตั้ส่าธารัณะ	เพ่�อธำารังไว้ัซ้ึ่�งสั่นัติั้ภาพ	คุวัาม่มั่�นัคุง 

และยั่�งย่่นัขัองภ่ม่ิภาคุ	 อ่กทั�งยั่งเป็นัการัส่่งเส่ริัม่การันัำา

ทุนัทางวััฒนัธรัรัม่	ม่าส่ร้ัางอาช่้พ	ส่ร้ัางเงินั	ส่ร้ัางรัาย่ได้้

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดสุ่รินที่ร์ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๔๒๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๗๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓๗	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๗	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัสุรุินทรุ์
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 จัังห่วัดห่นองคาย	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญ

กับการัส่่บส่านัคุวัาม่เป็นัไทย่และย้่ด้มั่�นัในัส่ถืาบันัช้าติั้ 

ศาส่นัา	 และพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	 ม่่ภ่มิ่คุุ้ม่กันัท่�ด่้	 เน้ันัในัเร่ั�อง

จริัย่ธรัรัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่ย้่ด้คุวัาม่ถ่ืกต้ั้องขัองส่่วันัรัวัม่

เพ่�อใช้้เป็นับรัรัทัด้ฐานัในัการัปรัะพฤติั้ปฏิิบัติั้ตั้นัในัการั

ด้ำารังช่้วิัตั้ปรัะกอบสั่ม่ม่าอาช่้พ	 และอย่่่ร่ัวัม่กันัในัสั่งคุม่ 

อย่่างส่งบสุ่ขั	 มั่�นัคุง	 มั่�งคัุ�ง	 และยั่�งย่่นั	 โด้ย่ในัปีงบปรัะม่าณ	

พ.ศ.	๒๕๖๕	ได้้จัด้ปรัะชุ้ม่เชิ้งปฏิิบัติั้การัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่องค์ุกรัและแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้ห่นัองคุาย่	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕ 

ภาย่ใต้ั้โคุรังการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ 

แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 จังห่วััด้

ห่นัองคุาย่	 เม่่�อวัันัอังคุารัท่�	 ๒๓	 พฤศจิกาย่นั	 ๒๕๖๔	 

ณ	ห่อปรัะชุ้ม่ปรัะจกัษศิลปาคุม่	ศาลากลางจงัห่วััด้ห่นัองคุาย่ 

อำาเภอเม่่องห่นัองคุาย่	 จังห่วััด้ห่นัองคุาย่	 กลุ่ม่เป้าห่ม่าย่ 

ชุ้ม่ช้นั/องค์ุกรั/อำา เภอ	 จำานัวันัทั� ง สิ่� นั	 ๑๙๕	 คุนั/แห่่ง 

เพ่�อให้่การัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้

ฉบับท่�	 ๑	 ด้ำาเนิันัการัไปในัทิศทางเด่้ย่วักันั	 และเป็นัไป

ตั้าม่เป้าห่ม่าย่อย่่างม่่ปรัะสิ่ทธิภาพและปรัะสิ่ทธิผล	 ทำาให้่

สั่งคุม่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ัง	 มั่�นัคุง	 มั่�งคัุ�ง	 และยั่�งย่่นั	 ภาย่ใต้ั้ 

ห่ลักธรัรัม่คุำาส่อนัทางศาส่นัา	ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง 

และวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่	 และในัขัณะเด่้ย่วักันัก็ด้ำาเนิันัการั

ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์คุุณธรัรัม่ในัการัจัด้กิจกรัรัม่โคุรังการัต่ั้าง	 ๆ 

ขัองจังห่วััด้อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 นัำาห่ลักการับวัรั	 :	 บ้านั	 วััด้	 โรังเร่ัย่นั/รัาช้การั 

โด้ย่การับ่รัณาการัการัทำางานักับทุกภาคุส่่วันัไปขัับเคุล่�อนั

ด้ำาเนัินักิจกรัรัม่ตั้่าง	 ๆ	 โด้ย่ให่้คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการัส่รั้าง

และพัฒนัารัะบบการับริัห่ารัจัด้การัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

ให้่ม่่คุวัาม่เขัม้่แขัง็	การัพฒันัารัะบบบรัหิ่ารัจดั้การัการัด้ำาเนันิังานั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัพ่�นัท่�และเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เป็นัเอกภาพ

ด้้วัย่คุุณธรัรัม่	เช่้นั	กิจกรัรัม่การัปรัะเม่นิัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ 

คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 ภาย่ใต้ั้โคุรังการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕) 

จังห่วััด้ห่นัองคุาย่	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 

ได้้ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ช้มุ่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอ	คุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบ	ทำาให่เ้กิด้การัเช้่�อม่โย่งเคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่และบ่รัณาการั

การัทำางานัร่ัวัม่กันัในัการัแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัการัขัับเคุล่�อนั 

และพัฒนัาคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 การัขัับเคุล่�อนัพลัง	 “บวัรั” 

รัะห่ว่ัางชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 อำาเภอ	 ห่น่ัวัย่งานัทุกภาคุส่่วันั	 

ทุกรัะดั้บ	ขัองสั่งคุม่	ในัจังห่วััด้ห่นัองคุาย่	เกิด้การัแลกเปล่�ย่นั

เร่ัย่นัร้่ัด้้านัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่รัะห่วั่างชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่

น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งด้้วัย่กันั	 และ 

ร่ัวัม่กันัรัักษาส่่บทอด้วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่

ดั�านสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่คุณธรุรุม่
	 โคุรังการัพลังบวัรั	 :	 ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 ลานัธรัรัม่	

ลานัวิัถ่ืไทย่	จังห่วััด้ห่นัองคุาย่	ปรัะจำาปี	พ.ศ.	๒๕๖๕	โด้ย่ม่่ 

การั บ่รัณาการัคุวัาม่รั่ วัม่ม่่อผน้ักกำา ลั ง ทุกภาคุส่่วันั	 

ทั�งห่น่ัวัย่งานัรัาช้การัในัจงัห่วััด้ห่นัองคุาย่	คุณะส่งฆ์	และเคุร่ัอข่ัาย่

ทางศาส่นัาคุริัส่ต์ั้	อิส่ลาม่	พรัาห่ม่ณ์	-	ฮินัด่้	และศาส่นัาซิึ่กข์ั 

ห่น่ัวัย่งานัภาคุเอกช้นั	 ให้่ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ส่่งเส่ริัม่วััด้/ศาส่นัส่ถืานัเป็นัศ่นัย์่รัวัม่จิตั้ใจขัองคุนัในัชุ้ม่ช้นั

และร่ัวัม่กับชุ้ม่ช้นัเปิด้พ่�นัท่�วััด้เป็นัแห่ล่งเร่ัย่นัร้่ัศาส่ตั้ร์ัพรัะรัาช้า

“ปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง”	 บ่ม่เพาะด้้านัคุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่	ส่่บส่านัปรัะเพณ่	วิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ท่�ด่้งาม่	ส่่งเส่ริัม่

ให้่ม่่การันัำาพลังบวัรั	 (บ้านั/ชุ้ม่ช้นั	 วััด้/ศาส่นัส่ถืานั	 ส่ถืานั

ศ้กษา/รัาช้การั)	เป็นักลไกในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่

แก่เด็้ก	 เย่าวัช้นัและปรัะช้าช้นัทั�วัไป	 ส่่งเส่ริัม่ให้่พลังบวัรั 

เป็นักลไกส่ำาคัุญในัการัร่ัวัม่ส่ร้ัางสั่งคุม่คุุณธรัรัม่ให้่เกิด้ข้ั�นัอย่่าง

ยั่�งย่่นั	 ส่่งเส่ริัม่ให้่เด็้ก	 เย่าวัช้นั	 ปรัะช้าช้นัทั�วัไปท่�เข้ัาร่ัวัม่

กิจกรัรัม่ย้่ด้มั่�นัในัห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัานั้อม่นัำาห่ลักปรััช้ญา

เศรัษฐกิจพอเพ่ย่งม่าปรัับใช้้ในัการัด้ำารังช่้วิัตั้ได้้อย่่างเห่ม่าะส่ม่

ส่อด้คุล้องกับส่ภาพเศรัษฐกิจและสั่งคุม่	

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 จัด้กิจกรัรัม่โคุรังการัส่วัด้ม่นัต์ั้ขั้าม่ปีอาเซ่ึ่ย่นั	

ปรัะจำาปี	พ.ศ.	๒๕๖๕	เพ่�อส่่งเส่ริัม่คุวัาม่สั่ม่พันัธ์กับปรัะเทศ

ส่ม่าชิ้กอาเซ่ึ่ย่นัและรัะดั้บคุวัาม่สั่ม่พันัธ์ขัองปรัะช้าช้นั 

ต่ั้อปรัะช้าช้นัช้าวัอาเซ่ึ่ย่นั	เพ่�อเผย่แพร่ัพิธ่การัต้ั้อนัรัับศักรัาช้ให่ม่่

ในัร่ัปแบบท่�เร่ัย่บง่าย่	 โด้ย่มุ่่งเน้ันัการัเฉลิม่ฉลองด้้วัย่การันัำา

แนัวัทางพรัะพุทธศาส่นัาเป็นัแนัวัทางในัการัด้ำาเนัินังานั 

ส่่งเส่ริัม่ให่้เคุร่ัอข่ัาย่ส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จรัิย่ธรัรัม่ในัจังห่วััด้ 

เข้ัาร่ัวัม่กจิกรัรัม่ทางพรัะพทุธศาส่นัา	ส่รัา้งวััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่

ในัมิ่ติั้พรัะพุทธศาส่นัาในัเทศกาลส่่งท้าย่ปีเก่าต้ั้อนัรัับปีให่ม่่ 

พุทธศาส่นิักช้นัช้าวัไทย่	ช้าวัต่ั้างปรัะเทศ	รัวัม่ทั�ง	นัักท่องเท่�ย่วั

ท่�อย่่่ในัเขัตั้พ่�นัท่�จังห่วััด้ห่นัองคุาย่และจังห่วััด้ใกล้เคุ่ย่ง	 

ได้้ร้่ัจักและเข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่เพ่�อส่่บส่านัส่วัด้ม่นัต์ั้และการัจัด้

กิจกรัรัม่ส่่งท้าย่ปีเก่าต้ั้อนัรัับปีให่ม่่ในัร่ัปแบบขัองปรัะเพณ่

วััฒนัธรัรัม่ไทย่

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดห่นองคาย

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๖๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๑๘	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๖๐	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๙	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัห่นองคาย
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 จัังห่วัดห่นองบัวลำาภ้	 โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนัินังานัตั้าม่แผนัแม่่บท 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	

๒๕๖๕)	 อย่่างต่ั้อเน่ั�องและเป็นัรัะบบ	 ม่่ชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั

และอำาเภอในัจังห่วััด้ห่นัองบัวัลำาภ่	 ด้ำาเนิันัการัในัรัะดั้บ

พ่�นัท่�อย่่างเปน็ัร่ัปธรัรัม่	ผา่นัการัจดั้ทำาแผนังานั/โคุรังการั/ 

กิจกรัรัม่ขัองชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั	 และอำาเภอคุุณธรัรัม่	 โด้ย่ม่่

แผนังานั/โคุรังการั/กิจกรัรัม่ท่�ส่ำาคัุญ	 เช่้นั	 การัปรัะชุ้ม่

คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัรัะด้ับจังห่วััด้	 

รัะดั้บอำาเภอ	และรัะดั้บชุ้ม่ช้นั	เพ่�อวัางแผนัการัด้ำาเนิันังานั

ในัแต่ั้ละรัะดั้บ	 การัจัด้กิจกรัรัม่เข้ัาคุ่าย่อบรัม่คุุณธรัรัม่

จริัย่ธรัรัม่ในัส่ถืานัศ้กษาสั่งกัด้ส่ำานัักงานัเขัตั้พ่�นัท่� 

การัศ้กษาปรัะถืม่ศ้กษาห่นัองบวััลำาภ่	เขัตั้	๑,	๒	และส่ำานัักงานั

เขัตั้พ่�นัท่�การัศ้กษามั่ธย่ม่ศ้กษาเลย่	-	ห่นัองบัวัลำาภ่	และ

โรังเร่ัย่นัเอกช้นัในัจังห่วััด้

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่ 
	 โด้ย่ม่่ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	 ภาคุเอกช้นั	 และ 

ภาคุปรัะช้าส่ังคุม่	 เข้ัาม่าม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัขัับเคุล่�อนั 

การัด้ำาเนันิัการัด้้านัการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่ในัช้มุ่ช้นั	องคุก์รั 

และอำาเภอ	 โด้ย่ม่่การัวัางเป้าห่ม่าย่ร่ัวัม่กันัในัทุกรัะดั้บ	

เพ่�อให้่การัขัับเคุล่�อนัแผนังานั/กิจกรัรัม่/โคุรังการัในัแต่ั้ละ

รัะดั้บส่าม่ารัถืบรัรัลุผลได้้ตั้าม่วััตั้ถุืปรัะส่งค์ุและเป้าห่ม่าย่

ท่�วัางไว้ั	เช่้นั	โคุรังการับรัรัพช้าอุปส่ม่บทพรัะภิกษุส่าม่เณรั 

และบวัช้ศ่ลจา ริั ณ่ภาคุฤด่้ ร้ัอนัเฉ ลิม่พรัะ เ ก่ย่รัตั้ิ 

ส่ม่เด็้จพรัะเทพรััตั้นัรัาช้สุ่ด้า	ส่ย่าม่บรัม่รัาช้กุม่าร่ัฯ	เป็นัการั 

บ่รัณาการัร่ัวัม่กันัรัะห่ว่ัางส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้ 

ห่นัองบัวัลำาภ่	 ส่ำานัักงานัพรัะพุทธศาส่นัาจังห่วััด้

ห่นัองบัวัลำา ภ่ 	 และอง ค์ุการับ ริัห่ารั ส่่วันั จังห่ วััด้

ห่นัองบัวัลำาภ่	การัจัด้กิจกรัรัม่ปฏิิบัติั้ธรัรัม่เฉลิม่พรัะเก่ย่รัติั้

พรัะบาทส่ม่เด็้จพรัะบรัม่ช้นักาธิเบศรั	ม่ห่าภ่มิ่พลอดุ้ลย่เด้ช้

ม่ห่ารัาช้	 บรัม่นัาถืบพิตั้รั	 เน่ั�องในัโอกาส่วัันัส่ถืาปนัา

จังห่วััด้ห่นัองบัวัลำาภ่	 ๑	 ธันัวัาคุม่	 เป็นัปรัะจำาทุกปี	 

ซ้ึ่�งเป็นัการับ่รัณาการัรัะห่ว่ัางองค์ุการับริัห่ารัส่่วันัจังห่วััด้

ห่นัองบัวัลำาภ่	 เทศบาลเม่่องห่นัองบัวัลำาภ่	 และองคุ์กรั

ปกคุรัองส่่วันัท้องถิื�นัในัจังห่วััด้ห่นัองบัวัลำาภ่ทุกแห่่ง	

ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้ห่นัองบัวัลำาภ่	และส่ำานัักงานั

พรัะพุทธศาส่นัาจังห่วััด้ห่นัองบัวัลำาภ่	 ส่ภาวััฒนัธรัรัม่

จังห่วััด้ห่นัองบัวัลำาภ่

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 โด้ย่ม่่การัรั่วัม่ม่่อกันัในัการัด้ำาเนัินังานัส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่ท่�ส่ำาคัุญ	 เช่้นั	 กิจกรัรัม่จิตั้อาส่าทำาคุวัาม่ด่้ 

ด้้วัย่ห่ัวัใจ	 กิจกรัรัม่ในัวัันัส่ำาคัุญขัองช้าตั้ิและวัันัส่ำาคัุญ

ทางศาส่นัา	 การัจัด้กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	 ศาส่นัา	 

และพรัะม่ห่ากษัตั้ ริั ย์่ ในัวัันัเฉลิม่พรัะช้นัม่พรัรัษา 

พรัะบาทส่ม่เด้จ็พรัะเจ้าอย่่่หั่วั	ส่ม่เด็้จพรัะนัางเจ้าพรัะบรัม่รัาชิ้น่ั 

และพรัะบรัม่วังศานัุวังศ์	 และกิจกรัรัม่การัพัฒนัาชุ้ม่ช้นั

ตั้าม่แนัวัทางห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 เช่้นั	 

การันัอ้ม่นัำาแนัวัพรัะรัาช้ด้ำาริัขัองส่ม่เด้จ็พรัะกนิัษฐาธิรัาช้เจ้า

กรัม่ส่ม่เด็้จพรัะเทพรััตั้นัรัาช้สุ่ด้าฯ	 ส่ย่าม่บรัม่รัาช้กุม่าร่ั	 

ส่่่แผนัปฏิิบัติั้การั	๙๐	วัันั	ปล่กผักส่วันัคุรััวัเพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่

มั่�นัคุงทางอาห่ารั	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
 โด้ย่การัจัด้กิจกรัรัม่ท่�เป็นัการัส่่งเส่ริัม่การัท่องเท่�ย่วั 

ท่�เป็นัอัตั้ลักษณ์ขัองจังห่วััด้ในัเทศกาลและปรัะเพณ่ 

ท่�ส่ำาคัุญขัองจังห่วััด้	เช่้นั	โคุรังการัส่่งเส่ริัม่การัท่องเท่�ย่วั

เชิ้งอัตั้ลักษณ์	วิัธ่	วิัถ่ืห่นัองบัวัลำาภ่	กิจกรัรัม่พัฒนัาย่กรัะดั้บ

ปรัะเพณ่วััฒนัธรัรัม่เพ่�อส่่งเส่ริัม่การัท่องเท่�ย่วัวิัถ่ืลุ่ม่ภ่ 

ม่่การัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์กิจกรัรัม่ผ่านัส่่�อช่้องทางท่�ห่ลากห่ลาย่

ทั�งในัและต่ั้างปรัะเทศ	 โคุรังการัแพรัพรัรัณลุ่ม่ภ่ส่่่ส่ากล	 

ท่�นัำาอัตั้ลักษณ์ผ้าพ่�นัถิื�นัขัองจังห่วััด้ม่าจัด้แส่ด้ง	จำาห่น่ัาย่ 

และจัด้ปรัะกวัด้แฟชั้�นัโช้ว์ัในัเทศกาลท่�ส่ำาคัุญขัองจังห่วััด้	

และจัด้โรัด้โช้ว์ัในัจังห่วััด้อ่�นั	ๆ 	ในัแต่ั้ละภ่มิ่ภาคุขัองปรัะเทศ	

ม่่การัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ผ่านัส่่�อออนัไลน์ัไปทั�วัโลก

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปงีบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดห่นองบวัลำาภ้

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๔๑๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๔๗	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๒	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๑	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑	ห่น่ัวัย่งานั 

จัังห่วัดัห่นองบัวลำาภ้



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)210 211

 จัังห่วัดอำานาจัเจัริญ	 โด้ย่คุณะอนัุกรัรัม่การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่�งม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้ 

ร่ัวัม่กับภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่	 ปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์ 

ร่ัวัม่กันัท่�จะขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่อย่่างยั่�งย่่นั	 โด้ย่

ย้่ด้มั่�นัและปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัา	ห่ลักปรััช้ญา

ขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 และส่่บส่านัวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ไทย่ 

พร้ัอม่ทั�งส่่งเส่ริัม่	ส่นัับส่นุันัให้่บุคุลากรัพัฒนัาตั้นัเองให้่ม่่

คุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	และ

นัโย่บาย่ขัองจังห่วััด้ในัการัส่่งเส่ริัม่ให้่เกิด้คุนัด่้	 ส่ังคุม่ด่้	

ภาย่ใต้ั้โคุรังการัอำานัาจเจริัญ	๓	ด่้	(คุนัด่้	สุ่ขัภาพด่้	รัาย่ได้้ด่้) 

ส่่่เม่่องธรัรัม่เกษตั้รั	 เขัตั้พัฒนัาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 และ 

การัพฒันัาคุุณภาพช่้วัติั้ท่�ด่้	มุ่่งเนัน้ัให่จั้งห่วััด้อำานัาจเจรัญิ

เป็นั	“เม่่องปลอด้ขัย่ะ	ปลอด้เห่ล้า	และปลอด้ภัย่”	โด้ย่การั 

น้ัอม่นัำาศาส่ตั้ร์ัขัองพรัะรัาช้า	 ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

ม่าเป็นัแนัวัทางการัส่่งเส่รัิม่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	 ในัการั 

ขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้อำานัาจเจรัิญ	 ส่่่จังห่วััด้คุุณธรัรัม่อย่่างยั่�งย่่นั

โด้ย่ ส่่ ง ต่ั้อนั โย่บาย่ ไป ยั่ ง ส่่วันัรัาช้การั ทุกภาคุ ส่่วันั 

อำาเภอทุกอำาเภอ	 องค์ุกรัปกคุรัองส่่วันัท้องถิื�นัในัพ่�นัท่�	 

ร่ัวัม่กันัขัับเคุล่�อนัและส่านัตั้่อไปย่ังชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ทุกแห่่ง 

โด้ย่ใช้้พลังบวัรั	 ในัการับ่รัณาการัแผนังานั	 โคุรังการั	 ฯ	 

ไปส่่่ชุ้ม่ช้นั	 พร้ัอม่ทั�งม่อบเก่ย่รัตั้ิบัตั้รัย่กย่่องเช้ิด้ช่้เก่ย่รัติั้

ห่น่ัวัย่งานั	องค์ุกรั	บุคุคุล	ท่�ร่ัวัม่ขัับเคุล่�อนันัโย่บาย่ดั้งกล่าวั 

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 

ร่ัวัม่กันัจัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัและแผนัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้โด้ย่บ่รัณาการัการัทำางานัร่ัวัม่กันัทุกภาคุส่่วันั 

ม่่รัะบบการัติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผล	การัถือด้บทเร่ัย่นั	องค์ุคุวัาม่ร้่ั 

ส่่่คุวัาม่ส่ำาเร็ัจในัชุ้ม่ช้นัท่�ปรัะส่บผลส่ำาเร็ัจ	แผนับ่รัณาการั 

การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ได้้รัับการัจัด้ส่รัรังบปรัะม่าณ	 

ภาย่ใต้ั้ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ัจังห่วััด้	และนัโย่บาย่ขัองจังห่วััด้ในัการั

ส่่งเส่ริัม่ให้่เกิด้คุนัด่้	สั่งคุม่ด่้	ภาย่ใต้ั้โคุรังการัอำานัาจเจริัญ 

๓	 ด่้	 (คุนัด่้	 สุ่ขัภาพด่้	 รัาย่ได้้ด่้)	 ส่่่เม่่องธรัรัม่เกษตั้รั	 

เขัตั้พัฒนัาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	และการัพัฒนัาคุุณภาพช่้วิัตั้ท่�ด่้

มุ่่งเน้ันัให้่จังห่วััด้อำานัาจเจริัญ	 เป็นั	 “เม่่องปลอด้ขัย่ะ 

ปลอด้เห่ล้า	 และปลอด้ภัย่”	 โด้ย่การันั้อม่นัำาศาส่ตั้ร์ั 

ขัองพรัะรัาช้า	ห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	ม่าเป็นั

แนัวัทางการัส่่งเส่ริัม่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ส่ำานัักงานัวััฒนัธรัรัม่จังห่วััด้	 ม่่ท่ม่งานัท่�ม่่ 

ปรัะสิ่ทธิภาพ	 ส่าม่ารัถืบ่รัณาการัการัทำางานักับ 

ท่ม่วิัทย่ากรัขัองจังห่วััด้	 ผนัวักกับการัจัด้โคุรังการัตั้่าง	 ๆ	 

ขัองภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่เพิ�ม่ข้ั�นั	ม่อบห่ม่าย่ให้่บุคุลากรัลงพ่�นัท่� 

ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจ	แส่วังห่าเคุร่ั�องม่่อในัการัด้ำาเนิันังานัท่�

ม่่คุวัาม่พร้ัอม่	ส่ม่บ่รัณ์	ม่่ปรัะสิ่ทธิภาพ	เป็นัปัจจุบันัและทันัส่มั่ย่

ศ้กษา	วิัเคุรัาะห์่	การัด้ำาเนิันังานัอย่่างเป็นัรัะบบ	ให้่ส่อด้รัับ 

กับส่ถืานัการัณ์และบริับทขัองพ่�นัท่�	 ส่าม่ารัถืส่ร้ัาง 

การัย่อม่รัับเคุร่ัอข่ัาย่	ในัทุกรัะดั้บ	ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองบวัรั 

จังห่วััด้อำานัาจเจรัิญ	 จนัถ่ือได้้ว่ัาปรัะส่บคุวัาม่ส่ำาเร็ัจ 

อ่กขัั�นัห่น้ั�งซ้ึ่�งก่อให้่เกิด้คุวัาม่เขัม้่แขัง็ขัอง	“บวัรั”	เพ่�อคุวัาม่ 

มั่�นัคุง	มั่�งคัุ�ง	ยั่�งย่่นั	อย่่างแท้จริัง	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 จังห่วััด้อำานัาจเจรัิญ	 ม่่พ่�นัท่�พรัม่แด้นัติั้ด้

กับปรัะเทศเพ่�อนับ้านั	 คุ่ออำาเภอช้านัุม่านั	 จังห่วััด้

อำานัาจเจริัญ	ส่าม่ารัถืไปม่าห่าส่่่และร่ัวัม่กิจกรัรัม่รัะห่ว่ัาง

ส่องฝั่�งโขังได้้ตั้าม่ปกตั้ิ	 งานัด้้านัศิลปวััฒนัธรัรัม่	 จ้งเป็นั

กิจกรัรัม่การัเผย่แพร่ัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์	 เป็นัส่่�อกลาง 

ส่ร้ัางมิ่ตั้รัภาพ	 เช่้�อม่คุวัาม่ส่ัม่พันัธ์และคุวัาม่เขั้าใจอันัด่้ 

ในัทุกรัะดั้บ	และถ่ือเป็นัต้ั้นัทุนัส่ำาคัุญท่�ช่้วัย่ส่ร้ัางรัาย่ได้้และ 

ส่ร้ัางภาพลักษณ์ขัองปรัะเทศไทย่	และปรัะเทศแถืบลุ่ม่นัำ�าโขัง 

ไปจนัถ้ืงปรัะเทศในัภ่มิ่ภาคุอาเซ่ึ่ย่นัให้่เป็นัท่�ปรัะจักษ์ส่าย่ตั้า 

ส่่่รัะดั้บนัานัาช้าตั้ต่ิั้อไป	ผา่นัปรัะเพณ่แห่่ยั่กษ์คุุ	ขัองจงัห่วััด้

อำานัาจเจริัญ

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดอำานาจัเจัริญ

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๑๐๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๘๐	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๘	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒๖	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั	

จัังห่วัดัอำานาจัเจัรุิญ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)212 213

 จัังห่วัดอุดรธาน่	โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	 ซ้ึ่� ง ม่่ ผ้่ ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	 

เป็นัปรัะธานัได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนั

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ในัปี	 ๒๕๖๐	 -	 ๒๕๖๕	 จังห่วััด้อุด้รัธาน่ัม่่การั 

ขัับเคุล่�อนัชุ้ม่ช้นั	องคุก์รั	อำาเภอ	ตั้าม่ขับวันัการั	๙	ขัั�นัตั้อนั 

เกิด้องค์ุกรั	ชุ้ม่ช้นั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	และในัปี	พ.ศ.	๒๕๖๕	

ม่่ชุ้ม่ช้นั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	รัวัม่	๒,๑๐๓	แห่่ง

	 ๑)		ชุ้ม่ช้นั	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่	 ๑,๖๑๕	 รัะดั้บ

คุุณธรัรัม่	๑๒๔	รัะดั้บต้ั้นัแบบ	๑๔๙	

	 ๒)	 องค์ุกรั	รัะดั้บส่่งเส่ริัม่	๓๙	รัะดั้บคุุณธรัรัม่	 

๒๕	รัะดั้บต้ั้นัแบบ	๑๓๐

	 ๓)	 อำาเภอ	รัะดั้บส่่งเส่ริัม่	๒	รัะดั้บคุุณธรัรัม่	-	 

รัะดั้บต้ั้นัแบบ	๑๘	

	 ซ้ึ่�งคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

อุด้รัธาน่ัให้่การัรัับรัองและจัด้ส่่งข้ัอม่่ลให้่กรัม่การัศาส่นัา	

กรัะทรัวังวััฒนัธรัรัม่	ให้่การัรัับรัองต่ั้อไป
ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ปี	 พ.ศ.	 ๒๕๖๓	 -	 ๒๕๖๕	 จังห่วััด้อุด้รัธาน่ั	 

ได้้ร่ัวัม่ม่่อกับศ่นัย์่คุุณธรัรัม่	(องค์ุการัม่ห่าช้นั)	ร่ัวัม่ปรัะกาศ

เจตั้นัารัม่ณ์คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อการัขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้อุด้รัธาน่ั	

เป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่กบัองคุก์รัเคุร่ัอข่ัาย่ทางส่งัคุม่ในัพ่�นัท่�

จังห่วััด้อุด้รัธาน่ั	 จำานัวันั	 ๑๐๕	 องค์ุกรั	 ภาย่ใต้ั้แนัวัคิุด้	 

“ส่่บส่านัวิัถ่ืวััฒนัธรัรัม่ท้องถิื�นั	ส่ร้ัางจิตั้ส่ำาน้ักท่�ด่้	ส่่งเส่ริัม่

คุวัาม่ม่่วิันััย่	 ใส่่ใจปรัะโย่ช้น์ัส่่วันัรัวัม่”	 ปี	 พ.ศ.	 ๒๕๖๔ 

กรัะทรัวังม่ห่าด้ไทย่ได้้คัุด้เล่อกและปรัะกาศให้่จังห่วััด้

อุด้รัธาน่ั	 เป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	ปรัะจำาปี	

พ.ศ.	๒๕๖๔	เป็นั	๑	ในั	๕	จังห่วััด้ทั�วัปรัะเทศ	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 เกิด้กลไกเคุร่ัอข่ัาย่ทางสั่งคุม่	 ๖	 เคุร่ัอข่ัาย่ 

ปรัะกอบด้้วัย่	 เคุร่ัอข่ัาย่ภาคุรััฐ	 เคุร่ัอข่ัาย่ธุรักิจเอกช้นั 

เคุร่ัอข่ัาย่ส่่�อม่วัลช้นั	 เคุร่ัอข่ัาย่ภาคุการัศ้กษา	 เคุร่ัอข่ัาย่

ภาคุปรัะช้าสั่งคุม่	 ชุ้ม่ช้นั	 คุรัอบคุรััวั	 เด็้กและเย่าวัช้นั

ซ้ึ่�งม่่การัจัด้ปรัะชุ้ม่ห่าแนัวัทางส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั 

จำานัวันั	๗	คุรัั�ง,	 จัด้กิจกรัรัม่กลางร่ัวัม่กันั	๕	 กิจกรัรัม่, 

ติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลแบบเส่ริัม่พลังเพ่�อการัขัับเคุล่�อนั

จังห่วััด้คุุณธรัรัม่จังห่วััด้อุด้รัธาน่ั	ลงพ่�นัท่�เย่่�ย่ม่เส่ริัม่พลังฯ	

จำานัวันั	๒๐	ห่น่ัวัย่/องค์ุกรั	

ดั�านการุม่เปน็แบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่ส่งเสรุิในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 -	 ม่่การัจัด้ทำาส่่�อปรัะช้าสั่ม่พันัธ์การัขัับเคุล่�อนั

จังห่วััด้คุุณธรัรัม่จังห่วััด้อุด้รัธาน่ั	 ผ่านัรัะบบออนัไลน์ั 

เข้ัาถ้ืงกลุ่ม่คุนัได้้ทั�งในัปรัะเทศและต่ั้างปรัะเทศ

	 -	 ผลิตั้คุลิปว่ัดิ้ ทัศน์ัเผย่แพร่ัส่่�อออนัไลน์ั	 

(ส่รัุปผลส่ำาเรั็จการัขัับเคุล่�อนั	 ๓	 ปี	 และส่่�อห่ม่อลำา 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่)

	 -	 จัด้ทำา	 Sticker	 Line	 ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 

๕	ปรัะการั

	 -	 ปรัะกาศย่กย่่องเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้บุคุคุล/ห่น่ัวัย่งานั 

ต้ั้นัแบบด้้านัคุุณธรัรัม่	จำานัวันั	๓๔	คุนั/องค์ุกรั

	 -	 แส่ด้งพลังขัองเคุร่ัอข่ัาย่และส่่งม่อบข้ัอเส่นัอ/

ม่ติั้ส่มั่ช้ช้าคุุณธรัรัม่จังห่วััด้อุด้รัธาน่ัต่ั้อส่มั่ช้ช้าคุุณธรัรัม่

แห่่งช้าติั้	ม่่เคุร่ัอข่ัาย่เข้ัาร่ัวัม่	๖	ภาคุ่	จำานัวันั	๒๐๙	แห่่ง 

ในังานัส่ม่ัช้ช้าคุุณธรัรัม่และตั้ลาด้นััด้คุุณธรัรัม่จังห่วััด้

อุด้รัธาน่ั	 จัด้กิจกรัรัม่แบบไฮบริัด้	 (Hybrid)	 ทั�งแบบ

ออนัไลนัผ่์านั	Facebook	Youtube	Zoom	และแบบ	Onsite 

ณ	ห่อปรัะชุ้ม่ม่ห่าวิัทย่าลัย่รัาช้ภัฏิอุด้รัธาน่ั	ม่่ผ้่เข้ัาร่ัวัม่งานั 

๙๐๘	คุนั	และผ้่รัับช้ม่	๔,๗๐๐	คุนั

	 -	 ร่ัวัม่นัำาเส่นัอขั้อม่่ลเร่ั�อง	 จังห่วััด้คุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั	 เพ่�อเข้ัารัับการัคัุด้เล่อกรัางวััลคุุณภาพ

การับริัห่ารัจัด้การัภาคุรััฐ	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ห่ม่วัด้	 ๑	 

ด้้านัการันัำาองค์ุการัและคุวัาม่รัับผิด้ช้อบต่ั้อสั่งคุม่	ซ้ึ่�งจังห่วััด้

อุด้รัธาน่ัได้้รัับการัคุัด้เล่อก	 จากคุณะกรัรัม่การัพัฒนัา 

รัะบบรัาช้การั	(ก.พ.รั.)	เข้ัารัับรัางวััลวัันัท่�	๑๒	กันัย่าย่นั	๒๕๖๕ 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดอุดรธาน่ 

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		จำานัวันั	๑,๖๑๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๒๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	จำานัวันั	 ๑๔๙	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๓๐	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 -	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๑๘	ห่น่ัวัย่งานั 

จัังห่วัดัอุดัรุธาน่



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)214 215

 จัังห่วัดอุบลราชธาน่ โด้ย่คุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่รัะดั้บจังห่วััด้	ซ้ึ่�งม่่ผ้่ว่ัารัาช้การัจังห่วััด้	เป็นัปรัะธานั

ได้้ร่ัวัม่กับทุกภาคุส่่วันัในัจังห่วััด้ขัับเคุล่�อนัแผนัปฏิิบัติั้การั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัอง

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่ 
	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้อุบลรัาช้ธาน่ั	 โด้ย่บ่รัณาการัทุกภาคุส่่วันั	 ด้้วัย่การั

ส่ร้ัางการัรัับร้่ัและปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ให้่ทุกภาคุส่่วันัจัด้ทำา 

แผนังานั/กิจกรัรัรัม่/โคุรังการัโด้ย่นัำาห่ลัก	คุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั 

พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า	 เข้ัาไปปรัับใช้้ในัการัทำางานั

ตั้าม่นัโย่บาย่และ	ข้ัอสั่�งการัขัองม่ติั้คุณะรััฐม่นัตั้ร่ัและนัโย่บาย่

ขัองแตั้่ละกรัะทรัวัง	 พร้ัอม่ให่้แปลงขั้อม่่ลไปส่่่การัปฏิิบัติั้ให้่

คุรัอบคุลมุ่ทุกชุ้ม่ช้นั	องคุก์รั	และอำาเภอ	เพ่�อขัับเคุล่�อนัจังห่วััด้ 

อุบลรัาช้ธาน่ัเป็นัจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 ผ่านักิจกรัรัม่/โคุรังการัต่ั้าง	 ๆ

ดั้ ง น่ั� 	 ก า รั จั ด้ ทำา ส่่� อ ป รั ะ ช้ า สั่ ม่ พั นั ธ์ ส่ ร้ั า ง คุ วั า ม่ ร้่ั 

คุวัาม่เขั้าใจ	 การัขัับเคุล่�อนัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ผ่านับทเพลง/

ป้าย่ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์	 การัด้ำาเนิันังานัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำา

ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งขัับเคุล่�อนัด้้วัย่พลังบวัรั	 

การัด้ำาเนิันังานัขัอง	ศพอ.	การัด้ำาเนิันังานัโรังเร่ัย่นัคุุณธรัรัม่/ 

โรังพย่าบาลคุุณธรัรัม่	กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่พรัะพุทธศาส่นัา	เน่ั�องในั

วัันัส่ำาคัุญทางพรัะพุทธศาส่นัา	 กิจกรัรัม่เทิด้ท่นัส่ถืาบันั 

พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่	และพรัะบรัม่วังศานุัวังศ์	กิจกรัรัม่ห่ม่ออาส่า

กิจกรัรัม่คุรัอบคุรััวัคุุณธรัรัม่	 กิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่ปรัองด้อง

ส่ม่านัฉันัท์	 โด้ย่ใช้้ห่ลักธรัรัม่ทางพรัะพุทธศาส่นัา	 “ห่ม่่่บ้านั

รัักษาศ่ล	๕”	

  

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ด้ำาเนิันัการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

จังห่วััด้อุบลรัาช้ธาน่ั	 โด้ย่บ่รัณาการัทุกภาคุส่่วันัผ่านั 

การัด้ำาเนิันังานัขัองคุณะอนุักรัรัม่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จังห่วััด้	

ซ้ึ่�งปรัะกอบด้้วัย่ผ้่แทนัจากห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	ภาคุเอกช้นั	และ

ภาคุปรัะช้าช้นัในัทุกรัะดั้บ	

	 รัะดั้บจังห่วััด้	 ม่่ผ้่วั่ารัาช้การัจังห่วััด้เป็นัปรัะธานั	 

ผ้่แทนัจาก	๒๐	กรัะทรัวังห่ลัก	ผ้่แทนัจาก	๒๕	อำาเภอ	ปรัะธานั

คุณะส่งฆ์	๒	นิักาย่	ผ้่แทนัภาคุปรัะช้าช้นั	

	 รัะด้บัอำาเภอ	ม่่นัาย่อำาเภอเปน็ัปรัะธานั	ผ้่แทนัจาก

ห่น่ัวัย่งานัในัพ่�นัท่�	เจ้าคุณะอำาเภอ	ผ้่แทนัภาคุปรัะช้าช้นั	

	 รัะดั้บชุ้ม่ช้นั	 ม่่เจ้าอาวัาส่เป็นัปรัะธานัชุ้ม่ช้นั	 

ผ้่นัำาชุ้ม่ช้นั	คุณะกรัรัม่การัห่ม่่่บ้านั	

  

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 จังห่วััด้อุบลรัาช้ธาน่ั	 ได้้รัับคุวัาม่รั่วัม่ม่่อจากภาคุ่

เคุร่ัอข่ัาย่ในัการัส่่บส่านั	 รัักษา	 ต่ั้อย่อด้ม่รัด้กทางวััฒนัธรัรัม่	

เห็่นัผลเช้งิปรัะจักษ์ผ่านัโคุรังการั/กจิกรัรัม่	ได้้ด้ำาเนิันัการัส่รัา้ง

เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อในัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	และเคุร่ัอข่ัาย่

คุวัาม่ร่ัวัม่ต่ั้าง	ๆ	ม่่การัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	

อำาเภอ	ในัพ่�นัท่�	พร้ัอม่น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง 

ม่าเป็นัห่ลักในัการัด้ำาเนิันังานัการัส่่บส่านั	 รัักษา	 ต่ั้อย่อด้	

ศาส่ตั้ร์ัพรัะรัาช้า	ส่่ก่ารัพฒันัาอย่่างยั่�งย่่นั	เพ่�อพัฒนัาคุุณภาพ

ช่้วิัตั้คุนัในัชุ้ม่ช้นั	องค์ุกรั	อำาเภอให้่ส่าม่ารัถืด้ำาเนิันัช่้วิัตั้ได้้อย่่าง

มั่�นัคุง	 บนัพ่�นัฐานัขัองการัพ้�งพาตั้นัเอง	 คุวัาม่พอม่่พอกินั	 

การัร้่ัจักพอปรัะม่าณ	 และการัคุำาน้ังถ้ืงคุวัาม่ม่่เห่ตัุ้ผล	 

โด้ย่ย้่ด้ห่ลักทางส่าย่กลาง	นัำาห่ลัก	๓	ปรัะส่านั	พลัง	“บวัรั”	บ้านั	วััด้/ 

ศาส่นัส่ถืานั	โรังเร่ัย่นั/รัาช้การั	ม่าขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานั

โด้ย่ใช้้ทฤษฎ่การัรัะเบิด้จากข้ัางในั	และใช้้กรัะบวันัการัคุุ้ม่บา้นั

เข้ัาถ้ืงช้าวับ้านัในัการัขัับเคุล่�อนัการัด้ำาเนิันังานั	ให้่ม่่รัะบบการั

ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่	โด้ย่ใช้้ห่ลักการัส่ร้ัางชุ้ม่ช้นั

คุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบเป็นัศ่นัย์่กลางแห่ล่งเร่ัย่นัร้่ั	 และส่่งเส่ริัม่ให้่

ชุ้ม่ช้นั	นัำาทุนัทางวััฒนัธรัรัม่ม่าต่ั้อย่อด้	 เพ่�อส่ร้ัางม่่ลคุ่าเพิ�ม่

ทางเศรัษฐกิจและพัฒนัาผลิตั้ภัณฑ์์วััฒนัธรัรัม่ไทย่ขัองชุ้ม่ช้นั

คุุณธรัรัม่น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 ด้ำาเนิันัการัถือด้บทเร่ัย่นัการัส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัอง

ชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่วััด้วัังอ้อ	ซ้ึ่�งเป็นัชุ้ม่ช้นัคุุณธรัรัม่ฯ	ต้ั้นัแบบโด้ด้เด่้นั

ม่่ผลการัขัับเคุล่�อนัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จนัเป็นัท่�ปรัะจักษ์	 

พร้ัอม่ขัย่าย่ผลไปย่ังเคุร่ัอข่ัาย่	 พลังบวัรั	 จนัเกิด้เป็นัโม่เด้ล 

การัพัฒนัาพ่�นัท่�เชิ้งวััฒนัธรัรัม่	ส่่งผลให้่จังห่วััด้อุบลรัาช้ธาน่ัได้้รัับ 

การัส่นัับส่นุันัจากกรัะทรัวังม่ห่าด้ไทย่ให้่เป็นัพ่�นัท่�นัำาร่ัอง 

ในัการัพฒันัาชุ้ม่ช้นัโด้ย่ใช้้พลงับวัรัขัับเคุล่�อนั	ภาย่ใตั้ก้ารัทำางานั

ขัับเคุล่�อนับทบาทการัเก่�อห่นุันัรัะห่ว่ัางบ้านั	 วััด้และรัาช้การั	

ให้่ม่่คุวัาม่สุ่ขัอย่่างยั่�งย่่นัในัรัะดั้บจังห่วััด้	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ 

พ.ศ.	๒๕๖๕	 ท่�เริั�ม่จากชุ้ม่ช้นั	 เส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข็ังจาก

ภาย่ในัให่้ทุกคุนั	 ทุกคุรัอบคุรััวั	 ทุกชุ้ม่ช้นั	 ทุกองค์ุกรัและ 

ทุกห่น่ัวัย่งานัม่่บทบาทในัการัขัับเคุล่�อนัส่่งเส่รัิม่ตั้าม่ภารักิจ

ขัองตั้นัเอง	โด้ย่ม่่เป้าห่ม่าย่ขัองการัพัฒนัาเด่้ย่วักันัคุ่อ	พัฒนัา

คุุณภาพช่้วิัตั้ให้่คุนัในัชุ้ม่ช้นัพ้�งพาตั้นัเองได้้อย่่างมั่�นัคุง	มั่�งคัุ�ง 

ยั่�งย่่นั	

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	จัังห่วัดอุบลราชธาน่

อย่้ในระดับ คุณธรรมติ�นแบบ ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	

องค์ุกรั	อำาเภอคุุณธรัรัม่	ดั้งน่ั�	

ชุมชน 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๒๙๔	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	๑๖๔	ห่น่ัวัย่งานั

องค์กร 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	๕๙๕	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๑๙	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๔๔	ห่น่ัวัย่งานั

อำาเภอ 

	 รัะดั้บส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๒๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่		 จำานัวันั	 ๓	ห่น่ัวัย่งานั

	 รัะดั้บคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 จำานัวันั	 ๒	ห่น่ัวัย่งานั

จัังห่วัดัอุบลรุาชธาน่



ผู้ลการดำาเนินงาน

ภายใติ�แผู้นแม่บที่ส่่งเส่ริมคุณธรรมแห่่งชาติิ ฉบับท่ี่� ๑

(พิ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

ขัองห่น่วยงาน/องค์กรุ



ห่น่วยงาน/องค์กร

 ๑. ส่ำานักงานคณะกรรมการการเล่อกตัิ�ง

 ๒. ส่ำานักงานคณะกรรมการป้ีองกันและปีราบปีราม

  การทุี่จัริติแห่่งชาติิ

 ๓. ส่ำานักงานคณะกรรมการสิ่ที่ธิมนุษยชนแห่่งชาติิ

 ๔. ส่ำานักงานอัยการส้่งสุ่ด

 ๕. ส่ำานักงานพิระพุิที่ธศาส่นาแห่่งชาติิ

 ๖. ส่ำานักงานคณะกรรมการพิิเศษเพ่ิ�อปีระส่านงาน

  โครงการอันเน่�องมาจัากพิระราชดำาริ

 ๗. ส่ำานักงานติำารวจัแห่่งชาติิ

 ๘. ส่ำานักงานเลข้าธิการส่ภาผู้้�แที่นราษฎร

 ๙. ส่ำานักงานเลข้าธิการวุฒิส่ภา

 ๑๐. ส่ำานักงานคณะกรรมการป้ีองกันและปีราบปีราม

  การทุี่จัริติในภาครัฐ

 ๑๑. ส่ำานักงานกองทุี่นส่นับส่นุนการส่ร�างเส่ริมสุ่ข้ภาพิ

 ๑๒. การไฟฟ้าฝ่่ายผู้ลิติแห่่งปีระเที่ศไที่ย

 ๑๓. ธนาคารออมสิ่น



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)220 221

 ส่ำานักงานคณะกรรมการการเล่อกตัิ�ง	 ได้้ขัับ

เคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเรัจ็ขัอง 

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ส่ำา นัั ก ง านัคุณะกรั รัม่กา รัก า รั เ ล่ อกตั้ั� ง	 

และส่ำานัักงานัคุณะกรัรัม่การัการัเล่อกตัั้�งปรัะจำาจังห่วััด้

ได้้ม่่การัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์ในัการัขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่ในั

แต่ั้ละส่่วันังานั	 รัวัม่ทั�งส่ำานัักงานัคุณะกรัรัม่การัการัเล่อกตัั้�ง

ปรัะจำาจังห่วััด้	 ได้้รัับการัปรัะกาศย่กย่่องให่้เป็นัองคุ์กรั

คุุณธรัรัม่	 รัะด้ับ	 “องค์ุกรัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่”	 “องคุ์กรั

คุุณธรัรัม่”	และ	“องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ”

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ส่่วันังานัในัส่ำานัักงานัคุณะกรัรัม่การัการัเล่อกตัั้�ง

และส่ำานัักงานัคุณะกรัรัม่การัการัเล่อกตัั้�งปรัะจำาจังห่วััด้

ได้้ม่่การัด้ำาเนิันัการัและรัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันัการัตั้าม่ 

แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 

พ.ศ.	๒๕๖๒	-	พ.ศ.	๒๕๖๕	อย่่างต่ั้อเน่ั�อง

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ส่ำานัักงานัคุณะกรัรัม่การัการัเล่อกตัั้�งปรัะจำา

จังห่วััด้และกรังุเทพม่ห่านัคุรั	ได้้ส่อด้แทรัก	เร่ั�องคุุณธรัรัม่ 

จริัย่ธรัรัม่	 ในัการับรัรัย่าย่ให้่คุวัาม่ร้่ัเก่�ย่วักับการัเล่อกตัั้�ง  

การัรัณรังค์ุการัเล่อกตัั้�ง	 การัด้ำาเนิันัโคุรังการัอ่�นั	 ๆ	 

ห่ร่ัอวิัธ่การัตั้าม่ท่�เห่ม่าะส่ม่ให้่กับบุคุลากรัท่�เก่�ย่วัข้ัอง

กับกรัะบวันัการัเล่อกตัั้�ง	 เช่้นั	 ผ้่ส่มั่คุรั	 ผ้่ช่้วัย่ห่าเส่่ย่ง	 

เจ้าพนัักงานัผ้่ด้ำาเนัินัการัเล่อกตั้ั�ง	 ห่ร่ัอปรัะช้าช้นัท่�ส่นัใจ

เก่�ย่วักับการัเล่อกตัั้�ง

 

สำานักงานคณะกรุรุม่การุการุเล่อกติั�ง



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
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 ส่ำานักงานคณะกรรมการป้ีองกันและปีราบปีราม

การทุี่จัริติแห่่งชาติิ	ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	

ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ส่ำานัักงานั	 ป.ป.ช้.	 ม่่การัด้ำาเนิันัการัตั้าม่แผนั

ปฏิิบัติั้การัตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ขัองส่ำานัักงานั	

ป.ป.ช้.	(พ.ศ.	๒๕๖๑	-	๒๕๖๔)	และแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ขัองส่ำานัักงานั	ป.ป.ช้.	ปรัะจำาปี	พ.ศ.	๒๕๖๕	โด้ย่

กลยุ่ทธ์ท่�	๑	วัางรัะบบรัากฐานัการัส่ร้ัางเส่ริัม่คุ่านิัย่ม่องค์ุกรั 

รัวัม่ถ้ืงการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ภาย่ในัองคุ์กรัอย่่างยั่�งย่่นั	 

ซ้ึ่�งในัช่้วังปี	พ.ศ.	๒๕๖๐	-	๒๕๖๕	ม่่โคุรังการั/กิจกรัรัม่ท่�โด้ด้เด่้นั

คุ่อ	 โคุรังการัจังห่วััด้ทั�วัปรัะเทศ	 จิตั้พอเพ่ย่งต้ั้านัทุจริัตั้ 

“STRONG”	 ด้ำาเนิันัการัจัด้ตัั้�งช้ม่รัม่	 STONG	 จิตั้พอเพ่ย่ง

ต้ั้านัทุจริัตั้คุรับ	 ๗๖	 จังห่วััด้	 และกรุังเทพม่ห่านัคุรั	 ม่่การั

ด้ำาเนิันัการัตั้าม่กรัะบวันัการัส่ำาคัุญ	 เช่้นั	 การัพัฒนัาเย่าวัช้นั 

Anti	-	corruption	Young	Leaders	กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่การั

ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ต้ั้านัทุจริัตั้ในัเร่ั�องการัจับตั้าม่องและแจ้งเบาะแส่

(Watch	and	Voice)	 เป็นัต้ั้นั	 โด้ย่การัด้ำาเนิันัโคุรังการัส่่งผล

ต่ั้อการัเพิ�ม่คุวัาม่เข้ัม่แข็ังขัองช้ม่รัม่STONG	 จิตั้พอเพ่ย่ง 

ต้ั้านัทุจริัตั้	โด้ย่ช้มุ่ช้นัเกดิ้การัรัว่ัม่กันัมุ่่งพัฒนัาเพ่�อให้่ชุ้ม่ช้นักา้วั

ไปข้ัางห่น้ัา	ปรัะยุ่กต์ั้และบ่รัณาการัห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจ

พอเพ่ย่ง	 เข้ัากับคุวัาม่โปร่ังใส่	 การัแย่กแย่ะผลปรัะโย่ช้น์ั

ส่่วันัตัั้วัและผลปรัะโย่ช้น์ัส่่วันัรัวัม่	 ตั้รัะห่นัักร้่ัและใฝ่่ร้่ัปัญห่า 

การัทุจริัตั้	ร่ัวัม่กันัพัฒนัาชุ้ม่ช้นัให้่ม่่คุวัาม่เอ่�ออาทรับนัพ่�นัฐานั

ขัองจริัย่ธรัรัม่และจิตั้พอเพ่ย่ง

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การัตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่ขัองส่ำานัักงานั	 ป.ป.ช้.	 (พ.ศ.	 ๒๕๖๑	 -	 ๒๕๖๔)	

กลยุ่ทธ์ท่�	๒	ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัม่แข้ังในัการับริัห่ารัจัด้การัองค์ุกรั

ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่าภิบาลซ้ึ่�งในัช่้วังปี	 พ.ศ.	 ๒๕๖๐	 -	 ๒๕๖๕	 

ม่่โคุรังการั/กิจกรัรัม่ท่�โด้ด้เด่้นั	 คุ่อ	 กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่คุ่านิัย่ม่ 

และวััฒนัธรัรัม่องค์ุกรั	 ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่	 เป็นัธรัรัม่	 ม่่ออาช่้พ	 

โด้ย่ปรัะกอบด้้วัย่	๒	แผนังานั	 คุ่อแผนังานัท่�	๑	 เส่ริัม่ส่ร้ัาง

อัตั้ลักษณ์และคุวัาม่ภาคุภ่มิ่ใจในัการัเป็นัข้ัารัาช้การัส่ำานัักงานั 

ป.ป.ช้.	และแผนังานัท่�	๒	ส่่งเส่ริัม่และส่นัับส่นุันัให้่บุคุลากรั

ปฏิิบัติั้ตั้นัตั้าม่คุ่านิัย่ม่ห่ลัก	๓	ปรัะการั	ซ้ึ่�งเป็นัการัเส่ริัม่ส่ร้ัาง

และพฒันัาคุวัาม่ร้่ัส้่กให่บุ้คุลากรัเกดิ้คุวัาม่ผ่กพันัและเส่่ย่ส่ละ

ให้่กบัองค์ุกรั	เกิด้วััฒนัธรัรัม่องค์ุกรัท่�เอ่�ออำานัวัย่ต่ั้อการัปฏิิบัติั้งานั

ม่่การัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์ขัองผ้่บริัห่ารัในัการัให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญ

ต่ั้อการัส่่งเส่รัมิ่วััฒนัธรัรัม่องคุก์รัและม่าตั้รัฐานัทางจรัยิ่ธรัรัม่

ขัองส่ำานัักงานั	 ป.ป.ช้.	 รัวัม่ถ้ืงทบทวันัคุ่านิัย่ม่ห่ลักจากเดิ้ม่	 

๓	ปรัะการั	(ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่	เป็นัธรัรัม่	ม่่ออาช่้พ)	เป็นั	๕	ปรัะการั	

(ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่	เป็นัธรัรัม่	ม่่ออาช่้พ	โปร่ังใส่	ตั้รัวัจส่อบได้้)

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่ 
	 ตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การัตั้าม่แผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่

คุุณธรัรัม่ขัองส่ำานัักงานั	 ป.ป.ช้.	 (พ.ศ.	 ๒๕๖๑	 -	 ๒๕๖๔)	

กลยุ่ทธ์ท่�	๓	ส่นัับส่นุันัการัเส่ริัม่ส่ร้ัางสั่งคุม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กับ

ภาคุส่่วันัอ่�นั	(ตั้าม่อำานัาจห่น้ัาท่�ขัองส่ำานัักงานั	ป.ป.ช้.)	ซ้ึ่�งในั

ช่้วังป	ีพ.ศ.	๒๕๖๐	-	๒๕๖๕	ม่่โคุรังการั/กจิกรัรัม่ท่�โด้ด้เด้น่ั	คุ่อ 

โคุรังการัย่กรัะดั้บคุ่าคุะแนันัการัปรัะเมิ่นัคุุณธรัรัม่และคุวัาม่

โปร่ังใส่ในัการัด้ำาเนิันังานัขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	และโคุรังการั

ม่อบรัางวััลองค์ุกรัโปร่ังใส่	 (NACC	 Integrity	 Awards)	 

โด้ย่ตั้ลอด้รัะย่ะเวัลาท่�ผ่านัม่า	 ส่ำานัักงานั	ป.ป.ช้.	 ได้้ด้ำาเนิันัการั

ส่่งเส่ริัม่คุวัาม่ร้่ั	 คุวัาม่เข้ัาใจ	 และเพิ�ม่ทักษะในัการัเปิด้เผย่

ข้ัอม่่ลภาคุรััฐ	 และได้้ส่่งผลให่้เกิด้คุวัาม่เปล่�ย่นัแปลงในั 

ด้้านัคุุณธรัรัม่	 คุวัาม่โปรั่งใส่	 และการัป้องกันัการัทุจริัตั้ด่้ข้ั�นั

เป็นัลำาดั้บ	 ดั้งจะเห็่นัได้้จากผลการัปรัะเมิ่นัท่�ม่่ทิศทางท่�ด่้ข้ั�นั	 

ผลขัองคุวัาม่เปล่�ย่นัแปลงท่�เกิด้ข้ั�นัอย่่างเป็นัร่ัปธรัรัม่และ

การัให้่คุวัาม่ย่อม่รัับ	 ทั�งจากภาย่ในัปรัะเทศและจากองค์ุการั

รัะห่ว่ัางปรัะเทศ	 ส่่งผลห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐได้้ม่่การัริัเริั�ม่จัด้ทำา

โคุรังการั	และขัย่าย่ผลตั้อ่ย่อด้การัปรัะเม่นิั	ITA	ลงไปในัรัะด้บั

ส่่วันังานัย่่อย่ต่ั้าง	ๆ	ภาย่ในัองค์ุกรัขัองตั้นัเอง

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ในัทุก	ๆ	ปี	ส่ำานัักงานั	ป.ป.ช้.	จะจัด้กิจกรัรัม่งานั

ต่ั้อต้ั้านัการัคุอร์ัรััปชั้นัส่ากล	(ปรัะเทศไทย่)	 โด้ย่ม่่ส่ำานัักงานั 

ป.ป.ช้.	 ส่่วันักลางเป็นัผ้่จัด้กิจกรัรัม่ห่ลัก	 และส่ำานัักงานั	

ป.ป.ช้.	ส่่วันัภ่มิ่ภาคุร่ัวัม่จัด้กิจกรัรัม่ในัพ่�นัท่�	เพ่�อแส่ด้งออกถ้ืง

เจตั้นัารัม่ณ์ต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้	ต่ั้อปรัะช้าคุม่โลก	ซ้ึ่�งวัันัต่ั้อต้ั้านั

คุอร์ัรััปชั้นัส่ากล	 ถ่ือกำาเนิัด้ข้ั�นัห่ลังจากท่�ปรัะชุ้ม่ให่ญ่ส่มั่ช้ช้า

ส่ห่ปรัะช้าช้าติั้	(UN)	ม่่ม่ติั้เห็่นัช้อบ	อนุัสั่ญญาส่ห่ปรัะช้าช้าติั้

ว่ัาด้้วัย่การัต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้	คุ.ศ.๒๐๐๓	(United	Nations	

Convention	against	Corruption	-	UNCAC,	๒๐๐๓)	อย่่าง

เป็นัเอกฉันัท์เม่่�อวัันัท่�	๓๑	ตุั้ลาคุม่	๒๕๔๖	จากนัั�นัปรัะเทศ

ภาคุ่ส่ม่าชิ้ก	UN	๑๙๑	ปรัะเทศรัวัม่ทั�งปรัะเทศไทย่	ได้้เข้ัาร่ัวัม่

ลงนัาม่ในัอนุัสั่ญญาฯ	รัะห่ว่ัางวัันัท่�	๙	-	๑๑	ธันัวัาคุม่	๒๕๔๖ 

ณ	 เม่่องเม่อริัด้้า	 ปรัะเทศเม็่กซิึ่โก	 ดั้งนัั�นั	 UN	 จ้งปรัะกาศ

ให้่วัันัท่�	๙	 ธันัวัาคุม่ขัองทุกปีเป็นัวัันัต่ั้อต้ั้านัคุอร์ัรััปชั้นัส่ากล	

(International	Anti	-	Corruption	Day)

สำานักงานคณะกรุรุม่การุป้องกัน
และปรุาบปรุาม่การุทุจัรุิติแห่่งชาติิ
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 ส่ำานักงานคณะกรรมการสิ่ที่ธิมนุษยชนแห่่งชาติิ  

ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑ 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเรัจ็ขัอง 

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ส่ำานัักงานั	 กส่ม่.	 ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕) 

ส่่่การัปฏิิบัติั้	 โด้ย่กำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่	 และจัด้ทำาแผนั

ปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ปรัะจำาปีขัองห่น่ัวัย่งานั 

กำาห่นัด้กิจกรัรัม่/โคุรังการั	 เก่�ย่วักับการัเส่รัิม่ส่รั้าง

คุุณธรัรัม่	 รัวัม่ทั�งการัปรัะส่านังานัรั่วัม่กับห่น่ัวัย่งานัทั�ง

ภาคุรััฐและเอกช้นัท่�เป็นัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่	 ในัการัขัับเคุล่�อนั

และส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ร่ัวัม่กันั

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 พัฒนัาและเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่ตั้รัะห่นัักให้่บุคุลากรั

ในัสั่งกัด้ย้่ด้มั่�นัในัคุุณธรัรัม่และจริัย่ธรัรัม่	 โด้ย่จัด้ทำา

ห่ลักส่่ตั้รัอบรัม่ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่แก่บุคุลากรั	 รัวัม่ทั�ง 

ส่่งเส่ริัม่ให้่บุคุลากรัเข้ัาร่ัวัม่/ทำาห่น้ัาท่�ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ 

โด้ย่ส่ำานัักงานั	กส่ม่.	ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญและส่นัับส่นุันังบปรัะม่าณ

ด้ำาเนิันังานั

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
 ส่ำานัักงานั	กส่ม่.	ส่รัา้งภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่รัว่ัม่ม่่อ 

เพ่�อร่ัวัม่กันัส่รั้างสั่งคุม่คุุณธรัรัม่	 รัวัม่ทั�งส่่งเส่รัิม่และ

ส่นัับส่นุันัภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่ในัการัด้ำาเนิันัการังานัด้้านัการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่	ให้่ม่่คุวัาม่เข้ัม่แข็ังในัการัด้ำาเนิันัการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 โด้ย่นัำาคุุณธรัรัม่	 ๔	 ปรัะการัม่าใช้้ 

ในัการัพัฒนัาองค์ุกรั	พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 การัส่่งเส่รัิม่ให่้บุคุลากรัขัองส่ำานัักงานั	 กส่ม่.	

เข้ัาร่ัวัม่กิจกรัรัม่งานัปรัะเพณ่และวััฒนัธรัรัม่อนััด่้งาม่ขัอง

ปรัะเทศไทย่ในัวัันัส่ำาคัุญต่ั้าง	ๆ	อันัเป็นัการัด้ำารังรัักษาไว้ั

ซ้ึ่�งขันับธรัรัม่เน่ัย่ม่ปรัะเพณ่วัิถ่ืวััฒนัธรัรัม่ท่�ด่้งาม่ขัองไทย่

ซ้ึ่�งเป็นัแบบอย่่างด้้านัคุุณธรัรัม่ท่�ด่้ต่ั้อสั่งคุม่	ในัปรัะช้าคุม่

อาเซ่ึ่ย่นัและปรัะช้าคุม่โลกต่ั้อไป

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ส่ำานักงาน

คณะกรรมการส่ิที่ธิมนุษยชนแห่่งชาติิ	 ได้้เข้ัาร่ัวัม่การั

ปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัอย่่่ในัรัะดั้บ	 

“คุณธรรม”

สำานักงานคณะกรุรุม่การุ
สิทธิม่นุษยชนแห่่งชาติิ 
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 ส่ำานักงานอัยการส้่งสุ่ด	ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕) 

ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ส่ำานัักงานัอยั่การัส่่งสุ่ด้ม่่ส่่วันัร่ัวัม่ในัการัส่่งเส่รัมิ่

คุุณธรัรัม่	 ม่่การักำาห่นัด้นัโย่บาย่การัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่

ภาย่ในัองค์ุกรั	โด้ย่ม่่การัจัด้ทำาแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่

ส่ำานัักงานัอัย่การัส่่งสุ่ด้ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๑	-	 

๒๕๖๕	 และแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ส่ำานัักงานั

อัย่การัส่่งสุ่ด้	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๑	-	๒๕๖๕ 

ซ้ึ่�งแผนัดั้งกล่าวัม่่โคุรังการัย่กย่่องคุนัด่้ม่่คุุณธรัรัม่ขัอง

องคุ์การั	 เพ่�อส่่งเส่รัิม่และย่กย่่องบุคุลากรัท่�เป็นัแบบ

อย่่างท่�ด่้ด้้านัคุุณธรัรัม่	 และส่ำานัักงานัอัย่การัส่่งสุ่ด้ได้้ม่่

ปรัะกาศ	เร่ั�องเจตั้นัารัม่ณขั์ับเคุล่�อนัองคุก์รัคุุณธรัรัม่	เพ่�อ

ให้่บุคุลากรัภาย่ในัองคุ์กรัทรัาบและส่่บทอด้เจตั้นัารัม่ณ์

ดั้งกล่าวั

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบริุห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ส่ำานัักงานัอัย่การัส่่งสุ่ด้ม่่การักำากับติั้ด้ตั้าม่และ

ปรัะเมิ่นัผลการัด้ำาเนิันังานัตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	 ม่่โคุรังการัปรัับปรัุงห่ลักส่่ตั้รัการัฝ่ึกอบรัม่ 

ให้่ม่่หั่วัข้ัอการัพัฒนัาคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ในัทุกห่ลักส่่ตั้รั

เพ่�อพัฒนัาคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ให้่แก่บุคุลากรัในัองค์ุการั

และม่่กิจกรัรัม่การัจัด้บุคุลากรัในัห่น่ัวัย่งานัให้่เข้ัารัับ 

การัอบรัม่และพัฒนัาคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 นัอกจากน่ั�ยั่งม่่

กิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่ตั้รัะห่นัักร้่ัเร่ั�องคุุณธรัรัม่และจริัย่ธรัรัม่

ในักรัะบวันัการัยุ่ติั้ธรัรัม่ขัองพนัักงานัอัย่การัและบุคุลากรั

ขัองส่ำานัักงานัอัย่การัส่่งสุ่ด้	 ในัขัอบเขัตั้รััฐธรัรัม่น่ัญในั

ขัอบเขัตั้รััฐธรัรัม่น่ัญแห่่งรัาช้อาณาจักรัไทย่	พุทธศักรัาช้	๒๕๖๐

ม่าตั้รัา	๒๔๘	วัรัรัคุส่อง	 ในัเร่ั�องขัองการัปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�ให้่

เป็นัไปโด้ย่รัวัด้เร็ัวั	เท่�ย่งธรัรัม่	และปรัาศจากอคุติั้ทั�งปวัง

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ห่น่ัวัย่งานัในัส่ำานัักงานัอยั่การัส่่งสุ่ด้เขัา้ร่ัวัม่เปน็ั

เคุร่ัอข่ัาย่กับองค์ุกรัอ่�นัห่ร่ัอภาคุปรัะช้าช้นัในัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่และต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้	 เพ่�อบ่รัณาการัและส่ร้ัาง

เคุร่ัอข่ัาย่คุุณธรัรัม่และต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้ขัองส่ำานัักงานั

อัย่การัส่่งสุ่ด้	เช่้นั	โคุรังการัส่่งเส่ริัม่องค์ุการัให้่เข้ัาร่ัวัม่เป็นั

เคุร่ัอข่ัาย่กับองค์ุกรัคุุณธรัรัม่อ่�นั	 ขัองส่ำานัักงานัคุุ้ม่คุรัอง

สิ่ทธิและช่้วัย่เห่ล่อทางกฎห่ม่าย่และการับงัคัุบคุด่้จังห่วััด้

ลำาปาง	โคุรังการัขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่งานัและการัพัฒนัาคุวัาม่

ร่ัวัม่ม่่อด้้านัคุุ้ม่คุรัองส่ทิธิและช่้วัย่เห่ล่อทางกฎห่ม่าย่และ

การับังคัุบคุด่้	 ขัองส่ำานัักงานัคุุ้ม่คุรัองสิ่ทธิและช่้วัย่เห่ล่อ

ทางกฎห่ม่าย่และการับังคัุบคุด่้จังห่วััด้เช่้ย่งรัาย่	และการั

เส่รัิม่ส่รั้างการัม่่ส่่วันัรั่วัม่ขัองเคุร่ัอข่ัาย่ภาคุปรัะช้าช้นั

ตั้าม่แผนัปฏิิบัติั้การัป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้	 

ขัองส่ำานัักงานัคุุ้ม่คุรัองสิ่ทธิและช่้วัย่เห่ล่อทางกฎห่ม่าย่

และการับังคัุบคุด่้จังห่วััด้ลำาพ่นั

 

สำานักงานอัยการุส้งสุดั

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่ำานัักงานัอัย่การัส่่งสุ่ด้จัด้ตัั้�งศ่นัย์่อาเซ่ึ่ย่นั 

เพ่�อคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อรัะห่ว่ัางปรัะเทศทางกฎห่ม่าย่	โด้ย่ม่่ภารักิจ

ในัการับ่รัณาการัการัทำางานัรั่วัม่กับห่น่ัวัย่งานัอ่�นั	 และ

ส่ร้ัางเคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อกับห่น่ัวัย่งานัท่�รัับผิด้ช้อบ

ด้้านัอาเซ่ึ่ย่นัทั�งภาย่ในัปรัะเทศและตั้่างปรัะเทศทางด้้านั

กฎห่ม่าย่	 ทั�งน่ั�พร้ัอม่ให้่การัส่นัับส่นุันัการัจัด้กิจกรัรัม่ 

เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	วััฒนัธรัรัม่ปรัะเพณ่	และรัักษาสิ่�งแวัด้ล้อม่

ร่ัวัม่กับห่น่ัวัย่งานัในัปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั	 นัอกจากน่ั�ศ่นัย์่ 

อาเซ่ึ่ย่นัฯ	ขัองส่ำานัักงานัอยั่การัส่่งสุ่ด้ยั่งม่่การัจดั้ทำาจุลส่ารั

ปรัะช้าคุม่อัย่การัอาเซ่ึ่ย่นั	 เพ่�อเผย่แพร่ัองค์ุคุวัาม่ร้่ัเก่�ย่วั

กับเร่ั�องปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นัในัเร่ั�องทั�วัไปและในัมิ่ติั้ทางด้้านั

กฎห่ม่าย่ปีละ	๓	ฉบับ	และต่ั้พิม่พ์ฉบับละ	๓,๐๐๐	เล่ม่ 

โด้ย่เผย่แพร่ั	 ทั�งในัปรัะเทศและส่่งจุลส่ารัปรัะช้าคุม่

อัย่การัอาเซ่ึ่ย่นัให้่กับส่ำานัักงานัอัย่การัขัองปรัะเทศส่ม่าชิ้ก

อาเซ่ึ่ย่นัอ่ก	๙	ปรัะเทศ	จำานัวันั	ปีละ	๙๐	เล่ม่
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 ส่ำานักงานพิระพุิที่ธศาส่นาแห่่งชาติิ ได้้ขัับเคุล่�อนั 

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่� 	 ๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเรัจ็ขัอง 

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ๑)	 ม่่การัส่่งเส่ริัม่ให้่บุคุลากรัปฏิิบัติั้งานัภาย่ใต้ั้ 

กรัอบวิันััย่ข้ัารัาช้การัพลเร่ัอนั	 ปรัะม่วัลจริัย่ธรัรัม่

ข้ัารัาช้การัพลเร่ัอนัและจรัรัย่าข้ัารัาช้การั	โด้ย่ม่่	โคุรังการั/ 

กิจกรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 	 	 -		ก า รั เ ผย่แพ ร่ัปรั ะม่วัลจ ริั ย่ธ รั รัม่

ข้ัารัาช้การัพลเร่ัอนัและจรัรัย่าข้ัารัาช้การั

	 ๒)	 ม่่การัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ให้่แก่ 

บุคุลากรั	 โด้ย่ใ ช้้ห่ลักธรัรัม่ทางพรัะพุทธศาส่นัา	 

และเส่ริัม่ส่ร้ัางวััฒนัธรัรัม่องค์ุกรัให้่เป็นัองค์ุกรัวิัถ่ืพุทธ	 

โด้ย่ม่่	โคุรังการั/กิจกรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 	 	 -	 การัเผย่แพร่ัข้ัอม่่ลข่ัาวัส่ารัด้้านัการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่

	 ๓)	 ม่่การัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 และการัน้ัอม่นัำา

ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งม่าเป็นัแนัวัทางในัการั

ด้ำาเนิันัช่้วิัตั้	โด้ย่ม่่	โคุรังการั/กิจกรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 	 		-	 การัเผย่แพร่ักิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่การัน้ัอม่นัำา

ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่งม่าเป็นัแนัวัทางในัการั

ด้ำาเนิันัช่้วิัตั้

	 	 	-	 โคุรังการัปรัะกวัด้ส่่�อส่ร้ัางส่รัรัคุคุ์ุณธรัรัม่

ปรัะจำาใจในัการัปฏิิบัติั้งานั	“พอเพ่ย่ง	วันัิัย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	

กตัั้ญญู่”เพ่�อต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้	(Infographic)	

	 ๔)	 ม่่การัส่่งเส่รัมิ่ส่นัับส่นันุัการัส่รัา้งบุคุลากรัท่�

ม่่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	โด้ย่ม่่	โคุรังการั/กิจกรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 	 	 -	 โคุรังการัส่รัรัห่าบุคุคุล	“พุทธาคุุณากรั”	

ขัองส่ำานัักงานัพรัะพุทธศาส่นัาแห่่งช้าติั้	(ส่่วันักลาง)

	 	 	 -	 กิจกรัรัม่จิตั้อาส่าพัฒนัาทำาคุวัาม่ส่ะอาด้

พุทธม่ณฑ์ล	บริัเวัณพ่�นัท่�	๒๔	(แย่กส่ม่อเร่ัอ)

	 	 	 -	 พส่.	ส่ามั่คุคุ่	ร่ัวัม่ส่ร้ัางจิตั้อาส่า

	 	 	 -	 โคุรังการัการัคัุด้เล่อกข้ัารัาช้การัพลเร่ัอนั

ด่้เด่้นัขัองส่ำานัักงานัพรัะพุทธศาส่นัาแห่่งช้าติั้

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ๑)	 การัส่ร้ัางและพัฒนัารัะบบการับริัห่ารั

จัด้การัด้้านัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่เข้ัม่แข็ัง	โด้ย่ม่่	โคุรังการั/

กิจกรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 	 		-	 การัปรัะชุ้ม่คุณะกรัรัม่การัจริัย่ธรัรัม่ขัอง

ส่ำานัักงานัพรัะพุทธศาส่นัาแห่่งช้าติั้

	 	 	 -	 การัจัด้ทำาแผนัปฏิิบั ติั้การัส่่งเส่รัิม่	

คุุณธรัรัม่	ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕

	 ๒)	 การัพัฒนัาภาพลักษณ์ขัองห่น่ัวัย่งานัให้่

เป็นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	“องค์ุกรัวิัถ่ืพุทธ”	โด้ย่ม่่	โคุรังการั/

กิจกรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 	 		-	 การัจัด้ทำาเจตั้นัารัม่ณ์ร่ัวัม่กันัในัการั

พัฒนัาส่ำานัักงานัพรัะพุทธศาส่นัาแห่่งช้าติั้ไปส่่่การัเป็นั

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่	“องค์ุกรัวิัถ่ืพุทธ”

	 	 	 -	 การัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจ	 

เก่�ย่วักับแนัวัทางการัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่

	 	 	 -	 การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่

	 	 	 -	 โคุรังการัคุ่าย่คุุณธรัรัม่และศ่นัย์่การัเร่ัย่นัร้่ั

พรัะพุทธศาส่นัาในัพุทธม่ณฑ์ล

	 ๓.	 การัพัฒนัารัะบบและเส่ริัม่ส่ร้ัางให้่บุคุลากรั

ม่่คุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจในัการัป้องกันัและต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้	

โด้ย่ม่่	โคุรังการั/กิจกรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 	 	 -	 การัเผย่แพร่ัคุวัาม่ร้่ัเพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัางและ

ป้องกันัการักรัะทำาผิด้วิันััย่

	 	 	 -	 การัปรัะเม่นิัคุุณธรัรัม่และคุวัาม่	โปรัง่ใส่

ในัการัด้ำาเนิันังานัขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	(ITA)

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 การัเส่ริัม่ส่ร้ัางและพัฒนัาการัขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่ 

ขัับเคุล่�อนัคุุณธรัรัม่	 โด้ย่ใช้้ห่ลักคุุณธรัรัม่พ่�นัฐานัทาง

พรัะพุทธศาส่นัา	“ศ่ล	๕”	โด้ย่ม่่	โคุรังการั/กิจกรัรัม่	ดั้งน่ั�

	 -		โคุรังการัส่ร้ัางคุวัาม่ปรัองด้องส่ม่านัฉันัท์โด้ย่

ใช้้ห่ลักธรัรัม่ทางพรัะพุทธศาส่นัา	(ห่ม่่่บ้านัรัักษาศ่ล	๕)

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ม่่การัส่่งเส่ริัม่ส่นัับส่นุันัห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	

เอกช้นั	ปรัะช้าช้นัทั�วัไป	ร่ัวัม่กิจกรัรัม่ปฏิิบัติั้ธรัรัม่เน่ั�องในั

วัันัส่ำาคัุญทางพรัะพุทธศาส่นัาโด้ย่ต่ั้อเน่ั�อง	ทั�งในัส่่วันักลาง

และส่่วันัภ่มิ่ภาคุ	เพ่�อการัปล่กฝั่งการัใช้้พุทธธรัรัม่นัำาช่้วิัตั้ 

ม่่เห่ตุั้ผล	 พอปรัะม่าณ	 “ไม่่เบ่ย่ด้เบ่ย่นัตั้นัเองและผ้่อ่�นั”	

อันันัำาไปส่่่สั่งคุม่แห่่งคุุณธรัรัม่และยั่งม่่กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่

บุคุคุลต้ั้นัแบบ	 ปรัาช้ญ์ช้าวับ้านัให้่เป็นัผ้่นัำาขัองชุ้ม่ช้นั 

เพ่�อขัับเคุล่�อนักิจกรัรัม่ตั้าม่ห่ลักเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 

“พอเพ่ย่ง	วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	กตัั้ญญู่”

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ส่ำานักงาน 

พิระพุิที่ธศาส่นาแห่่งชาติิ	ได้้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัอย่่่ในัรัะดั้บ	“คุณธรรม” 

สำานักงานพรุะพุทธศาสนาแห่่งชาติิ
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 ส่ำานักงานคณะกรรมการพิิเศษเพ่ิ�อปีระส่านงาน

โครงการอันเน่�องมาจัากพิระราชดำาริ	 ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนั

แม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)

ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานัดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ๑)	 ส่ำานัักงานั	 กปรั.	 ส่นัับส่นุันังบปรัะม่าณ	 

เพ่�อด้ำาเนิันังานัวิัจัย่ขัองศ่นัย์่ศ้กษาการัพัฒนัาอันัเน่ั�องม่า

จากพรัะรัาช้ด้ำาริัทั�ง	๖	ศ่นัย์่	จำานัวันังานัวัจัิย่	๒๕	งานัวัจัิย่

และเผย่แพรัผ่ลงานัวัจัิย่ในัส่่�อท่�ห่ลากห่ลาย่	ปรัะช้าช้นัและ

ห่น่ัวัย่งานัท่�เก่�ย่วัข้ัองส่าม่ารัถืเขัา้ไปศ้กษา	และนัำาองคุค์ุวัาม่ร้่ั 

ไปปรัะยุ่กต์ั้ใช้้และขัย่าย่ผลต่ั้อย่อด้

	 ๒)	 ส่ำานัักงานั	 กปรั.	 ม่่การัจัด้การัอบรัม่

ห่ลักส่่ตั้รัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	เช่้นั	โคุรังการัอบรัม่

ศ้กษาและปฏิิบัติั้ธรัรัม่	“พัฒนัาจิตั้	เพ่�อช่้วิัตั้ท่�ส่ม่ดุ้ลตั้าม่

แนัวัปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง”	 ส่ำาห่รัับบุคุลากรั

ส่ำานัักงานั	กปรั.	และผ้่แทนัชุ้ม่ช้นับริัเวัณโด้ย่รัอบอาคุารั

ส่ำานัักงานัโคุรังการัอันัเน่ั�องม่าจากพรัะรัาช้ด้ำาริั	ม่่ผ้่เข้ัาร่ัวัม่

จำานัวันั	๖๕	คุนั	โคุรังการัปรัะชุ้ม่เชิ้งปฏิิบัติั้การั“ส่ร้ัางองค์ุ

คุวัาม่ร้่ัให้่กับพลัง	 บวัรั	 เพ่�อขัับเคุล่�อนัห่ลักปรััช้ญาขัอง

เศรัษฐกิจพอเพ่ย่งในัการัป้องกันัการัทุจริัตั้”	 ม่่ผ้่เข้ัาร่ัวัม่

จำานัวันั	๔๐	คุนั	 โคุรังการัฝึ่กอบรัม่	ห่ลักส่่ตั้รัจริัย่ธรัรัม่

และธรัรัม่าภิบาลในัการัปฏิิบัติั้รัาช้การั	 ส่ำานัักงานั	 กปรั. 
ซ้ึ่�งจัด้อย่่างต่ั้อเน่ั�อง	 จำานัวันั	 ๕	 รุ่ันั	 ผ้่เข้ัาร่ัวัม่ทั�งห่ม่ด้

จำานัวันั	๒๐๖	คุนั

	 ๓)	 กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่และเผย่แพรั่ข้ัอม่่ลต่ั้อ

ส่าธารัณะ	 เพ่�อคุวัาม่โปรั่งใส่ในัองคุ์กรั	 เผย่แพรั่ให้่แก่

บุคุลากรัส่ำานัักงานั	กปรั.	จำานัวันั	๒๑๖	คุนั	และบุคุคุล

ภาย่นัอกท่�ส่นัใจ

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ๑)	 กิจกรัรัม่การับรัรัย่าย่ให่้คุวัาม่ร้่ัเก่�ย่วักับ

โคุรังการัอันัเน่ั�องม่าจากพรัะรัาช้ด้ำาริั	 ห่ลักปรััช้ญาขัอง

เศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	และหั่วัข้ัออ่�นั	ๆ 	ท่�เก่�ย่วัข้ัอง	แก่ห่น่ัวัย่

งานัภาย่นัอกม่ากกว่ัา	๑๐๐	ห่น่ัวัย่งานั

	 ๒)	 กิจกรัรัม่เผย่แพร่ัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์นิัทรัรัศการั

ท่�เก่�ย่วัข้ัองกับแนัวัพรัะรัาช้ด้ำาริัและห่ลักปรััช้ญาขัอง

เศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	จำานัวันั	๘๗	คุรัั�ง

 

สำานักงานคณะกรุรุม่การุพิเศษเพ่�อปรุะสานงาน
โครุงการุอันเน่�องม่าจัากพรุะรุาชดัำารุิ

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน 
	 ส่ำานัักงานั	กปรั.	ม่่การัจดั้โคุรังการัคุวัาม่รัว่ัม่ม่่อ 

การัศ้กษาด่้งานัโคุรังการัอันัเน่ั�องม่าจากพรัะรัาช้ด้ำาริั 

และการัฝ่ึกอบรัม่แก่ช้าวัตั้่างช้าติั้	 ทำาให้่ช้าวัต่ั้างช้าติั้ได้้

รัับร้่ัและเขั้าใจห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	 และ

ส่าม่ารัถืนัำาไปปรัับใช้้ให่้ส่อด้คุล้องกับภ่มิ่สั่งคุม่ได้้เร่ัย่นัร้่ั 

การัด้ำาเนิันังานัขัองศ่นัย์่ศ้กษาการัพัฒนัาอันัเน่ั�องม่าก

จากพรัะรัาช้ด้ำาริัและโคุรังการัอนััเนั่�องม่าจากพรัะรัาช้ด้ำาริั	 

โด้ย่การัจัด้การับรัรัย่าย่และจัด้การัศ้กษาด่้งานัให่้แก่คุณะ

ช้าวัต่ั้างช้าติั้	จำานัวันั	๑๕	คุรัั�ง	ม่่ผ้่เข้ัาร่ัวัม่	จำานัวันั	๔๕๖	คุนั



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)232 233

 ส่ำานักงานติำารวจัแห่่งชาติิ	 ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนั 

แม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้	ิฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕) 

ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานัดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ส่ำานัักงานัตั้ำารัวัจแห่่งช้าติั้ได้้จัด้ให้่ม่่ห่ลักส่่ตั้รั

คุวัาม่ร้่ัเก่�ย่วักับการัปรัะพฤติั้ตั้นัตั้าม่ปรัะม่วัลจริัย่ธรัรัม่

และจรัรัย่าบรัรัณขัองตั้ำารัวัจ	 ไว้ัในัการัฝึ่กอบรัม่ขัอง

ข้ัารัาช้การัตั้ำารัวัจรัะดั้บต่ั้าง	 ๆ	 จำานัวันั	 ๑๙	 ห่ลักส่่ตั้รั 

ม่่การัจัด้ขัอบเขัตั้ภาคุวิัช้าคุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 ขัองกอง

บัญช้าการัตั้ำารัวัจ	 ส่ำานัักงานัตั้ำารัวัจแห่่งช้าตั้ิ	 เช่้นั	 วิัช้า

อุด้ม่การัณ์รัักช้าติั้	ศาส่น์ั	กษัตั้ริัย์่	ปรัะวััติั้ศาส่ตั้ร์ัช้าติั้ไทย่	

ส่ถืาบันัพรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่กับปรัะเทศไทย่	ศาส่ตั้ร์ัพรัะรัาช้า	

ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง	และปรัะม่วัลจริัย่ธรัรัม่และ

จรัรัย่าบรัรัณตั้ำารัวัจ	เพ่�อเพิ�ม่พ่นัคุวัาม่ร้่ั	ส่ร้ัางคุวัาม่เข้ัาใจ

ห่ลักปรััช้ญาต่ั้าง	 ๆ	 เป็นัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่	 

ในัการัปฏิิบัติั้งานัด้้วัย่คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้	 ม่่จิตั้ส่ำาน้ักท่�ด่้

ในัการัปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�รัาช้การัตั้ลอด้จนัการัปฏิิบัติั้ตั้นัท่�ด่้กับ 

ผ้่อ่�นั	ส่าม่ารัถืนัำาคุวัาม่ร้่ัและปรัะส่บการัณ์ไปปรัะยุ่กต์ั้ในัการั

ปฏิิบัติั้งานัเพ่�อให้่เกิด้ปรัะสิ่ทธิภาพและม่่ปรัะโย่ช้น์ัต่ั้อส่่วันัรัวัม่

ม่ากยิ่�งข้ั�นั	 และการัปรัะกาศเชิ้ด้ช่้เก่ย่รัติั้ห่น่ัวัย่งานัและ

ข้ัารัาช้การัตั้ำารัวัจท่�ปรัะพฤติั้ปฏิิบัติั้ตั้นัด่้เย่่�ย่ม่ตั้าม่ปรัะม่วัล

จริัย่ธรัรัม่และจรัรัย่าบรัรัณขัองตั้ำารัวัจ	 ปรัะจำาทุกปี 

ให้่กับห่น่ัวัย่งานัและขัา้รัาช้การัตั้ำารัวัจท่�ม่่ผลการัปฏิิบัติั้งานั

ด่้เย่่�ย่ม่เป็นัปรัะจักษ์ต่ั้อส่าธารัณช้นั	 ม่่คุวัาม่ปรัะพฤติั้ด่้ 

ม่่คุุณธรัรัม่	ปฏิิบัติั้งานัด้้วัย่คุวัาม่อตุั้ส่าห่ะ	อด้ทนั	เส่่ย่ส่ละ 

ตั้ลอด้จนัการัพัฒนัาตั้นัอย่่างต่ั้อเน่ั�อง	 และเส่รัิม่ส่ร้ัาง 

แรังจ่งใจให้่กับข้ัารัาช้การัตั้ำารัวัจเป็นัคุนัด่้

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่ 
	 ม่่การัจัด้ทำาโคุรังการัตั้ำารัวัจไทย่ใจส่ะอาด้	 

พ.ศ.	 ๒๕๖๑	 -	 ๒๕๖๕	 เพ่�อให้่ทุกห่น่ัวัย่ในัสั่งกัด้	 ตั้รั.	

จำานัวันั	 ๓๗	 ห่น่ัวัย่	 ปฏิิบัติั้ภารักิจส่ำาคัุญ	 ด้้วัย่จิตั้อาส่า 

อย่่างม่่รัะบบกำากับติั้ด้ตั้าม่รัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานั

โคุรังการั	 ม่่รัะบบบรัิห่ารัจัด้การัองคุ์คุวัาม่ร้่ัเร่ั�องการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 และพัฒนัาม่าตั้รัฐานัการัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่ในัการัเผย่แพรั่ปรัะช้าส่ัม่พันัธ์ตั้าม่คุ่่ม่่อเส่รัิม่

ส่ร้ัางการัปฏิิบัติั้ตั้าม่ปรัะม่วัลจรัิย่ธรัรัม่และจรัรัย่าบรัรัณ

ขัองตั้ำารัวัจบนัเวับ็ไซึ่ต์ั้ขัองห่น่ัวัย่ในัสั่งกัด้	ตั้รั.	และด้ำาเนิันัการั 

ขัับเคุล่�อนัและส่นัับส่นุันัโคุรังการัจิตั้อาส่าพรัะรัาช้ทานั

ตั้าม่แนัวัพรัะรัาช้ด้ำาริั	(จิตั้อาส่าพัฒนัา	จิตั้อาส่าภัย่พิบัติั้ 

จิตั้อาส่าเฉพาะกิจ)	 จัด้กิจกรัรัม่จิตั้อาส่าท่�ห่ลากห่ลาย่

ภาย่ใตั้้การักำากับด่้แลขัองศ่นัย่์อำานัวัย่การัให่ญ่จิตั้อาส่า

พรัะรัาช้ทานั	และ	ตั้รั.	ให้่เส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่ 

เป็นัการัแส่ด้งออกขัองผ้่เส่่ย่ส่ละ	คุำาน้ังถ้ืงปรัะโย่ช้น์ัสุ่ขัขัอง

ปรัะช้าช้นัท่�อย่่่ร่ัวัม่กันัในัสั่งคุม่	 ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้	 ตั้รั.	

ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจในัการัทำากิจกรัรัม่จิตั้อาส่า

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 การัปรัะช้าส่ัม่พันัธ์คุ่่ม่่อการัปรัะเม่ินัชุ้ม่ช้นั 

องค์ุกรั	 อำาเภอ	 และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 (พิม่พ์คุรัั�งท่�	 ๒)	 

ภาย่ใต้ั้แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ให้่ทุกห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ด้ำาเนิันัการั

ม่่การัเผย่แพรั่ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์แนัวัทางการัปฏิิบัติั้งานั 

ด้้านัม่วัลช้นัส่มั่พันัธ์ส่ำาห่รัับข้ัารัาช้การัตั้ำารัวัจ	ตั้อ่ศาส่นักิช้นั 

ต่ั้าง	 ๆ	 ศาส่นัาพุทธ	 อิส่ลาม่	 คุริัส่ต์ั้พรัาห่ม่ณ์	 -	 ฮินัด่้	 

ซิึ่กข์ั	ในัการัปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�ขัองข้ัารัาช้การัตั้ำารัวัจ	ซ้ึ่�งม่่ข้ัอม่่ล

ปรัะกอบด้้วัย่	กฎห่ม่าย่/รัะเบ่ย่บท่�เก่�ย่วัข้ัอง	 ข้ัอบัญญัติั้ 

ทางศาส่นัา	แนัวัทางการัปฏิิบัติั้	ข้ัอคุวัรัรัะวััง	ข้ัอย่กเว้ันั	เป็นัต้ั้นั 

บนัเว็ับไซึ่ต์ั้ขัองทุกห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้	 ส่ำานัักงานั 

ตั้ำารัวัจแห่่งช้าติั้	และม่่การัจัด้โคุรังการัอบรัม่ท่�เก่�ย่วักับการั

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และจริัย่ธรัรัม่ขัองข้ัารัาช้การัตั้ำารัวัจเพ่�อ

พัฒนัาด้้านัจิตั้ใจอย่่างต่ั้อเน่ั�อง	 ผ่านัช่้องทางการัส่่�อส่ารั

ออนัไลน์ั	ในัรัะบบ	Zoom	ทุกวัันั	ณ	ท่�ตัั้�ง	รัะห่ว่ัางเวัลา 

๒๐.๐๐	-	๒๑.๐๐	นั.	

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ม่่การัปรัะช้าสั่ม่พันัธ์ให้่ทุกห่น่ัวัย่ในัสั่งกัด้

ส่ำานัักงานัตั้ำารัวัจแห่่งช้าติั้	 ในัการัปรัะเมิ่นัชุ้ม่ช้นั	 องค์ุกรั 

อำาเภอ	 และจังห่วััด้คุุณธรัรัม่	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 

พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ภาย่ใต้ั้แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้

ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	เพ่�อส่ร้ัางขัวััญและ

กำาลังใจด้้านัคุุณธรัรัม่ได้้	 และเผย่แพรั่ปรัะช้าส่ัม่พันัธ์

แนัวัทางการัปฏิิบัติั้งานัด้้านัม่วัลช้นัส่ัม่พันัธ์ส่ำาห่รัับ

ข้ัารัาช้การัตั้ำารัวัจ	ต่ั้อศาส่นิักช้นัต่ั้าง	ๆ 	ในัการัปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�

ขัองข้ัารัาช้การัตั้ำารัวัจ

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	ส่ำานักงานติำารวจั

แห่่งชาติิ	ได้้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ซ้ึ่�งม่่ผล

การัปรัะเมิ่นัอย่่่ในัรัะดั้บ	“คุณธรรมติ�นแบบ” 

สำานักงานติำารุวจัแห่่งชาติิ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
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 ส่ำานักงานเลข้าธิการส่ภาผู้้�แที่นราษฎร	ได้้ขัับเคุล่�อนั 

แผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้	ิฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	- 

๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ๑)	 ส่ำานัักงานัเลขัาธิการัส่ภาผ้่แทนัรัาษฎรั	ม่่การั

วัางรัะบบการัขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้ิฯ

ไปส่่่การัปฏิิบัติั้	 โด้ย่นัำาม่ากำาห่นัด้เป็นันัโย่บาย่	 ยุ่ทธศาส่ตั้ร์ั

องค์ุกรั	

	 ๒)	 ส่ำานัักงานัฯ	 ม่่การัแตั้่งตัั้�งคุณะกรัรัม่การั

ขัับเคุล่�อนัและผลักดั้นัการัปฏิิบัติั้ตั้าม่ปรัะม่วัลจริัย่ธรัรัม่

ข้ัารัาช้การัรััฐส่ภา	 และการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่จริัย่ธรัรัม่ขัอง

ส่ำานัักงานัเลขัาธิการัส่ภาผ้่แทนัรัาษฎรัในัการักำากับด่้แล 

กำาห่นัด้แนัวัทาง	 โด้ย่ม่่กลุ่ม่งานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่และ

จริัย่ธรัรัม่	ส่ำานัักพัฒนัาบุคุลากรั	ปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�ฝ่่าย่เลขัานุัการั	

เพ่�อกำาห่นัด้กรัอบ	 จัด้ทำาแผนังานั	 กำาห่นัด้ร่ัปแบบกิจกรัรัม่ 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	รัวัม่ทั�งติั้ด้ตั้าม่ปรัะเมิ่นัผลการัด้ำาเนิันักิจกรัรัม่

ตั้าม่แผนังานั	

	 ๓)	 ส่ำานัักงานัฯ	 มุ่่งเน้ันัการัวัางรัะบบเพ่�อเส่ริัม่

ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ภาย่ในัห่น่ัวัย่งานัอย่่างเป็นัรัะบบ	 โด้ย่ม่่การั

แต่ั้งตัั้�งคุณะทำางานัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 รัะดั้บส่ำานััก 

คุรับทั�ง	๒๗	ห่น่ัวัย่งานั	และแต่ั้ละห่น่ัวัย่งานัม่่การัจัด้ทำาแผนังานั

และม่่การัจัด้กิจกรัรัม่รัณรังคุ์ส่่งเส่ริัม่	 ซ้ึ่�งม่่ติั้ด้ตั้าม่และการั

รัาย่งานัผลการัด้ำาเนิันังานัอย่่างต่ั้อเน่ั�อง

	 ๔)	 ส่ำานัักงานัฯ	 ม่่รัะบบการัแก้ไขัปัญห่าในัการั

ทำางานัขัององค์ุกรัร่ัปแบบ	“ปัญห่าท่�อย่ากแก้	คุวัาม่ด่้ท่�อย่ากทำา”

ม่่ปฏิิญญาคุุณธรัรัม่เป็นัสั่ญญาปรัะช้าคุม่ท่�บุคุลากรัทุกคุนั 

ร่ัวัม่กันัย้่ด้ถ่ือปฏิิบัติั้

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ๑)	 ส่ำานัักงานัฯ	 พัฒนัารัะบบการับริัห่ารัจัด้การั

ทางวัิช้าการัม่าตั้รัฐานัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่	 จัด้ทำาห่ลักส่่ตั้รั

อบรัม่	 สั่ม่ม่นัา	 ศ้กษาด่้งานัเพ่�อส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ให้่แก่

บุคุลากรั	เช่้นั	โคุรังการัส่รัา้งเส่ริัม่จริัย่ธรัรัม่นัำาท่ม่งานัส่ำาห่รัับ

บุคุลากรัทุกรัะดั้บ	 โคุรังการัฝึ่กอบรัม่ผ้่นัำาการัขัับเคุล่�อนั

จริัย่ธรัรัม่ในัองคุ์กรั	 โคุรังการัศ้กษาด่้งานัห่น่ัวัย่งานัตั้้นัแบบ	 

จัด้ทำาห่ลกัส่่ตั้รั	e	-	Learning	ปรัะม่วัลจรัยิ่ธรัรัม่ขัา้รัาช้การัรััฐส่ภา

วััฒนัธรัรัม่องค์ุกรั	 (ม่่จิตั้บริัการั	 ส่ม่านัส่ามั่คุคุ่	 ม่่วิันััย่	 

ใจสั่ตั้ย์่ซ่ึ่�อ	ถ่ือห่ลักพอเพ่ย่ง	คุ่านิัย่ม่ร่ัวัม่ขัองส่่วันัรัาช้การัสั่งกัด้ 

รััฐส่ภา	 (ส่าม่ัคุคุ่	 ม่่วิันััย่	 ใจซ่ึ่�อตั้รัง)	 โคุรังการับรัรัย่าย่

ธรัรัม่ศาส่นัา	 (พุทธ	 คุริัส่ต์ั้	 อิส่ลาม่)	 โคุรังการัปฏิิบัติั้ธรัรัม่	 

การัรัณรังค์ุส่่งเส่ริัม่	เผย่แพร่ัผ่านัส่่�อรัณรังค์ุและช่้องทางต่ั้าง	ๆ  

(เพลงรัณรังค์ุ	ฉลากนัำ�าด่้�ม่	ป้าย่โรัลอัพ	ป้าย่ปรัะช้าสั่ม่พันัธ์

อิเล็กทรัอนัิกส์่	 เว็ับไซึ่ตั้์การัขัับเคุล่�อนัองคุ์กรัคุุณธรัรัม่)	

เป็นัต้ั้นั

	 ๒)	 ผลการัปรัะเม่ินัคุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปรั่งใส่ในั

การัด้ำาเนิันังานัขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ 

พ.ศ.	๒๕๖๕	(ITA)	ส่ำานัักงานัเลขัาธิการัส่ภาผ้่แทนั	รัาษฎรั 

ได้้คุะแนันั	๙๙.๔๖	รัะดั้บผลการัปรัะเมิ่นั	AA	ซ้ึ่�งผลการัปรัะเมิ่นั

พัฒนัาการัด่้ขั้�นักวั่าปีท่�ผ่านัม่า	 (พ.ศ.	 ๒๕๖๒	 ได้้คุะแนันั 

๙๑.๑๑	 รัะดั้บผลการัปรัะเมิ่นั	 A	 พ.ศ.	 ๒๕๖๓	 ได้้คุะแนันั	

๙๔.๖๗	รัะดั้บผลการัปรัะเมิ่นั	A	และพ.ศ.	๒๕๖๔	ได้้คุะแนันั	

๙๗.๔๖	รัะดั้บผลการัปรัะเมิ่นั	AA)	

	 ๓)	 ส่ำานัักงานัเลขัาธิการัส่ภาผ้่แทนัรัาษฎรั	 

ได้้รัับการัย่กย่่องเปน็ัองคุก์รัคุุณธรัรัม่ตั้น้ัแบบ	ในัปงีบปรัะม่าณ 

พ.ศ.	๒๕๖๔	ส่่งผลให้่ได้้รัับเชิ้ญให้่ส่่งผ้่แทนัไปเป็นัวิัทย่ากรัในั

การัปรัะชุ้ม่/สั่ม่ม่นัาเพ่�อขัย่าย่ผลองคุ์กรัพอเพ่ย่งตั้้านัทุจริัตั้	

และการัขัับเคุล่�อนัส่่่การัเป็นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	รัวัม่ทั�ง

ได้้รัับเชิ้ญไปเผย่แพร่ัองค์ุคุวัาม่ร้่ัในัร่ัปแบบนิัทรัรัศการัร่ัวัม่กับ

องค์ุกรัคุุณธรัรัม่ภาคุรััฐและภาคุเอกช้นั

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ๑)	 ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อภาย่ในั

องคุ์กรัผ้่นัำาม่่บทบาทส่ำาคัุญในัการัส่รั้างคุวัาม่เขั้ม่แขั็ง 

ขัองด้้านัคุุณธรัรัม่	 ผ้่บริัห่ารัทุกรัะดั้บม่่การัปรัะกาศเจตั้จำานัง 

ในัการัขัับเคุล่�อนัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 เป็นัแบบอย่่างนัำาห่ลัก

คุุณธรัรัม่ม่าใช้้ในัการัพัฒนัาองค์ุกรั	 ส่่งผลให้่ลด้ปัญห่าเชิ้ง

จริัย่ธรัรัม่ท่�เกิด้ข้ั�นัในัองค์ุกรั	 และห่น่ัวัย่งานัภาย่ในัให้่คุวัาม่

ร่ัวัม่ม่่อร่ัวัม่ใจในัการัจดั้กิจกรัรัม่รัณรังคุส่์่งเส่ริัม่ม่าตั้รัฐานัทาง

จริัย่ธรัรัม่ข้ัารัาช้การัรััฐส่ภา	วััฒนัธรัรัม่องค์ุกรั	(ม่่จิตั้บริัการั 

ส่ม่านัส่ามั่คุคุ่	 ม่่วิันััย่	 ใจสั่ตั้ย์่ซ่ึ่�อถ่ือห่ลักพอเพ่ย่ง)	 คุ่านิัย่ม่

ร่ัวัม่ขัองส่่วันัรัาช้การัสั่งกัด้รััฐส่ภา	(ส่ามั่คุคุ่	ม่่วิันััย่	ใจซ่ึ่�อตั้รัง)	 

รัวัม่ทั�งคุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการั	(พอเพ่ย่ง	วันัิัย่	สุ่จริัตั้	และจติั้อาส่า) 

โด้ย่ทุกส่ำานัักม่่ผ้่นัำาการัขัับเคุล่�อนัจริัย่ธรัรัม่ในัองคุ์กรัและ 

คุณะทำางานัรัะดั้บส่ำานััก	(ห่น่ัวัย่งานั)	เป็นัห่ลักในัการัขัับเคุล่�อนั

	 ๒)	 ขัย่าย่ภาคุ่เคุร่ัอข่ัาย่คุวัาม่รั่วัม่ม่่อภาย่นัอก

ห่น่ัวัย่งานัทั�งภาคุรััฐและเอกช้นัเพ่�อขัับเคุล่�อนัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่

ต้ั้นัแบบ	 ในัร่ัปแบบการัเส่วันัา	 และการัศ้กษาด่้งานั	 เพ่�อให้่

บุคุลากรัได้้แลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ั	และได้้แนัวัทางในัการัขัับเคุล่�อนั

คุุณธรัรัม่เละจริัย่ธรัรัม่

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 จัด้กิจกรัรัม่ส่ร้ัางคุวัาม่สั่ม่พันัธ์	และคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ

ด้้านัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ละจริัย่ธรัรัม่กับต่ั้างปรัะเทศอย่่าง 

ต่ั้อเน่ั�องและส่ม่ำ�าเส่ม่อ	เช่้นั	การัปรัะชุ้ม่	การัสั่ม่ม่นัา	การัศ้กษา

ด่้งานั	และกิจกรัรัม่แลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ั	เป็นัต้ั้นั

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	ส่ำานักงานเลข้าธิการ

ส่ภาผู้้�แที่นราษฎร	 ได้้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเม่ินัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 

ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นัอย่่่ในัรัะดั้บ	“คุณธรรมติ�นแบบโดดเด่น” 

สำานักงานเลขัาธิการุสภาผ้�แทนรุาษฎรุ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
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 ส่ำานักงานเลข้าธิการวุฒิส่ภา	 ได้้ ขัับเคุล่�อนั 

แผนัแม่่บทส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าตั้	ิฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	 

๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 เย่าวัช้นัคุ่ออนัาคุตั้ขัองช้าติั้	 ส่ำานัักงานัเลขัาธิการั

วุัฒิส่ภาได้้วัางรัะบบรัากฐานัการัเส่ริัม่ส่ร้ัางคุุณธรัรัม่ในัสั่งคุม่ไทย่

โด้ย่การัเนั้นัท่�เด็้กและเย่าวัช้นั	 เพ่�อเส่ริัม่ส่รั้างคุวัาม่เขั้าใจ

และคุวัาม่แข็ังแกร่ังตั้าม่ห่ลักคุุณธรัรัม่เป้าห่ม่าย่	 “พอเพ่ย่ง 

วิันััย่	สุ่จริัตั้	จิตั้อาส่า	กตัั้ญญู่”	โด้ย่ด้ำาเนิันัการัผ่านัโคุรังการั

พัฒนัาผ้่นัำานัักปรัะช้าธิปไตั้ย่ส่ำาห่รัับเย่าวัช้นัด้้วัย่กรัะบวันัการั 

ล่กเส่่อ	 :	 กิจกรัรัม่จิตั้อาส่าเพ่�อช้าติั้	 ศาส่น์ั	 กษัตั้ริัย์่	 ซ้ึ่�งได้้

จัด้ทำาห่ลักส่่ตั้รัพิเศษข้ั�นัส่ำาห่รัับเด็้กและเย่าวัช้นัในัโคุรังการั

กองทุนัการัศ้กษา	ส่ำานัักงานัเลขัาธิการัคุณะองคุม่นัตั้ร่ั	 ทั�งน่ั�	

ส่ำานัักงานัเลขัาธิการัวุัฒิส่ภาได้้ด้ำาเนิันัการัส่นัับส่นัุนัโคุรังการั

กองทุนัการัศ้กษาม่าตั้ลอด้รัะย่ะเวัลา	 ๙	 ปีในัร่ัปแบบต่ั้าง	 ๆ	 

โด้ย่ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๓	 ได้้จัด้ทำาห่ลักส่่ตั้รัพิเศษ

เก่�ย่วักับจิตั้อาส่าเย่าวัช้นัโด้ย่คุวัาม่รั่วัม่ม่่อในัการัจัด้ทำา

ห่ลักส่่ตั้รัจากศ่นัย่์อำานัวัย่การัจิตั้อาส่าพรัะรัาช้ทานั	 ภาคุ	 ๑ 

วััตั้ถุืปรัะส่งค์ุเพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจเก่�ย่วักับการัม่่

จิตั้ส่าธารัณะเพ่�อปรัะโย่ช้น์ัขัองสั่งคุม่ส่่วันัร่ัวัม่	 บนัพ่�นัฐานั

คุวัาม่พอเพ่ย่ง	 คุวัาม่ม่่วิันััย่	 คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้	 และในั

ปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ได้้ปรัับปรุังห่ลักส่่ตั้รัโด้ย่เพิ�ม่เติั้ม่

ส่ารัะส่ำาคัุญหั่วัข้ัอ	 “คุวัาม่กตั้ัญญู่”	 ในัการัอบรัม่เด้็กและ

เย่าวัช้นั	จำานัวันั	๒๐๙	คุนัจาก	๔๑	โรังเร่ัย่นัในัเขัตั้ภาคุตั้ะวัันั

ออกเฉ่ย่งเห่น่ัอ	นัอกจากน่ั�	ยั่งได้้นัำาคุุณธรัรัม่เป้าห่ม่าย่ทั�งห้่า

เผย่แพรั่แก่เด็้กในัโรังเร่ัย่นัตั้่าง	 ๆ	 อาทิ	 โรังเร่ัย่นับ้านัคุลอง

กรัะทุ่ม่แบนั	ตั้ำาบลคุลองม่ะเด่้�อ	อำาเภอกรัะทุ่ม่แบนั	จังห่วััด้

ส่มุ่ทรัส่าคุรั	และโรังเร่ัย่นัวััด้ท่าบันัเทิงธรัรัม่	จังห่วััด้นันัทบุร่ั 

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 ผ้่บริัห่ารัขัองส่ำานัักงานัเลขัาธิการัวุัฒิส่ภา	 ได้้ร่ัวัม่

กันัปรัะกาศเจตั้นัารัม่ณ์ในัการัขัับเคุล่�อนัและรัักษาม่าตั้รัฐานั

การัเปน็ัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ตั้น้ัแบบ	ปรัะกาศเจตั้จำานังส่จุริัตั้และ

นัโย่บาย่ด้้านัคุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปร่ังใส่	เพ่�อเป็นับรัรัทัด้ฐานั

การันัำาองคุ์กรัไปในัทิศทางเด่้ย่วักันั	 พร้ัอม่ทั�ง	 ส่ร้ัางคุวัาม่

เข้ัม่แข็ังในัการับริัห่ารัจัด้การัด้้านัการัส่่งเส่รัิม่คุุณธรัรัม่ 

ให้่เป็นัเอกภาพ	โด้ย่น้ัอม่นัำาห่ลักปรััช้ญาขัองเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

และห่ลักธรัรัม่าภิบาลม่าปรัะยุ่กต์ั้ใช้้ในัการับริัห่ารัจัด้การั

ให้่เกิด้คุวัาม่ส่ม่ดุ้ลทั�งด้้านัคุุณภาพและคุุณธรัรัม่	 เน้ันัส่ร้ัาง

คุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เขั้าใจให้่บุคุลากรัตั้รัะห่นัักถ้ืงคุวัาม่พอปรัะม่าณ	 

การัร้่ัจักใช้้เห่ตุั้ผลวิัเคุรัาะห์่เพ่�อบริัห่ารัจัด้การัตั้นัเองให้่เห่ม่าะ

ส่ม่กับการัปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�รัาช้การัและการัใช้้ช่้วิัตั้ส่่วันัตั้นัอย่่างม่่

คุวัาม่ร้่ัคุ่่คุุณธรัรัม่	เท่าทันัการัเปล่�ย่นัแปลง	ด้ำาเนิันัการัส่ร้ัาง

คุวัาม่เข้ัม่แข็ังทั�งในัร่ัปขัองการัรัักษารัะเบ่ย่บวิันััย่และการัส่ร้ัาง

วััฒนัธรัรัม่องค์ุกรั	อันัเป็นัห่น้ั�งในั	Soft	Power	ซ้ึ่�งเกิด้จากการั

รัะด้ม่ส่ม่องและรัะเบดิ้จากขัา้งในัจากห่ลากห่ลาย่ร่ัปแบบไม่่ตั้ำ�า

กว่ัา	 ๓๐	 โคุรังการั/กิจกรัรัม่เพ่�อห่ล่อห่ลอม่ให้่เกิด้กิจกรัรัม่

ปัญห่าท่�อย่ากแก้	 คุวัาม่ด่้ท่�อย่ากทำาอันันัำาไปส่่่การัแก้ปัญห่า

ในัทิศทางเด่้ย่วักันั	จนัเกิด้คุุณธรัรัม่เป้าห่ม่าย่และนัำาไปส่่่การั

ส่ร้ัางวััฒนัธรัรัม่องค์ุกรั	“ส่ามั่คุคุ่ม่่วิันััย่	สุ่จริัตั้โปร่ังใส่	รัอบร้่ั

งานัส่ภา	ม่่จิตั้อาส่า	มุ่่งงานัส่ภาสั่ม่ฤทธิ�”	โด้ย่บุคุลากรัได้้นัำา

ไปปฏิิบัติั้จนัเป็นัพฤติั้นิัสั่ย่	 และร่ัวัม่กันัส่่งเส่ริัม่การัเป็นัแบบ

อย่่างขัองข้ัารัาช้การัท่�ด่้	 เพ่�อเส่ริัม่ส่ร้ัางคุวัาม่แข็ังแกร่ังและ

คุวัาม่เป็นัเอกภาพให้่กับส่ำานัักงานัเลขัาธิการัวุัฒิส่ภา

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 เคุร่ัอข่ัาย่	 คุ่อ	 พลังทางสั่งคุม่ท่�ส่ำาคัุญในัการั 

ขัับเคุล่�อนัการัส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่	 ซ้ึ่�งส่ำานัักงานัเลขัาธิการั

วุัฒิส่ภาได้้ด้ำาเนัินัการัขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่อย่่างตั้่อเน่ั�องในัร่ัปแบบ

ขัอง	 “บวัรั”	 บ้านั	 วััด้	 โรังเร่ัย่นั	 โด้ย่ห่น่ัวัย่งานัในัสั่งกัด้ทั�ง	

๑๙	ห่น่ัวัย่ร่ัวัม่กันัด้ำาเนิันัโคุรังการั/กิจกรัรัม่ส่่่เคุร่ัอข่ัาย่	อาทิ	

โคุรังการัขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่	“บวัรั”	คุุณธรัรัม่	และคุวัาม่โปร่ังใส่	

จัด้ร่ัวัม่กับเคุร่ัอข่ัาย่	วััด้ให่ม่่ทองเส่นั	วััด้จันัทรัส่โม่ส่รั	วััด้ท่า

บันัเทงิธรัรัม่ช้มุ่ช้นั	วััด้ท่าบันัเทงิคุุณธรัรัม่	วััด้ฉัตั้รัแกว้ัจงกลน่ั 

โรังเร่ัย่นัฉัตั้รัแก้วัจงกลน่ั	 ชุ้ม่ช้นัวััด้ฉัตั้รัแก้วั	 และร่ัวัม่กับ

ส่ำานัักงานั	ป.ป.ช้.ขัย่าย่เคุร่ัอข่ัาย่ช้ม่รัม่	STRONG	จิตั้พอเพ่ย่ง

ต้ั้านัทุจริัตั้ส่่่ห่น่ัวัย่งานัต่ั้าง	ๆ	อาทิ	ส่ำานัักงานัปลัด้กรัะทรัวัง

ม่ห่าด้ไทย่	องค์ุการัโคุนัม่แห่่งปรัะเทศไทย่	เป็นัต้ั้นั	กิจกรัรัม่

การัแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ัรั่วัม่กับเคุร่ัอข่ัาย่กรัม่ช้ลปรัะทานั	

เป็นัต้ั้นั	ส่ำานัักงานัเลขัาธิการัวุัฒิส่ภาตั้รัะห่นัักถ้ืงคุวัาม่ส่ำาคัุญ

ขัองเคุร่ัอข่ัาย่และร่ัวัม่ด้ำาเนิันัการัแลกเปล่�ย่นัเร่ัย่นัร้่ั	 ร่ัวัม่กันั

ส่ร้ัางองค์ุคุวัาม่ร้่ัเพ่�อขัับเคุล่�อนัสั่งคุม่ให้่อุด้ม่คุุณธรัรัม่

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ส่ำานัักงานัเลขัาธิการัวุัฒิส่ภาได้้ร่ัวัม่ด้ำาเนิันัการั 

เผย่แพรัป่รัะช้าสั่ม่พันัธ์	คุวัาม่ส่ำาคัุญขัองการัส่่งเส่รัมิ่คุุณธรัรัม่

และคุวัาม่โปร่ังใส่	 ผ่านัผ้่แทนัท่�เข้ัาเย่่�ย่ม่ช้ม่รััฐส่ภา	 และจัด้

ทำาห่ลักคุุณธรัรัม่	เผย่แพร่ัผ่านั	Social	Media	รัวัม่ทั�งจัด้ทำา

ปรัะม่วัลจริัย่ธรัรัม่ข้ัารัาช้การัรััฐส่ภาเป็นัฉบับภาษาอังกฤษ	

เพ่�อเผย่แพร่ัส่่่ปรัะช้าคุม่อาเซ่ึ่ย่นั

 

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕	ส่ำานักงานเลข้าธิการ

วุฒิส่ภา	 ได้้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 ซ้ึ่�งม่่ผล 

การัปรัะเมิ่นัอย่่่ในัรัะดั้บ	“คุณธรรมติ�นแบบ” 

สำานักงานเลขัาธิการุวุฒิสภา



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)238 239

 ส่ำานักงานคณะกรรมการป้ีองกันและปีราบปีราม

การทุี่จัริติในภาครัฐ (ปี.ปี.ที่.)	 ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บท 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	ฉบับท่�	๑	(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)

ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานัดั้งน่ั�

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 -	 การัจัด้กิจกรัรัม่“ส่่งเส่ริัม่การัรัวัม่ตัั้วักันั 

เพ่�อต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้”

	 -	 การัขัับเคุล่�อนั	 แผนัการัปฏิิร่ัปปรัะเทศ	 

ด้้านัการัป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทจุริัตั้และ	ปรัะพฤตั้มิิ่ช้อบ

(ฉบับปรัับปรุัง)	 กิจกรัรัม่ปฏิิร่ัปท่�ส่ำาคัุญ	 (BIG	 ROCK)	

เร่ั�อง	“นัโย่บาย่	No	Gift	Policy	จากการัปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่�”

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 โคุรังการัคุุณธรัรัม่	 ส่ร้ัางสั่งคุม่ท่�ด่้	 ป.ป.ท. 

โด้ย่ม่่วััตั้ถุืปรัะส่งค์ุเพ่�อให้่บุคุลากรัในัสั่งกัด้ส่ำานัักงานั 

ป.ป.ท.	 จำานัวันั	 ๔๐	 คุนั	 ได้้รัับคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่เข้ัาใจ 

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่� 	 ๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๔)	ขัย่าย่รัะย่ะเวัลาถ้ืง	๓๐	กันัย่าย่นั

๒๕๖๕	 ท่�กำาห่นัด้ให่้ทุกภาคุส่่วันั	 รัวัม่ทั�งองค์ุกรัต้ั้องเข้ัา

รัับการัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่ต้ั้นัแบบ	 เพ่�อส่่งเส่ริัม่ให้่ 

ทุกภาคุส่่วันัม่่การับริัห่ารัด้้วัย่ห่ลักคุุณธรัรัม่และห่ลักธรัรัม่าภิบาล 

และลด้โอกาส่ในัการัทุจริัตั้ในัห่น่ัวัย่งานั

 

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 โคุรังการัขัับเคุล่�อนัการัรัณรังค์ุต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้

ตั้าม่ม่าตั้รัา	 ๖๓	 ขัองรััฐธรัรัม่น่ัญแห่่งรัาช้อาณาจักรัไทย่	

พ.ศ.	๒๕๖๐	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 -	 การัพัฒนัาม่าตั้รัฐานัการัป้องกันัการัทุจริัตั้

เพ่�อให้่เป็นัท่�ย่อม่รัับและส่าม่ารัถืเป็นัส่ม่าชิ้กขัององค์ุการั

เพ่�อคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อและการัพัฒนัาทางเศรัษฐกจิ	Organization 

For	Economic	Cooperation	and	Development	:	OECD

สำานักงานคณะกรุรุม่การุป้องกัน
และปรุาบปรุาม่การุทุจัรุิติในภาครุัฐ (ป.ป.ท.)

	 -	 ส่ำานัักงานั	ป.ป.ท.	จัด้โคุรังการัปรัะช้าส่มั่พันัธ์

ศ่นัย์่รัับเร่ั�องร้ัองเร่ัย่นัส่ำาห่รัับนัักลงทุนัช้าวัต่ั้างช้าติั้	โด้ย่ม่่

ผ้่แทนัส่ถืานัท่ตั้	 ส่ถืานักงสุ่ล	 นัักลงทุนัช้าวัต่ั้างช้าติั้ 

ท่�ปรัะกอบธรุักิจในัพ่�นัท่�จังห่วััด้ช้ลบรุ่ัและใกลเ้คุ่ย่ง	รัวัม่ถ้ืง 

ห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐท่�เก่�ย่วัข้ัอง	เข้ัาร่ัวัม่ฯ

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
	 ในัปีงบปรัะม่าณ	 พ.ศ.	 ๒๕๖๕	 ส่ำานักงาน 

คณะกรรมการป้ีองกันและปีราบปีรามการทุี่จัริติในภาครัฐ  

ได้้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	 ซ้ึ่�งม่่ผลการั

ปรัะเมิ่นัอย่่่ในัรัะดั้บ	“คุณธรรมติ�นแบบ” 
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 ส่ำานักงานกองทุี่นส่นับส่นุนการส่ร�างเส่ริมสุ่ข้ภาพิ

(ส่ส่ส่.)	 ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 

ฉบับท่�	๑(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	 ม่่ผล

ส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 การัเทิด้ท่นัส่ถืาบันัช้าติั้	ศาส่นัา	พรัะม่ห่ากษัตั้ริัย์่

จัด้กิจกรัรัม่เนั่�องในัวัันัเฉลมิ่พรัะช้นัม่พรัรัษาส่ม่เด้จ็พรัะเจา้อย่่่หั่วั 

โด้ย่จัด้ตัั้�งโต๊ั้ะห่ม่่่ปรัะด้ิษฐานัพรัะบรัม่ฉาย่าลักษณ์พรัะบาท

ส่ม่เด็้จพรัะเจ้าอย่่่หั่วั	 พร้ัอม่เคุร่ั�องรัาช้สั่กการัะ	 ปรัะด้ับ

ธงช้าติั้ไทย่คุ่่กับธงอักษรัพรัะปรัม่าภิไธย่	วั.ป.รั.	และปรัะดั้บ

ผ้ารัะบาย่ส่่เห่ล่องร่ัวัม่กับผ้าขัาวั	ทั�วัอาคุารัศ่นัย์่

 การนำาห่ลักธรรมที่างศาส่นาไปีส่้่การปีฏิิบัติิ

	 การันัำาห่ลักธรัรัม่ทางศาส่นัาม่าปรัะยุ่กต์ั้ใช้้กับการั

ด้ำาเนิันัช่้วิัตั้	ในัช่้วังส่ถืานัการัณ์การัแพร่ัรัะบาด้ขัองโรัคุติั้ด้เช่้�อ

ไวัรััส่โคุโรันัา	 (COVID-19)	 ท่�ม่่การัแพร่ัรัะบาด้อย่่างรุันัแรัง 

ในัช่้วังเวัลาย่ากลำาบากเช่้นัน่ั�	“ส่ติั้”	 จ้งเป็นัสิ่�งท่�ส่ำาคัุญในัการั 

ปรัับการัใช้้ช่้วิัตั้ปรัะจำาวัันั	 ส่ำานัักงานักองทุนัจัด้กิจกรัรัม่	 

“Life	Talk	ปรัับตัั้วั	ปรัับใจในัวัันัท่�ภัย่	COVID-19	ม่าถ้ืง”	โด้ย่เชิ้ญ 

พรัะจิตั้ร์ั	 จิตั้ตั้ส่ำวัโรั	 และเจ้าห่น้ัาท่�ท่�ติั้ด้เช่้�อ	 COVID-19	 

ม่าร่ัวัม่ส่นัทนัา	แลกเปล่�ย่นัปรัะส่บการัณก์ารัใช้้ช่้วิัตั้ในัช่้วังรัะย่ะ

เวัลาท่�ย่ากลำาบากให้่กับเจ้าห่น้ัาท่�	ส่ส่ส่.
 การนำาห่ลักปีรัชญาข้องเศรษฐกิจัพิอเพ่ิยงไปีส่้่ 

การปีฏิิบัติิ

	 จัด้ทำาถัืงขัย่ะแย่กปรัะเภท	 และนัำาขัย่ะไปบริัห่ารั

จัด้การั	 ส่ำานัักงานักองทุนั	 ได้้ด้ำาเนิันัการัจัด้ทำาถัืงขัย่ะแย่ก

ปรัะเภท	เพ่�อนัำาขัย่ะในัแต่ั้ละปรัะเภทไปบริัห่ารัจัด้การั	คุ่อ

	 •ขัย่ะท่�ส่าม่ารัถืร่ัไซึ่เคุลิได้้	ปรัะเภทกรัะด้าษ	ส่่งต่ั้อ

ให้่ม่่ลนิัธิช่้วัย่คุนัตั้าบอด้	ศ่นัย์่พัฒนัาเด็้กก่อนัวััย่เร่ัย่นัท่�ตัั้�งอย่่่

รัอบอาคุารัศ่นัย์่เร่ัย่นัร้่ั

	 •ขัย่ะอินัทร่ัย์่	เข้ัาส่่่กรัะบวันัการัย่่อย่ส่ลาย่ท่�ตัั้�งอย่่่

ภาย่ในัอาคุารัศ่นัย์่เร่ัย่นัร้่ั

	 •ขัย่ะทั�วัไปและขัย่ะอันัตั้รัาย่	 ด้ำาเนิันัการัแย่ก

ปรัะเภท	และส่่งต่ั้อให้่รัถืจัด้เก็บขัย่ะขัองกรุังเทพม่ห่านัคุรั

 การส่่งเส่ริมให่�เจั�าห่น�าท่ี่�ปีฏิิบัติิติามมาติรฐาน

จัริยธรรม

	 ส่ำานัักงานักองทุนั	 ได้้จัด้ให้่ม่่กิจกรัรัม่ปฐม่นิัเทศ

เจ้าห่น้ัาท่�ท่�เริั�ม่งานัให่ม่่ทุกคุนั	 โด้ย่เน่ั�อห่าท่�ส่ำาคัุญเร่ั�องห่น้ั�ง

ขัองการัปฐม่นัิเทศ	 คุ่อจรัรัย่าบรัรัณ	 วัินััย่	 และม่าตั้รัฐานั

ทางจริัย่ธรัรัม่	 โด้ย่เน้ันัย่ำ�าให้่เจ้าห่น้ัาท่�ให่ม่่ม่่คุวัาม่ตั้รัะห่นััก 

ในัเร่ั�องน่ั�อย่่างจริังจัง

 โครงการจิัติอาส่าที่ำาความด่เพ่ิ�อสั่งคม

	 ส่ำานัักงานักองทุนั	 จัด้ให่้ม่่กิจกรัรัม่จิตั้อาส่าเป็นั

ปรัะจำาทุกปี	 เพ่�อส่่งเส่ริัม่	 ปล่กฝั่งให้่เจ้าห่น้ัาท่�ทุกคุนัซ้ึ่ม่ซัึ่บ

คุุณธรัรัม่	๔	ปรัะการัคุ่อ	“พอเพ่ย่ง	 วิันััย่	 สุ่จริัตั้	 จิตั้อาส่า” 

เช่้นั	 กิจกรัรัม่จิตั้อาส่าในัวัันัข้ั�นัปีให่ม่่	 เช่้นั	 ร่ัวัม่การัพัฒนัา

ศ่นัย์่เด็้กเล็กในัชุ้ม่ช้นัท่�อย่่่โด้ย่รัอบท่�ตัั้�งอาคุารัส่ำานัักงานั	 

ทำากิจกรัรัม่รั่วัม่กับโรังเร่ัย่นัโส่ตั้ศ้กษา	 (โรังเร่ัย่นัส่ำาห่รัับ 

ผ้่พิการัทางการัได้้ยิ่นั)	 และการัทำาคุวัาม่ส่ะอาด้บริัเวัณวััด้ 

ท่�ตัั้�งอย่่่รัอบอาคุารัส่ำานัักงานั

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
 การจััดที่ำาแผู้นปีฏิิบัติิการส่่งเส่ริมคุณธรรม  

ปีระจัำาปีีงบปีระมาณ 

	 ส่ำานัักงานักองทุนั	ได้้จัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัส่่งเส่ริัม่

คุุณธรัรัม่	 ปรัะจำาปีงบปรัะม่าณ	 ข้ั�นัเพ่�อใช้้เป็นักรัอบในัการั 

ส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่ขัองห่น่ัวัย่งานัให้่เป็นัไปในัทิศทางเด่้ย่วักันั

มุ่่งเน้ันัการัปล่กฝั่ง	 คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 รัะเบ่ย่บวิันััย่	 

เ พ่�อ ใ ห้่ส่ำา นัักงานักองทุนัม่่คุวัาม่เ ข้ัม่แข็ังจากภาย่ในั	 

ให้่คุุณธรัรัม่นัำาการัพัฒนัาอย่่างมั่�นัคุง	ยั่�งย่่นั	โด้ย่ย้่ด้ห่ลักศาส่นัา 

ห่ลักปรััช้ญาเศรัษฐกิจพอเพ่ย่ง

 การปีระเมินการกำากับด้แลกิจัการท่ี่�ด่ 

	 ส่ำานัักงานักองทุนัส่นัับส่นุันัการัส่ร้ัางเส่ริัม่สุ่ขัภาพ 

(ส่ส่ส่.)	เป็นัองค์ุกรัห่ลักท่�ม่่บทบาทในัการัส่ร้ัางเส่ริัม่สุ่ขัภาวัะ 

ขัองคุนัท่�อย่่่ในัปรัะเทศไทย่	 โด้ย่ด้ำาเนิันังานัผ่านัภาคุ่ส่ร้ัางเส่ริัม่ 

สุ่ขัภาวัะทั�งภาคุรััฐ	 ภาคุปรัะช้าสั่งคุม่	 และภาคุเอกช้นั 

เป็นัจำานัวันัม่าก	 ซ้ึ่�งม่่ร่ัปแบบการัทำางานัท่�แตั้กต่ั้างกันัออกไป

ทำาให้่กรัะบวันัการัด้ำาเนิันังานัขัอง	 ส่ส่ส่.	 ต้ั้องด้ำาเนิันังานั

บนัห่ลักธรัรัม่าภิบาลอย่่างเคุร่ังคุรััด้	 ทั�งน่ั�	 เพ่�อให้่เกิด้คุวัาม่

มั่�นัใจว่ัากรัะบวันัการัปฏิิบัติั้งานัขัอง	ส่ส่ส่.	ตัั้�งอย่่่บนัพ่�นัฐานั 

ขัองห่ลักธรัรัม่าภิบาล	 และเป็นัท่�ย่อม่รัับต่ั้อส่าธารัณะ

จ้งได้้กำาห่นัด้กรัอบการัปรัะเม่ินัผลการับริัห่ารัจัด้การั 

ท่�ด่้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่าภิบาลในั	 ๘	 ห่ลักการั	 ห่ลักนิัติั้ธรัรัม่	 

(The	Rule	 of	 Laws)	ห่ลักคุวัาม่รัับผิด้ช้อบ	 (Accounta-

bility)	 ห่ลักคุวัาม่โปร่ังใส่	 (Transparency)	 ห่ลักการัตั้อบ

ส่นัอง	(Responsiveness)	ห่ลักปรัะสิ่ทธิภาพและปรัะสิ่ทธิผล	

(Efficiency	and	Effectiveness)	ห่ลกัการัม่่ส่่วันัร่ัวัม่ห่ร่ัอการั

คุำาน้ังถ้ืงปรัะช้าช้นัทกุกลุ่ม่	(Participation	&	Inclusiveness)	

ห่ลักฉันัทาม่ติั้	 (Consensus	 Oriented)	 ห่ลักปรัาศจากผล

ปรัะโย่ช้นั”ทับซ้ึ่อนั	(Conflict	of	Interest:	COI)

  

สำานักงานกองทุนสนับสนุน
การุสรุ�างเสรุิม่สุขัภาพ (สสส.)
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 การไฟฟ้าฝ่่ายผู้ลิติแห่่งปีระเที่ศไที่ย	 ได้้ขัับเคุล่�อนั 

แผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่� 	 ๑	 

(พ.ศ.	๒๕๕๙	-	๒๕๖๕)	ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเรัจ็ขัอง 

การัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

การุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบริุห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 กฟผ.	 ให้่คุวัาม่ส่ำาคัุญกับการับรัิห่ารัจัด้การั 

อย่่างม่่ธรัรัม่าภิบาล	จ้งม่่การัปรัะกาศนัโย่บาย่การักำากับ

ด่้แลกิจการัท่�ด่้และการัต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้ขัอง	 กฟผ.	

ปรัะกาศเจตั้จำานังการับริัห่ารังานัอย่่างซึ่่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้และ

ม่่ธรัรัม่าภบิาล	จดั้ทำาคุ่่ม่่อการักำากับด่้แลกิจการัท่�ด่้	กฟผ.	 

คุ่่ม่่อจริัย่ธรัรัม่และจรัรัย่าบรัรัณ	กฟผ.	แนัวัปฏิิบัติั้เก่�ย่วักับ

การัป้องกันัและตั้่อต้ั้านัการัทุจริัตั้	 ส่่�อส่ารัให่้ผ้่บริัห่ารั 

และผ้่ปฏิิบัติั้งานั	กฟผ.	จำานัวันั	๑๖,๓๖๑	คุนั	รัับทรัาบ	

และนัำาไปใช้้เปน็ัแนัวัทางในัการัปรัะพฤตั้แิละปฏิิบัติั้ห่น้ัาท่� 

นัอกจากน่ั�	 กฟผ.	 ได้้จัด้ทำาแผนัปฏิิบัติั้การัด้้านัส่่งเส่ริัม่

ธรัรัม่าภิบาลและการัป้องกันัและต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้ขัอง 

กฟผ.	 ปรัะจำาปี	 ๒๕๖๕	 ซ้ึ่�งม่่การัถ่ืาย่ทอด้ให้่เกิด้การันัำา

ไปปฏิิบัติั้ทั�วัทั�ง	 กฟผ.	 โด้ย่ม่่กิจกรัรัม่ส่่งเส่รัิม่ให้่ 

คุณะกรัรัม่การั	กฟผ.	และผ้่บริัห่ารั	กฟผ.	 เป็นัต้ั้นัแบบ 

ในัการัแส่ด้งคุวัาม่มุ่่งมั่�นัในัการัปฏิิบัติั้ตั้นัตั้าม่ห่ลกัธรัรัม่าภบิาล 

ส่่งเส่ริัม่ให้่ผ้่ปฏิิบัติั้งานั	 กฟผ.	 ปรัะพฤตั้ิตั้นัตั้าม่ห่ลัก 

ธรัรัม่าภิบาล	 และย่กย่่องให่้ เ ป็นับุคุคุลตั้้นัแบบ	 

ในัปี	๒๕๖๕	ม่่ผ้่ปฏิิบัติั้งานัท่�ได้้รัับการัคัุด้เล่อกเป็นับุคุคุล

ต้ั้นัแบบท่�ม่่การัปฏิิบัติั้ส่อด้คุล้องกับห่ลักธรัรัม่าภิบาล 

จำานัวันั	 ๒๑	 คุนั	 ม่่การัคัุด้เล่อกโคุรังการัต้ั้นัแบบท่�ม่่

คุวัาม่โด้ด้เด้่นัในัการัปฏิิบัติั้ตั้าม่ห่ลักธรัรัม่าภิบาล	 ซ้ึ่�งม่่

โคุรังการัขัอง	กฟผ.	ท่�ม่่ผลงานัอย่่่ในัรัะดั้บด่้เลิศ	จำานัวันั	

๔	โคุรังการั	การัส่่งเส่ริัม่ให้่บุคุลากรั	กฟผ.	ย้่ด้มั่�นัในัห่ลัก

ธรัรัม่าภิบาล	 ส่่งผลให่้ผลการัปรัะเม่ินัพฤตั้ิกรัรัม่ตั้าม่ 

ห่ลักธรัรัม่าภิบาลขัองบุคุลากรัขัอง	กฟผ.	อย่่่ในัรัะดั้บส่่ง 

และทำาให้่การัด้ำาเนิันังานัขัอง	กฟผ.	ม่่คุุณธรัรัม่	และคุวัาม่

โปร่ังใส่	ส่าม่ารัถืตั้รัวัจส่อบได้้	ซ้ึ่�งพิจารัณาได้้จากผลการั

ปรัะเมิ่นัคุุณธรัรัม่และคุวัาม่โปร่ังใส่ในัการัด้ำาเนิันังานั 

ขัองห่น่ัวัย่งานัภาคุรััฐ	 (การัปรัะเมิ่นั	 ITA)	 ขัอง	 กฟผ.	 

ในัปี	๒๕๖๕	ได้้คุะแนันัส่่งอย่่่ในัรัะดั้บ	AA

การุไฟฟ้าฝ่่ายผลิติแห่่งปรุะเทศไทย



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑
 (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕)244 245

 ธนาคารออมสิ่น	 ได้้ขัับเคุล่�อนัแผนัแม่่บทส่่งเส่ริัม่ 

คุุณธรัรัม่แห่่งช้าติั้	 ฉบับท่�	 ๑	 (พ.ศ.	 ๒๕๕๙	 -	 ๒๕๖๕)	 

ปรัะจำาปี	๒๕๖๕	ม่่ผลส่ำาเร็ัจขัองการัด้ำาเนิันังานั	ดั้งน่ั�

 

ดั�านการุวางรุะบบรุากฐานการุเสรุิม่สรุ�างคุณธรุรุม่
	 ธนัาคุารัออม่ส่ินั มุ่่ง เ น้ันับทบาทในัการัเป็นั	 

“ธนัาคุารัเพ่�อสั่งคุม่	 (Social	 Banking)”	 เพ่�อเป็นัส่่วันัห่น้ั�ง 

ในัการัลด้คุวัาม่เห่ล่�อม่ลำ�าผ่านับริัการัทางการัเงินัท่�เข้ัาถ้ืงได้้

และเป็นัธรัรัม่	พร้ัอม่ขัับเคุล่�อนัเศรัษฐกิจ	สั่งคุม่	สิ่�งแวัด้ล้อม่

ผ่านัการัด้ำาเนิันังานัในัทุกมิ่ติั้	 และด้ำาเนิันังานัภาย่ใต้ั้ห่ลัก 

ธรัรัม่าภิบาล	โด้ย่กำาห่นัด้เป็นัยุ่ทธศาส่ตั้ร์ั	แผนัการัปฏิิบัติั้งานั

ถ่ืาย่ทอด้ไปยั่งทุกห่น่ัวัย่งานัภาย่ในัธนัาคุารั	 คุณะกรัรัม่การั

ธนัาคุารัได้้กำาห่นัด้นัโย่บาย่ท่�ส่ำาคัุญท่�ส่นัับส่นุันัการัด้ำาเนิันังานั

อย่่างม่่คุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 ได้้แก่	 นัโย่บาย่การักำากับด่้แล

กิจการัท่�ด่้	 นัโย่บาย่การัป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้ 

ปรัะม่วัลจรัิย่ธรัรัม่และจรัรัย่าบรัรัณธนัาคุารัออม่ส่ินั	 

ท่�คุรัอบคุลุม่แนัวัปฏิิบัติั้ทั�งรัะดั้บคุณะกรัรัม่การั	ผ้่บริัห่ารั	และ

พนัักงานั	 จัด้ทำานัโย่บาย่การัพัฒนัาเพ่�อคุวัาม่ยั่�งย่่นั	 ซ้ึ่�งเน้ันั

การัพฒันัาคุวัาม่ยั่�งย่่นัท่�คุรัอบคุลมุ่มิ่ติั้ด้้านัสิ่�งแวัด้ล้อม่	สั่งคุม่ 

และธรัรัม่าภิบาล	 (ESG)	 และเช่้�อม่โย่งกับเป้าห่ม่าย่การั

พัฒนัาคุวัาม่ยั่�งย่่นัขัองส่ห่ปรัะช้าช้าตั้ิ	 (SDGs)	 ท่�เก่�ย่วัขั้อง 

และห่ลักการัธนัาคุารัท่�รัับผิด้ช้อบ	 โด้ย่	 UNEP	 FI	 และจัด้

ทำาแผนังานั/แนัวัทางในัการัเส่รัิม่ส่รั้างปล่กฝั่งคุุณธรัรัม่/

วััฒนัธรัรัม่	ปรัะเพณ่ท่�ด่้งาม่	ได้้แก่	แผนัแม่่บทการักำากับด่้แล

กิจการัท่�ด่้	แผนังานัช้ม่รัม่จริัย่ธรัรัม่	คุ่่ม่่อจริัย่ธรัรัม่จรัรัย่าบรัรัณ 

พนัักงานัธนัาคุารัออม่สิ่นั	 แผนัแม่่บทด้้านัคุวัาม่รัับผิด้ช้อบ 

ต่ั้อสั่งคุม่และสิ่�งแวัด้ล้อม่	(CSR	in	Process)	แผนับ่รัณาการั 

GRC	 และผ้่บริัห่ารัส่่งสุ่ด้ได้้ปรัะกาศนัโย่บาย่ไม่่ให้่ไม่่รัับ	 

(No	Gift	Policy)	และปรัะกาศเจตั้นัารัม่ย์่ในัการัปฏิิบัติั้งานั

ด้้วัย่คุวัาม่ซ่ึ่�อสั่ตั้ย์่สุ่จริัตั้	โปร่ังใส่	ตั้รัวัจส่อบได้้	ต่ั้อผ้่ม่่ส่่วันัได้้

เส่่ย่ทุกกลุ่ม่

 

ดั�านการุสรุ�างความ่เขั�ม่แขั็งในรุะบบการุบรุิห่ารุจััดัการุ 
ดั�านการุส่งเสรุิม่คุณธรุรุม่
	 คุณะกรัรัม่การัธนัาคุารั	 ได้้แต่ั้งตัั้�งคุณะกรัรัม่การั

กำากับด่้แลกิจการัท่�ด่้	คุณะกรัรัม่การับริัห่ารัคุวัาม่เส่่�ย่ง	คุณะ

กรัรัม่การัตั้รัวัจส่อบ	เพ่�อทำาห่น้ัาท่�ในัการักำากับด่้แลการัด้ำาเนิันังานั

ขัองธนัาคุารัให้่ถ่ืกต้ั้องตั้าม่กฎรัะเบ่ย่บ	 โปร่ังใส่	 ม่่คุุณธรัรัม่	

และบ่รัณาการั	GRC	อย่่างเป็นัร่ัปธรัรัม่	การัด้ำาเนิันังานัอย่่าง

ยั่�งย่่นั	การับริัห่ารัจัด้การัผ้่ม่่ส่่วันัได้้เส่่ย่	และม่่คุณะกรัรัม่การั

ป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้	 ทำาห่น้ัาท่�ส่่งเส่ริัม่และ

กำาห่นัด้กลยุ่ทธ์	 แนัวัทางป้องกันัและปรัาบปรัาม่การัทุจริัตั้ 

ม่่ห่น่ัวัย่งานัท่�รัับผิด้ช้อบโด้ย่ตั้รังในัการักำากับการัปฏิิบัติั้ตั้าม่

กฎห่ม่าย่	 กฎเกณฑ์์ท่�เก่�ย่วัข้ัอง	 การัปฏิิบัติั้ตั้าม่ปรัะม่วัล

จริัย่ธรัรัม่และจรัรัย่าบรัรัณฯ	 ม่่กรัะบวันัการัในัการัส่่งเส่รัิม่

ให้่คุวัาม่ร้่ัเร่ั�องคุุณธรัรัม่	 จริัย่ธรัรัม่	 การัจัด้กิจกรัรัม่ส่่งเส่ริัม่	

จนัถ้ืงกรัะบวันัการัในัการัทด้ส่อบและปรัะเมิ่นัผลคุวัาม่ร้่ัคุวัาม่

เข้ัาใจและการันัำาไปปฏิิบัติั้ขัองพนัักงานั	โด้ย่วิัธ่	e	-	testing	

และส่ำารัวัจคุวัาม่คิุด้เห็่นัพนัักงานัและผ้่ม่่ส่่วันัได้้เส่่ย่เพ่�อนัำา

ผลท่�ได้้ม่าปรัับปรุังการัด้ำาเนิันังานั	พนัักงานัทุกคุนัต้ั้องเข้ัารัับ

อบรัม่ทั�งแบบ	Classroom	และแบบ	Online	ตั้าม่ท่�ธนัาคุารั

กำาห่นัด้	นัอกจากนัั�นั	ธนัาคุารัยั่งได้้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นั	ITA	

ขัองส่ำานัักงานั	 ป.ป.ช้.	 ซ้ึ่�งธนัาคุารัได้้คุะแนันั	 ๙๘.๕๘	 ห่ร่ัอ

รัะดั้บ	AA	ซ้ึ่�งเป็นัลำาดั้บท่�	๒	ขัอง	๕๑	รััฐวิัส่าห่กิจ	

ดั�านการุสรุ�างเครืุอข่ัายความ่รุ่วม่ม่่อในการุส่งเสริุม่
คุณธรุรุม่
	 ธนัาคุารัออม่ส่ินัร่ัวัม่กับส่ถืาบันัพัฒนัาวิัส่าห่กิจ

ขันัาด้กลางและขันัาด้ย่่อม่	 ในัการัด้ำาเนัินัโคุรังการัปรัะกวัด้

ธุรักิจขันัาด้ย่่อม่ท่�ม่่ธรัรัม่าภิบาลแห่่งปี	 โด้ย่ได้้นัำาส่่งล่กคุ้า

สิ่นัเช่้�อขัองธนัาคุารัเข้ัาร่ัวัม่การัปรัะกวัด้เป็นัปรัะจำาทุกปี 

จัด้ทำาบันัท้กข้ัอตั้กลงคุวัาม่รั่วัม่ม่่อ	 MOU	 กับม่่ลนิัธิต่ั้อต้ั้านั

คุอร์ัรััปชั้นั	(ปรัะเทศไทย่)	โด้ย่ม่่วััตั้ถุืปรัะส่งค์ุเพ่�อให้่คุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อ 

รัะห่ว่ัางกันัในัการัส่่งเส่ริัม่และต่ั้อต้ั้านัการัทุจริัตั้คุอร์ัรััปชั้นั 

ในัส่งัคุม่ไทย่	นัอกจากนัั�นั	ธนัาคุารัออม่ส่นิัได้้ร่ัวัม่กบัส่ำานัักงานั

คุณะกรัรัม่การัอาช่้วัศ้กษา	 และส่ำานัักงานัคุณะกรัรัม่การัการั

ศ้กษาขัั�นัพ่�นัฐานั	(ส่พฐ.)	ขัองกรัะทรัวังศ้กษา	ในัการัปรัะกวัด้

โคุรังการัเด็้กด่้เพ่�อสั่งคุม่	 โด้ย่คัุด้เล่อกโรังเร่ัย่นัในัสั่งกัด้ท่�ม่่

คุุณธรัรัม่	จริัย่ธรัรัม่	โด้ย่ในัปี	๒๕๖๕	ม่่นัักเร่ัย่นัท่�ร่ัวัม่เส่นัอ 

ผลงานัทั�งสิ่�นัปรัะม่าณ	๓,๐๐๐	คุนั	ม่่ผ้่รัับได้้รัางวััล	๒๐๐	คุนั 

โด้ย่ได้้รัับรัางวััลเป็นัทุนัการัศ้กษา	 ทุนัละ	 ๕,๐๐๐	 บาท	 

ซ้ึ่�งโคุรังการัดั้งกล่าวัได้้จัด้ทำาต่ั้อเน่ั�องม่าเป็นัรัะย่ะเวัลากวัา่	๓	ปี 

นัอกจากน่ั�ยั่งได้้ร่ัวัม่กับส่ถืาบันัการัเงินัเฉพาะกิจขัองรััฐ 

(SFIs)	ในัการัจัด้ทำาบันัท้กข้ัอตั้กลงคุวัาม่ร่ัวัม่ม่่อกับม่่ลนิัธิต่ั้อ

ต้ั้านัการัทุจริัตั้	 เพ่�อเป็นัเคุร่ัอข่ัาย่ในัการัส่่งเส่ริัม่และป้องกันั

การัทุจริัตั้	เพ่�อส่ร้ัางคุวัาม่โปร่ังใส่ในัการัด้ำาเนิันังานัร่ัวัม่กันั	

 

ดั�านการุเป็นแบบอย่างดั�านคณุธรุรุม่สง่เสริุม่ในปรุะชาคม่
อาเซี่ยน
	 ธนัาคุารัออม่สิ่นัได้้เข้ัาร่ัวัม่ลงนัาม่รัับห่ลักการั

ธนัาคุารัท่� ม่่คุวัาม่รัับผิด้ช้อบขัองส่ำา นัักงานัโคุรังการั 

สิ่�งแวัด้ล้อม่แห่่งส่ห่ปรัะช้าช้าตั้ิว่ัาด้้วัย่ขั้อริัเริั�ม่ทางการัเงินั 

(UNEP	 FI)	 เพ่�อย่กรัะดั้บการัด้ำาเนิันัธุรักิจเพ่�อสั่งคุม่	 

สิ่�งแวัด้ล้อม่	สั่งคุม่	และธรัรัม่าภิบาล	โด้ย่กำาห่นัด้ปัจจัย่ยั่�งย่่นั

ท่�คุรัอบคุลุม่ทั�งส่าม่มิ่ติั้	 และกำาห่นัด้เป็นัแผนัการัปฏิิบัติั้งานั

ปรัะจำาปีขัองธนัาคุารั

		 ธนัาคุารัออม่สิ่นัได้้เข้ัาร่ัวัม่เป็นัส่ม่าชิ้กส่ถืาบันั

ธนัาคุารัออม่ส่ินัโลก	 (WSBI)	 โด้ย่ในัปี	 ๒๕๖๕	 ได้้เข้ัาร่ัวัม่

ปรัะชุ้ม่ส่ถืาบันัธนัาคุารัออม่สิ่นัโลกภาคุพ่�นัเอเช่้ย่และแปซิึ่ฟิก	

ในัหั่วัข้ัอ	Sustainable	and	Resilient	-	Savings	and	Retail	

Banks	in	the	Post	-	Pandemic	Era	,	Green	Mortgage	

รัวัม่ทั�งม่่การัศ้กษาด่้งานัการัให้่บริัการัแก่	 Micro	 &	 SMEs	

และกิจกรัรัม่ส่นัับส่นุันั	SDGs	ขัอง	BTN	ปรัะเทศอินัโด้น่ัเซ่ึ่ย่

โด้ย่ธนัาคุารัออม่สิ่นัได้้รัับเก่ย่รัติั้ในัการัเป็นัผ้่บรัรัย่าย่ในัหั่วัข้ัอ	

Innovations,	Payments,	Fintechs

  

การุส่งเสริุม่และพัฒนาชุม่ชน องค์กรุ อำาเภอ และ 
จัังห่วัดัคุณธรุรุม่
 ในัปีงบปรัะม่าณ	พ.ศ.	๒๕๖๕ ธนาคารออมสิ่น 

ได้้เข้ัาร่ัวัม่การัปรัะเมิ่นัองค์ุกรัคุุณธรัรัม่	ซ้ึ่�งม่่ผลการัปรัะเมิ่นั

อย่่่ในัรัะดั้บ “คุณธรรมติ�นแบบ”

ธนาคารุออม่สิน




